LEI N°. 5.266, de 09 de julho de 2009.

DISPOE SOBRE A
REFORMULAGAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE.

A Céamara Municipal de Cascavel, Estado do Parana,
aprovou com Emenda do llustre Vereador Gilmar Gaitkoski, e Eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° O Conselho Municipal de Saude de Cascavel,
passa a ser regido, a partir desta data, por esta Lei, sendo um érgéo
colegiado de carater permanente, deliberativo, resolutivo, consultivo,
normativo e fiscalizador do Sistema Unico de Saude (SUS), no Municipio
de Cascavel, integrante da estrutura basica da Secretaria Municipal de
Saude, com composi¢ao, organizagao, funcionamento e competéncias
fixadas nesta Lei e em seu Regimento Interno, obedecidos os termos da
Lei Federal n.° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e da Resolucido 333,
de 04 de novembro de 2003 do Conselho Nacional de Saude.

Art. 2° O Conselho Municipal de Saude de Cascavel
passa a ter, a contar desta data, as seguintes atribuicbes e competéncias:

I - Acompanhar, avaliar, fiscalizar, propor estratégias,
decidir, bem como, atuar no controle da execugao da Politica de Saude e
acbes e servicos de saude prestados a populagdo pelos o6rgaos e
entidades publicas, filantrépicas e privadas integrantes do Sistema Unico
de Saude (SUS) em Cascavel;

Il - Deliberar sobre as aplicagdes de recursos do Fundo
Municipal de Saude (FMS), incluindo o percentual da contrapartida do
municipio, propondo critérios e fiscalizando as programacgdes e execugdes
orcamentarias do Fundo Municipal de Saude (FMS) e da Secretaria
Municipal de Saude (SESAU);

lll - Discutir e aprovar critérios para construcao de
unidades de prestacido de servicos de saude publica e conveniada,
visando a regionalizagdo, hierarquizagdo e integragdo da assisténcia a
saude, no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).

IV - Tracar diretrizes de elaboracdo e aprovar o Plano
Municipal de Saude, adequando-os as diversas realidades
epidemiolégicas e a capacidade organizacional dos servigos, conforme as
diretrizes aprovadas na Conferéncia Municipal de Saude;

V - Garantir a convocagédo da Conferéncia Municipal de
Saude e estruturar a comissao organizadora da mesma de acordo com a
Lei Federal n.° 8.142, de 28 de dezembro de 1990;

VI - Solicitar a Secretaria Municipal de Saude, ou qualquer
orgao publico que atue na area, a liberagao de funcionarios para suporte
administrativo e técnico em carater permanente ou de acordo com a



necessidade, garantindo o pleno funcionamento do Conselho Municipal
de Saude;

VIl - Elaborar estratégias que subsidiem a politica
municipal de desenvolvimento cientifico, tecnolégico e educacional na
area de saude;

VIl - Propor, acompanhar, avaliar e fiscalizar a politica
municipal de saude do trabalhador, inclusive nos aspectos referentes as
condicoes de trabalho e de salubridade;

IX - Atuar na integracado das diretrizes do planejamento
das acbes de saude nas areas de meio ambiente, abastecimento e
saneamento basico, com base nas diretrizes propostas no Plano
Municipal de Saude;

X - Atuar como canal de discussdes, sugestdes, queixas e
denuncias sobre agdes, procedendo a andlise e consequente emissao de
pareceres e resolugcdes que se fizerem necessarios;

Xl - Instituir os Conselhos Locais de Saude (CLS), bem
como, apoiar e subsidiar o seu funcionamento;

Xll - Manter permanente relacionamento com os demais
Conselhos de Saude, visando a integracéo no controle social do Sistema
Unico de Saude (SUS);

XIll - Estimular a participagdo comunitaria no controle da
politica municipal de saude de acordo com as diretrizes estabelecidas no
Sistema Unico de Saude (SUS);

XIV - Elaborar e aprovar o Regimento Interno do Conselho
Municipal de Saude;

XV - Criar comissdes internas, constituidas por entidades
do Conselho Municipal de Saude e outras instituigdes para promover
estudos e emitir pareceres a respeito de temas especificos;

XVI - Estabelecer um programa de educagao continuada,
visando a permanente capacitacdo dos conselheiros de saude.

Art. 3° O Conselho Municipal de Saude de Cascavel tera
24 (vinte e quatro) membros e composi¢céo paritaria de usuarios em
relagdo ao conjunto dos demais segmentos, sendo:

| - 50% entidades de usuarios;

Il - 25% entidades de trabalhadores de saude;

l - 25% representacdo de governo, prestadores de
servigos privados, conveniados ou sem fins lucrativos/econdmicos.

§ 1° Serédo consideradas entidades representativas do
segmento dos usuarios, aquelas que ndo detiverem condigdes para
escolherem representantes de quaisquer dos demais segmentos.

§ 2° As entidades titulares e suplentes dos usuarios, dos
trabalhadores de saude e prestadores de servigcos serdo eleitas na
Conferéncia Municipal de Saude de acordo com o Regimento Interno da
mesma.



§ 3° E vedado que uma mesma entidade ocupe mais de
uma vaga no Conselho Municipal de Saude.

§ 4° Os segmentos das entidades representativas ficarao
assim distribuidos garantindo o controle social do Sistema Municipal de
Saude.

I — 12 (doze) — Usuarios

a) Associagdes de moradores: 03;

b) Sindicatos de trabalhadores: 03;

c) Entidades Sociais: 04;

d) Associagdes de Pessoas com Deficiéncias: 01;
e) Entidades de Portadores de Patologias: 01.

Il - 06 (seis) — Trabalhadores de Saude

a) Entidades representativas dos profissionais de saude:
03;

b) Entidades representativas dos trabalhadores de
saude publica e privada: 03.

lll — 03 (trés) — Governo Local

a) Regional de Saude: 01;
b) Secretaria Municipal de Saude: 01;
c) Demais Secretarias Municipais: 01.

IV — 03 (trés) — Prestadores de Servigos

a) Hospital Publico: 01;
b) Outros prestadores de servigos conveniados ao SUS:
02.

Art. 4° O Conselho Municipal de Saude de Cascavel sera
administrado por uma Diretoria Executiva, cujos membros serdo
escolhidos entre os que compdem o Conselho, nos termos do Regimento
Interno.

Art. 5° Os membros do Conselho Municipal de Saude nao
terdo suas fungbes remuneradas, sendo as mesmas consideradas de
relevancia publica, e tendo, portanto, garantida sua dispensa do trabalho
sem prejuizo para o conselheiro, durante o periodo das reunides,
capacitagdes e agdes especificas do Conselho Municipal de Saude.

Paragrafo Unico As despesas referentes a Recursos
Humanos e estrutura de funcionamento do Conselho Municipal de Saude,
bem como, os gastos efetivados no pleno exercicio da fungdo de



conselheiro serdo pagas com recursos do Fundo Municipal de Saude
(FMS), conforme previsdo orgamentaria e prévia aprovagao da plenaria do
Conselho Municipal de Saude.

Art. 6° O Regimento Interno do Conselho Municipal de
Saude devera ser colocado para apreciagao a cada inicio de gestao do
Conselho Municipal de Saude.

Paragrafo Unico O Regimento Interno normatizara o
funcionamento do Conselho Municipal de Saude quanto a periodicidade
das reunides, impedimentos e faltas dos conselheiros, substituicdo e
exclusdo de entidades, prazos, tramitacdo de propostas, votacdo
(quorum) entre outras.

Art. 7° O Presidente do Conselho Municipal de Saude
sera eleito entre seus membros, em reunido plenaria.

Art. 8° O mandato do Conselho Municipal de Saude sera
de 02 anos, ndo devendo coincidir com o mandato do governo municipal.

Art. 9° As entidades eleitas na Conferéncia Municipal de
Saude terdo o prazo de 30 (trinta) dias a contar de sua eleicdo para
indicarem formalmente seus representantes titular e suplente, cuja
nomeacgao se dara por ato do Poder Executivo Municipal.

§ 1° A escolha dos representantes sera privativa da
entidade, desde que o representante ndo possua impedimentos que
interfiram na sua autonomia representativa.

§ 2° E vedada a escolha de representantes do segmento
dos usuarios que tenha vinculo, dependéncia econémica ou comunhao de
interesse com quaisquer dos representantes dos demais segmentos do
Conselho Municipal de Saude.

Art. 10. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrario, em especial as Leis Municipais n°
2.209/91, 2.425/94 e 2.993/99.

Gabinete do Prefeito Municipal
Cascavel, 09 de julho de 2009.

EDGAR BUENO
Prefeito Municipal

Luiz Frare Kennedy Machado
Secretario de Financgas Procurador Juridico



