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APRESENTACAO

Com a implantacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, iniciou-se o processo de
reordenamento da gestdo da Assisténcia Social em todo o Brasil, tendo como instrumento norteador
a PNAS - Politica Nacional de Assisténcia Social, que busca incorporar as demandas presentes na
sociedade brasileira no que tange a responsabilidade politica, objetivando tornar claras suas
diretrizes na efetivagd@o da assisténcia social como direito de cidadania e responsabilidade do Estado.

A partir de entdo, os servigos, programas, projetos e beneficios de Assisténcia Social,
inclusive o Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil - PETI, passaram a ser regulados,
organizados e avaliados com base nos eixos estruturantes do SUAS. As acfes da Assisténcia Social
passam a se realizar de forma articulada para a formacéo de uma rede de protecdo socioassistencial.

Dessa forma, utilizamos como base conceitual sobre trabalho infantil o conceito contido no
Caderno de Orientacdes Técnicas de Gestdo do Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil no
SUAS, o qual se refere

as atividades econdémicas e/ou atividades de sobrevivéncia, com ou
sem finalidade de lucro, remuneradas ou nao, realizadas por criangas
ou adolescentes em idade inferior a 16 (dezesseis) anos, ressalvada a
condicdo de aprendiz a partir dos 14 (quatorze) anos,
independentemente de sua condicdo ocupacional. Para efeitos de
protecdo ao adolescente trabalhador, sera considerado todo trabalho
desempenhado por pessoa com idade entre 16 e 18 anos e, na
condicdo de aprendiz, de 14 a 18 anos, conforme definido pela
Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998. (Brasilia,
2010, Pg.20)

Tendo em vista o apresentado, o PETI é um programa de &mbito nacional que articula um
conjunto de acdes visando proteger e retirar criangcas e adolescentes com idade inferior a 16 anos da
pratica do trabalho precoce, resguardado o trabalho na condicdo de aprendiz a partir de 14 anos, em
conformidade com o que estabelece a Lei de Aprendizagem (10.097/2000). E um programa de
natureza intergovernamental e intersetorial que pressupfe, nas trés esferas de governo, a integracao
de um conjunto de organizagbes governamentais em torno do desenvolvimento de iniciativas,
estratégias e acdes voltadas ao enfrentamento do trabalho infantil.

Nesse sentido, a equipe técnica da Secretaria Municipal de Assisténcia Social junto com a
CEV/PETI sentiu a necessidade de elaborar o protocolo do PETI para faciltar o fluxo de
encaminhamento e atendimento de situag&o de trabalho infantil no Municipio de Cascavel bem como
para padronizar as ocorréncias no IRSAS do municipio de Cascavel entendeu ser necessaria a
elaboracao do Protocolo do PETI, que constitui um conjunto de orientages técnicas sobre o fluxo de
procedimentos, que tem como proposito fundamental orientar e apoiar os servigos do Sistema de
Garantia de Direitos do municipio de Cascavel, para a execugéo e acompanhamento do programa.

Destina-se, portanto, a gestores, 6rgaos de controle social, Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social — CREAS e/ou equipes técnicas da Protecdo Social Especial —
PSE, responsaveis pelo PETI, Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e/ou equipes

técnicas da Protecdo Social Basica — PSB, Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos —



SCFV, bem como aos demais atores envolvidos na promocédo, garantia e defesa dos direitos das
criancas e dos adolescentes em situacBes de vulnerabilidade e/ou risco social, e/ou expostos a

violéncia e a exploracao.

1. OBJETIVO GERAL
Estabelecer o fluxo de identificacdo, encaminhamento e atendimento de criancas e
adolescentes em situacdo de trabalho infantil no municipio de Cascavel, bem como padronizar a

alimentacéo do Sistema de Informacédo da Rede de Servicos de Assisténcia Social - IRSAS.

2. ORGANIZACAO E COMPETENCIAS DOS SERVICOS

O Sistema Unico de Assisténcia Social organiza a oferta da Assisténcia Social no Brasil, a
todos que dela necessitar, hierarquizada em dois eixos: a Protecdo Social Basica e a Prote¢do Social
Especial.

A Protecd@o Social Basica tem como objetivo prevenir situagdes de risco, destinando-se a
populacdo que vive em vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privacdo (auséncia de renda,
precério ou inexistente acesso aos servicos publicos, entre outros) e/ou fragilizacdo de vinculos
afetivos — relacionais e de pertencimento social. Deve articular-se com as demais politicas publicas
locais, para garantir a sustentabilidade das acdes desenvolvidas e o protagonismo das familias e
individuos atendidos, de forma a superar as condi¢cdes de vulnerabilidade e a prevenir as situacdes
gue indicam risco potencial. A Prote¢do Social Basica atua por meio de diferentes unidades, sendo a
principal o Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS.

O CRAS ¢é uma unidade publica estatal que tem por atribuicbes a organizacdo da rede
socioassistencial e a oferta de Servicos de Prote¢cdo Social Bésica do SUAS nas areas de
vulnerabilidade e risco social, é unidade de referéncia no territorio e todos os Servigos da Protecéo
Bésica devem ser nele referenciados.

O CRAS caracteriza-se como principal porta de entrada do SUAS, ou seja, € uma unidade
gue possibilita o acesso de um grande numero de familias a rede de protecéo social de assisténcia
social. Dentre os Servicos ofertados pelo CRAS esta presente o Servi¢co de Prote¢do e Atendimento
Integral & Familia - PAIF",

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV para crian¢as e adolescentes
de 6 a 15 anos é referenciado ao CRAS, tendo como foco a constituicdo de espaco de convivéncia,

formacéo para a participacéo e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das

criancas e adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etaria,

priorizando aqueles que foram retirados do trabalho infantil.

'0 Servico de Protecdo e Atendimento Integral & Familia - PAIF consiste no trabalho social com familias, de
carater continuado, com a finalidade de fortalecer a funcao protetiva das familias, prevenir a ruptura dos seus
vinculos, promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua qualidade de vida.
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A Protecdo Social Especial destina-se a familias e individuos em situacéo de risco pessoal
ou social, cujos direitos tenham sido violados ou ameacados. O Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social - CREAS® é a unidade publica estatal que oferta servicos especializados e
continuados, a familias e individuos em situacdo de ameaca ou violacéo de direitos.

Além da oferta de atencdo especializada, o CREAS tem o papel de coordenar e fortalecer a
articulagao dos servigos com a rede de assisténcia social e as demais politicas publicas.

Neste sentido o CREAS | deve articular os servicos de média complexidade e operar a
referéncia e a contrarreferéncia com a rede de servigos socioassistenciais da Protecdo Social Basica
e Especial, com as demais politicas publicas setoriais e demais 6rgaos do Sistema de Garantia de
Direitos. Séo ofertados no CREAS | o Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familia e
Individuos — PAEFI® — Criancas e Adolescentes; e o Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil —
PETI.

3. COMPETENCIA DA CEV/PETI

A Comissdo Municipal para o Enfrentamento da Violéncia Contra Criancas e Adolescentes e
do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil de Cascavel — PR - CEV/PETI, € uma Comissao
Intersetorial, consultiva e propositiva, para realizacdo do Controle Social, com vistas & erradicacdo de

todas as formas de violéncias contra criancas e adolescentes, dentre elas a de trabalho infantil.

PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS DO PROTOCOLO

. Identificagéo do Trabalho Infantil

o Registro no Cadastro Unico

. Acesso a direitos e sua garantia

. Acompanhamento familiar

o Transferéncia de renda

. Insercéo da crianga/adolescente no SCFV ou na rede
. Gestéo da informacéo

4. DENUNCIA DE INDICIOS-SUSPEITAS DE EXPLORACAO DO TRABALHO INFANTIL.
Os indicios de exploracdo do trabalho infantil poderdo ser identificados e denunciados de

forma anbnima ou ndo, pela sociedade civil e rede de atendimento governamental e nao-

’No Municipio de Cascavel o trabalho do CREAS foi redimensionado para trés unidades sendo: CREAS I,
atendimento a criangas e adolescentes, CREAS Il, acompanhamento de adolescentes em cumprimento de
Liberdade Assistida - LA e Prestacdo de Servico a Comunidade - PSC, CREAS llI, atendimento a adultos,
mulheres e idosos.

*0 Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI) oferta apoio, orientacdo e
acompanhamento especializado a familias e individuos em situagcdo de ameaga ou violagdo de direitos.
Compreende atengOes direcionadas a promocéao de direitos, a preservagdo e ao fortalecimento de vinculos
familiares, comunitarios e sociais e o fortalecimento da funcdo de protecdo das familias diante do conjunto de
condi¢des que causam fragilidades ou as submetem a situacdes de risco pessoal e social (Tipificagdo Nacional
de Servigos Socioassistenciais, 2009, Pg.19)



governamental, principalmente os atendimentos realizados pela Educacdo, Salde e Assisténcia
Social do Municipio de Cascavel, bem como pelo Ministério do Trabalho e Emprego e Procuradoria
do Trabalho.

No que se refere aos meios de dendncia salientamos os seguintes servicos: Disque 100,
Ouvindo Cidaddo 156, Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS 1 (3902-
1750- 3902-2589), Conselho Tutelar Regional Leste (3902-1753/3902-1394/9972-0662) e Conselho
Tutelar Regional Oeste (3902-1754/3902-1755/8431-6353).

Cabera a quem receber a denlincia o compromisso de encaminhar o caso ao CREAS | para

verificar a possivel violagé@o de direitos, bem como, informar ao Conselho Tutelar.

4.1. ALIMENTACAO DO SISTEMA DE INFORMACAO DA REDE DE SERVICOS DE ASSISTENCIA
SOCIAL - IRSAS
Considerando que todos os servigos socioassistenciais devem alimentar sistematicamente o
IRSAS, inserindo todos os registros de atendimentos da unidade, segue abaixo as ocorréncias que
deverdo ser langadas no caso de identificacdo de trabalho infantil:
e Servigos socioassistenciais: ENCAMINHAMENTO - CREAS | (inserir o relato do caso no
campo ‘descricdo’, constando as seguintes informagdes: direitos violados, local e periodo
(ex.: manh, tarde, noite, dia da semana) em que a crianca/ adolescente realiza o trabalho
infantil.

5. ENCAMINHAMENTOS RECEBIDOS PELO CREAS | DA REDE DE SERVICOS
SOCIOASSISTENCIAL E INTERSETORIAL

A partir da suspeita da violacdo de direitos pelos servigos da rede intersetorial, 0s mesmos
devem encaminhar a Ficha Intersetorial de Referéncia e Contrarreferéncia para o Servico de
Protecé@o e Atendimento Especializado a Familias e Individuos — PAEFI do CREAS I, o qual realizara
a contrarreferéncia.

A Rede Socioassistencial a partir da suspeita da violagdo de direitos de trabalho infantil
realizard o encaminhamento ao CREAS | através do IRSAS (encaminhando a ocorréncia registrada
no IRSAS através de:Talk, e-mail, ou protocolado diretamente no Servico).

O CREAS | receber4d os encaminhamentos da Rede Socioassistencial e Intersetorial,
submetendo os casos de suspeita a avaliagdo técnica, a fim de identificar a incidéncia de trabalho
infantil.

Os casos identificados como trabalho infantil deverdo ser encaminhados imediatamente ao
Conselho Tutelar (de acordo com sua territorialidade) para que este faga o registro da violacdo de
direitos no Sistema de Informac&@o para Infancia e Adolescéncia - SIPIA e aplique as medidas de
protecdo, quando cabiveis.

Quando a situacdo de trabalho infantil ocorrer em uma empresa, o CREAS | deverd informar

0 Conselho Tutelar do qual remetera ao Ministério do Trabalho e Emprego.



O técnico do CREAS | informara a coordenagdo municipal do PETI, através de ficha
especifica (em anexo 1), dos casos identificados de trabalho infantil, da qual devera informar ao

Ministério Publico do Trabalho.

5.1. ALIMENTACOES DO IRSAS

e CREAS |/ PAEFI/ ATENDIMENTO / ENTRADA-DEMANDA REPRIMIDA

e CREAS |/ PAEFI/ ATENDIMENTO / SAIDA-DEMANDA REPRIMIDA

e CREAS |/ PAEFI/ ATENDIMENTO / INSERCAO NO PAEFI

e CREAS |/ PAEFI/ ATENDIMENTO / ACOLHIDA

e CREAS |/PAEFI/ ATENDIMENTO / VISITA DOMICILIAR (quando houver necessidade)

e CREAS | / PAEFI / IDENTIFICACAO DA VIOLACAO DE DIREITOS / TRABALHO INFANTIL
(Selecionando o tipo de trabalho identificado).

e CREAS | / PAEFI / IDENTIFICACAO DA VIOLACAO DE DIREITOS / NAO IDENTIFICADA
VIOLACAO DE DIREITOS (quando n&o for identificada a violagio de direitos).

e CREAS |/ PAEFI/ ENCAMINHAMENTO / CONSELHO TUTELAR.

e CREAS | / PAEFI /| ENCAMINHAMENTO/ SEASO/DPSE - DIVISAO DE PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL/ PETI

e SEASO/DPSE - DIVISAO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL/ PETI / ENCAMINHAMENTO/
MPT

e Servigos socioassistenciais: ENCAMINHAMENTO - CREAS | (inserir o relato do caso, no

campo ‘descri¢ao’).

6. INSERCAO NO PROGRAMA PETI

Sendo identificado que a crianga e/ou adolescente encontra-se em situacdo de trabalho
infantil, o CREAS | devera realizar a atualizagio ou cadastramento no Cadastro Unico, marcando o
Bloco 10 durante a entrevista com a familia. O CREAS | ainda realizard uma descricdo no campo

observagfes do Cadastro Unico, em todos os cadastros que forem marcados o Bloco 10. “Identificado

violagdo de trabalho infantil e efetivada a marcacdo no Campo 10 no dia Ex. 01/01/2015, nos
dependentes (citar o nome das pessoas que foram marcadas)’. Quando a crianga/ adolescente do
PETI frequentar o SCFV e/ou demais ac¢des socioeducativas, 0 CREAS | deverd realizar a marcacao
de participacdo em SCFV/ PETI no formulario suplementar 1 do CADUNICO, quest&o 2.05, item 23.

No caso de demanda atendida na sede do Cadastro Unico, o entrevistador, quando identificar
situagdo de trabalho infantil, através de suspeita ou confirmacgéo da familia, devera marcar o Bloco 10
durante a entrevista e registrar ocorréncia especifica no IRSAS. Cabe ao CREAS | ap6s a avaliacao
técnica manter ou desmarcar a marcacao que se refere ao trabalho infantil no Cadastro Unico (Bloco
10).

Fica sob responsabilidade do coordenador do CADUNICO, encaminhar os casos de trabalho

infantil para o CREAS | e registrar ocorréncia especifica no IRSAS.



O registro da situacéo de trabalho infantil no Cadastro Unico devera ser efetuado a partir de
dados oriundos da declaracdo da propria familia ou pela observacédo do entrevistador do Cadastro
Unico para cadastramento ou atualizacdo cadastral. E vedada qualquer atualizacdo cadastral sem a
presenca do Responsavel pela Unidade Familiar.

O Bloco 10 do formulario do Cadastro Unico permite ao entrevistador registrar a ocorréncia de
trabalho infantil, mesmo que a familia ndo declare essa situacdo nos campos indicados

anteriormente, inclusive para criangas menores de 10 anos.

6.1. ALIMENTACAO DO IRSAS
O registro das ocorréncias referente ao Cadastro Unico serdo registradas no IRSAS na

Unidade Cadastro Unico, tanto pela equipe do CREAS |, e/ou do Cadastro Unico.

e CADASTRO UNICO / GESTAO DE CADASTROS / ATENDIMENTO / INCLUSAO NO
CADASTRO UNICO

e CADASTRO UNICO / GESTAO DE CADASTROS / ATENDIMENTO / ATUALIZACAO
CADASTRO UNICO

e CADASTRO UNICO / GESTAO DE CADASTROS / ATENDIMENTO / INSERCAO NO BLOCO
10 DO CADUNICO

e CADASTRO UNICO / GESTAO DE CADASTROS / ATENDIMENTO / DESMARCACAO NO
BLOCO 10 DO CADUNICO

e CADASTRO UNICO / GESTAO DE CADASTROS / ENCAMINHAMENTO / CREAS |

7. INSERCAO NOS SERVICOS DA REDE SOCIOASSISTENCIAL E INTERSETORIAL

Apos verificar a qual territorio a familia pertence, bem como se ha violacdo de direitos, o
técnico do CREAS | realizara 0 acompanhamento minimo de trés meses” e devera encaminhar ao
CRAS® para referenciamento da familia ao PAIF, informando previamente de todos os
encaminhamentos que serdo realizados.

Nos territérios que possuam Unidades referenciadas aos CRAS que ofertam o SCFV®, o
CREAS |, realizara o contato com Servico ou demais servicos existentes na regido, tais como’:
educacgdo, cultura, esporte e lazer para verificar a disponibilidade de vagas, realizando o

encaminhamento da crianga ou adolescente para o Servico.

* Conforme Caderno de Orientacdes técnicas Gestdo do Programa de Erradicacédo do Trabalho Infantil no SUAS.
® Centros de Referéncia de Assisténcia Social que ofertam SCFV na data de 25 de maio de 2015:

CRAS Periolo — SCFV — 15 a 17 anos de idade;

CRAS CEU - SCFV - 12 a 14 anos;

CRAS Volante — SCFV — 12 a 17 anos de idade, no Assentamento Walmir Mota - Distrito de Sao Joao;

CRAS Cascavel Velho — SCFV — 12 a 14 anos de idade.

® EURECAS | E Il, CEMIC, Centro da Juventude.

"Anexo0 3,4,5,6,7€8 relagdo dos Servicos oferecidos pelas Secretarias de Educacao (municipal e estadual),
Cultura, Esporte e Lazer e Assisténcia Social.



Nos casos de adolescentes acima de 14 anos de idade, o técnico do CREAS |, realizara
avaliacdo e podera encaminhar para Programas de Aprendizagem®, de acordo com a disponibilidade
de vagas do Programa, ou para cursos de qualificacao profissional.

O Servico devera informar a contrarreferéncia ao CREAS |, através da ficha de referéncia e
contrarreferéncia para a rede intersetorial e através do IRSAS para a Rede Socioassistencial,
contendo informacdes das a¢6es, programas e projetos que a familia foi inserida.

Caso a familia ndo aderir ao encaminhamento e/ou a situacdo de trabalho infantil
permanecer, mesmo apos a realizagdo das orientacdes e intervengdes técnicas inerentes ao caso, 0
CREAS | devera informar novamente o Conselho Tutelar através de relatério, do qual tomara as
medidas cabiveis e se necessario encaminhard o caso ao Ministério Publico e/ou a Vara da Infancia e

da Juventude.

7.1. ALIMENTACAO DO IRSAS

e CREAS |/ PAEFI / ENCAMINHAMENTO / REDE SOCIOASSISTENCIAL - PROTECAO SOCIAL
BASICA

e CREAS |/ PAEFI/ ENCAMINHAMENTO QUALIFICACAO PROFISSIONAL (para
Programas de Aprendizagem que ndo compdem a Rede Socioassistencial)

e CREAS |/PAEFI/ ATENDIMENTO / ELABORACAO DE RELATORIO

e CREAS|/PAEFI/ ENCAMINHAMENTO / CONSELHO TUTELAR.

8. PARTICIPA(;AO NO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS

O registro da participacdo do usuério inseridos no SCFV identificado como trabalho infantil
devera ser registrado mensalmente no sistema IRSAS, através da ocorréncia “PARTICIPACAO EM
ATIVIDADE DE GRUPQO”.

A participag8o das criangas e adolescentes nas atividades do SCFV deve ser continua ou
complementada com atividades ofertadas por outras politicas, de acordo com o funcionamento do
Servico, considerando a vulnerabilidade desse publico e a necessidade de evitar a sua reincidéncia
no trabalho infantil.

Caso verifique-se que a participacdo da crianca/adolescente ndo seja continua (conforme o
plano de acédo das Unidades), e esgotadas as possibilidades e medidas do Servico para o retorno
deste, a equipe do SCFV encaminharid a familia ao CREAS | do qual realizara com os demais
Servi¢cos da Rede (Saude, Educacao, Assisténcia Social, Esporte e Lazer, Cultura, Conselho Tutelar

e Ministério Publico) estudo de caso e encaminhamentos, conforme avaliag&o do técnico.

8.1. ALIMENTAGCAO DO IRSAS

e UNIDADE / SCFV / ATENDIMENTO / PARTICIPACAO EM ATIVIDADE DE GRUPO
e UNIDADE / SCFV / ATENDIMENTO / ELABORACAO DE RELATORIO

e UNIDADE / SCFV / ENCAMINHAMENTO / CREAS |

8 Anexo 9 relacéo de Programas de Aprendizagem.
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e CREAS | / PAEFI / ATENDIMENTO / IDENTIFICACAO DE VIOLACAO DE DIREITOS -
DESCUMPRIMENTO CONDICIONALIDADES PETI

e CREAS |/ PAEFI/ ATENDIMENTO / VISITA DOMICILIAR (se houver necessidade)

e CREAS |/ PAEFI/ATENDIMENTO / (Conforme necessidade)

e CREAS |/PAEFI/ ATENDIMENTO / ELABORACAO DE ESTUDO DE CASO

e CREAS |/ PAEFI/ ENCAMINHAMENTO (Selecionando a Unidade de encaminhamento).

9. DESLIGAMENTO

A familia deve ser esclarecida que o seu desligamento do PETI ocorre quando ndo existir
mais situacfes de risco e vulnerabilidade, no que se refere ao trabalho infantil. Quando o adolescente
atingir a idade maxima de 16 anos, o mesmo sera desligado do PETI apds verificada a possibilidade
de encaminhamento para cursos de qualificagdo profissional ou outros dependendo das
caracteristicas do adolescente.

Desse modo, o desligamento da familia do PETI ser4 realizado quando as criancas e 0s
adolescentes que estdo no PETI completarem 16 anos. Antes dos 16 anos, a crianga ou 0
adolescente somente sera desligado do PETI mediante parecer técnico emitido pelos profissionais de
referéncia do PAIF ou SCFV ou CREAS | preferencialmente por equipe psicossocial, que
acompanham a familia.

O parecer deverd se fundamentar numa exposicdo e manifestacdo sucinta, enfocando
objetivamente a analise do histérico do trabalho infantil no nucleo familiar, o tempo de permanéncia
da crian¢a e do adolescente no Programa, o cumprimento das condicionalidades, a superagdo das
condi¢cdes geradoras do trabalho infantil na familia, as aquisicbes e potencialidades da familia que
apontam para a erradicagdo do trabalho infantil no nacleo familiar.

O técnico de referéncia do SCFV ou PAIF quando avaliar a superacdo da situacdo de
trabalho infantil devera encaminhar ao CREAS | o parecer, para que este realize a atualizacédo
cadastral, podendo ser de forma descentralizada, e desmarcara o Campo 10 do Cadastro Unico.

O desligamento do PETI, também pode ocorrer por mudanga de municipio. Nessa situacao,
guando a criangca ou adolescente estiver inserida em uma Unidade de SCFV, o Servigo devera

providenciar sua transferéncia para o municipio de destino, por meio de encaminhamento formal

(anexo 2), sendo a familia orientada a apresentar o referido encaminhamento no CRAS/ CREAS, no

municipio de destino, para nova incluséo no PETI.

Caso a familia estiver em outras agfes socioeducativas e informar a mudanca de municipio,
esta Unidade devera orientar a mesma a procurar o CRAS do territrio para que este providencie a
ficha de encaminhamento para outro municipio (anexo 02).

Nesse caso o CREAS |, ndo desmarca o campo correspondente ao trabalho infantil no
CadUnico, porém a familia deve ser orientada a realizar a atualizacdo cadastral no novo municipio de

moradia.
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9.1. ALIMENTACAO DO IRSAS

UNIDADE / SCFV / ATENDIMENTO / ELABORAGAO DE PARECER
UNIDADE / SCFV / ENCAMINHAMENTO / CREAS |

UNIDADE / SCFV / ENCAMINHAMENTO / PETI — OUTRO MUNICIPIO
CRAS/ PAIF/ ATENDIMENTO/ ELABORACAO DE PARECER

CRAS/ PAIF/ ENCAMINHAMENTO / CREAS |

CRAS/ PAIF/ ENCAMINHAMENTO/ PETI — OUTRO MUNICIPIO

CADASTRO UNICO / GESTAO DE CADASTROS / ATENDIMENTO / DESMARCACAO NO
BLOCO 10 DO CADUNICO
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10. FLUXOGRAMA

FLUXOGRAMA DE ATENDIMENTO PARA SUSPEITA DE TRABALHO INFANTIL
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Leom pm nhamerto & mo nite @ mento da - - .
H Hia add ca & ml 4
cria a ado kesce e pab Padede Protegdo Ao adesas mie I CREASI
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] [ =
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