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REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO PERMANENTE DE ORGAMENTO E
FINANCAS - 2018/2019

CAPITULO | - DO OBJETIVO

Art. 1° - A Comissdo Permanente de Orgcamento e Finangas do Conselho Municipal de
Saude, tem como objetivo propor, analisar, acompanhar e fiscalizar o processo
financeiro e orgamentario da Secretaria Municipal de Saude (SESAU).

CAPITULO Il - DA COMPOSICAO

Art. 2° - A Comissdao Permanente de Orcamento e Financas sera composta por no
minimo 05 (cinco) entidades, escolhidas em reunido do Conselho Municipal de Saude.
Cada entidade podera indicar até 02 (dois) membros, 01 (um) titular e 01 (um) suplente,
com mandato continuo, exceto quando a entidade for substituida no Conselho Municipal
de Saude.

CAPITULO lil - DAS ATRIBUIGOES

Art. 3° - Sdo atribuicbes da Comissao Permanente de Orgcamento e Financas do
Conselho Municipal de Saude:

| - Analisar os balancetes financeiros da Secretaria Municipal de Saude.

Il - Acompanhar e solicitar informag¢des quando necessario sobre o processo de licitagao
para aquisicao de produtos e servigos pela Secretaria Municipal de Saude.

[l - Acompanhar e analisar a execugdo do orgamento e a prestacao de contas da
Secretaria Municipal de Saude elaborando parecer ao Conselho Municipal de Saude.

IV - Apreciar a proposta do Plano Plurianual (PPA) e a proposta da Lei das Diretrizes
Orgamentarias (LDO);

V - Articular e discutir com vereadores, que integram Comissdes Setoriais de saude e
orcamento da Camara, questdes relacionadas a tramitagdo de projetos de interesse da
Secretaria Municipal de Saude e do Conselho Municipal de Saude.

CAPITULO IV - DO FUNCIONAMENTO

Art. 4° - A Comissdo Permanente de Orcamento e Finangas se reunird mensalmente,
conforme calendario (ordinario) e, extraordinariamente, sempre que necessario.

| — Sera excluido da Comissdo o membro que faltar a 03 (trés) reunibes ordinarias
consecutivas ou 06 (seis) intercaladas, no periodo de um ano, tendo a entidade 15 (quinze)
dias uteis, apds conhecimento da excluséo, para oficializar novo representante.
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Il — Nao havendo a indicacdo de novos representantes, apds o periodo indicado, a entidade
sera excluida da Comisséo de Orgamento e Finangas - COF.

[l — As reunides da Comissao Permanente de Or¢gamento e Finangas serdo abertas a
participagao de pessoas ou entidades, 6rgaos e instituigdes.

IV — Nao serao aceitas justificativas com a finalidade de abono de faltas.

Art. 5° - Sobre as analises e conclusdes da Comissdao Permanente de Orgamento e
Finangas, deve ser respeitada a ética na divulgagao.

Paragrafo unico - As decisbes da Comissao Permanente de Orgcamento e Finangas
deverao ser tomadas por consensos ou maioria dos presentes e encaminhadas ao
Conselho Municipal de Saude para discussao e votagao.

Art. 6° - A Comissdo Permanente de Orcamento e Finangas devera eleger entre os
integrantes um Coordenador e um Secretario, sendo eles conselheiros.

Art. 7° - Sao atribuigcdes do Coordenador:

| — Coordenar os trabalhados da Comisséo;

Il — Convocar as reunides extraordinarias, solicitando a Secretaria Executiva do
Conselho Municipal de Saude o contato com os membros da Comissao;

[l — Presidir as reunides, mantendo a integragdo dos componentes da Comissao.

IV — Representar a Comissao quando necessario;

Art. 8° - S0 atribuigcdes do Secretario:

| — Auxiliar o coordenador nos trabalhos da Comissao;

Il — Substituir o coordenador na sua auséncia.

Il — Apresentar memoria conclusiva, de cada reunido, a Secretaria Executiva do
Conselho Municipal de Saude, sobre as matérias submetidas a estudo, para
encaminhamento, e solicitar pauta dos assuntos a serem discutidos ou deliberados em
reunido do Conselho Municipal de Saude, com 10 (dez) dias de antecedéncia da reunido
do Conselho Municipal de Saude.

IV - Redigir documentos e pareceres elaborados pela Comisséao.

Art. 9° - As reunides serao realizadas com a presenca dos membros de pelo menos 03
(trés) entidades integrantes da Comisséo.

CAPITULO V - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 10 - Este Regimento Interno entrara em vigor apds aprovagdo em reunido do
Conselho Municipal de Saude.

Art. 11 - Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos em reunido
Plenaria do Conselho Municipal de Saude.



