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REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO DE INFORMAGAO E CAPACITAGAO, DA
SAUDE MENTAL E DOS CONSELHOS LOCAIS - CISALO 2018/2019

CAPITULO | - DO OBJETIVO

Art. 1° - A Comissdo tem como objetivo analisar, discutir e emitir pareceres quanto as
politicas de: Informagao e Capacitacdo; Saude Mental; Conselho Local de Saude.

CAPITULO Il - DA COMPOSIGAO

Art. 2° - A comissao sera composta por no minimo 05 (cinco) entidades, escolhidas em
reunido do Conselho Municipal de Saude. Cada entidade indicara 02 (dois) membros, 01
(um) titular e 01 (um) suplente, com mandato de 02 (dois) anos.

CAPITULO Il - DAS ATRIBUIGOES

Art. 3° - Sao atribuigdes da Comissao:

| — Assessorar o Conselho Municipal de Saude a organizar o processo de educagéo
permanente sobre o controle social no Sistema Unico de Saude — SUS, por meio de
boletim informativo, flyer, folder, panfleto, curso, seminario, outros;

Il — Auxiliar o Conselho Municipal de Saude a instituir Conselhos Locais de Saude, bem
como, apoiar e contribuir com o funcionamento destes, por meio de assessoria na
organizac&o da Conferéncia Local de Saude e Conselho Local de Saude;

[l — Acompanhar, fiscalizar e avaliar a Politica de Saude Mental e sua operacionalizagcao
pela Secretaria Municipal de Saude;

IV — Realizar visitas técnicas quando necessario;

V — Solicitar informagdes a Secretaria Municipal de Saude e outros 6rgdo quando
necessario.

CAPITULO IV - DO FUNCIONAMENTO

Art. 4° - A comissdo se reunira mensalmente, conforme calendario (ordinario) e
extraordinariamente, sempre que necessario.

| — Sera excluido da comissdao o membro titular (sem a presenca do suplente) que faltar a 03
(trés) reunides ordinarias consecutivas ou 06 (seis) intercaladas, no periodo de um ano, tendo a
entidade 15 (quinze) dias uteis, apds conhecimento da exclusdo, para oficializar novo
representante.

Il — N&o havendo a indicagao de novos representantes, apos o periodo indicado, a entidade sera
excluida da comissao.

[l — As reunides da comissdo serao abertas a participagdo de pessoas ou entidades,
orgéos e instituicoes.

IV — Nao serao aceitas justificativas com a finalidade de abono de faltas.

Art. 5° - Sobre as analises e conclusdes da comissao deve ser respeitada a ética na divulgagao.



Paragrafo unico - As decisbes da comissao deverao ser tomadas por consenso ou maioria
dos presentes e encaminhadas ao Conselho Municipal de Saude para discussao e votacao.

Art. 6° - A Comissdes devera eleger 01 (um) coordenador e 01 (um) secretario para a
coordenacao e registro das atividades, sendo que um deles devera preferencialmente ser
conselheiro do Conselho Municipal de Saude, com mandato de 01(um) ano, apds sera
chamada nova eleicdo em reunido ordinaria, podendo os membros ser reeleitos por mais
01 (um) ano.

Art. 7° - Sao atribuigcdes do Coordenador:

| — Coordenar os trabalhos da comisséo;

Il — Convocar as reunides extraordinarias, solicitando a Secretaria Executiva do Conselho
Municipal de Saude o contato com os membros da comissao;

[Il — Elaborar pauta das reunides;

IV — Presidir as reunides, mantendo a integragdo dos componentes da comisséo;

V — Representar a comissao quando necessario.

Art. 8° - S&o0 atribuicbes do Secretario:

| — Auxiliar o coordenador nos trabalhos da comissao;

Il — Substituir o coordenador na sua auséncia;

[Il — Apresentar memoéria conclusiva, de cada reunido, a Secretaria Executiva do Conselho
Municipal de Saude, sobre as matérias submetidas a estudo, para encaminhamento, e
solicitar pauta dos assuntos a serem discutidos ou deliberados em reunido do Conselho
Municipal de Saude, de acordo com reunido da mesa diretora e organizagado da pauta da
reunido do Conselho Municipal de Saude;

IV - Redigir documentos e pareceres elaborados pela comissao.

Art. 9° - As reunides serao realizadas com a presengca dos membros de pelo menos 03
(trés) representantes integrantes da comisséao.

CAPITULO V - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 10 - Este Regimento Interno entrara em vigor apds aprovagdo em reunido do
Conselho Municipal de Saude.

Art. 11 - Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos pelo Conselho
Municipal de Saude.



