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Estudantes com idade minima de 16 anos,
regularmente matriculados, que estejam
frequentando 0 ensino regular em
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= O estaglarlo/sewldor

responsavel pelo cartao ponto e deve,




= QUANDO O ESTAGIARIO/SERVIDOR SE -
AUSENTAR-SE




Para se evitar erros e perdas de —
trabalhadas deverao ser observados guando do

recebimento dos cartdes pol
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Os cartdes deverdo ser entregues até 0 2
na Secretaria de Assis

ada més

L EMBRE-SE: 0 Cartdo Ponto é doc

\ conter rasuras, pois

ndo for necessario ALTERAR
r devera solicitar por esc S
cedéncia de 15 dias, con antigo e o novo,
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dido ao DRH para se fazer o tramite.
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periodo: 01/05/2014 até 31/05/2014
Funcionario: 12.516-4 - MARIA DE FATIMA TOMAZINE SILVA

Cargo/Funcéo: AGENTE ADMINISTRATIVO /ENCARREGADO DE SETOR DESIGNADO

Secretaria: 11- SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Lotacdo: 11.002.02.002 - SETOR ADMINIST. E DE GESTAO DE PESSOAS

FUNGAO GRATIFICADA

Emisséo: 30/10/2014

I Uso exclusivo do DPRH

Data Escala, Justificativa [Horario] (Motivo) 1° Tumno 2°Turno 3° Turno 4° Turno Trab. | Escala| Ex50% Ex100%| ADN | Adn50%| Adn100%| Atrasos| Faltas|
1Qyl R PR e - N N I B i 1
2 Sex FEREREe A e as = = 2 il o Al - -
3sap O P - 4 4 4 4 1 i
4 Dom FOLCA e il e e e == = = =1 = 7l 1 = =
Bag T e 746 10:01 1220 1800 _ . . . 755 8:00 4 4 4 5 P —
B Torh) PR e B Ra=1000 742 11:33 1320 1806 _ . . __ 8:37| 800 - = =5 = S m =
T i i 7:30 11:30 1329 1755 o o 8:26| 800 - <4 4o . - -
gQui 50800 11:30-13:30 -18:00 7:22 11:30  13:30 1802 _ . . . 8.40| 800 - - - . - - =
§5ey o To-Tlo= 1001600 7:33 11:30 1322 18:00 _ . _ . 8:35|  8:00 - 4 4o - - =
10 54b TOHCA ‘ AR T R D R a2 = = = & = " X &
11 Dom FOLGA a B o R . SR R et ity e == & = vl = M = N -
12.5eg F° 0001101 B 8:00 11:30 1323 1901 . . . . 9:08| 800 4 4 4 i 4
13 Ter o -0800-11:30-13:30 - 1800 730 A1:34 %80 1785 o v m s 8:27| 800 = 4 4 A - = =
A ous) EE = AR 0 7:35 11:43 1301 1801 _: . 9:08| 800 - 4 = A o = =
15qQi = o R =600 7:35 11:33 1349 1805 _ . . . 8.44| 800 - - ~ - - - =
e el 7:33 11:30 1306 1800 _: . _:_ 8:51| 800 = 4 4 - 4 - =
17 Sab FOLGA I R - - . S - SR S S S b = = ] = 5 = & =
18 Dom FOLGA L s O S - S = = e = = 5l = 7 ™ =
1RSag o T ke LAt Gl 7:53 11:35 1311 1801 o 832 800 i 4 1 ] n . -
T SRS S AT 7:37 11:30  13:30 1928 _ - . - 9:51| 800 - —~ ~ . - - S
5B o =600 7:36 11:32  13:00 18:00 _ . . 8:56|  8:00 - - . . . - =
i S R ~ 740 1131 324 1ps8 . o o 8:23| 800 = = . = =
03 ey ES 0800~ 11301330 - 1800, COMPENSAGRO [1330-1800] 740 187 o .. 357 330 - ™ [ — - - =
24 Sab FOLGA - s e e e - = by 1 o " il ™ B
25 Dom FOLGA o B oo 85 VI S TR R FE. S s < B o= = s = x| e I = -
26 Seg > 80011301330 -1800 8:00 11:30 1322 1731 _ . _ . . _ 7:39| 800 - T I - 4 =
D Tar e =L e =R 746 10:55  13.02 1756 _ ;. 8:03|  8:00 = 4 4 o - = =
56 0ua o ol =HRES A0 7:38 11:32 1324 1802 _ ;. . _: 8:32| 800 - e - =
29 Quj 700010130180 730 11:32 1349 1783 o . . 836 800 - o o o
iy Dot bt R Ly 731 1131 q228 tp4e o o 9:26| 800 = 4 o4 A - & e
3188b o ‘ T . ) i I I I
168:26/ 155:30 0:00 0:00f 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00
||| |||||||| || I||||||||| || || . MARIA DE FATIMA TOMAZINE SILVA Diretor




periodo: 01/09/2014 até 30/09/2014
Funcionario: 12.516-4 - MARIA DE FATIMA TOMAZINE SILVA

Cargo/Funcédo: AGENTE ADMINISTRATIVO /ENCARREGADO DE SETOR DESIGNADO

Secretaria: 11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Lotagéo: 11.002.02.002 - SETOR ADMINIST. E DE GESTAO DE PESSOAS

I Uso exclusivo do DPRH

FUNGAQ GRATIFICADA

Emisséo: 30/10/2014

Data  Escala, Justificativa [Horario] (Motivo) 1°Turno 2°Turmo 3° Turno 4°Turno Trab.| Escala| Ex50% | Ex100%| ADN |Adn50%Adn100% Atrasos| Faltas
15eg C° 0B00-TIS0-1330-1800 728 11:30 1310 1751 _ . _ i _ 8:43|  8:00 - 4 4 4 - . =
T 7:28 11:30 1345 1801 ___ . _ 8:48|  8:00 - 4 A A = = =
T s e 729 11:30 1330 1800 _ . _ . _ 8:31| 800 ~ < - . = =
e BRI R ) 726 11:33 1315 1800 _ . _ . _. 8:52| 800 - <4 - - = -
5 ey ES-0800- 11301330 - 1800, COMPENSACAD [1330-16:00] 792 1130 o . 408| 330 - 4 4 - o -
6 Sab FOLGA e = e e e == == = = = = = ™ .
7 Dom FERIADO % % % .m ®m 8 .2 8 . » i B I & o =
Soeg o RYslnA=IEN 0 729 11:32  13:31 1800 _: . . 8:32| 800 - - - . - - =
giTa o e =R 730 11:31 1387 1759 o 8:23| 800 - - - - - - =
10 0ua = R0t F A =1500 7:52 11:30 1321 1800 _:_ _ . _:_ 8:17| 800 ~ L5 - . =
g R e T _ 729 11:30 1330 17:56 o 8:27| 800 - = = - -
15 Sy ES-0800- 1130 1330 - 1800 , DECLARAGAO [1500-1800] 725 1120 1320 1500 . . . . s e
13 Sab FOLGA . B S g - S S — = = = = = & = = =
14 Dom EOLCA — . R S iy — R —— B = | = = " 1 1 =
msgy T et R 725 11:30 1323 1759 8:41| 800 - = T . ~ -
TN R 743 1180 3B 95T . o o o 8:26|  8:00 - ST i - &
17 Qua S5 0800, 1190 1501600, LOENGA DOO-B00 WTESTADO 120 45 4747 . . . . . . BT | 11 | ) )
R (L el e R L 722 1123 337 1757 . . o . 8:21| 800 - 4 = = = =
Bt = PAT- =TI 732 11:33 1346 1756 o 8:11|  8:00 - o T = = =
SoeanE DA D e e . . 44 4 4 4 -
21 Dom - I e T - - B N S Y ! —
22 5eg ©O7 00T 1BN 1O 718 1130 1331 17:58 . . 839| 800 i B I i i -
55 Tap o013 1800 724 946 1330 17:58 6:50|  8:00 - - - - - 5 =
Sien B e Y = ey 7:33 11:24 1319 1800 _ . _ . _ 8:32| 800 — - - - - = =
pEg = L=l 1P ) 7:28 11:30 1321 17:56 _ . _:_  _ 8:37| 800 - 4 - ~ - =
26 Sex ES 0800~ 11:30- 1330 - 1800, COMPENSAGAO [13:30-17:30 796 11:31 e 405 400 - B N - - E
27 Sab FOLGA . SV i w S W/ SR, - S P SEP S - = = = = 1 1 1 -
28 Dom FOLGA SRS S R e e == b = = = 1 " I =
29 Seg ADMINISTRAGRO PUBLIGA £0 SEmDoRy | - LA PALESTRAR 847 11:35 1332 1788 o o i i 744| 756 i I R A " —
Soier o A0 S0 R1B00 722 11:30 1327 1802 o o i 8:43| 800 - S 5 7 =

169:24 160:56| 0:00f 0:00) 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00
||| ‘||“|| |||‘”|” || ||I|||||‘ ” || . MARIA DE FATIMA TOMAZINE SILVA Diretor




. O CARTAO PONTO E UM DOCUMENTO
E NAO _iPo,E TER . RASWRAS OU

LOTOSEANCE com



=

ADO(FERIAS
RECESSO REMUNERADO(FERIAS)
Decreto Municipal 10679 do dia 09/08/2012

5 Art. 29. E assegurado ao estagiario, sempre
que o estagio tenha duracao superiora 1 (um)
ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias
remunerado, a ser gozado preferencialmente
durante suas férias escolares.

4 §1°. O recesso remunerado sera calculado pela
média da bolsa-auxilio do estagiario, percebidas
nos ultimos 12 (doze) meses.

_ Férias coletivas (0o pagamento apds completar o
_ periodo de 1 (ano) de estagio.
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a §3° 0Os atestados meédicos "nao serao
considerados para fins de a ae
\"\;ien:e como . justificativa, deven S

m entregues Departamento de
Recursos Humano prazo maximo de
quarenta e oito) horas. y
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ESTAGIARIO TEM DIREITO A REDUCAO
DE CARGA HORARIA, SEM P EJUIZO A

REMUNERAGCAO.
| DEVERA APRESEN DEC
DA ITUIQA ENSINO,
CONSTA DIAS DAS
AuAcéES, A QUAL DEVERA SER

ANO CARTAO BON' )



de servicos a Justi
prejuizo da bolsa a
dias
previsto no art.
97.







