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REUNIAO EXTAORDINARIA
ATA N° 19 — 16/12/2014

Aos dezesseis dias do més de dezembro de dois mil catorze, aconteceu as 08h30, na Sala de
Reuniées do 3° piso da Prefeitura Municipal de Cascavel, sito a Rua Parana, 5000, a reunido
extraordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS com a presenca de sua
presidente Maria Tereza Chaves, e a maioria de seus membros conforme consta na lista de
presenca anexa, para tratar dos seguintes assuntos de pauta: 1. Apreciagao e aprovagao da
Pauta do dia; 2. Leitura das justificativas de auséncias; 3. Apreciagao e Aprovacgao da ata
da reuniao extraordinaria de 19/11/2014 as 16h; 4. Apreciacao e Deliberagao do Parecer da
Comissao da Area de Protegdo Social Especial de Média e Alta Complexidade referente a
solicitagao de dilagao de prazo do Plano de Reordenamento da Associagao Espirita
Irmandade de Jesus Albergue Noturno André Luiz; 5. Apreciagao e Deliberagdo do Parecer
das Comissdes da Area de Protecdo Social Basica e Especial de Média e Alta
Complexidade e de Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos, referente a revisdo do
Sistema Municipal de Monitoramento e Avaliagdo; 6. Informes Gerais; 6.1. Recesso do
CMAS. A presidente inicia agradecendo a todos os Conselheiros que incansavelmente
compareceram em todas as reunides realizadas no decorrer de 2014, ndo havendo necessidade
de desmarcar nenhuma por falta de quérum; no mesmo clima, Maria Tereza deseja a todos um
Feliz Natal e Ano Novo. Dando sequéncia, coloca em apreciagdo o ponto de pauta n° 1.
Apreciagdao e aprovagdo da Pauta do dia: assistente social do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, Justa Alves dos Anjos Chesca solicita a inclusdo, no Informes Gerais da
Informacgées acerca do Decreto Federal n° 8.242 de 23.05.2014; em seguida, Maria Tereza
coloca a pauta em votacao e a mesma € aprovada, com a referida incluséo, pela unanimidade de
treze votos. Prossegue-se com o ponto n° 2. Leitura das justificativas de auséncias: Justa
realiza a leitura das justificativas de auséncias dos seguintes Conselheiros: Josué dos Santos que
nesta data esta participando de curso de manutengao de computador; Luiz Antbénio Mariotto Neto
devido a compromissos de trabalho que em virtude de ser final de ano ndo podem ser adiados;
Gisele Fossa que tem visita agendada no distrito de Sdo Jodo do Oeste; Sandra Gauze Sato que
ndo pode comparecer por motivo de doencga; a agente administrativa Clarice Fruet informa que a
Conselheira Joana D’Arc Maciel de Oliveira encaminhou email constando que nado poderia
comparecer, porém, ndo informou o motivo; o diretor Hudson Marcio Moreschi Junior justifica que
a conselheira e Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Susana Medeiros Dal Molin, esta em
um evento com o Prefeito Municipal, Sr. Edgar Bueno, na Secretaria Municipal de Saude, porém,
téo logo termine, a mesma comparecera. Na continuidade, discute-se o ponto n°® 3. Apreciagéao e

Aprovacao da ata da reunido extraordinaria de 19/11/2014 as 16h: Maria Tereza coloca a ata
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em apreciagado e ndo havendo manifestagdo coloca em votagado, e a mesma € aprovada por dez
votos favoraveis e trés abstengdes das Conselheiras que néo participaram da reunido: Ménica
Gomes, Francieli Castelli Mocellin e Eliedy Batista Eler. Prossegue-se com o ponto n°® 4.
Apreciagédo e Deliberagdo do Parecer da Comissdo da Area de Protegdo Social Especial de
Média e Alta Complexidade referente a solicitagdo de dilagdo de prazo do Plano de
Reordenamento da Associagao Espirita Irmandade de Jesus Albergue Noturno André Luiz:
Luzia realiza a leitura do oficio n° 045/2014 advindo da Entidade em tela através do qual a mesma
diz que “...a entidade apresenta interesse em adequar-se ao plano de reordenamento, entretanto,
devido as dificuldades financeiras ainda nado foi possivel realizar todas as adequagdes
necessarias. Assim, solicitamos ao Conselho avaliagdo e a prorrogagao da atual modalidade de
atendimento, como Casa de Passagem até junho/2015, quando se encerra o convénio...”; em
seguida lé o parecer da Comissao onde consta que “... considerando a Resolugéo n° 042/2012 do
CMAS que aprova a expansao qualificada e prevé a elaboragcdo do Plano de Reordenamento,
conforme Termo de Adesao firmado entre a SEASO e MDS; considerando o Termo de Aceite —
responsabilidade de gestdo e compromisso da oferta dos Servigos de acolhimento institucional
e/ou Servigo de acolhimento em republica para pessoas em situagdo de rua, que passou a ser
cofinanciado pelo MDS, em 2012, em virtude do Plano Brasil Sem Miséria; considerando a
Resolugdo CNAS n° 14, de 15 de maio de 2014, a qual define os parametros nacionais para
inscricdo das entidades e organizagdes de assisténcia social, bem como dos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais nos conselhos de assisténcia social dos Municipios e do
Distrito Federal; considerando a Resolugao n° 074/2014 do CMAS que define os parametros para
a inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social das entidades e organizagdes de
assisténcia social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
nao governamentais e regulamenta o processo de aprovagdo dos Planos e Relatérios de
Atividades das Unidades Governamentais para a prestagdo dos Servigos, Programas, Projetos e
beneficios socioassistenciais; considerando a consulta feita por e-mail ao MDS, enderecado ao
Departamento da Protecdo Social Especial na data de 12.12.2014, solicitando informacgdes a
cerca do prazo de reordenamento; considerando a Resolugdo CNAS n° 7/2014, que prorroga
prazo de implantagdo dos servicos para os Municipios e Distrito Federal que realizaram o aceite
de expansao no Exercicio de 2012; considerando que 0s servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais prestados por entidades e organizagbes de assisténcia social
deverdo estar em consonancia com o conjunto normativo da Politica Nacional de Assisténcia
Social em vigor e suas Normas Operacionais Basicas, visando garantir padrdes de qualidade na
prestagado de servigcos e nas condigdes de trabalho; Assim, mediante o exposto a Comissao da
Area de Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade,tem por indicativo & plenaria os
seguintes encaminhamentos: Que o CMAS oficie a Associagao Espirita Irmandade de Jesus —
Albergue Noturno André Luiz, informando que o prazo foi prorrogado e que no
CENSO/SUAS/2015/Mddulo/Acolhimento e CADSUAS/Unidade de Acolhimento, devera estar
contemplado todo o Reordenamento; Que o CMAS oficie a SEASO para que apresente o Plano

de Reordenamento com as agdes que ja foram realizados € o0 cronograma com novos prazos para
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efetivagédo do referido Plano de Reordenamento, e que encaminhe para apreciagéo e deliberagao
do CMAS na reunido ordinaria de fevereiro de 2015..”. Encerrada a leitura, Maria Tereza coloca o
parecer em apreciacdo e acrescenta que as informacdes referentes ao reordenamento dos
Servigcos de Acolhimentos deverao constar no préximo CENSO o qual sera preenchido somente
no més de agosto/2015, desta forma, como a Entidade esta solicitando prazo até o més de
junho/2015, deduz-se que até o preenchimento do CENSO ja esteja ajustada; Luzia explica que a
SEASO encaminhou email para o Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome —
MDS, solicitando informagbes da legalidade de se alterar o prazo; em resposta o MDS
encaminhou a Resolugéo n° 7, de 2 de junho de 2014 da Comissao Intergestores Tripartite — CIT
explicando que, os municipios, cuja adesao ocorreu no ano de 2012, como € o caso de Cascavel,
poderia ser prorrogado o prazo, no entanto, no CENSO do Sistema Unico de Assisténcia Social
citado, deverdo constar todas as adequagdes de acordo com a Legislagéo, pois, se caso isso ndo
ocorra, segundo o art. 3° da Resolugdo supra “o descumprimento do prazo estabelecido nesta
Resolucdo ensejera na interrupgdo do cofinanciamento federal e na necessidade de devolugao
dos recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social’, ou seja, tanto os Servigos de
Acolhimentos Governamentais quanto os Nao Governamentais, caso, no preenchimento do
CENSO, em Agosto/2015, ndo estejam de acordo com as Normativas, terdo que devolver os
recursos recebidos do cofinanciamento; a Presidente finaliza a apreciagdo informando que o
CMAS também solicitou orientagdes ao MDS e obteve as mesmas informagdes; em seguida,
coloca o parecer em votacado, o qual, a Plenaria aprova pela unanimidade de treze votos. Na
sequencia, passa-se ao ponto n° 5. Apreciacdo e Deliberacdo do Parecer das Comissdes da
Area de Protegio Social Basica e Especial de Média e Alta Complexidade e de
Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos, referente a revisdo do Sistema Municipal
de Monitoramento e Avaliagao: Luzia faz a leitura do oficio n® 1244/2015 por meio do qual a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social explica que “...o Sistema foi construido coletivamente
em 2010 e aprovado por meio da Resolugédo n° 035/2010/CMAS;... que em 2013 passou por um
processo de avaliagéo e reformulacao, referente aos quadros de indicadores e categorias 2, 3 € 4,
bem como foi acrescentado os graus de desenvolvimento superior, suficiente, regular e
insuficiente e os estagios de desenvolvimento, tendo sido aprovado pela Resolugdo do CMAS n°
056 de 19 de setembro de 2013...considerando as alteracdes nas legislacbes e orientagdes
técnicas dos Servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, em junho de 2014
iniciou-se a revisdo dos Sistema Municipal de Monitoramento e Avaliagdo de forma coletiva,
totalizando 26 reunides, com a participacao de 259 representantes das Unidades Governamentais
e Nao Governamentais inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS e equipe
técnica da gestdo SEASO...”. Em seguida, Luzia faz a leitura do parecer da Comissao de

Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos onde consta que “...considerando que o SUAS

estabelece enquanto um dos seus eixos estruturantes a informagdo, o monitoramento e a
avaliacao; considerando que o Municipio de Cascavel esta habilitado na Gestdo Plena do SUAS
desde agosto de 2005 e dentre as responsabilidades dispostas no artigo 22 da NOB/SUAS/2012

esta: “implantar sistema de informagdo, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo para
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promover o aprimoramento, qualificagdo e integragcdo continua dos servigos da rede
socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano de Assisténcia Social”,
bem como, “definir, em seu nivel de competéncia, os indicadores necessarios ao processo de
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo”. (NOB/SUAS, 2012, p. 41); considerando que o
texto do Sistema Municipal de Assisténcia Social estara disponivel na SEASO na Divisdo do
Sistema Municipal de Assisténcia Social; considerando que uma copia impressa do texto do
Sistema Municipal de Assisténcia Social estara disponivel na Secretaria Executiva dos Conselhos
anexa a SEASO; considerando as alteragbes nas legislagbes e orientagdes técnicas dos Servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais, em junho de 2014 iniciou-se a revisao do
Sistema Municipal de Monitoramento e Avaliagdo de forma coletiva, totalizando 26 reuniées, com
a participacdo de 259 representantes das Unidades Governamentais e Nao Governamentais
inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS e Equipe Técnica da gestao da
SEASO. No referido sistema constam a tipologia dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais de assessoramento, defesa e garantia de direitos, conforme abaixo:
TIPOLOGIA DO ASSESSORAMENTO, DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS: | -
ASSESSORAMENTO: MODALIDADE I: SERVICO/PROGRAMA DE ASSESSORAMENTO
POLITICO, TECNICO, ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO. MODALIDADE II: PROJETO DE
ASSESSORAMENTO PARA ENFRENTAMENTO A POBREZA. MODALIDADE lil:
SERVICO/PROGRAMA DE ASSESSORAMENTO ESTIMULO AO DESENVOLVIMENTO
INTEGRAL SUSTENTAVEL DAS COMUNIDADES, CADEIAS ORGANIZATIVAS, REDES DE
EMPREENDIMENTOS E A GERACAO DE RENDA. MODALIDADE IV: SERVICO/PROGRAMA
DE ASSESSORAMENTO DE PRODUGAO E SOCIALIZACAO DE ESTUDOS E PESQUISAS
PARA FORMULACAO, IMPLEMENTACAO E AVALIACAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA
SOCIAL. Il - DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS. considerando que a Comissao construiu a
Matriz e aprovou o padrdo de qualidade de assessoramento, defesa e garantia de direitos de

todos os Servigos, Programas e Projetos de Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos;
Considerando o Decreto n°® 8.242 de 23 de maio de 2014, artigo 40, que dispde que o vinculo
SUAS, sera avaliado pelo MDS, a partir do CNAS e para evitar prejuizos futuros as entidades, no
que se refere a carga horaria, a sugestdo da Comisséo é que conste no SMMA, como horario de
funcionamento: 8 horas diaria, 5 dias por semana; considerando que a Comissao inseriu no item
Recursos Humanos a luz da Nota Técnica do CEAS, de novembro de 2014 a contratacdo de
Equipe Técnica pelas Entidades de Assisténcia Social como exigéncia para Inscricdo no CMAS;

Considerando a Resolu¢ao/CNAS n° 17/2011 a Comissdao sugere que conste no SMMA a
previsdo de técnico (s) de nivel superior, com carga horaria minima de 30 horas semanais; Assim
mediante o exposto, a Comissdo de Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos tem por
indicativo a Plenaria o PARECER favoravel a aprovagao do Sistema Municipal de Monitoramento
e Avaliagdo da Politica de Assisténcia Social de Cascavel/PR no que se refere aos Servigos,
Programas e Projetos de Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos e que seja revogada a
Resolugao/CMAS n °035/2010 e 056/2013...”. Encerrada a leitura, Maria Tereza coloca o parecer
em apreciagdo; Luzia explica que a principio, o grupo que estava construindo, entendeu que esse



154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193

Servigo poderia executar de 20 (vinte) horas, porém, analisando o decreto citado no parecer, n°
Decreto n°® 8.242 de 23 de maio de 2014, artigo 40, que diz que o vinculo SUAS, sera avaliado
pelo MDS, a partir do CNAS e para evitar prejuizos futuros as entidades, no que se refere a carga
horaria, a sugestdo da Comissédo é que conste no SMMA, como horario de funcionamento: 8
horas diaria, 5 dias por semana; considerando que a Comissdo inseriu no item Recursos
Humanos a luz da Nota Técnica do CEAS, de novembro de 2014 a contratagdo de Equipe Técnica
pelas Entidades de Assisténcia Social como exigéncia para Inscrigdo no CMAS, para n&o correr o
risco de prejudicar a Entidade no futuro por eventual entendimento contrario por parte do
Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome — MDS. Finalizada a apreciagéo, a
presidente coloca o parecer em votacao e a Plenaria o aprova pela unanimidade de treze votos o
PARECER favoravel a aprovagao do Sistema Municipal de Monitoramento e Avaliagdo da Politica
de Assisténcia Social de Cascavel/PR no que se refere aos Servigos, Programas e Projetos de
Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos e que seja revogada a Resolugao/CMAS n
°035/2010 e 056/2013. Na sequéncia, Luzia realiza a leitura do parecer da Comissdo da Area de

Protecao Social Basica que diz “... considerando que o Municipio de Cascavel esta habilitado na
Gestéo Plena do SUAS desde agosto de 2005 e dentre as responsabilidades dispostas no artigo
22 da NOB/SUAS/2012 esta: “implantar sistema de informagao, acompanhamento, monitoramento
e avaliagdo para promover o aprimoramento, qualificacdo e integracdo continua dos servigos da
rede socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano de Assisténcia
Social”, bem como, “definir, em seu nivel de competéncia, os indicadores necessarios ao processo
de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo”. (NOB/SUAS, 2012, p. 41); considerando as
alteragdes nas legislacdes e orientagdes técnicas dos Servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, em junho de 2014 iniciou-se a revisdo do Sistema Municipal de
Monitoramento e Avaliagao de forma coletiva, totalizando 26 reunides, com a participacado de 259
representantes das Unidades Governamentais e Nao Governamentais inscritas no Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS e Equipe Técnica da gestdao da SEASO. No referido
sistema constam a tipologia dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais de
protecdo social basica, conforme abaixo: TIPOLOGIA DOS SERVICOS, PROGRAMAS E
BENEFICIOS DE PROTECAO SOCIAL BASICA: | - SERVICO DE PROTECAO E
ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA — PAIF. Il - BENEFICIOS EVENTUAIS. Il - SERVICO
DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS: MODALIDADE I: PARA CRIANCAS
ATE 6 ANOS. MODALIDADE II: PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 6 A 15 ANOS.
MODALIDADE Ill: PARA ADOLESCENTES E JOVENS DE 15 A 17 ANOS. MODALIDADE IV:
PARA JOVENS E ADULTOS DE 18 A 29 ANOS. MODALIDADE V: PARA ADULTOS DE 30 A 59
ANOS. MODALIDADE VI: PARA IDOSOS. IV - PROGRAMA DE PROMOCAO DA INTEGRACAO
AO MUNDO DO TRABALHO. V - PROGRAMA DE APRENDIZAGEM PROFISSIONAL PARA
ADOLESCENTES, JOVENS OU PESSOAS COM DEFICIENCIA. VI — SERVICO DE PROTECAO
SOCIAL BASICA NO DOMICILIO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E IDOSAS. considerando

que a Comisséo de PSB inseriu na descricdo da matriz o programa a Aprendizagem: no que se

refere as pessoas com deficiéncia; considerando o Decreto n° 8.242 de 23/05/2014 Art.27, § 2°, 11;
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considerando a Orientagdo Técnica conjunta MDS/CNAS comentarios a Resolugao n°14/2014,
artigo 2° a nomenclatura refere-se ao Programa de Aprendizagem de Adolescentes, Jovens ou
Pessoas com Deficiéncias. considerando que a Comissao inseriu em todas as matrizes da PSB no
item trabalho social e essencial e indicadores: “realiza acompanhamento e monitoramentos dos
encaminhamentos realizados”; considerando que a Comissao inseriu nos Servigos de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos - SCFV no item recursos financeiros, o piso basico variavel — SCFV;
considerando que a Comisséo inseriu em todos os Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos - SCFV, no trabalho social essencial: “encaminhamento para o CADUNICO’;
considerando que a Comisséo inseriu em todos os Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos - SCFV, na categoria do indicador regular e insuficiente: “realiza atendimento entre 25%
a 50% do publico prioritario definido da Resolugédo CIT n°® 01/2013”; considerando que a Comisséo
inseriu em todas as matrizes da PSB, com excecdo do PAIF: Termo de Fomento ou Colaboracao.
Considerando que a Comisséo inseriu no PAIF no item Instrumentos Técnicos Operativos: SISC,
RMA, CADSUAS e CENSO SUAS e no item trabalho social essencial: Promocgéo de articulagao
da rede Intersetorial; Promogao de articulagdo da rede socioassistencial de protecao social basica
referenciada ao CRAS; considerando que a Comisséo retirou da Matriz do Sistema Municipal de
Monitoramento e Avaliagdo — SMMA: “Programa de Capacitagdo, Inclusdo Produtiva e
Enfrentamento a Pobreza”, e inseriu o “Programa de Promoc¢édo da Integracdo ao Mundo do
Trabalho”, sendo que o periodo de trabalho sera de 40 horas; considerando que a Comissao da
PSB aprovou o padrao de qualidade do SMMAS de todos os Servigos da Protecdo Social Basica.
Assim mediante o exposto, a Comissdo da Area de Protecéo Social Basica tem por indicativo a
Plenaria o PARECER favoravel a aprovagao do Sistema Municipal de Monitoramento e Avaliagédo
da Politica de Assisténcia Social de Cascavel/PR no que se refere a Protecdo Social Basica e que
seja revogada a Resolugdo/CMAS n° 035/2010 e 056/2013...". Encerrada a leitura, a assistente
social, Técnica responsavel pelo Setor de Monitoramento e Avaliagédo, Ariadyne Apolinario Velho,
apresenta projetado em slides, uma matriz de monitoramento exemplificando todos os Servigos
constantes no Sistema; explica que o documento das trés Comissdes ficou com aproximadamente
510 paginas; destaca que o Sistema é subdividido em indicadores, sendo estes: superior,
suficiente, regular e insuficiente; é a partir do preenchimento do questionario de monitoramento e
avaliacao, realizado através da visita in loco, que o Sistema de Informatizacdo da Rede de
Assisténcia Social - IRSAS gera automaticamente o indice de desenvolvimento supracitado;
ressaltou que o indice suficiente € o ideal a ser alcangado pelas unidades. A gerente da Divisdo
de Protecao Social Basica, Carin Andrea Savaris, solicita a inclusdo, de acordo com a Resolugéo
n°® 27 do Conselho Nacional de Assisténcia Social dos seguintes itens: Familias com Pessoas em
situacéo de privacéo de liberdade; Familias com criangas em situagcdo de acolhimento provisorio;
adolescentes e jovens no Servigo de acolhimento e egressos; jovens negros em territorios do
Plano Juventude Viva e adolescentes vitimas de exploracdo sexual. Finalizada a apreciagao,
Maria Tereza coloca o parecer em votacao e a plenaria o aprova pela unanimidade de doze votos,
com os referidos acréscimos, o Sistema Municipal de Monitoramento e Avaliacao da Politica de

Assisténcia Social de Cascavel/PR no que se refere a Protegdo Social Basica e que seja revogada
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a Resolugao/CMAS n° 035/2010 e 056/2013. OBS: o quérum de 12 € em razdo que a conselheira
Leoni Prestes Naldino retirou-se da reunido apds a votagao anterior. Prosseguindo, Luzia faz a

leitura do Parecer da Comissdo da Area de Protecdo Social Especial de Média e Alta

Complexidade e nele esta escrito que “... considerando que o Municipio de Cascavel esta
habilitado na Gestdo Plena do SUAS desde agosto de 2005 e dentre as responsabilidades
dispostas no artigo 22 da NOB/SUAS/2012 esta: “implantar sistema de informagao,
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo para promover o aprimoramento, qualificacdo e
integracéo continua dos servigos da rede socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do
SUAS e Plano de Assisténcia Social’, bem como, “definir, em seu nivel de competéncia, os
indicadores necessarios ao processo de acompanhamento, monitoramento e avaliagao”.
(NOB/SUAS, 2012, p. 41); considerando que o texto do Sistema Municipal de Assisténcia Social
estara disponivel na SEASO na Divisdo do Sistema Municipal de Assisténcia Social; considerando
gue uma copia impressa do texto do Sistema Municipal de Assisténcia Social estara disponivel na
Secretaria Executiva dos Conselhos anexa a SEASO; TIPOLOGIA DOS SERVICOS DE
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL: MEDIA COMPLEXIDADE | — SERVICO DE PROTECAO E
ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMILIAS E INDIVIDUOS - PAEFIL. Il - SERVICO
ESPECIALIZADO DE ABORDAGEM SOCIAL. Il - SERVICO DE PROTECAO SOCIAL A
ADOLESCENTES EM CUMPRIMENTO DE MEDIDA SOCIOEDUCATIVA DE LIBERDADE
ASSISTIDA — LA E DE PRESTAGAO DE SERVICOS A COMUNIDADE — PSC. IV — SERVICO DE
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA, IDOSOS E SUAS
FAMILIAS — PCDIF. V — SERVICO ESPECIALIZADO PARA PESSOAS EM SITUACAO DE RUA
— CENTRO POP. ALTA COMPLEXIDADE | — SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
PARA CRIANGCAS E ADOLESCENTES: MODALIDADE I: ABRIGO INSTITUCIONAL,
MODALIDADE II: CASA-LAR, Il - SERVICO DE ACOLHIMENTO EM FAMILIA ACOLHEDORA —
CRIANCAS E ADOLESCENTES. Il - SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL - ABRIGO
INSTITUCIONAL PARA MULHERES EM SITUACAO DE VIOLENCIA. IV- SERVICO DE
ACOLHIMENTO PARA POPULACAO ADULTA E FAMILIAS EM SITUACAO DE RUA:
MODALIDADE I: ABRIGO INSTITUCIONAL, MODALIDADE II: CASA DE PASSAGEM, V -
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA JOVENS E ADULTOS COM
DEFICIENCIA EM RESIDENCIA INCLUSIVA, VI - SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL PARA IDOSOS: INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS —
ILPI, VIl - SERVICO DE ACOLHIMENTO EM REPUBLICAS PARA IDOSOS, VIII - SERVICO DE
PROTECAO EM SITUAGCOES DE CALAMIDADES PUBLICAS E DE EMERGENCIAS.
considerando que o Setor SMMA propés a inser¢éo nos objetivos do PAEFI de mais 03 objetivos

que constam no Guia de Orientacdes Técnicas do CREAS, além dos que constam na tipificagéo.
Considerando que o Setor SMMA prop6s a insercdo em todas as matrizes da PSE no trabalho
Social Essencial e indicadores de atendimento superior e suficiente: “Acompanhamento e
monitoramento dos encaminhamentos Realizados”; considerando que o Setor SMMA propés a
insercdo do Servigo de Protecdo em Situagbes de Calamidades Publicas e de Emergéncias e

acrescentou na DESCRICAO o responsavel pelo alojamento provisério conforme Plano de
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Contingéncia Municipal de Protecdo e Defesa Civil; Considerando que a Comissdo da PSE
construiu os padroes da qualidade do Servigo de Protegao em situagdes de Calamidades Publicas
e de Emergéncias; considerando que a Comissao da PSE aprovou o padrdo de qualidade do
SMMAS de todos os Servigos da PSE de Média e Alta Complexidade. Assim mediante o exposto,
a Comissao da Area de Protecéo Social Especial de Média e Alta Complexidade tem por indicativo
a Plenaria o PARECER favoravel a aprovagdo do Sistema Municipal de Monitoramento e
Avaliacdo da Politica de Assisténcia Social de Cascavel/PR no que se refere a Protegcao Social
Especial de Média e Alta Complexidade e que seja revogada a Resolugdo/CMAS n °035/2010 e
056/2013...”. Em seguida a presidente coloca o parecer em apreciagdo; Ariadyne relatou que
revisando o Sistema percebeu que n&o havia garantido a equipe de apoio nas modalidades de
Acolhimento; explicou que a Tipificagdo e as Orientagdes Técnicas ndo garantem a equipe de
apoio, porém entende a necessidade de se ter garantido tal equipe, portanto solicita a avaliagao
da Plenaria para a insercao do item no Sistema; a Conselheira e Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Susana Medeiros Dal Molin, acrescenta que isso devera ocorrer de forma
gradativa, tendo em vista que implicard em aumento da Folha de Pagamento; Ariadyne pergunta
se os atuais Servigos possuem em seu quadro este profissional; o gerente da Divisdo de Protegao
Social Especial de Média e Alta Complexidade, Fabio Tomasetto, juntamente com Susana,
explicam que especifico ndo; Maria Tereza diz que, uma vez que consta na Legislagédo tal
necessidade, tem que ser inserida; Susana explica que os Conselheiros tem que ter consciéncia
que a Secretaria ndo podera cumprir de imediato com essa deliberagdo; prosseguindo, Maria
Tereza coloca o parecer em votagao e a plenaria aprova pela unanimidade de treze votos o
PARECER favoravel a aprovagao do Sistema Municipal de Monitoramento e Avaliagdo da Politica
de Assisténcia Social de Cascavel/PR no que se refere a Protegcao Social Especial de Média e
Alta Complexidade e que seja revogada a Resolugdo/CMAS n° 035/2010 e 056/2013 com a
insercado referente a Equipe de Apoio. Susana agradece e valoriza todos os envolvidos nessa
construgao, tanto dos Servigos Governamentais quanto ndo Governamentais; Luzia registra que
Ana Paula Zorik e a assistente social Janete Krack Magnagnagno, apesar de estarem envolvidas
com o IRSAS, contribuiram muito de perto com a reviséo do Sistema Municipal Monitoramento e
Avaliagdo; também registra a participagdo da assistente social Francieli Castelli Mocellin, que
considerando que o projeto do Banco Internacional de Desenvolvimento — BID, “deu uma parada”,
pode contribuir significativamente. E assim, passa-se ao ultimo ponto de pauta da reunido 6.
Informes Gerais: 6.1. Recesso do CMAS: Justa explica que este Conselho estara em recesso
no més de janeiro, porém, nada impede que, se acontecer alguma situagao e seja necessario, a
presidente podera convocar reunido extraordinaria. Nada mais havendo a ser tratado, a presidente
Maria Tereza Chaves, encerra a reunido as 10h20 e eu, Clarice Fruet, lavro a presente ata que

apos lida e aprovado sera assinada por mim e pela

presidente









