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LEI N° 6.869 DE 04 DE JULHO DE 2018.
ALTERA DISPOSITIVOS DO ANEXO | DA LEI N. 6.496, DE 24 DE JUNHO DE 2015, QUE APROVA O
PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CASCAVEL-PR PARA A VIGENCIA 2015 - 2025,
CONFORME ESPECIFICA.

A CAMARA MUNICIPAL DE CASCAVEL, ESTADO DO PARANA, APROVOU, E EU, PREFEITO
MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEL:

Art. 1° Acrescenta-se ao art. 6° o inciso |V, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:
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IV - analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico em educagéo.”

Art. 2° Fica alterado o art. 7°, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 7° Ao Férum Municipal de Educagéo (FME) compete acompanhar o cumprimento das metas
do PME — Cascavel e a incumbéncia de colaborar na organizagéo das conferéncias municipais de educagao,
que deveréo ocorrer a cada dois anos.”

Art. 3° Fica alterado o art. 8°, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 8° A meta progressiva do investimento publico em educagéo prevista no PME Cascavel sera
avaliada no quarto ano de vigéncia do PME — Cascavel e podera ser ampliada por meio de Lei para atender
as necessidades financeiras, em cumprimento das metas previstas no Anexo desta Lei, sendo o gestor
municipal o responsével pela adogdo de medidas governamentais necessarias ao alcance das metas
previstas no PME.”

Art. 4° Fica alterado o art. 1° do Anexo |, Meta | — Educacgéo Infantil, que passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 1° - Universalizar, até 2016, a Educagéo Infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro)
a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de Educag&o Infantil em creches de forma a atender 80% (oitenta
por cento) das criangas de até 3 (trés) anos, até o final da vigéncia deste PME".
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Il — Assegurar, em regime de colaboragdo com a Unido, a oferta gradativa da Educacéo Infantil
para criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos de idade, de forma a atender 60% (sessenta por cento) até o terceiro
ano e chegar ao atendimento de 80% (oitenta por cento), garantindo a equidade da oferta para as instituigdes
urbanas e do campo, até o nono ano do PME — CVEL.

Il - Assegurar agdes de carater pedagoégico e financeiro para as instituicbes que ofertam a
Educacéio Infantii na Rede Municipal de Ensino, garantindo um padrdo de qualidade, de acordo com a
legislagéo vigente a partir de 2016, sendo continuas e de carater permanente.

IV - Acompanhar, supervisionar, fiscalizar e avaliar periodicamente as instituices que ofertam a
Educacao Infantil, vinculadas ao Sistema Municipal de Ensino, com a finalidade de garantir o padréo de
qualidade de acordo com a legislagéo vigente a partir de 2016, sendo um trabalho continuo e de carater
permanente.

V - Aprimorar o Programa de Cadastro Unico (Cadun) como mecanismo de consulta publica online
para o levantamento da demanda na Educagdo Infantil, em parceria com as Secretarias de Saude e
Assisténcia Social, a partir de 2017.

VI - Analisar e divulgar, semestralmente, os dados da demanda na etapa creche, como forma de
planejar a oferta e assegurar o atendimento de 80% (oitenta por cento) das criangas da demanda manifesta,
progressivamente, a partir de 2016.

VIl — Assegurar, em regime de colaborag@o entre os entes federativos, a construgao de novas
unidades escolares municipais e a melhoria da estrutura fisica das existentes, de acordo com a demanda
local, bem como aquisicéo de equipamentos e materiais adaptados, respeitadas as normas de acessibilidade
e de garantia do padrao de qualidade, a partir de 2016.

VIl - Estabelecer e firmar parceria voluntaria com Instituicoes de Ensino de Educagéo Infantil,
mantidas por entidades beneficentes de assisténcia social na area da educacéo, sem fins lucrativos, para a
oferta da Educacéo Infantil de 0 (zero) a 3 (trés) anos, que estejam credenciadas e autorizadas pelo Conselho
Municipal de Educagéo, exigindo padrdo de qualidade de acordo com a legislagdo vigente, a partir de 2016.

IX - Garantir a oferta de Educacéo Infantil, de O (zero) a 5 (cinco) anos para a populagéo do
campo nas respectivas comunidades, de forma a atender suas especificidades, a partir de 2016.

X - Implementar mecanismos para consulta prévia e informada da demanda de 0 (zero) a 3 (irés)
anos da populagéo do campo, até o final de 2018, desenvolvendo esse trabalho em parceria com os servigos
da secretaria de salde e de assisténcia social, apresentando um controle do nascimento de criangas do
campo.

Xl - Garantir o acesso a Educac3o Infantil com a oferta do-atendimento educacional especializado
aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo,
assegurando o atendimento as especificidades, bem como material didatico e professor de apoio, a partir de
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XIl - Garantir a formagéo continuada de qualidade aos profissionais do magistério e da educagéao
que atuam na Educacéo Infantil, em todas as areas do conhecimento, em consonancia com o Curriculo para
a Rede Publica Municipal de Ensino de Cascavel: Educacéo Infantil, sendo continuo e de carater permanente,
com certificag@o online, pela Secretaria Municipal de Educacéo, a partir de 2016.

Xl -Assegurar palestras com orientagdes e apoio as familias em periodos diferenciados para que
possa atingir a todos e a fim de garantir o direito da crianga e seu desenvolvimento integral, articulando com
as areas de educacéo, salide e assisténcia social, a partir de 2016, sendo um trabalho continuo e de carater
permanente.

XIV - Realizar a andlise das unidades escolares municipais que atendem a Educagéao Infantil,
assegurando a adequagdo do espacgo fisico, de modo a atender as exigéncias da legislagéo e a garantir o
padrédo de qualidade, que a mantenedora realize investimentos e manutengao periodicamente nas unidades
dos Centros Municipais de Educacdo Infanti, com um planejamento para realizagdo, sendo continuo e
permanente, a partir de 2016.

XV - Assegurar agdes em parceria com os 6rgdos de assisténcia social, saude e protecéo a
infancia para a busca ativa de criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos, preservando o direito de opgéo da familia
e/ ou de responsaveis legais, a fim de planejar o atendimento, a partir de 2021.

XVI - Promover agbes para a conscientizagdo da sociedade civil, dos conselhos escolares e
conselhos de politicas publicas sobre a especificidade, o direito e a permanéncia da crianga nas instituicdes
de ensino, bem como o acesso aos conhecimentos cientificos, artisticos e filoséficos, a fim de esclarecer a
funcao social da escola, a partir de 20186.

XVII - Garantir as criancas de até 5 (cinco) anos, alimentagéo escolar com cardapio elaborado e
acompanhado por nutricionista, atendendo as especificidades, seguindo o padrdo de qualidade estabelecido
pelo Programa Nacional de Alimentagédo Escolar, a partir de 2016.

XVIII - Assegurar as criangas de até 5 (cinco) anos, que possuem laudo médico indicando a
necessidade de atendimento especifico a patologias, a alimentagdo adequada, seguindo o padrdo de
qualidade estabelecido no Programa Nacional de Alimentagdo Escolar, assegurando a manutengdo da
aquisig¢ado, da geréncia, da distribuicdo e da fiscalizagdo de maneira exclusiva e integral pelo Poder Publico
Municipal, a partir de 2016, sendo de carater continuo e permanente.

XIX - Implementar mecanismos para fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso
e da permanéncia das criangas na Educacao Infantil, em especial dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, em colaboragdo com a familia, o programa de prevengdo e combate a evasdo
escolar, os 6rgaos publicos de assisténcia social, de salde e de protecao a infancia, a partir de 2016.

XX - Garantir o aprofundamento tedrico em carater continuo e permanente e, a partir de 2020 a
reestruturagdo do Curriculo para a Rede Publica Municipal de Ensino de Cascavel, assegurando a
participagé@o efetiva dos profissionais que atuam na Educagdo Infantil, bem como garantindo a linha teérica
adotada pela Rede Municipal de Ensino.

XXI - Garantir a efetivacdo do Projeto Politico Pedagdgico e do Regimento Escolar, bem como a
sua realimentagdo com a participagdo efetiva da comunidade escolar, conforme legislagdo vigente, a partir de
2016.

XXIl - Garantir as férias escolares nos Centros Municipais de Educag¢ao Infantil, de forma a
garantir, no minimo, 45 (quarenta e cinco) dias durante o ano letivo, bem como a formag¢éo continuada dos
profissionais da educagdo, com dispensa dos alunos, a partir de 2016.

XXIIl — Propor parcerias com as Instituicbes de Ensino Superior Pudblicas para a oferta de cursos
de idiomas e da Lingua Brasileira de Sinais aos profissionais de Educagao Infantil e professores de Educacéao
Infantil que atuam na Rede Municipal de Ensino, a partir de 20186,
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Art. 5 Fica alterado o art. 2°, do Anexo |, Meta Il, que passa a vigorar com a seguinte redagao:
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| - Assegurar o acesso, a permanéncia e a qualidade para os alunos do Ensino Fundamental —
Anos Iniciais na Rede Municipal de Ensino e no Ensino Fundamental — Anos Finais, na Rede Estadual de
Ensino, a partir de 2016, sendo continua e de carater permanente.

Il - Garantir acompanhamento individualizado na sala de aula para todos os alunos e atendimento
no reforgo escolar em contraturno, para alunos que apresentam dificuldades no processo de escolarizagéo,
do Ensino Fundamental — Anos Iniciais, a partir de 2015, sendo continua e de carater permanente.

lll - Garantir agbes pedagdgicas e grupos de estudos nas Atividades Pedagodgicas, para
aprofundamento tedérico/metodol6égico aos profissionais do magistério e da educagdo, com previsdo em
calendario escolar e dispensa de alunos, nas escolas da Rede Municipal de Ensino, a partir de 2015, sendo
continuo e de carater permanente.

IV - Garantir formagédo continuada de qualidade para aprofundamento tedrico e metodolégico nas
areas do conhecimento, em consonancia com o Curriculo para a Rede Publica Municipal de Ensino de
Cascavel aos profissionais do magistério e da educagéo que atuam no Ensino Fundamental> Anos Iniciais,
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considerando as especificidades e as necessidades, a partir de 2015, sendo continua e de carater
permanente.

V - Implementar agdes para a melhoria do fluxo: distor¢ao idade/ ano, combate a evasao escolar e
reprovagao no Ensino Fundamental — Anos Iniciais, a partir de 2016.

IX - Elaborar diretrizes para a educagéo do campo para o Ensino Fundamental — Anos Iniciais, em
consonancia com a concepgao tedrica e metodoldgica do Curriculo para a Rede Publica Municipal de Ensino
de Cascavel, até 2020.

X - Desenvolver formas de acompanhamento do processo de escolarizagéo dos alunos do Ensino
Fundamental — Anos Iniciais para atender a demanda de alunos, filhos de profissionais que se dedicam a
atividades de carater itinerante, considerando os conteldos ja apropriados, bem como a elaboragdo de
parecer descritivo, a partir de 2015.

Xl — Assegurar, em regime de colaboragdo entre os entes federativos, a construgdo de quadras
esportivas cobertas e a realizagéo de reformas das quadras existentes de forma a equiparar os espacos
fisicos em todas as escolas do Ensino Fundamental — Anos Iniciais, a partir de 2016, sendo finalizada até
2025, e que até 2020 atinja o minimo de 50% das construgées de quadras poliesportivas cobertas.
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XIV - Incentivar a participagéo dos pais ou responsavel legal no acompanhamento das atividades
escolares dos seus filhos/ alunos, conforme previsto no Projeto Politico Pedagogico e no Regimento Escolar
de cada instituicao de ensino, a partir de 2015, sendo continuo e de carater permanente.

XVI - Assegurar curso de formagdo em lingua espanhola aos Professores dos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino, com a finalidade de relacionar teoria e pratica e contribuir
para a qualidade do ensino da disciplina de Lingua Espanhola, a partir de 2016, sendo de carater continuo e
permanente.

XVII - Assegurar o ensino da Lingua Espanhola, bem como a produgdo de materiais para os
alunos do Ensino Fundamental — Anos Iniciais, a partir de 2016, sendo de carater continuo e permanente.

XVIII - Assegurar que o material de lingua espanhola, para os alunos da Rede Municipal de
Ensino seja entregue no inicio do ano letivo, a partir de 2016, sendo de carater continuo e permanente.

XIX - Propor parcerias com as Instituices de Ensino Superior Publicas para a oferta de cursos de
idiomas e de Lingua Brasileira de Sinais, aos professores e profissionais da educagio nido docentes que
atuam na Rede Municipal de Ensino, a partir de 2016, sendo de carater continuo e permanente.

XX - Assegurar a formagao continuada nas escolas municipais aos profissionais do magistério e
da educacdo da Rede Municipal de Ensino, com certificagdo pela Secretaria Municipal de Educagao, a partir
de 2015, sendo de carater continuo e permanente.

XXI - Criar mecanismos de incentivo aos profissionais do magistério e da educacio da Rede
Municipal de Ensino para a pesquisa e a produgdo de material de apoio pedagdgico aos alunos e
professores, nas diversas areas do conhecimento, bem como a publicagdo desses em revista eletrénica no
site do municipio, a partir de 2018, sendo continua e de carater permanente.
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XXIIl - Assegurar aos alunos do Ensino Fundamental — Anos Iniciais, que possuam laudo médico
indicando a necessidade de atendimento especifico a patologias, a alimentagdo adequada, seguindo o
padrédo de qualidade estabelecido no Programa Nacional de Alimentagdo Escolar, assegurando a
manutengé@o da aquisicéo, da geréncia, da distribuicdo e da fiscalizagdo de maneira exclusiva e integral pelo
Poder Publico Municipal, a partir de 2016, sendo de carater continuo e permanente.

XXIV - Garantir o aprofundamento teérico em carater continuo e permanente e, a partir de 2020, a
reestruturagcéo do Curriculo, mantendo a linha tedrica adotada para a Rede Publica Municipal de Ensino de
Cascavel, assegurando a participacao efetiva dos profissionais que atuam no Ensino Fundamental | — Anos
Iniciais.”

Art. 6° Fica alterado o inciso | do art. 4° do Anexo |, Meta IV, passando a vigorar com a seguinte
redacdo:

| - Garantir a implementagdo de agdes destinadas a oferta de estimulagdo precoce para as
criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades, em carater continuo e permanente, garantindo, em sala de aula, o assessoramento e
profissional especializado, a partir de 2016.”

Art. 7° Fica alterado o inciso Xll do art. 8° do Anexo |, Meta VIII, que passa a vigorar com a
seguinte redacéo: '
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XIl - Assegurar a reestruturacdo do Curriculo para a Rede Publica Municipal de Ensino de
Cascavel — Educacgéo de Jovens e Adultos — Ensino Fundamental — Fase |, respeitando as especificidades da
modalidade, com ampla participagdo dos profissionais do magistério que atuam nessa modalidade de ensino,
a partir de 2020.

Art. 8° Ficam alterados o caput do art. 10 e o inciso VIII do Anexo |, Meta X, que passam a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 10. Valorizar os profissionais do magistério da Rede Municipal de Ensino, por meio do plano
de cargos, carreira e remuneragéo, de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos demais profissionais
com escolaridade equivalente, até o final do quinto ano de vigéncia do PME.

VIl - Readequar o instrumento de avaliagdo de desempenho dos profissionais do magistério, em
conformidade com as Leis Municipais: Estatuto do Servidor Publico Municipal e Plano de Cargos, Carreiras,
Remuneracédo e Valorizagdo dos Profissionais do Magistério, apés ampla analise e discussédo com a
categoria, a partir de 2019.

Art. 9° Ficam alterados o caput do art. 11 e o inciso VI do Anexo |, Meta Xl, que passam a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 11. Garantir a discuss@o e a implementagéo do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragéo,
até o segundo ano de vigéncia deste Plano Municipal de Educagao, para os profissionais da educagéo nao
docentes: Secretarios de Escola, Monitor(a) de Biblioteca, Instrutor(a) de Informatica, Zelador(a), Agente
Administrativo(a), Auxiliar de Manutengao/Servigos Gerais, Agente de Apoio, Monitor(a) com formacéo e sem
formacio, e os demais cargos que atuam na Educagio Basica, nas unidades escolares da Rede Municipal
adequando-os a Legislagéo, na vigéncia do PME - CVEL.

VI - Assegurar a readequacao do instrumento de avaliagdo de desempenho dos profissionais da
educagao, apés ampla analise e discussdo com a categoria, a partir de 2019, com a aprovagio do Plano de
Carreira dos Profissionais da Educagéo nao docentes.

Art. 10 Fica alterado o inciso X do art. 12 do Anexo |, Meta Xll, que passa a vigorar com a
seguinte redacéo:

B O 2y

X - Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de agdes
destinadas a capacitagdo de educadores para detecgdo dos sinais de suas causas, como a violéncia
doméstica ou sexual, favorecendo a adogdo das providéncias adequadas que promovam a construgédo da
cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguran¢a para a comunidade, a partir de 2017, sendo
continua e de carater permanente.”

Art. 11 Fica alterado o inciso XIX do art. 13 do Anexo |, Meta Xlll, que passa a vigorar com a
seguinte redacgao:
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XIX - Promover agées para a elaboragdo de instrumentos de avaliagéo institucional, garantindo a
socializagdo e o encaminhamento dos resultados com a participagéo da comunidade escolar, com vistas a
efetivagdo do processo de gestdo democratica, articulado com a Secretaria Municipal de Educagéo, a partir
de 2021.

Art. 12 Ficam alterados os incisos X e Xlll, do art. 14 do Anexo |, Meta XIV, que passam a vigorar
com a seguinte redacgéao: _

X = Garantir, em conjunto com os 6rgéos de Controle Sacial vinculados a educagéo, a avaliagéo
anual do investimento dos recursos financeiros da educagéo municipal, de modo a reorganizar as diretrizes
orcamentarias: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual, para atender as
metas e estratégias do PME — CVEL, a partir de 2016, sendo continua e de carater permanente.

XIll - Garantir a ades&o e a pactuagdo aos programas complementares e suplementares de
transporte escolar e alimentacéo escolar, garantindo a merenda escolar a Rede Munici e|Ensino com o
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minimo de 80% dos recursos para aquisigdo de alimentos da agricultura familiar, bem como a aplicabilidade
dos recursos destinados a alimentagio escolar sejam geridas pelo Poder Publico Municipal e demais
programas de repasse de recursos, a partir de 2016, sendo de ca_réler-vcontiquo e permanente.”
Art. 13 Esta lei entrara em vigor na data da sua publicagéo, ficando revogadas as disposigdes em
contrario. /
Gabinete do Prefeito Municipa
Cascavel,.04 de julho de

Leonalﬂﬂran hos

Prefeito Municipal

A \

N,

N,

/
LW

ciano Braga
urador Geral Municipal.

L .
Marcia Aparecida Baldini,

Secretaria Municipal de Educagéo. Pr

DECRETO N° 14.293 DE 04 DE JULHO DE 2018

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL, NO ORCAMENTO GERAL DO MUNICIPIO.
O Prefeito Municipal de Cascavel, Estado do Parang, no uso de suas atribuicées legais e de conformidade
com a Lei Municipal n.° 6.868 de 04 de julho de 2018 e a Lei Federal n.° 4.320/64,
DECRETA
Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Geral do Municipio, Crédito Adicional Especial, na importancia total de
R$ 20.000,00 (vinte mil reais), destinado a rubrica orgamentaria a seguir relacionada:
Unidade Gestora: Prefeitura Municipal
09.00 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social
09.01 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social
09.01.08.244.0048.2.585 - Formalizar parcerias visando o desenvolvimento das atividades relacionadas a
seguranga alimentar
3.0.00 — DESPESAS CORRENTES
3.3.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
3.3.50 - APLICACOES DIRETAS
3.3.50.43 — SUBVENGOES SOCIAIS (2254 — 000 — Recursos Livres)........ccccooevveeernn.. R$ 20.000,00
Art. 2°, Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo anterior, fica parcialmente cancelada
a rubrica orcamentaria a seguir relacionada:
Unidade Gestora: Prefeitura Municipal
09.00 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
09.01 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social
09.01.08.244.0048.2.585 - Formalizar parcerias visando o desenvolvimento das atividades relacionadas a
seguranca alimentar
3.0.00 — DESPESAS CORRENTES
3.1.00 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
3.1.50 - TRANSF. A INSTITUICOES PRIVADAS 87FINS LUCRATIVOS
3.1.50.43 — SUBVENGOES SOCIAIS (2253 o000 — Recursos LiVres) ..../....ooveeeveeeon) R$ 20.000,00

eonaldo Paranhos da Silva
Prefe}(o Municipal
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