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1. Histérico da Instituicao

A Escola Técnica foi criada em 1869 e pertencia a antiga Colénia Alema de Curitiba,
sendo seus fundadores Gottliebe Mueller e Augusto Gaertner, socios da “Verein Deutche
Schule”. Até 1914 o estabelecimento chamou-se Escola Alema, tendo nessa ocasido mu-
dado sua denominacao para Colégio Progresso. Em 1914, a entdo Academia Comercial
Progresso foi adquirida pela Faculdade de Direito da Universidade do Parana, conforme
consta da ata da reunido da respectiva Congregacao, realizada a 18 de dezembro daque-
le ano, e de acordo com escritura publica de incorporacao, lavrada a 20 do més de abril
de 1942, no Cartério do 1° Tabelionato desta Capital, a folhas 11 e 12 do livro n°® 291,
sendo autorizada a funcionar sob a denominacdo de Escola Técnica de Comércio anexa
a Faculdade de Direito da Universidade do Parana, por ato do Ministério da Educacao
e Cultura, datado de 27 de fevereiro de 1942. Com a federalizacdo da Universidade do
Parana pela Lei n° 1.254, de 04 de dezembro de 1950, continuou a Escola a ser mantida
pela Faculdade de Direito, consoante o artigo 15 da aludida lei. Por decisao do Conselho
Universitario, proferida em 22 de janeiro de 1974, a Escola foi integrada a Universidade
Federal do Parana, como 6érgao suplementar, sob a denominacao de Escola Técnica de
Comércio da Universidade Federal do Parana.

A Escola Técnica de Comércio, voltada aos objetivos da Lei n® 5.692/71, é autorizada a
ofertar os cursos Técnicos em Contabilidade e Secretariado, e outros cursos de formacao
profissional, além de aperfeicoamento adequado ao aprimoramento de conhecimentos
e capacitacao técnica de egressos de seus cursos, realizando um trabalho educativo com
qualidade e eficiéncia.

A partir de 14 de dezembro 1990, ao aprovar a reorganizacao administrativa da Univer-
sidade Federal, o Conselho Universitario alterou sua denominacao para Escola Técnica da
Universidade Federal do Parana. No ano letivo de 1991 a escola passa a ofertar os se-
guintes cursos: Técnico em Enfermagem, Técnico em Higiene Dental, Técnico em Protese
Dentéria e Técnico em Processamento de Dados, além do tradicional Curso Técnico em
Contabilidade, passando a especializar-se em cursos do Setor de Servicos. Ainda na dé-
cada de 90 sdo implantados os cursos: Técnico em Administracdo de Empresas, Técnico
em Artes Cénicas, Técnico em Radiologia Médica e Técnico em Transacdes Imobiliarias.

Com a promulgacdo da Lei n® 9.394/96 e do Decreto 2.208/97, a Escola passa a adaptar-
-se a nova situacao da Reforma da Educacao Profissional, reestruturando seus cursos e
implantando o Curso Tecnologia em Informatica.
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No periodo de 2002-2005 a Escola passa a atender as demandas de profissionalizacao
de instituicoes e da sociedade civil organizada, implantando cursos nas seguintes areas
profissionais: indUstria, agropecuaria, turismo e hospitalidade. Além de atuar em novas
areas profissionais a escola amplia 0 nimero de cursos nas areas profissionais de artes,
gestao e saude.

Levando em consideracao que um expressivo nimero de paranaenses tem dificuldade de
acesso a escola publica de qualidade, a partir do ano de 2002 a Escola inicia um processo
de descentralizagao curricular de seus cursos presenciais e implanta cursos na Modali-
dade de Educacao a Distancia na area de Gestdao. Com o intuito de assegurar a Politica
Afirmativa da Universidade Federal do Parana, no ano de 2005, é implantado o Sistema
de Cotas Social e Racial, com 20% das vagas para cada cota, num prazo de 10 (dez)
anos. No decorrer destes 10 anos, a Universidade Federal do Parana estara atuando nas
escolas publicas com cursos de capacitacdo com a finalidade de melhorar a qualidade do
ensino nas escolas publicas.

Com a Lei 11.892, do dia 29 de dezembro de 2008, cria-se o Instituto Federal do Parana,
com a extincdo da Escola Técnica vinculada a Universidade Federal do Parana.

Os Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia (IFET’s) sao instituicoes de educa-
cao superior, basica e profissional, pluricurriculares e multicampi, especializados na oferta
de educacao profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino, com base
na conjugacao de conhecimentos técnicos e tecnoldgicos as suas praticas pedagdgicas.
Os IFET's compdem a Rede Federal de Educacao Profissional e Tecnoldgica.

Os institutos devem ter forte insercdo na area de pesquisa e extensao, visando estimular
o desenvolvimento de solucdes técnicas e tecnoldgicas e estendendo seus beneficios a
comunidade. Metade das vagas sera destinada a oferta de cursos técnicos de nivel mé-
dio, em especial cursos de curriculo integrado.

Na educacao superior, o destaque fica para os cursos de engenharias e de licenciaturas
em ciéncias: fisica, quimica, matematica e biologia. Ainda serdo incentivadas as licencia-
turas de contetdos especificos da educacao profissional e tecnoldgica, como a formacao
de professores de mecanica, eletricidade e informatica.

Os institutos federais terdo autonomia, nos limites de sua area de atuacao territorial,
para criar e extinguir cursos, bem como para registrar diplomas dos cursos por ele ofe-
recidos, mediante autorizacdo do seu Conselho Superior. Ainda exercerdao o papel de
instituicoes acreditadoras e certificadoras de competéncias profissionais. Cada instituto
federal é organizado em estrutura com varios campi, com proposta orcamentaria anual
identificada para cada campus e reitoria, equiparando-se com as universidades federais.
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O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Parana, criado mediante trans-
formacao da Escola Técnica da Universidade Federal do Paranda, tem sua Reitoria instala-
da em Curitiba, com Campus em Curitiba, Campo Largo, Irati, Paranagua, Umuarama,
Paranavai, Telémaco Borba, Jacarezinho, Londrina e Foz do Iguacu.

O Instituto Federal do Parana desenvolve as seguintes atividades educacionais:

e Oferta de educacao profissional, levando em conta o avanco do conhecimento
tecnologico e a incorporacao crescente de novos métodos e processos de producao e
distribuicao de bens e servicos;

e Atuacao prioritaria em cursos técnicos, de tecnologia, iniciacao profissional e formacao
continuada de trabalhadores nos diversos setores da economia;

e (Oferta de ensino médio;

e Oferta de educacdo profissional, levando em consideracao as tendéncias do setor
produtivo e do desenvolvimento tecnolégico;

e Realizacao de pesquisas aplicadas;

e Integracao das acbes educacionais com as expectativas da sociedade e as tendéncias
do mundo do trabalho;

e Promocao da transicdo entre a escola e o mundo do trabalho, capacitando jovens e
adultos com conhecimentos gerais e especificos necessarios ao exercicio de atividades
produtivas;

e Especializacdo, aperfeicoamento e atualizacdo de trabalhadores em seus
conhecimentos cientificos e tecnoldgicos;

e Qualificacao e atualizacao de jovens e adultos, independente do nivel de escolaridade,
visando a sua insercao e melhor desempenho no mercado de trabalho.

1.1. Historico da Educacao a Distancia no Instituto Federal do Parana

A busca por profissionais qualificados para o mundo do trabalho vem se tornando uma
realidade cada vez mais consistente, e a Educacdo a Distancia - EaD tem sido vista como
uma aliada nesse processo. Incentivados pela necessidade de democratizacao de acesso,
atualizacao profissional e das possibilidades decorrentes da telematica, a educacao a dis-
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tancia vem se expandindo consideravelmente no mundo e no Brasil, levando as pessoas
e instituicoes a utilizarem-na como mais uma forma de buscar e promover saberes.

Considerando o expressivo nimero de paranaenses com dificuldade de acesso a escola
publica de qualidade, a possibilidade de utilizacao de diferentes estratégias pedagogicas,
atendendo a diferentes perfis e necessidades de desenvolvimento, a aprendizagem por
demanda, bem como a especificidades institucionais e o acesso ao conhecimento dimi-
nuindo barreiras geograficas (atendimento simultaneo de alunos em qualquer lugar no
Brasil), a partir do ano de 2005 a Escola Técnica da UFPR, ET/UFPR, hoje Instituto Federal
do Parana, inicia o processo de descentralizacdao curricular de seus cursos presenciais e
implanta cursos na Modalidade de Educacao a Distancia na area de Gestao.

Entre 2005 e 2007, a ET/UFPR esteve presente em 210 municipios dos estados do Para-
na, Florianépolis e Sdo Paulo, com a oferta dos cursos Técnicos em Contabilidade, em
Administracao Empresarial, em Servicos Publicos e em Secretariado, formando ao final
de dois anos 8.000 técnicos.

Em 2006, implantou o Curso Técnico em Gestao Publica em parceria com o Governo
do Estado do Parand e Prefeituras. Curso este, acdo do Programa de Qualificacdo de
Servidores Publicos em parceria com a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Urbano
— SEDU - Secretaria de Estado da Administracao e Previdéncia — SEAP -, através da Escola
de governo e a Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior — SETI -,
capacitando 2.300 alunos/servidores estaduais e municipais.

Desde 2007, oferta os cursos Técnicos em Seguranca do Trabalho, Técnico em Meio Am-
biente, Técnico em Vigilancia em Saude, Técnico em Radiologia, em 130 municipios do
Brasil, atendendo 3.200 alunos.

Em 2008, o Governo do Estado do Parand com uma demanda de qualificacdo de cerca
de 55.000 servidores sem curso superior estabelece nova parceria com a Universidade
Federal do Parand, através da Escola Técnica e instituicdes publicas nas esferas federal,
estadual e municipal, para a oferta do Curso Superior de Tecnologia em Gestao Publica,
com a finalidade de qualificar seus servidores publicos, em particular na area de Gestao
de Servicos Publicos. Este curso em andamento conta com quase 7.000 alunos, profissio-
nalizados em servico num processo de educacao permanente.

A EaD vem sendo utilizada pelo governo em todas as esferas como ferramenta educa-
cional para atender a numerosos segmentos da populacao, visando a diminuicao de pro-
cessos de exclusao social e atendendo grandes contingentes que nao podem frequentar
0s ambientes académicos tradicionais por inUmeros motivos.
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Em dezembro de 2008, implantou os cursos Técnicos em Secretariado e em Servicos
Publicos, pelo programa Escola Técnica Aberta do Brasil / e - Tec Brasil. Este programa é
uma parceria com o Ministério da Educacao — MEC, através da Secretaria de Educacao a
Distancia — SEED, e a Secretaria de Educacdo do Estado do Parana — SEED/PR, com o ob-
jetivo de democratizar a oferta do ensino técnico publico e de qualidade, levando cursos
nao so as regides distantes e a periferia das grandes cidades, mas também a incentivar os
jovens a concluir o ensino médio. Com esta iniciativa, atende 6.400 alunos distribuidos
em 126 polos de atendimento presencial.

Através da Lei no 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que institui a Rede Federal de
Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e cria os Institutos Federais de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia, a Escola Técnica da UFPR assume a identidade de Instituto Federal
do Parana — IFPR.

O IFPR com a sua exceléncia educacional histérica, as possibilidades viabilizadas pelas
tecnologias de Informacao e comunicacao e a Educacao a Distancia, cumpre com louvor
a sua missao de proporcionar Educacao Profissional de qualidade ndo somente para os
municipios do Estado do Parana, mas para todo o territério nacional. A qualificacdo a
distancia tem sido desejavel, porque as pessoas esperam desenvolver seu perfil pessoal
sem gastar periodos de tempo fora do seu local de trabalho. As instituicbes desejam
gue seus funciondrios adquiram conhecimento sem custos excessivos de treinamento e
auséncia deles no trabalho diario. Neste caso, a auséncia do empregado gera problemas,
principalmente quando a capacitacao é longa. Com isso, com os cursos na modalidade a
distancia o estudante terad a oportunidade de se relacionar intensamente com professo-
res e outros colegas, podera também manter e melhorar suas expectativas tanto pessoais
como do seu empregador. Aplicara as novidades técnicas imediatamente em seu local de
trabalho durante o periodo de realizacao do curso.

Com esse cenario, o Instituto Federal do Parané - IFPR, diante de uma sociedade
moderna, caracterizada pelos avancos da ciéncia e da midia eletrénica, vinculadas ao
processo produtivo, onde estao sendo alteradas nao sé as metodologias de aprendi-
zagem, mas 0 comportamento das pessoas, ndo poderia se omitir como instituicdo de
ensino. A partir do avanco cientifico e tecnoldgico, através da utilizacdo dessas midias,
o IFPR tem a possibilidade de cumprir seu papel social ndo sé como uma instituicdo de
Curitiba, mas como o verdadeiro Instituto Federal do Parana. Isso tudo, em prol de uma
educacdo mais democratica, oportunizando aos cidadaos paranaenses a qualificacao/
requalificacdo necessaria ao ingresso no mundo do trabalho e, portanto, a uma vida mais
digna a que todos tém direito.

Em outubro de 2010, numa parceria entre o Ministério da Educacao/MEC, por meio
da Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica (Setec), da Secretaria de Educa-
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cao a Distancia (Seed), o Ministério da Pesca e Aquicultura (MPA) e o Nucleo de Edu-
cacao a Distancia do Instituto Federal do Parana (EaD/IFPR), numa proposta inovadora
e experimental, oferta cursos Técnicos em Pesca e em Aquicultura, nas modalidades
Programa Nacional de Integracdo da Educacdo Profissional com a Educacao Basica na
modalidade Educacao de Jovens e Adultos (ProEJA) e Educacao a Distancia. Tal parceria
alcancou uma parcela esquecida da populacao brasileira num processo de inclusao social
efetiva, a partir da qualificacdo dos pescadores e seus familiares, oportunizando a esses
individuos a constituicao de uma cidadania nunca antes percebida.

Essa parceria se consolidou com uma nova oferta de mais trés cursos técnicos subse-
guentes (administracdo, secretariado e servicos publicos) com alunos distribuidos em
todo o estado do Parana e nos Institutos Federais do triangulo mineiro, no sul de Minas
e em Mato Grosso do Sul.

Em 2010, também se iniciou a formacao continuada dos tutores, com um curso
de formacao que atualmente estd na sua terceira turma, além da formacao continuada
gue acontece através do Ambiente Virtual.

Numa proposta de expansdo da Rede e -Tec Brasil e de fortalecimento da educacédo pro-
fissional a distancia, a EaD do Instituto Federal do Parana, em setembro de 2011, ofer-
tou os cursos Técnicos em Meio Ambiente, Seguranca do Trabalho, Logistica, Eventos e
Reabilitacdo de Dependentes Quimicos. Com alunos distribuidos em 144 municipios em
todo o estado do Parana.

Em 2011, o Campus EaD iniciou a oferta do Curso de Pés Graduacao para os gestores
da Rede de Educacao Profissional, em parceria com a SETEC/MEC.

E em 2012, foram ofertadas novas turmas dos Cursos Técnicos: Administracdo e Ser-
vicos Publicos, atividades de extensdao com as Oficinas do Trabalho, em parceria com a
Secretaria do Trabalho, trés cursos de p6s - graduacao em Gestao Publica, na modalida-
de e-learning e o Profuncionario, que é um programa do Governo Federal para formar
funcionarios, em efetivo exercicio, em habilitacdo compativel com a atividade que exerce
na escola com os seguintes cursos: Multimeios Didaticos, Alimentacao Escolar, Secretaria
Escolar e Infraestrutura Escolar, ainda em andamento.
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2. Apresentacao

O Programa Rede e - Tec Brasil visa a profissionalizacao, inclusive a distancia, e deve ser
elemento que contribua para o ingresso, permanéncia e conclusao do Ensino Médio
para jovens e adultos. Nesse sentido, ela é entendida como estratégia de elevacao da
escolaridade e deve se articular as demais acdes da propria instituicao, fortalecendo as
possibilidades de permanéncia e continuidade de estudos.

2.1 Profuncionario

é uma acao que faz parte das diretrizes da Rede e -Tec Brasil, visa a formacao dos funcio-
narios das escolas publicas, em efetivo exercicio, focando numa habilitacdo compativel
com a atividade exercida. A formacdo em nivel técnico de todos os funcionarios é uma
condicdo importante para o desenvolvimento profissional e aprimoramento no campo
do trabalho e, portanto, para a carreira, conforme dispde a Portaria n° 1.547, de 24 de
Outubro de 2011. No “Art. 3° O gerenciamento do PROFUNCIONARIO sera efetuado
pela Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica do Ministério da Educacdo/MEC,
por meio da Diretoria de Integracdo das Redes de Educacao Profissional e Tecnolégica.”
E os Institutos Federais sao os responsaveis diretos, embora nao exclusivos, pela oferta
dos cursos”. O Instituto Federal do Parana e Instituicbes Parceiras, tais como o Estado
e Municipio, abracaram esse novo desafio, no sentido da nova metodologia da primeira
edicao , buscando levar o processo de ensino e aprendizagem aos seus funcionarios por
meio da qualificacao profissional. Lembrando que o Programa faz parte das Politicas
Publicas do Governo Federal e, assim, sequndo o art.6°, as atividades de formacao e o
desenvolvimento pedagdgico do curso serao de competéncia de instituicbes de ensino
publico, credenciadas pelo MEC, mediante coordenacao pedagdgica com o acompanha-
mento da SETEC', conforme explicitado acima.

2.2 Conceito da pratica profissional supervisionada

A Pratica Profissional Supervisionada (PPS)? é uma disciplina do curso, com carga horaria
de 300 horas, de carater obrigatério e sera desenvolvida concomitantemente com as dis-
ciplinas que compdem a grade curricular do curso. A Pratica Profissional Supervisionada
serd um dos momentos da formacao do estudante, que, sob a orientacdo do professor
pesquisador de turma, realizara atividades préaticas do seu “fazer pedagégico”, com a fi-
nalidade de repensar a sua rotina de trabalho e encontrar formas de melhor se qualificar
para o exercicio de sua funcao no seu local de trabalho.

1 Secretaria de Educacao Tecnolégica

2 PPS: Pratica Profissional Supervisionada

Educacao a Ristancia - IFPR



Educacao a Ristancia - IFPR

2.3 0 papel da pratica profissional

Durante a realizacao da Pratica Profissional Supervisionada espera-se que o estudante
possa vivenciar, enriquecer e integrar elementos teéricos e praticos, de modo a
aperfeicoar suas atividades cotidianas, qualificando-as e inserindo-as num outro
patamar de compreensao de seu pensar e fazer no interior da escola.

A Pratica Profissional Supervisionada sera desenvolvida ao longo das 300 horas do
curso, sob a orientacao do professor pesquisador de turma que planejara junto com
os estudantes.

A jornada de atividades praticas cumpridas pelo estudante sera compativel com o
seu horario de trabalho e podera ser cumprida até 6 horas diarias. Portanto, sera
necessario que o professor pesquisador de turma estabeleca um compromisso com a
escola para o desenvolvimento e acompanhamento dessas atividades.

2.4 Orientacgdes para a realizacdo da Pratica Profissional Supervisionada
(PPS)

Para a realizacao da PPS, o professor de turma devera:

DIVIDIR a turma em grupos de até 5 alunos;

Elaborar o CRONOGRAMA com os dias e horarios para o acompanhamento dos
estudantes;

Construir os Planos de Acao Educativa (PAE)3. Sao 03 Planos de Acao Educativa para
cada INICIO do bloco, com a seguinte carga horaria:

e 10horas - (1)
e 70horas - (2)

e 220horas —(3)

OBS: Esse documento deve ser elaborado pelo estudante junto com o professor de tur-
ma, no qual deve constar a parte tedrica das aulas presenciais.

3 PAE- Plano de Acdo Educativa

©
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2.5 Local onde sera realizada a pratica profissional

A Pratica Profissional Supervisionada sera desenvolvida no local do trabalho onde os alu-
nos realizardo funcoes a eles destinados. Essas atividades constituem-se em laboratorio
adequado para aplicacao dos conhecimentos adquiridos ao longo do curso.

OBS: Ressalta-se que poderao acontecer alguns casos em que os alunos nao consigam
realizar a pratica profissional no local do trabalho. Nessas circunstancias, o professor de
turma devera comunicar as ocorréncias ao coordenador de polo e este entrar em contato
com a coordenacao geral para sanar o problema.

2.6 Documentos para a realizacao da pratica profissional supervisionada

Esta se desdobrara em dois documentos:

e Ficha de frequéncia (memorial*), onde serd descrito: o nome do aluno, polo,
curso, nome do professor de turma, dias e horarios, carga hordria, assinaturas do
representante do local da pratica e do professor de turma. Na ficha, o estudante
registrara o que ele considerar problematico para discussao nos encontros semanais
e, assim, provocar o debate, bem como o que ele observar como progresso no seu
processo ensino-aprendizagem (ficha individual).

e No final do curso, ap6s o término da carga horaria de 300 horas, 0s alunos construirdo
o PROJETO FINAL, documento embasado nos relatos, ou seja, nos registros descritos
nas fichas de frequéncia, conforme acima explicitado. O projeto final serd avaliado pelo
professor de turma, postado no AVA, e uma copia impressa devera ser encaminhada
pelo Coordenador de Polo a CGPPS?®, para fins de colacao de grau.

4 Memorial: documento que serd chamado de ficha de frequéncia, que o aluno
utilizard cada vez que for para a préatica profissional e que tem como objetivo relatar
todos os problemas detectados, com a finalidade de contribuir para o relatério final, ou
seja, o PROJETO. Este sera entregue no final do curso.

5 (CGPPS- Coordenacao Geral da Pratica Profissional Supervisionada
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2.7 Documentos necessarios para comprovacao da pratica profissional

O professor de turma deve fazer o download no AVA (Ambiente Virtual de Aprendizagem)
Karavellas do IFPR e ajudar os alunos a preencher os seguintes documentos:

e Declaracao de Apresentacao do Aluno a Unidade Concedente®;
e Termo de Compromisso;
e Plano de Acdo Educativa.

Ap6s o preenchimento dos documentos, estes deverao ser encaminhados pelo professor
de turma ao Coordenador de Polo, que, por sua vez, os enviara a Coordenacao Geral da
Pratica Profissional EAD/IFPR. Lembrando ainda que a declaracao tem que ter a ciéncia do
representante da escola e depois retornar a Coordenacao Geral da Pratica Profissional.

2.7.1 Termo de Compromisso da Pratica Profissional Supervisionada

O Termo de Compromisso é um acordo realizado entre a instituicdo onde o aluno traba-
lha e o estudante.

O aluno, em conjunto com o professor de turma, devera preencher os documentos,
conforme os modelos que serdo apresentados. Solicita-se que seja inserido o telefone
residencial e o celular. O termo de compromisso deve ser assinado em 02 vias, sendo que
uma delas ficard com o professor de turma e a outra deve ser encaminhada a Coorde-
nacao Geral EAD-IFPR (o professor de turma podera tirar uma cépia para o aluno).

2.7.2 Plano de Acao Educativa’(PAE)

e Documento obrigatorio utilizado no campo da pratica profissional, é o planejamento
das atividades, correlacionando-as com a teoria das aulas presenciais e do livro
didatico. Assim sendo, deve constar no PAE:

e A identificacdo do aluno, professor de turma, curso e polo.

e O Ramo®: Educacao

6 Unidade Concedente: Local onde o aluno realizaré a PPS.
7 PAE- Plano de AcdoEducativa.

8 Ramo: Educacao

©
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e Os objetivos: 0 que o professor e os alunos pretendem alcancar na pratica: realizar,
desenvolver, conhecer, identificar...

e As atividades que serao desenvolvidas no PPS. A carga horaria, como serdo 03 blocos
deve constar: 10h, 70h e 220horas.

* As Assinaturas do professor de turma e de um representante do local, como por
exemplo: pedagogo, coordenador e outros que representarem o local (Unidade
Concedente) e do aluno.

Lembrando que sera um plano a cada introducao de blocos (01 para cada inicio do
bloco).

2.7.3 Declaracdo para Apresentacdo na Unidade Concedente

Este documento deve ser apresentado, quando o aluno for iniciar a Pratica Pro-
fissional Supervisionada. O representante do local da pratica deve dar ciéncia,
carimbar e datar e, apds entregar ao professor de turma.

Todos os documentos devem ser entregues a Coordenacao Geral da Pratica Pro-
fissional/EAD IFPR pelo Coordenador de Polo.

OBS: Esses documentos sdo necessarios para fins de colacao de grau!

Educacao a Ristancia - IFPR
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3. Modelo do termo de
Compromisso

‘“ DOCUMENTO
oL TERMO DE COMPROMISSO - PRATICA PROFISSIONAL
CELEBRADO ENTRE O ESTUDANTE DO IFPR
DIk E APARTE CONCEDENTE

A (Nome da Unidade Concedente) ,

sediada a Rua .n , Cidade ,
CEP--m e ,CNPJ , Fone

Do outro lado, (nome do aluno) ,

RG , CPF . ano , Curso de ,
Matricula n° , residente & Rua ,
n° na Cidade de , Estado , CEP ,
Fone ,Data de Nascimento /| O Estudante, com interveniéncia da Instituicao de

Ensino, celebram o presente Termo de Compromisso em consonancia com o Art. 2° da Lei n® 9394/96 - LDB, mediante
as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA. As atividades a serem desenvolvidas durante a Pratica profissional terdo por finalidade propicia
ao Estudante uma experiéncia académico  -profissional, uma formagéo integral de
sujeitos para atuar no mundo em constantes mudangas, e integragdo entre teoria e
pratica, com base na interdisciplinaridade.

CLAUSULA SEGUNDA- A presente pratica profissional somente podera ser iniciada apds assinatura das partes
envolvidas, ndo sendo reconhecida ou validada com data retroativa;

CLAUSULA TERCEIRA- A prética profissional sera desenvolvida no periodo de / 20 .. a
/ 120...., num total da carga horaria.300 Horas.

CLAUSULA QUARTA- constituem motivo para interrupcdo da pratica profissional:
a) Concluséo ou abandono do curso e o trancamento de matricula;
b) Néo cumprimento do convencionado neste Termo de Compromisso;
¢) Solicitagdo do estudante;
d) Solicitagdo da parte da Escola;
e) Solicitagdo da instituicdo de ensino.

E, por estar de inteiro e comum acordo com as condigdes deste Termo de Compomisso, as partes assinam em
02 (duas) vias de igual teor. (uma cdpia/arquivo Coordenagéo /IFPR, outra com o aluno.

 eeeseeil e 20..
Unidade Concedente ESTUDANTE
(assinatura e carimbo) (assinatura)

Professor Pesquisador de Turma
(assinatura)

©
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3.1 Modelo do Plano de Acao Educativa

PLANO DE ACAO EDUCATIVA

1. Nome do aluno(a):

2. Nome do professor da turma:

3. Formacéo inicial do professor da turma:

4. Local da Unidade Concedente:

5. Curso:

6. Polo:

7. Objetivos da Pratica Profissional:

8. Atividades que serdo realizadas na Pratica Profissional:

a) Modalidade de supervisao: Direta
b) Carga Horaria:

Assinatura da Unidade Concedente Professor Especialista de Turma

Assinatura da Coordenacéo Geral da Prética Profissional

Educacdo a Distancia - IFPR
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3.1 Modelo da Declaracao do Aluno

ﬂl

... TERMO DE COMPROMSS0— PRATICA PROFISSIONAL
.. ETIITD EITRRAL CELEBRADC BWTRE O ESTUDANTE DO IFFR
E A PARTE CONCEDEMNTE

DECLARAGAO

Declaro  queo alumo....ooooocen RGL CPF
...do CUrsd.......ccoocooovcrvvoveneee...@trara em Pratica
profissional apartirde............[.........20.. .

Coordenagdo da Pratica Profissional EADVIFPR
Prof ® Msc. Mana Helena Viana Bezera.

SIAPE n® 0701373
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4. Modelo de ficha de
frequéncia

[memorial descritivo)

Nome do(a) estagiario(a):
Local da pratica:
Professor de Turma:

Carga Atividades

Data . i
Horaria Desenvolvidas

Assinatura da
Unidade
Concedente

Carga horaria total:

Assinatura do Professor de Turma

Educacdo a Distancia - IFPR
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5. Projeto final

E um documento obrigatério de conclusdo da disciplina, cuja elaboracdo dar-se-4 por
meio dos descritos na ficha de frequéncia ou ficha de atividades (também chamado de
Memorial Descritivo), conforme acima explicitado.

5.1 Diretrizes para elaboragao do projeto
5.1.1 Introducdo

O aluno fara uma breve apresentacdo, com no minimo 10 linhas, descrevendo os proble-
mas detectados nas 300 horas da pratica profissional.

5.1.2 Desenvolvimento

O aluno deverd ESCREVER em forma de texto corrido, os seguintes topicos:

e (Caracterizacao do local de trabalho (escola etc.);
e Nome, endereco e numero de funcionarios, com suas respectivas funcoes.

Quanto as atividades realizadas e relatadas nas fichas de frequéncia, nelas deve
constar:

Data do inicio e término da Pratica Profissional, com o tempo diario de permanéncia;

* Procedimentos adotados na realizacdo da Pratica Profissional; convivéncia com o
quadro de pessoal;

e Se durante a Prética Profissional foi realizada algum tipo de orientacao;

e Relacionar as atividades realizadas na Pratica Profissional com os conteldos vistos em
sala de aula.

5.1.3 Consideracoes Finais

O estudante devera apresentar, em no minimo 5, e no maximo 10 linhas, as principais
conclusdes tiradas com a Pratica Profissional, ou seja, os dados mais relevantes obser-
vados (problematicas), e sugestdes para sana-los. Devera expor também, como as ati-
vidades foram importantes para sua formacao profissional, ressaltar de que maneira os
conhecimentos (tedricos) obtidos no curso o ajudaram durante o desenvolvimento da
Pratica Profissional, bem como as expectativas com a conclusao do curso.

©
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5.2 Condicdes para validacdo da pratica profissional

e Declaracao de Apresentacao;

e Termo de Compromisso;

e Plano de Acdo Educativa;

e Frequéncia de setenta e cinco por cento(75%);

e Projeto final, exigido como Trabalho de Conclusao da Disciplina da Pratica Profissional
Supervisionada.

—> A nado apresentacdo das fichas de frequéncia das atividades, com as devidas assina-
turas, por parte do aluno ao professor de turma, implicara o nao reconhecimento da

realizacdo da Pratica Profissional.

OBS: Lembrando que a ficha de frequéncia é um documento do aluno.

Educacao a Ristancia - IFPR
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6. Deveres do Estudante

Realizar a leitura dos materiais didaticos, para que leve as tematicas, eleitas por ele como
mais relevantes, para a discussao com seus colegas e professor pesquisador de turma
durante os encontros presenciais tais como:

e Ser responsavel por seu proprio aprendizado;

e Ser automotivado, ou seja, buscar em si mesmo e por conta propria a motivacao
necessaria para realizacao do curso;

e Ser capaz de auto-organizar seu tempo em funcdo do cronograma do curso,
estabelecendo horarios, esquemas e rotinas de estudo;

e Ser organizado com os materiais de estudo;

e Estudar de forma independente e auténoma, reconhecendo seu ritmo e estilo de
aprendizagem;

e Ser curioso e saber pesquisar informacdes que complementem, aprofundem ou até
mesmo contradigam conhecimentos trabalhados pelo curso em outras fontes;

e Apresentar ideias, questionamentos e sugestoes;
e Trabalhar em grupo, de forma colaborativa e cooperativa, sempre que necessario;
e Ser disciplinado, a fim de cumprir com os objetivos que estabeleceu para si mesmo;

e Estar consciente da necessidade de aprendizagem continua.

OBS: 0 aluno que por algum motivo se desligar do local da PPS, podera continuar a carga
horaria faltante em outra Unidade Concedente.
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7. Organograma

Apresentamos a seguir, um organograma que representa o grau de hierarquia da Coor-

Direcao
Geral EaD

denacao de EaD para os cursos do Profuncionario.

Direcao
de Ensino
Coordenacao
Geral Adjunta
Coordenacao
de Tutoria
Setor de polos

Coordenacao

de curso

Coordenacao da
Préatica Profissional

Coordenador

de Polo

Professor

de turma

Educacdo a Distancia - IFPR
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8. Fluxograma

Para um melhor entendimento do processo de validacdo, elaboramos o seguinte flu-
xograma que apresenta como devera ser o processo de envio da documentacao para a
Coordenacdo de Pratica Profissional EaD:

O aluno preenche e assina a documentacao
e envia ao Professor Pesquisador de Turma.

O Professor Pesquisador de Turma confe-
re, assina a documentacao e envia para o
Coordenador de Polo.

tacao e encaminha para a Coordenacao da
Pratica Profissional.

A Coordenacao de Pratica Profissional rece-
be, confere e arquiva a documentacao, para
fins de colacdo de grau.

[ O Coordenador de Polo recebe a documen-

her” @S’ S’
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9. Professor Pesquisador de
Turma

E o profissional que acompanhara os estudantes tanto nas atividades tedricas como nas

praticas. Para tanto, o profissional devera:

Ter conhecimento do Programa Profuncionario e do Projeto Politico Pedagoégico dos
cursos (PPP) e acreditar na proposta de valorizacao de todos os educadores no ambito
das escolas publicas e dos sistemas de ensino;

Ter disponibilidade para se locomover até os locais de realizacao da Pratica Profissional
Supervisionada e, se for o caso, até a residéncia do estudante, nos casos de licenca
meédica;

Acompanhar a aprendizagem dos estudantes, a supervisdo da pratica profissional e
0s processos de avaliacdo, cumprindo uma carga horaria de 20 horas semanais;

Discutir ddvidas sobre conteldos;

Organizar o encontro semanal com todos os estudantes;

Ler, previamente, os textos do material didatico para se apropriar das provaveis
dificuldades de compreensao, de forma que, ao distribui-los nos encontros, proceda
as devidas explicacoes;

Realizar contatos individuais, orientar as tarefas de pesquisa, reflexdo e redacao. Em
caso de dificuldades com as disciplinas do material didatico, devera se comunicar com

o professor pesquisador especialista dos componentes curriculares;

Acompanhar os alunos na PPS e assinar a ficha de frequéncia (memorial), elaborada
pelo estudante semanalmente;

Orientar os estudantes na construcao do projeto, embasado nas fichas de frequéncia,
conforme orientacoes ja descritas;

Educacao a Ristancia - IFPR



Educacao a Ristancia - IFPR

Montar o cronograma para inicio da PPS';
Dividir a turma em grupos de 05 alunos;

Manter permanente didlogo com a coordenacao do Polo, para assegurar a relacao
teoria e pratica do estudante e demais dificuldades que se apresentarem;

Fazer o contato com a Unidade Concedente antes do inicio das aulas (campo de
Pratica Profissional);

Receber a informacao da disponibilidade da Unidade Concedente (dias da semana e
horarios), para receber os alunos;

Encaminhar a Unidade Concedente documentos pertinentes para inicio da PPS;

Informar ao Coordenador de Polo, transferéncias ou desisténcias de alunos de turma,
para a CGPPS-EAD tomar as providéncias cabiveis.

Encaminhar para a CGPPS?/ IFPR — EaD os documentos solicitados para fins de colacao
de grau, até 60 dias antes do término do curso.

Ter retorno do recebimento e aceitacdo da validacdo da Pratica Profissional da
Coordenacédo IFPR-EaD.

1 Pratica Profissional Supervisionada

2 Coordenacao Geral da Pratica Profissional Supervisionada —EAD/IFPR
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10. Professor Pesquisador
Especialista

Serd um profissional devidamente habilitado na area de conhecimento, para cada com-
ponente curricular. O professor pesquisador especialista tera carga horéaria de trabalho
semanal de vinte (20) horas, periodo em que estara a disposicao do professor pesqui-
sador de turma, para auxilia-lo no processo de ensino com 0s conhecimentos técnicos
especificos de cada componente curricular. Esta interacao podera ocorrer via AVA, e-mail
ou telefone.

Educacdo a Distancia - IFPR
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11. Coordenacao da Pratica
Profissional Supervisionada

A esta coordenacao competira:

Avaliar para aprovacdo os documentos necessarios para a realizacdo da Pratica
Profissional dos estudantes;

e Promover atividades de orientacao sobre a Pratica Profissional Supervisionada para
todos os polos, visando preparar o estudante para a pratica de forma a assegurar um
elevado desempenho do aluno;

e Expedir e controlar a documentacdo para a realizacdo da Pratica Profissional,
incluindo assinaturas do Plano de Acao Educativa e declaracao de apresentacao para
arquivamento na pasta do aluno;

e Recebimento do projeto final.

OBS: A supervisao da PPS envolvera um acompanhamento direto e continuo, por
parte do Professor Pesquisador de Turma, conforme regulamento que se segue.
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12. Regulamento da Pratica Profissional
Supervisionada dos cursos Técnico em
Secretaria Escolar e Multimeios Didaticos
- Profuncionario - EaR/IFPR

CAPITULO |
DA PRATICA PROFISSIONAL

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Os Cursos Técnicos do PROFUNCIONARIO de Secretaria Escolar e Multimeios
Didaticos na modalidade EaD requer que o estudante realize a Pratica Profissional Super-
visionada no seu local de trabalho, realizando funcoes a eles destinadas. Essas atividades
constituem-se em laboratério adequado para a aplicacao dos conhecimentos adquiridos
no curso. A realizacdo da Pratica Profissional Supervisionada, dada a natureza da ativida-
de profissional, bem como a metodologia utilizada para o desenvolvimento e a aplicacao
da organizacao curricular do curso, sera estruturada para que o estudante qualifique as
competéncias profissionais através da mesma.

Paragrafo Unico - Sera obrigatdria a realizacao de Pratica Profissional Supervisionada
na forma de observacado, atuacao direta, experimentacdes e vivéncias nos locais de
trabalho dos estudantes ao longo do periodo do curso. A Pratica Profissional Supervi-
sionada representa atividades profissionais formativas.

Art. 2° - A Pratica Profissional Supervisionada é de carater obrigatério e sera desenvol-
vida concomitantemente com as disciplinas que compdem a grade curricular do curso,
e sera um dos momentos de formacdo do estudante que em que, sob a orientacdo do
professor pesquisador de turma, realizara atividades praticas do seu “fazer pedagégico”,
com a finalidade de repensar a sua rotina de trabalho, e encontrara formas de melhor
se qualificarpara o exercicio de sua funcao como educador. A PPS é parte integrante do
curriculo do curso.

SECAO Il
DA MATRICULA NO CURSO
Art. 3° — Para a realizacdo da Pratica Profissional Supervisionada, o estudante devera
estar matriculado regularmente no Curso Técnico em Secretaria Escolar ou no Curso Téc-
nico em Multimeios Didaticos. A Pratica Profissional Supervisionada, para ser validada,
dependera do cumprimento das demais exigéncias previstas no manual acima descrito.

Educacdo a Distancia - IFPR
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SECAO I
DA DURACAO E CARGA HORARIA
Art. 4° — A Pratica Profissional Supervisionada tera duracdo de 300 horas. Esta carga
horaria sera validada dentro das atividades formativas e afins do curso.

§ 1° A jornada de atividades praticas cumpridas pelo estudante serd compativel com
o seu horario de trabalho. Portanto, sera necessario que o professor pesquisador de
turma estabeleca um compromisso com a escola para o desenvolvimento e acompa-
nhamento dessas atividades.

§ 2° E vedada a realizacdo da Pratica Profissional Supervisionada no horério de aula,
isto é, no dia do encontro presencial (quartas-feiras).

Paragrafo Unico — a carga hordria de 300 horas sera distribuida nos blocos/médulos,
de acordo com a seguinte proporcao: No Bloco |, Médulo Introdutério — 10 horas no
Modulo de Formacao Pedagdgica, 70 horas no Bloco Il de Formacao Técnica Geral, e
220 horas no bloco Ill - formacao especifica.

CAPITULO Il
DA OFERTA DA PRATICA PROFISSIONAL

SECAQ |
DO CAMPO DA PRATICA PROFISSIONAL
Art. 5° — A Prética Profissional Supervisionada do Curso Técnico em Secretaria Escolar
e Curso Técnico em Multimeios Didaticos devera ser realizada no préprio local de
trabalho do estudante, e desenvolvida ao longo do curso, sob a orientacdo do professor
pesquisador de turma. Este planejara, acompanhara e supervisionara esta PPS.

As atividades a serem desenvolvidas e o cronograma de realizacao serao elaborados pelo
professor pesquisador de turma, juntamente com o estudante, os planos de trabalho ou
seja (plano de acdo educativa), que deve ser iniciado a cada inicio dos blocos/médulo.
As intervencoes praticas previstas nos planos devem objetivar a integracao entre teoria e
pratica, com base na interdisciplinaridade.

Lembrando que os documentos para a realizacdo da Pratica profissional, TC (Termo de
Compromisso sera preenchido somente uma Unica vez, perfazendo a carga horéria total
de 300 horas), diferenciando-se do PAE, conforme ja explicitado.
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SECAO I
DAS CONDICOES PARA CARACTERIZACAO DO CAMPO DA PRATICA PROFISSIONAL
Art. 6° - Sdo condicbes para a caracterizacao e definicdo dos campos da Pratica Profis-
sional as apresentacdes de:

|. Declaracao de apresentacao a Unidade Concedente;

II. Termo de Compromisso entre a instituicdo de ensino onde o aluno trabalha e o
estudante;

Ill. Plano de Acado Educativa da Préatica Profissional Supervisionada, do qual constara a
identificacdo do campo da pratica, identificacdo do estudante, carga horéria da prati-
ca, objetivos e atividades a serem desenvolvidas, elaborado pelo estudante de acordo
com a orientacao do Professor Pesquisador, aulas presenciais e o livro didatico.

§ 1°- O Termo de Compromisso da Pratica Profissional Supervisionada sera assinado
em duas VIAS:

|. Professor pesquisador de turma;

Il. Coordenacao geral da Pratica profissional EAD/IFPR

SECAO Il
DO APROVEITAMENTO DA PRATICA PROFISSIONAL
Art.7° - A carga horaria da Préatica Profissional Supervisionada esta diretamente relacio-
nada com as disciplinas, sendo que o aluno devera realizar suas atividades tendo como
base os contelidos estudados nas aulas tedricas, respeitando a carga horaria pratica de
cada disciplina, conforme o Projeto Pedagdgico do curso;

§ 1° Os documentos da Préatica Profissional Supervisionada (PPS) se desdobrard em:

a) Ficha de frequéncia (memorial descritivo), cada estudante registrara o que ele consi-
derar problematico para discussdo nos encontros semanais e o que ele observar como
progresso No seu percurso curricular e o atestado do seu cumprimento pelo professor
pesquisador de turma. Esse documento sera base para construcao do projeto final ao
término do curso;

b) Projeto final, Trabalho de conclusao da Disciplina da Pratica Profissional Supervi-
sionada, onde o aluno vai pontuar os problemas encontrados, buscar mecanismos
para resolucao dos mesmos.
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CAPITULO I
DOS PARTICIPES

SECAO |
DO ESTUDANTE
Art. 8° - Compete ao estudante:

§ 1° Encaminhar a documentacao solicitada para o inicio da PPS ao professor de tur-
ma, e entregue ao coordenador de Polo, para ser enviado a Coordenacao Geral da
Pratica Profissional EAD/IFPR;

§ 2° Apresentar o Projeto Final para fins de colacao de grau;
Art. 9° - A comprovacao da Pratica Profissional sera feita através da:

|. Entrega do Termo de Compromisso, Plano de Acao Educativa e Declaracao de Apre-
sentacao.

SECAQ Il
DA ORIENTACAO DA PRATICA PROFISSIONAL
Art. 10° - A orientacao da pratica profissional dar-se-a na modalidade direta pelo Profes-
sor Pesquisador de Turma.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11° - Os casos omissos serao resolvidos pelo Professor Pesquisador de Turma, Co-

ordenador de Polo do Polo ou Telessala, Coordenador de Polo EAD/ e Coordenacéo de
Curso.

Curitiba, 10 de dezembro de 2014.
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