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5:MAS Lei Municipal n° 4537 de 18042007

Riug Parand, 5000 - Centro - Cascavel - Parand
Fone Fax (45) 3321-2273/3321-2366
REUNIAO ORDINARIA
ATA N° 16 — 23/11/2012

Aos vinte e trés dias do més de novembro de dois mil e doze, aconteceu as 14h00, na entidade
Associacao de Amigos da Pastoral da Criangca — ACAPAC - sito a Rua Cassiano Jorge Fernandes,
2470 — bairro Neva - a reunido ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS -
com a presenca de sua presidente, senhora Inés Aparecida de Paula e a maioria de seus
membros conforme consta na lista de presenca anexa, para tratar dos seguintes assuntos de
pauta: 1. Aprovacado da Pauta do Dia; 2. Apreciacéo e deliberacdo da Ata da reunido anterior
(11.10.2012); 3. Posse de conselheiros ndo governamentais (regime de revezamento e
substituicdo de conselheiro); 4. Apreciacéo e deliberacdo do parecer da Comissdo de PSE
do CMAS com Referéncia: Alteracdo dos valores subvencionados pelo FMAS a entidade
APAE; 5. Apreciacdo e deliberacdo do parecer da Comissdo de PSB do CMAS com
Referéncia: Planos de Trabalho das entidades e organizac6es de Assisténcia Social de
PSB; 6. Apreciacdo e deliberacdo do parecer da Comissdo de PSE do CMAS com
Referéncia: Planos de Trabalho das entidades e organizac6es de Assisténcia Social de
PSE; 7. Apreciacdo e deliberacédo do parecer da Comisséo de Defesa e Garantia de Direitos
do CMAS com Referéncia: Planos de Trabalho das entidades e organizagfes de Assisténcia
Social de Defesa e Garantia de Direitos; 8. Apreciacdo e deliberacdo do parecer da
Comissédo de PSB do CMAS com Referéncia: Planos de Trabalho complementares 2012; 9.
Apreciacdo e deliberacdo do parecer da Comissao de PSE do CMAS com Referéncia:
Planos de Trabalho complementares 2012; 10. Apreciacdo e deliberacdo do parecer da
Comisséo de Defesa e Garantia de Direitos do CMAS com Referéncia: Planos de Trabalho
complementares 2012; 11. Apreciacao e deliberacdo do “Formuléario eletrénico sobre
informacbes das entidades de assisténcia social e os servicos inscritos nos CAS”; 12.
Apreciacdo e deliberacdo do formulario do CENSO SUAS 2012- Conselho Municipal de
Assisténcia Social; 13. Indicacao de representante do CMAS para a ICS/PBF, conforme
oficio 024/2012; 14. Informes da Comissao de PSB do CMAS referente aos processos de
novas inscricdbes de entidades junto ao CMAS; 15. Assuntos Gerais: 15.1. Audiéncia
Puablica; 15.2. Confraternizacdo dos Conselhos vinculados a SEASO; 15.3. Justificativa de
auséncia no curso Controle Social no SUAS encaminhado ao CEAS. A presidente inicia a
reunido cumprimentando e agradecendo a todos pelo comparecimento; agradece a entidade
ACAPAC pela acolhida e passa a palavra a assistente social da entidade, Janaina Alves Teixeira.
Janaina justifica a auséncia da vice-presidente da entidade, que também é conselheira do CMAS,
senhora Maria de Lourdes M. Schram, que se encontra em uma capacitagdo previamente

agendada; complementa que é um prazer sediar a reunido deste Conselho, deseja que todos
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sintam-se a vontade e que tenham uma boa reunido. Na sequéncia, Inés passa ao ponto de pauta
n® 1. Aprovacdo da Pauta do Dia: coloca a pauta em apreciacdo e solicita a inclusdo dos
seguintes assuntos: Revogacéo do art. 3° da resolucédo n° 032/2012/CMAS; Parecer referente
ao termo de adesdo entre o municipio de Cascavel e o MDS para execucdo do PAA e
Informacdes ref. a construcdo do muro de arrimo do CREAS POP; a conselheira e gerente da
Diviséo do Sistema Municipal de Assisténcia Social, Cheila Tatiana Lautert Guimaraes, solicita a
inversao da ordem da pauta, entre os pontos n° 5, 6, 7, 8 e os pontos 11, 12, 13, 14. Inés coloca
a pauta em votacao, a mesma € aprovada pela unanimidade de quinze votos com as inclusdes e
inversdes solicitadas. Desta forma, a pauta passa a ter a seguinte ordem: 1. Aprovacao da Pauta
do Dia; 2. Apreciacéo e deliberacdo da Ata da reunido anterior (11.10.2012); 3. Posse de
conselheiros ndo governamentais (regime de revezamento e substituicdo de conselheiro);
4. Revogacdo do art. 3° da resolucdo n° 032/2012/CMAS; 5. Parecer referente ao termo de
adesdo entre o municipio de Cascavel para execucdo do PAA; 6. Informacbes ref. a
construcdo do muro de arrimo do CREAS POP; 7. Apreciacdo e deliberacdo do parecer da
Comissédo de PSE do CMAS com Referéncia: Alteracdo dos valores subvencionados pelo
FMAS a entidade APAE; 8. Apreciacdo e deliberacdo do “Formulario eletrébnico sobre
informacbes das entidades de assisténcia social e os servicos inscritos nos CAS”; 9.
Apreciacdo e deliberacdo do formulario do CENSO SUAS 2012- Conselho Municipal de
Assisténcia Social; 10. Indicacao de representante do CMAS para a ICS/PBF, conforme
oficio 024/2012; 11. Informes da Comissao de PSB do CMAS referente aos processos de
novas inscri¢cdes de entidades junto ao CMAS; 12. Apreciacao e deliberacdo do parecer da
Comissédo de PSB do CMAS com Referéncia: Planos de Trabalho das entidades e
organizacGes de Assisténcia Social de PSB; 13. Apreciacao e deliberacdo do parecer da
Comissédo de PSE do CMAS com Referéncia: Planos de Trabalho das entidades e
organizacGes de Assisténcia Social de PSE; 14. Apreciacdo e deliberacdo do parecer da
Comisséo de Defesa e Garantia de Direitos do CMAS com Referéncia: Planos de Trabalho
das entidades e organizacfes de Assisténcia Social de Defesa e Garantia de Direitos; 15.
Apreciacdo e deliberagcdo do parecer da Comissdo de PSB do CMAS com Referéncia:
Planos de Trabalho complementares 2012; 16. Apreciacdo e deliberacdo do parecer da
Comisséo de PSE do CMAS com Referéncia: Planos de Trabalho complementares 2012; 17.
Apreciacdo e deliberacdo do parecer da Comissdo de Defesa e Garantia de Direitos do
CMAS com Referéncia: Planos de Trabalho complementares 2012; 18. Assuntos Gerais:
18.1. Audiéncia Publica; 18.2. Confraternizacdo dos Conselhos vinculados a SEASO; 18.3.
Justificativa de auséncia no curso Controle Social no SUAS encaminhado ao CEAS. Passa-
se ao préoximo ponto de n° 2. Apreciacdo e deliberacdo da Ata da reunido anterior
(11.10.2012): a presidente coloca a ata em apreciagdo. A conselheira Vivian Bertelli Ferreira de
Oliveira solicita que na linha n° 121 entre as palavras “Comissdo” e “Especial”, seja inserido “ de
Protecdo”. Nao havendo mais solicitac6es de alteracédo, Inés coloca a ata em votacdo e a mesma
€ aprovada, com a devida alteracdo, por treze votos favoraveis e duas abstencdes, sendo dos

conselheiros Luiz A. P. Lancanova e Keila Fernandes, os quais ndo participaram da referida
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reunido. O proximo assunto versa sobre 3. Posse de conselheiros ndo governamentais
(regime de revezamento e substituicdo de conselheiro): A assistente social e encarregada da
Secretaria Executiva dos Conselhos, Janete Krack Magnagnagno, faz a leitura da solicitacdo de
renlncia do conselheiro Egon Werle Kerber, representante da Associacdo de Moradores do
Jardim Maria Luiza; Inés fala que Egon entregou em maos a referida solicitacdo de rendncia do
cargo de conselheiro do CMAS e explicou que devido a problemas de saldde nao tem mais
condicdes fisicas de continuar fazendo parte da composicédo deste Conselho; Inés pede que fique
registrado o agradecimento a Egon por sua relevante participacdo no CMAS; acrescenta que o
mesmo participou de forma ativa de reunibes ordinarias/extraordinarias, comissdes e demais
eventos afins, contribuindo ricamente ao avanco das questbes pertinentes a Politica de
Assisténcia Social, “vestindo a camisa” e fazendo a diferenca. Em seguida a presidente Inés,
empossa a senhora Ivete Goinski Pellizetti, em substituicdo a Egon. Ivete agradece a todos e diz
gue espera poder contribuir tanto quanto o ex conselheiro Egon, e complementa que espera que a
recuperacdo de ex conselheiro seja breve para que logo o mesmo esteja de volta. Passa-se a
discussdo do ponto n° 4. Revogacao do art. 3° da resolucdo n°® 032/2012/CMAS: a presidente
faz a leitura da referida Resolucédo, sendo que no art. 3° consta o seguinte: “Informar a SESAU e o
Conselho Municipal de Saude- CMS que este Conselho de Assisténcia Social deliberara sobre as
matérias afetas a Seguranca Alimentar e Nutricional de Cascavel até o més de agosto de 2012,
oportunidade em que o Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional devera assumir
as suas atribuicbes.” Inés coloca em apreciagdo a solicitacdo e explica que, haja vista, a
Secretaria Municipal de Saude ainda nao ter implantado o Conselho Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional e que o Programa de Aquisicdo de Alimentos- PAA, para dar continuidade
a execucdo do servico depende de aprovacdo do Conselho supra, ou, na auséncia deste, de
aprovacao do CMAS, principalmente em questfes exigidas pelo Ministério de Desenvolvimento
Social e Combate a Fome - MDS, a sugestédo é da revogacao do art. citado para que o Municipio
nao venha a sofrer prejuizo por tais questdes. Vivian questiona se nao sera estipulado um prazo
de implantacdo do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSAN, no
sentido de “forcar” a SESAU a fazé-lo, uma vez que a Lei de criacdo do referido Conselho ja
existe desde 2011 (lei municipal 5.873/2011 em vigor); Inés informa que esteve conversando
informalmente sobre o assunto, com o atual Secretario da SESAU, Reginaldo Andrade, e este
disse que o gestor que assumir a pasta a partir de 01 de janeiro de 2013 devera dar prioridade a
guestao, por isso, sugere Inés, que em data oportuna o Conselho Municipal de Assisténcia Social
possa rever o assunto junto a SESAU. Encerradas as manifestacdes, a presidente coloca a
solicitacdo em votacao e a plenaria aprova pela unanimidade de quinze votos a revogacéo do art.
3° da resolucédo n° 032/2012/CMAS. Apbs, inicia-se a discussdo do ponto seguinte n® 5. Parecer
do termo de ades&o do PAA: o coordenador do Programa Compra Direta da Agricultura Familiar,
Marcio Geovane D. Pereira, explica que, conforme oficio n® 053/2012 da Secretaria Municipal de
Agricultura, encaminhado a este Conselho, para a formalizacdo do termo de adesdo entre o
Municipio de Cascavel e o MDS, necessita-se de parecer favoravel do CMAS a esta formalizacao,

bem como, a continuidade do referido Programa em nosso Municipio. A conselheira Keila
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Fernandes questiona qual é o prazo do Convénio? Marcio explica que o prazo total € de seis
anos, porém, é preciso validar anualmente. Encerradas as manifestacdes, Inés coloca a
solicitacdo em votacéo e a plenaria aprova por unanimidade o Termo de Adesao do municipio de
Cascavel ao Programa Compra Direta da Agricultura Familiar, considerando que o mesmo esta
em funcionamento e atendendo aos objetivos propostos. Na sequéncia, o ponto a ser discutido é o
de n° 6. Informacdes ref. a construgcdo do muro de arrimo do CREAS POP: considerando que
esta plenaria foi empossada no més de outubro de 2011, para melhor compreensao dos
presentes, Janete explica que no més de agosto de 2011 este assunto foi pautado neste
Conselho. Apo6s a explicacdo, a presidente efetua a leitura do oficio n® 107/2012 advindo da
Associacdo Educacional Espirita Lins de Vasconcellos— A.E.E.L.V - Guarda Mirim datado de
04.11.2012, solicitando informagBes do referido assunto; efetua também a leitura do oficio n°
048/2012 através do qual o CMAS encaminhou a SEASO o oficio recebido (107/2012). Em
seguida, Inés |é a resposta recebida da Secretaria de Assisténcia Social (n°® 830/2012), com a
seguinte justificativa: “...Posterior ao recebimento dos Oficios acima referidos a SEASO solicitou
junto a Secretaria Municipal de Servicos e Obras Publicas (SESOP), uma avaliacao técnica de
custos para a construgdo do mencionado muro de arrimo; a avaliacdo foi desenvolvida pelo
Engenheiro Kiyoshi Araki — CREA 9676 — D/PR, servidor da SESOP...; faz-se importante
considerarmos que o valor estimado para constru¢cdo do muro ficou em R$ 15.976,05, tendo em
vista a estrutura que a obra necessita, com vigas de concreto e armagfes de ferro, para dar
sustentabilidade e seguranca; é salutar trazermos ao conhecimento do Conselho que a Entidade
Guarda Mirim construiu a sala na divisa do lote, ndo respeitando os limites definidos pelo Cédigo
de Obras; assim a SEASO se coloca a disposi¢céo para reunir-se com a Entidade Guarda Mirim,
bem como com este respeitoso Conselho para discutirmos sobre uma melhor alternativa e juntos
sanarmos esta problematica; € importante lembrarmos também, que o CMAS aprovou em
Reunido Ordinaria de 14 de junho de 2012, a solicitagdo da SEASO a respeito da Mudanca de
endereco do Centro POP e do Servigo de Acolhimento para adultos em situacdo de rua por meio
das Resolugbes n® 044 e 045; assim destacamos que as medidas tomadas devem ser em
parceria entre a Entidade e o Municipio de Cascavel, considerando que este espaco sera de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude (SESAU), esclarecendo que a abertura do
orcamento do municipio esta previsto para inicio de fevereiro de 2013; assim sendo, sugerimos
gue esta reunido aconteca posterior ao més de Fevereiro de 2013. Finalizada a leitura, Inés
explica que pelo fato desta despesa ndo constar na atual Lei de Diretrizes Orcamentdrias, ndo
sera possivel fazer a obra este ano e que o valor da construgcdo é alto, porém, lembrou que,
conforme deliberado na reuniéo ordinaria de 14.06.2012, a Secretaria Municipal de Sadde realizou
permuta com a SEASO, deste terreno que hoje abriga o Centro de atendimento para Pessoas em
Situacdo de Rua — CENTRO POP, por um outro terreno ao lado do Centro de Atencédo
Psicossocial Alcool e Droga- CAPS AD e proximo ao Centro Esportivo Ciro Nardi, complementa
gue nao sera dificil negociar com a SESAU. Desta forma Inés informa que sera organizada
reunido para levantamento de encaminhamentos entre a SEASO e a AEELV- Guarda Mirim.

Encerradas as informacdes, passa-se ao ponto n° 7. Apreciacdo e deliberacdo do parecer da
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Comissédo de PSE do CMAS com Referéncia: Alteracdo dos valores subvencionados pelo
FMAS a entidade APAE: Inés faz a leitura do parecer da Comissao de Orcamento e Financas e
de Protecdo Social Especial, no qual consta que: “...as Comissf@es tem por indicativo a plenaria
gue aprove a solicitacdo de aumento da subvencdo mensal a entidade APAE nos seguintes
termos: acréscimo de R$ 12.160,00 oriundos do FMAS, a fim de complementar o cofinanciamento
do Servico de Acolhimento Institucional em Residéncia Inclusiva, sendo que o repasse total soma
o valor de R$ 60.000,00 em convénio com vigéncia de 13 meses; repasse de R$ 130.000,00 para
0 ano de 2013 oriundos do Fundo Nacional de Assisténcia Social- FNAS destinados somente a 01
unidade de Residéncia Inclusiva e o acréscimo de R$ 70.000,00 oriundos do mesmo Fundo
referente ao ano de 2012 e que estdo em aplicacdo destinado a 01 unidade de Residéncia
Inclusiva. O repasse total soma o valor de R$ 200.000,00 em convénio com vigéncia de 13 meses;
os valores constantes nos itens 1 e 2, sendo aprovados pela plendria, deverao ser alterados na
Resolucédo 082/2012 do CMAS e a entidade devera reapresentar Planos de Trabalho compativeis
com os valores alterados”. Encerrada a leitura, a presidente coloca o parecer em apreciacao.
Explica que foi convidada, juntamente com a assistente social da APAE Vera Caprini, para
estarem em Brasilia na data de 23.11.2012 a fim de tratarem de assunto relacionado ao
reordenamento do Servigco, porém, devido a problemas de reserva de passagens, por parte do
MDS, néo foi possivel comparecerem; Cheila acrescenta que o consultor do MDS, Everton Costa
esteve realizando visita a entidade e ao municipio, bem como, repassando orientacées sobre o
reordenamento do Servico, desta forma, a SEASO solicitou ao CMAS um prazo maior para a
entidade entregar o Plano de Trabalho a este Conselho, uma vez que a mesma tera que
reorganizar todo o Servigo; Cheila ainda informa que na visita de Everton, ficou acertado que,
embora tenha sido deliberado o repasse de recursos para duas residéncias inclusivas, apés a
visita do consultor, decidiu-se que sera implementada a residéncia ja existente, e no més de
fevereiro de 2013, devera se realizar uma nova avaliacéo e verificar a viabilidade da implantacao
da segunda residéncia inclusiva. Apés a apreciacdo, Inés coloca em votacdo o aumento da
subvencdo mensal a entidade APAE, conforme consta no parecer supra e ainda a execucédo de
uma unidade de Residéncia Inclusiva. A plenaria aprova a solicitagéo pela unanimidade de quinze
votos; na sequéncia, Inés coloca a solicitacéo de prorrogacéo para a entidade entregar o Plano de
Trabalho, a qual é aprovada pela plenaria pela unanimidade de quinze votos, sendo que, o0s
referidos Planos deverao ser entregues em tempo habil para serem analisados e apresentados na
reunido ordinaria do CMAS de 06.12.2012. Em seguida, inicia-se a discussao do ponto n° 8.
Apreciacao e deliberacdo do “Formulario eletrénico sobre informacdes das entidades de
assisténcia social e os servigos inscritos nos CAS”: Janete explica que ndo teve como salvar
o formulario em formato PDF e tendo em vista que o servico de internet esta indisponivel neste
momento, ndo serd possivel apresentar o formulario projetado, contudo, diz Janete, ela
juntamente com a conselheira e coordenadora do Sistema de Monitoramento e Avaliacdo, Ana
Paula Zorik, preencheram o formulario eletrénico com os dados das entidades inscritas no CMAS;
a encarregada da Secretaria Executiva continua a explanacdo e faz a leitura das entidades

cadastradas: Abrigo Sao Vicente de Paulo; Associacao Espirita Irmandade de Jesus - Albergue
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Noturno; Centro Social Beneficente Paréquia Séo Cristovao — CEMIC; Associacdo Educacional
Espirita Lins de Vasconcelos- Guarda Mirim; Lar dos Bebés Pequeno Peregrino; Programa
do Voluntariado Paranaense — PROVOPAR; Associacao Recanto da Crianca; Centro Jesuita
de Cidadania e Acado Social; Associacao Cascavelense de Pessoas com Deficiéncia Visual —
ACADEVI; Associacdo dos Deficientes Fisicos de Cascavel — ADEFICA; Associacao
Cascavelense de Amigos de Surdos — ACAS; Associacdo dos Portadores de Fissura Labio
Palatina de Cascavel- APOFILAB; Fundagdo Assis Gurgacz — FAG; Instituto Alfredo Kaefer;
APAE; Associacdo Cascavelense de Amigos da Pastoral da Crianca; Legido da Boa Vontade —
LBV, encerrada a leitura, Inés coloca o formulario preenchido em apreciacdo. A conselheira
Salete Gerardi de Lima Chrun, representante da Fundacdo Assis Gurgacz questiona que Janete
leu “Faculdade Assis Gurgacz”, mas que o correto é “Fundacao Assis Gurgacz”; Janete explica
gue o sistema gera automaticamente de acordo com o que esta informado no campo “Nome
Fantasia” do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas- CNPJ, mas que o cadastramento foi
efetuado enquanto Fundacéo. Cheila contribui dizendo que através destes dados, o MDS ira gerar
um cadastro mais rigoroso e que a questdo do vinculo SUAS- Sistema Unico de Assisténcia
Social sera criado no ano que vem através deste sistema. Encerram-se as manifestacdes e a
presidente coloca o Formulario eletrénico sobre informacdes das entidades de assisténcia social e
0s servigos inscritos nos Conselhos de Assisténcia Social- CAS, em votacdo e 0 mesmo é
aprovado pela unanimidade de quinze votos. Desta forma, passa-se ao ponto n° 9. Apreciagédo e
deliberacdo do formulario do CENSO SUAS 2012- Conselho Municipal de Assisténcia
Social: Janete justifica novamente que pela auséncia de Internet ndo sera possivel apresentar o
formulario projetado, complementa que ela, enquanto Secretaria Executiva do CMAS preencheu o
referido documento o qual solicita informacBes pertinentes ao funcionamento do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, como Identificacdo, Legislacdes, infra-estrutura, Secretaria
Executiva, funcionamento, composicao, conselheiros e dados da Secretaria Executiva. Inés coloca
em apreciacao, deixa o documento a disposi¢do para consulta dos interessados para que possam
analisar. Em seguida, coloca o aludido formulario em votacdo o qual € aprovado pela plenaria
pela unanimidade de quinze votos. Na sequéncia, o ponto n° 10. Indicacéo de representante do
CMAS para a ICS/PBF, conforme oficio 024/2012: Inés realiza a leitura do oficio n°® 024/2012
provindo da Instancia Municipal de Controle Social do Programa Bolsa Familia- IMCS/PBF o qual
diz que considerando que o CMAS atua no controle social da Politica afeta as familias
beneficiarias do Programa Bolsa Familia, convida-o a integrar a referida Insténcia, para tanto,
ressalta Inés, faz-se necessario a indicacdo de membros deste Conselho. A conselheira e
presidente da IMCS/PBF, Vivian Bertelli F. de Oliveira, explica que foram encaminhados oficios
para diversas entidades, Servicos e OrganizagBes de Classe convidando-os para integrar a
referida Instancia, salienta ainda a importancia da participacdo do CMAS nas discussdes dessa
Instncia. Janete lembra que na atual composicdo da IMCS/PBF este Conselho ja se faz
representar através das conselheiras Maria de Lourdes Menon Schram e Maria de Lourdes de
Barros. Apoés discussao, a plenaria delibera pela unanimidade de quinze votos, que as referidas

conselheiras sejam indicadas para continuarem a integrar a IMCS/PBF. 11. Informes da
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Comissdo de PSB do CMAS referente aos processos de novas inscrices de entidades
junto ao CMAS: Janete faz a leitura do informe da Comissédo de Protecdo Social Basica- PSB
referente a solicitacdo de inscricdo do Programa de Capacitagcdo, Inclusdo Produtiva e
Enfrentamento a Pobreza da APAE- Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Cascavel
junto ao CMAS; consta no informe que a entidade protocolou o requerimento de inscricdo na data
de 29.03.2012 e na data de 03.10.2012, a Comisséo fez visita e realizou alguns apontamentos
para que o Plano de Acdo da entidade fosse readequado e compatibilizado com a Politica
Nacional de Assisténcia Social e a efetivacdo da inscri¢cdo, consta ainda que, embora a Comissao
tenha solicitado a entidade na data de 04.10.2012 a apresentacdo do Plano readequado, esta s6
o fez na data de 20.11.2012, portanto, informa a Comisséo, que sera realizada reunido com a
entidade para efetivacéo das orientacdes necessarias a compatibilizacdo do Plano de A¢do com a
Politica Nacional de Assisténcia Social. A conselheira e coordenadora da aludida Comissao,
Vivian, explica que o longo prazo entre a solicitagdo de inscricdo e a visita, ocorreu devido a
incompatibilidade de agenda. Ainda no mesmo informe consta as informacgfes referente a
entidade Sociedade Espirita Paz, Amor e Luz — Nucleo de Atendimento Francisco de Assis —
SEPAL/NAFA, a qual protocolou pedido de inscricdo do Programa de Capacitacdo, Inclusdo
Produtiva e Enfrentamento & Pobreza na data de 30.11.2011 e na data de 09.02.2012 o CMAS
concedeu novo prazo, através da resolugdo n°® 007/2012 para a entidade protocolar novo Plano de
Acéo; em 24.08.2012 foi realizada visita na SEPAL/NAFA e em 14.09.2012 a Comisséao realizou
reunido com representantes da entidade, oportunidade em que realizou orientacbes acerca de
adequacOes necessarias a compatibilizacao do Plano de Acdo a Politica Nacional de Assisténcia
Social e para a efetivagdo da inscricdo, a entidade apresentou o Plano readequado na data de
08.11.2012, ocasido em que a Comissdo analisou os Planos e novamente solicitou algumas
adequacbes e entdo, na data de 19.11.2012 a Comissdo recebeu o0 novo Plano de Acéo
reformulado, porém, ndo houve tempo habil para finalizar a andlise, portanto, a Comisséo fara o
esforco necessario para encaminhar parecer referente a inscricdo para esta plenaria deliberar na
reunido do més de dezembro. Inicia-se o ponto n°® 12. Apreciacédo e deliberacdo do parecer da
Comissédo de PSB do CMAS com Referéncia: Planos de Trabalho das entidades e
organizacOGes de Assisténcia Social de PSB: Inés faz a leitura do Parecer das Comissfes de
Protecdo Social Basica e de Orcamentos e Financas do CMAS onde consta que “...considerando
a Resolugdo 008/2012 do CMAS que “Aprova o Fluxograma para apresentacdo dos Planos de
Trabalho das entidades e organizacdes de Assisténcia Social para fins de subvencado social
através do FMAS’; considerando a Resolugédo n° 082/2012 do CMAS que "Aprova a partilha dos
recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social para subvencao social e revoga as
Resolucgdes 072/2012 e 076/2012 do CMAS’; considerando a Resolugdao n°® 083/2012 do CMAS
gue Regulamenta o repasse dos recursos sob a forma de subvencéo social do Fundo Municipal
de Assisténcia Social — FMAS para o ano de 2013 e revoga a Resolugdao 077/2012 do CMAS’, a
Comisséo tem por indicativo a plenaria que aprove os Planos de Trabalho 2013 das entidades e
organizacdes de Assisténcia Social, conforme detalhamento: ACAPAC - Associacdo

Cascavelense dos Amigos da Pastoral da Crianca - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
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vinculos para criancas de 0 a 6 anos, parecer favoravel com a ressalva: atualizar cadastros das
criancas no Sistema IRSAS, fornecendo a DSMAS a listagem de todas as criangas atendidas;
CEMIC - Centro Beneficente da Paroquia Sdo Cristovdo - Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de vinculos para criangcas e adolescentes de 06 a 15 anos — FMAS, parecer
favoravel com a ressalva: Incluir no item “Monitoramento e Avaliacdo” a apresentacdo mensal e
sistematica dos relatérios ao CMAS; e a entidade desenvolve também o Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de vinculos para criancas e adolescentes de 06 a 15 anos — FNAS, cujo parecer é
favoravel com as seguintes ressalvas: Retirar da segunda meta o que se refere a realizacdo de
terapia grupal; alterar na meta 6 a funcdo de monitor para cozinheiro ou auxiliar de cozinha;
alterar na meta 8 a funcédo de servente para zelador ou auxiliar de cozinha consultando para isso a
CLT; compatibilizar a carga horaria da costureira no Plano de Trabalho, no item “Meta” com o
Plano de Aplicacdo, mantendo o valor do salario compativel com a carga horaria; acrescentar no
item “Monitoramento e Avaliacdo” a apresentacdo mensal e sistematica dos relatérios ao CMAS;
PROVOPAR - Programa de Capacitacao, inclusdo produtiva e enfrentamento a pobreza, parecer
favoravel com as seguintes ressalvas: Organizar o texto do objeto a fim de que se esclareca que a
aquisicao de vale-transportes destinam-se aos funcionarios; retirar do texto da "Justificativa” o que
se refere a cozinha comunitaria do Interlagos, considerando que trata-se de um servico nao

instalado; AEELV- Guarda Mirim - Programa de Informacdo e Educacdo para o trabalho para

adolescentes e jovens aprendizes, parecer favoravel, sem ressalvas.” Encerrada a leitura, Inés
coloca o parecer em apreciacdo. Janete explica que os Planos de Trabalho em tela, conforme
preceitua a resolugcdo n°® 028/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Parana, também devem
ser aprovados pelo 6rgao concedente, e por isso, foram analisados primeiramente pelos técnicos
da SEASO e apés, pelas Comissbes, mas lembra que a aprovacdo, segundo o art 10 da Lei
organica de Assisténcia Social-LOAS, compete a este Conselho. Logo apés, Francielli Castelli,
técnica da Divisdo do Sistema Municipal de Assisténcia Social- DSMAS, e fiscal dos contratos, faz
a apresentacdo dos pareceres, assinados por ela; explica que as ressalvas apontadas pela
Comisséo, no parecer anteriormente lido, foram apresentadas as entidades, pelos técnicos da
SEASO, e devidamente corrigidas, portanto, estdo com as pendéncias sanadas. Logo apds, Inés
procede a leitura dos pareceres dos técnicos da SEASO referente aos Planos de Trabalhos das
entidades de Protecdo Social Basica. Encerrada a apreciacdo, a presidente coloca os Planos de
trabalho das entidades em votag&o, os quais sdo aprovados pela unanimidade de quinze votos.
Passa-se ao ponto n® 13. Apreciacdo e deliberacdo do parecer da Comissdo de PSE do
CMAS com Referéncia: Planos de Trabalho das entidades e organizacbes de Assisténcia
Social de PSE: Inés faz a leitura do parecer da Comissdo de Orcamento e Financas e de
Protecdo Social Especial do CMAS, cujos considerando sdo os mesmos do ponto anterior, € 0

indicativo a plenaria é para que “... aprove os Planos de Trabalho 2013 das entidades e

organizacdes de Assisténcia Social, conforme detalhamento: Abrigo S&o Vicente de Paulo -

Servico de Acolhimento Institucional — Unidade Institucional para idosos, parecer favoravel com a
seguinte ressalva: - Incluir no item "Monitoramento e Avaliacdo” a apresentacdo mensal e

sistematica dos relatérios ao CMAS; Lar _dos Bebés Pequeno Peregrino - Servico de
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Acolhimento Institucional — Unidade Institucional para criancgas, parecer favoravel com a seguinte
ressalva: Incluir no item “Monitoramento e Avaliacdo” a apresentacdo mensal e sistematica dos

relatérios ao CMAS; Associacdo Recanto da Crianca - Servico de Acolhimento Institucional —

Unidade Institucional para criancas e Unidade de Acolhimento Residencial para Criangas, parecer
favoravel com as seguintes ressalvas: incluir no item “"Monitoramento e Avaliacdo” a apresentacao
mensal e sistematica dos relatérios ao CMAS; incluir no item “Justificativa” a descricdo do
processo de transicdo para execucdo exclusiva do Servico de Acolhimento em unidade

residencial. Associacdo Espirita Irmandade de Jesus — Albergue Noturno - Servico de

Acolhimento Institucional de passagem para pessoas adultas e suas familias, parecer favoravel
com as seguintes ressalvas: Incluir no item “Monitoramento e Avaliacdo” a apresentacdo mensal e
sistematica dos relatérios ao CMAS; alterar a carga horaria da coordenadora para 40 horas
semanais sem alteracdo salarial que consta em R$ 2.184,00; constar na “Justificativa” o
planejamento para efetivacdo do atendimento ininterrupto contemplando equipe noturna e diurna
prevendo atividades diurnas; alterar CNPJ conforme Plano de Apoio do Sistema Municipal de
Monitoramento e Avaliacao; retirar do item “Justificativa” quando se refere aos usuarios a palavra
“preferencialmente” pois o publico de ser “obrigatoriamente” o referido; Incluir no cronograma de
atividades o que se refere as atividades dos atendentes: ‘que estes estarao acordados e atentos
as movimentacdes noturnas e que estardo desenvolvendo atividades socioeducativas’; rever o
valor previsto para o pagamento de contas de energia elétrica e agua. A previsdo deve
corresponder a no maximo 80% do valor total das referidas despesas”. Finalizada a leitura, Inés
coloca o parecer em apreciacdo. A presidente informa que a entidade Recanto da Crianca
encaminhou o oficio n® 143/2012 onde informa que por determinacdo da Superiora Geral das
Irmas Pias Operarias da Imaculada Conceicdo que coordena a entidade, em razdo da escassez
de vocacdes femininas a vida religiosa, a partir de 21.12.2012, decidiu tirar em definitivo as Irmas
gue atuam no Recanto da Crianca, as quais serdo realocadas para outra obra da Igreja e que
desta forma, ainda segundo o oficio, a entidade continuara atendendo criancas sob a direcdo da
diretoria e técnicos contratados, que a entidade ja possui uma Casa Lar em funcionamento com
dez acolhidos e esta mobiliando a segunda Casa Lar cuja construcao foi concluida e a abertura
prevista para janeiro de 2013; também foi informado que, posteriormente, serd readequado o
espaco hoje habitado pelas Religiosas no estabelecimento-sede, no qual funcionara a terceira
Casa Lar, Inés acrescenta que é importante essa confirmacgéo haja vista que durante convénio a
entidade fara a transicdo da modalidade de acolhimento em unidade institucional para unidade
residencial; Cheila fala que as metas continuarao sendo 30; Inés explica que no caso do Albergue,
a Comisséo havia solicitado a separacdo dos medidores de energia elétrica e agua, mantendo
relégios exclusivos para o Servico de Assisténcia Social, tendo em vista que a presidente da
entidade, senhora Valdemira B. da Silva, reside no mesmo prédio e existe somente um medidor
de agua e luz para o Servico e a residéncia da Presidente e seus familiares, mas que a senhora
Valdemira |lhe procurou e através de oficio argumentou que torna-se inviavel, pois a adequacao
demanda um grande investimento, pois faz-se necessario a instalacdo de nova rede de energia e

agua. Frente a isso, a Comissdo indicou que a previsdo de despesas destes itens deve
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corresponder a no maximo 80% do valor total das referidas despesas. A assistente Social da
Divisédo do Sistema Municipal de Assisténcia Social, Francielli Castelli informa que conforme
reordenamento, a entidade Albergue Noturno tem prazo para efetivar o atendimento ininterrupto,
até o més de Janeiro de 2014, e até esta data, continuardo com o atendimento somente no
periodo noturno. A conselheira Salete Gerardi de L. Chrun questiona porque os valores foram
arredondados, abolindo os centavos; Cheila fala que esta é a orientagdo do Departamento
Controle Interno da Prefeitura; a conselheira lara Agnes B. da Costa diz que entdo ndo se pode
dizer que o municipio vai subvencionar 80% (oitenta por cento) do valor da luz, e sim estipular um
valor fixo; Francielli diz que a da Divisdo Administrativa fizeram uma média dos valores
apresentados. Referente a ressalva de atendimento ininterrupto, a plenaria entende que esta
pendéncia pode ser resolvida com outros recursos, independente doa que estdo vinculados ao
FMAS, e que por isso, a resolutividade da pendéncia deve ser planejada na elaboragéo do Plano
de Reordenamento dos Servicos de acolhimento a populacdo em situacdo de rua. Francielli
explica que as demais pendéncias apresentadas pelas Comissdes do CMAS, foram sanadas
pelas entidades. Encerrada a apreciacdo, Inés coloca os Planos de Trabalho das entidades em
votacdo e os mesmos sdo aprovados pela unanimidade de quinze votos. Inicia-se a discusséo do
ponto n° 14. Apreciacdo e deliberacdo do parecer da Comissdo de Defesa e Garantia de
Direitos do CMAS com Referéncia: Planos de Trabalho das entidades e organizacdes de
Assisténcia Social de Defesa e Garantia de Direitos: Inés faz a leitura do parecer das
Comissdes de Orcamento e Financas e de Defesa e Garantia de Direitos do CMAS o qual diz que:
“...considerando a Resolugcéo 008/2012 do CMAS que ‘Aprova o Fluxograma para apresentacio
dos Planos de Trabalho das entidades e organizacdes de Assisténcia Social para fins de
subvencao social através do FMAS’; considerando a Resolugcao n°® 082/2012 do CMAS que
‘Aprova a partilha dos recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social para
subvencéo social e revoga as ResolucBes 072/2012 e 076/2012 do CMAS’; considerando a
Resolucédo n° 083/2012 do CMAS que ‘Regulamenta o repasse dos recursos sob a forma de
subvencéao social do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS para o ano de 2013 e revoga
a Resolugdo 077/2012 do CMAS’ a comissédo tem por indicativo a plenaria: que aprove os Planos
de Trabalho 2013 das entidades e organizacGes de Assisténcia Social, conforme detalhamento:
ACADEVI- Associagdo Cascavelense de Deficientes visuais - Defesa e Garantia de Direitos de
pessoas com deficiéncia visual, parecer favoravel com as ressalvas: detalhar os itens do Plano de
Aplicagdo: Cestos de lixo e pastas 55 mm; retirar o item carne assada do cronograma de
atividades pois este ndo consta no Plano de Aplicacdo; ADEFICA- Associacdo Cascavelense de
Deficientes Fisicos - Defesa e Garantia de Direitos de pessoas com deficiéncia fisica, parecer
favoravel com a ressalva: alterar o timbre fazendo constar o da entidade; informar a respeito de
manutencdo do site: se o site esta vigorando e se ha empresa contratada; incluir no item
"Monitoramento e Avaliacdo” a apresentacdo mensal e sistematica dos relatérios ao CMAS; incluir
o que se refere a Resolugao 028/2011 do TCE; descrever com maior detalhamento as atividades
relacionadas ao objetivo de manutencéo do site; separar os objetivos que referem-se a impressora

e manutencao do site, criando um objetivo para cada; redistribuir as atividades do Ultimo objetivo
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de acordo com o que é proposto nos demais objetivos; reavaliar as quantidades e valores dos
produtos; ACAS- Associacdo Cascavelense dos Amigos dos Surdos - Defesa e Garantia de
Direitos de pessoas com deficiéncia auditiva, parecer favoravel com a seguinte ressalva: retirar as
atividades de transporte de alunos pois esta relacionada as atividades escolares,
descaracterizando o Servico de Assisténcia Social.” Na sequéncia Inés coloca o parecer em
apreciacdo, ndo havendo manifestacdo, passa a palavra a Francielli a qual explica que todas as
pendéncias apontadas no parecer foram sanadas e os pareceres dos técnicos da SEASO sédo
favoraveis a aprovacédo dos Planos. Inés coloca em votagéo os Planos das entidades de defesa e
garantia de direitos e os mesmos sdo aprovados pela unanimidade de quinze votos. Passa-se ao
ponto n°® 15. Apreciacdo e deliberacdo do parecer da Comissdo de PSB do CMAS com
Referéncia: Planos de Trabalho complementares 2012: Janete explica que os Planos
aprovados nos ultimos trés pontos acima, referiam-se ao Convénio para 2013, e que os trés
proximos pontos de pauta, a partir deste, refere-se a sobra de recursos dos Convénios que as
Entidades estdo executando neste ano de 2012; faz a leitura do parecer das Comissfes de
Orcamento de Financas e de Protecdo Social Basica do CMAS onde consta que: “...considerando
o oficio 818/2012 da SEASO o qual requer a deliberacdo deste Conselho dos Planos de Trabalho
complementares que tém a finalidade de reprogramar a sobra de saldo dos convénios vigentes
até 31/12/2012, a Comisséo tem por indicativo a plenaria, que aprove os Planos de Trabalho
complementares das entidades e organizacbes de Assisténcia Social, conforme detalhamento:
CEMIC- Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos para criancas e adolescentes de 06

a 15 anos — EMAS: R$ 6.585,62 (seis mil, quinhentos e oitenta e cinco reais e sessenta e dois

centavos); Servico de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos para criancas e adolescentes de

06 a 15 anos — ENAS: R$ 38,33 (trinta e oito reais e trinta e trés centavos), parecer favoravel,

sem ressalvas; PROVOPAR- Programa de Capacitagdo, inclusao produtiva e enfrentamento a

pobreza — EMAS: R$ 4.322,74 (quatro mil, trezentos e vinte e dois reais e setenta e quatro

centavos), parecer favoravel com as seguintes ressalvas: Parecer favoravel com as ressalvas:
informar o valor do Plano complementar no item ‘dados do convénio vinculado'. alterar a data fim
nos itens 05 ‘Etapas e fases’ para 31/12/2012; incluir no item 02 ‘descricdo do projeto’ no texto da

identificacdo que refere-se a 12 parcela do 13° salario; AEELV- Guarda Mirim- Programa de

Informagéo e Educacéo para o trabalho para adolescentes e jovens aprendizes — EMAS: 4.580,02

(quatro mil, quinhentos e oitenta reais e dois centavos), parecer favoravel com as seguintes
ressalvas: complementar no item ‘dados do convénio vinculado’; alterar no item ‘validade do Plano
complementar’ a data final para 30/12/2012; alterar a data final no item 03; alterar no item 05
‘Etapas e fases’ 0 que se refere a uma etapa considerando que o restante do Plano refere-se ao
pagamento integral do 13° salario. Inés coloca o parecer em apreciacao. Francielli explica que
todas as pendéncias apontadas no parecer foram sanadas e o0s pareceres dos técnicos da
SEASO sao favoraveis a aprovacdo dos Planos. Encerradas as manifestacées, Inés coloca em
votacdo os Planos Complementares das entidades de Protecao Social Basica e a plenaria os
aprova pela unanimidade de quinze votos. A préxima discussdo trata-se do ponto n° 16.

Apreciacdo e deliberacdo do parecer da Comissao de PSE do CMAS com Referéncia:
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Planos de Trabalho complementares 2012: Inés faz a leitura do parecer das Comissfes de
Orcamento de Financas e de Protecdo Social Basica do CMAS onde consta que: “...considerando
a Resolucéo 008/2012 do CMAS que ‘Aprova o Fluxograma para apresentacdo dos Planos de
Trabalho das entidades e organizacdes de Assisténcia Social para fins de subvencdo social
através do FMAS’; considerando a Resolucdo n° 082/2012 do CMAS que “Aprova a partilha dos
recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social para subvencao social e revoga as
Resolugcbes 072/2012 e 076/2012 do CMAS”; considerando a Resolucdo n° 083/2012 do CMAS
gue ‘Regulamenta o repasse dos recursos sob a forma de subvencéo social do Fundo Municipal
de Assisténcia Social — FMAS para o0 ano de 2013 e revoga a Resolucdao 077/2012 do CMAS’, a
Comisséo tem por indicativo a plenaria, que aprove os Planos de Trabalho 2013 das entidades e

organizacdes de Assisténcia Social, conforme detalhamento: Abrigo Sédo Vicente de Paulo-

Servigco de Acolhimento Institucional — Unidade Institucional para idosos, EMAS 1.274,00 (um mil,

duzentos e setenta e quatro reais), parecer favoravel sem ressalvas; Lar dos Bebés Pegueno

Peregrino- Servico de Acolhimento Institucional — Unidade Institucional para criancas, ENAS R$
100,00 (cem reais) parecer favordvel com a ressalva: corrigir os dados do Conselho de

Assisténcia Social no quadro 9; EMAS R$ 4.344,76(quatro mil, trezentos e quarenta e quatro reais

e setenta e seis centavos), parecer favoravel com a ressalva: No item ‘Dados do convénio
vinculado’ informar o valor do Plano de Trabalho, a saber: 4.344,76 e preencher o que se pede no

item 5; Associacdo Recanto da Crianca- Servico de Acolhimento Institucional — Unidade

Institucional para criangas e Unidade de Acolhimento Residencial para Criancas, ENAS 3.510,49

(trés mil, quinhentos e dez reais e quarenta e nove centavos), parecer favoravel sem ressalvas);

FMAS 12.673,83 (doze mil, seiscentos e setenta e trés reais e oitenta e trés centavos), parecer

favoravel com as ressalvas: retirar a data do quadro 9 pois o campo destina-se ao preenchimento
da SEASO; alterar nos itens ‘validade do plano complementar’ e ‘cronograma de atividades’ a

data final para 31.12.2012; Associacdo Espirita Irmandade de Jesus — Albergue Noturno-

Servico de Acolhimento Institucional de passagem para pessoas adultas e suas familias, EMAS
R$ 10.658,97 (dez mil, seiscentos e cinglienta e oito reais e noventa e sete centavos), com as
ressalvas: rever os valores do Plano de Aplicagdo sob orientacdo da Divisdo Administrativa e
Financeira da SEASO; retirar dos quadros 8 e 9 o preenchimento das datas pois este campo
destina-se ao preenchimento do CMAS e da SEASO respectivamente; retirar o timbre do

municipio substituindo-o pelo da entidade; Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais —

APAE- EMAS: R$ 1.113.25 (um mil, cento e treze reais e vinte e cinco centavos), parecer

favoravel com a ressalva: retirar do item 4 o que se refere a crianca e ao adolescente.” Encerrada
a leitura, a presidente Inés coloca o parecer em apreciacdo. Francielli explica que todas as
pendéncias apontadas no parecer foram sanadas e os pareceres dos técnicos da SEASO sdo
favoraveis a aprovacao dos Planos. Encerradas as manifestacfes, a presidente coloca os Planos
complementares das entidades de Protecdo Social Especial em votacdo, os quais sdo aprovados
pela unanimidade de quinze votos. A seguir, 0 ponto n°® 17. Apreciacdo e deliberacdo do
parecer da Comissao de Defesa e Garantia de Direitos do CMAS com Referéncia: Planos de

Trabalho complementares 2012: Inés realiza a leitura do parecer das Comissdes de Orcamento
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de Financas e da de Defesa e Garantia de Direitos do CMAS, onde consta que: “...considerando
os convénios de subvencdo social em vigéncia celebrados entre as entidades e
organizacbes de Assisténcia Social e a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social- SEASO; considerando o oficio 811/2012 da SEASO o qual requer a
deliberacdo deste Conselho dos Planos de Trabalho complementares que tém a
finalidade de reprogramar a sobra de saldo dos convénios vigentes até
31/12/2012, A Comissao tem por indicativo a plenaria que aprove os Planos de Trabalho 2013
das entidades e organizacbes de Assisténcia Social, conforme detalhamento: ACADEVI-
Associacdo Cascavelense de Deficientes visuais - Defesa e Garantia de Direitos de pessoas com
deficiéncia visual: R$ 502, 75 (Quinhentos e dois reais e setenta e cinco centavos), parecer
favoravel sem ressalvas; ADEFICA- Associacao Cascavelense de Deficientes Visuais - Defesa e
Garantia de Direitos de pessoas com deficiéncia fisica: R$ 291,48 (duzentos e noventa e um real
e quarenta e oito centavos)”. Encerrada a leitura, Inés coloca o parecer em apreciacdo. Janete
explica que as Comissfes supra se reuniram por trés vezes pra analisarem os Planos e emitirem
os Pareceres, Janete explica também que os técnicos da SEASO participaram das analises. Inés
registra o agradecimento a todas as Comissbes, pelo empenho em participar das reunibes
elaborando pareceres detalhados de todos os Planos, deixa também seu agradecimento a equipe
da SEASO, ao gerente da divisdo administrativa e Financeira, Hudson M. Moreschi Junior; a
Encarregada do Setor de Auditoria de Prestacdes de Contas, Claudia Caldas Assuncao e a
Encarregada do Setor de Gestdo de Convénios, Sandra Burkouski, parabeniza-os por dedicarem
horas de trabalho além da escala diaria, trabalhando muitas vezes no horario de almoco e apés as
18h30. Encerrada a apreciacao, Inés coloca os Planos Complementares das entidades de defesa
e garantia de direitos em votacdo e a plenaria os aprova pela unanimidade de quinze votos.
Desta forma, passa-se ao ponto n° 18. Assuntos Gerais: 18.1- Audiéncia Publica: Inés
apresenta o convite para a audiéncia publica do CMAS que sera realizada na data de 30.11.2012
as 08h30 no auditorio da Prefeitura, que sera um compartihamento de informacdes entre as
entidades; Cheila faz a observacao que as audiéncias publicas geralmente tem um publico baixo,
mas a SEASO tem conseguido levar muita gente nas audiéncias dos Conselhos vinculados a
SEASO; 18.2- Confraternizacdo dos Conselhos vinculados a SEASO: Inés explica que a
reunido ordinaria do CMAS, excepcionalmente no més de dezembro/2012 sera realizada as 16h
do dia 06.12.2012, no Centro Jesuita,e que apds a reunido, as 18h30 tera inicio, no mesmo local,
a tradicional confraternizacdo dos Conselhos, com a participacdo, além do CMAS, do Conselho
Municipal dos Direitos da crianca e do Adolescente — CMDCA, Conselho Municipal dos Direitos do
idoso — CMDI e da Instancia Municipal de Controle Social do Programa Bolsa Familia — IMCS, do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher- CMDM, da Comissédo Municipal para o Enfrentamento
da Violéncia contra Criancas e Adolescentes e do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil
de Cascavel — CEV/PETI e da Comisséo Intersetorial de socioeducacdo de Cascavel- CISVEL;
18.3- Inés também informa que a inauguracdo da Sede prépria do Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social — CREAS Ill, deve ocorrer até o dia 20.12.2012 e que a

SEASO encaminhara convite; 18.4- Janete explica que o Conselho Municipal de Educacéo



514
515
516
517
518
519
520
521
522
523
524
525
526
527
528
529
530

encaminhou Convite para a | Conferéncia Municipal de Educacéo que sera realizada na data de
27.11.2012, explica ainda que quem tiver interesse deve efetuar o preenchimento da ficha de
inscricdo que esta disponivel na mesa de trabalho. O conselheiro Luiz Antonio P. Lancanova,
demonstrou interesse preenchendo a referida ficha; 18.5- A conselheira Vivian Bertelli F. de
Oliveira convida para a noite da pizza que sera realizada nas datas de 24 e 25.11.2012, a partir
das 18h na Par6quia Santo Inacio no Brasmadeira, a promocao é da Pastoral da Juventude com o
apoio do Centro Jesuita, cujo objetivo, explica Vivian, é angariar fundos para evento da Juventude
gue acontecera no ano de 2013; Vivian e a conselheira Leinna Jordania P. A. N. Vargas,
convidam para a Feira de Natal que acontecera dia 30.11.2012 das 16h as 20h no Instituto
Globoaves; 18.6- Inés ainda convida, em nome do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, do
qual é presidente, para a inauguracdo da Biblioteca da Mulher, que acontecera na data de
28.11.2012 as 18h; explica que trata-se de um espaco exclusivo no mesmo imovel da biblioteca
publica municipal. Encerrando a reunido, a presidente justifica a auséncias das seguintes
conselheiras conforme justificativa de faltas recebidas Justa Alves dos Anjos Chesca, Carla
Konieczniak Aguiar, Juliana Renata Tondo, Maria de Lourdes Barros. Nada mais havendo a ser
tratado, a presidente Inés encerra a reunido as 16h45 e eu, Clarice Fruet, lavro a presente ata

que, apos lida e aprovada sera assinada por mim e pelo presidente.



