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COMISSAO INTERSETORIAL DE SOCIOEDUCACAO DE CASCAVEL CISVEL

REUNIAO ORDINARIA

ATA N°. 08 — 20/11/2015
Aos vinte dias do més de novembro de dois mil e quinze as oito horas e trinta minutos, aconteceu na
sala de reunides do terceiro piso na Prefeitura Municipal de Cascavel, a Reunido Ordinéria da
Comissdo Intersetorial de Socioeducacdo de Cascavel - CISVEL com a presenca da Presidente
Lucimaira Cabreira, da Secretaria Executiva Josiane Silvestro Danieli, e dos demais membros da
Comissao, conforme listagem de presenca anexa, para tratar dos seguintes assuntos de pauta: 1.
Apreciagdo e aprovacdo da Pauta N°08; 2. Apreciacdo e aprovagdo da Ata N° 07 de
16/10/2015; 3. Apresentacgdo das justificativas de auséncia; 4. Leitura de oficios recebidos. 5.
Comunicado sobre a coordenacédo do CREAS I1; 6. Avaliacdo das atividades do ano de 2015;
7. Propostas para o planejamento do ano de 2016. 1. Apreciacdo e aprovacao da Pauta N°08;
A presidente Lucimaira cumprimenta a todos e inicia a reunido fazendo a leitura da pauta, e pede
que seja incluido um item de pauta em relacdo a coordenacdo do CREAS Il, ap6s a pauta é
aprovada por todos os membros. 2. Apreciacdo e aprovacdo da Ata N° 07 de 16/10/2015; A
presidente pede aos membros se os mesmos fizeram a leitura da ata, no entanto nao houve tempo de
realizar a leitura pelo fato da ata ter sido mandada no dia anterior, sendo assim a mesma sera
aprovada na proxima reunido. 3. Apresentacdo das justificativas de auséncia; Josiane realiza a
leitura das seguintes justificativas: Rosangéla da Agéncia do Trabalhador, Cristiano do CAPS AD,
Suzana do CENSE IlI, Andressa do MINISTERIO PUBLICO e Haley do Nucleo Regional de
Educacdo. 4. Leitura de Oficios recebidos: Josiane refere que se esqueceu de solicitar inclusao de
pauta para leitura do oficio e continua referindo que recebeu oficio do CMDCA o qual consta a
resolucdo n°049 de 06/11/2015 que aprova a recomposicao da mesa diretiva da funcdo de presidente
do CMDCA - gestdo 2015-2017. 5.Comunicado sobre a coordenacdo do CREAS II; Maira fala
sobre a mudanca de coordenagdo do CREAS II, refere que houve algumas mudancas e quem vira
para a coordenacdo sera a Paula. Comenta também que a CISVEL e o CREAS Il possuem uma
relacdo intrinseca e que este Servico possui papel essencial para a CISVEL. Paula se apresenta
dizendo que é pedagoga do CREAS 1 e que a partir de 01/12/15 estara coordenando o CREAS Il e
se coloca a disposi¢do no que for preciso para a CISVEL. Maira comenta que devido a estas
mudancas no CREAS 1l sera necessario realizar novas indicacdes de membros para compor a
CISVEL. Também relata que serd necessario ter como ponto de pauta para a proxima reunido a

eleicdo de novo presidente considerando a sua substituicdo no servigo do CREAS 11, como também
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discutir se sera necessaria a eleicdo de nova mesa diretiva. Maira lembra que o presidente nao
precisa ser necessariamente o coordenador do CREAS I1, pois no regimento ndo ha esta obrigacéo,
sendo assim qualquer membro da comissdo podera ser candidato a presidente. Viviane pergunta
para Maira onde ela ird trabalhar e a mesma responde que sera na protecdo basica com a
coordenacdo do Servi¢co de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV). Viviane sugere
entdo que Maira faca parte da CISVEL enquanto Protecdo Social Basica pelo fato de sempre ser
discutido nas comissdes o atendimento nos SCFV para adolescentes, no entanto Jocielli relata que a
SEASO possui somente uma cadeira na CISVEL, desta forma Fernanda sugere que a Maira entre no
lugar dela e seja suplente da Josiane e que a participacdo da Maira sera verificada com a geréncia da
protecdo basica. 6. Avaliacdo das atividades do ano de 2015; 7. Propostas para o planejamento
do ano de 2016; Maira comenta que neste ano foi realizado o planejamento para o Seminario de
Socioeducacdo condicionado a capacitacdo para os trabalhadores, considerando que 0 recurso é
voltado para isto (assessoria e supervisdo técnica), no entanto ainda estd em processo de licitacdo e
por isto ndo foi realizado neste ano. Maira também comenta que este recurso também prevé
assessoria e capacitacdo para a CISVEL e que este planejamento é uma pendéncia para o ano de
2016. Maira relata que outra pendéncia existente para o ano de 2016 é a articulagdo com o CMDCA
e com a Comissdo de Rede sobre o atendimento inicial prestado aos adolescentes. Josiane justifica
que neste més foi solicitada uma reunido com a secretaria executiva do CMAS Etelda, no entanto
devido a mesma estar de atestado ndo foi possivel esta articulagdo, ficando esta pendéncia para o
ano que vem. Maira também comenta sobre a importancia de se discutir a socioeduca¢do com 0s
professores, pedagogos e diretores através do nacleo de educacdo e que isto também € uma
pendéncia para 2016 e uma das ac¢bes do Plano de Socioeducacdo. Ana Maria também comenta
sobre esta temética e fala que foi muito importante e positiva a capacitacdo do ano anterior e que
este ano as aulas comecardo dia 29/02/2016, sendo que 0s encontros sobre socioeducacdo poderao
ocorrer depois desta data. Maira levanta o questionamento sobre a dificuldade de insercdo dos
adolescentes no mercado de trabalho e refere que este problema também é amplamente discutido da
CEV-PETI, Adelar da agéncia do trabalhador refere que este problema tomara dimensdes maiores
se os mercados extinguirem a funcdo de “pacote”, pois a maioria dos adolescentes do municipio
trabalha nesta area. Jocielli comenta que existe a discussdo na comissdo da CEV-PETI para que seja
feita uma articulacdo com o intuito de elaborar uma lei em nivel municipal que contemple a
diminuicdo de impostos para 0s empresarios que contratarem adolescentes da socioeducagéo e do
PETI. Marcelo refere que esta discussdo também faz parte do Conselho da Juventude e que é uma
das metas para o ano de 2016 a articulacdo para que seja desenvolvido um projeto de lei municipal
para a contratacdo de adolescentes. Jocielli comenta que outro agravante para que 0S empresarios
ndo contratem os adolescentes é a existéncia de um decreto que diminui a carga horéaria de trabalho,

impossibilitando ainda mais a contratacdo. Maira relata que outra pendéncia para o ano de 2016 é
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em relacdo ao encaminhamento para a salde mental aos adolescentes que necessitam de algum
acompanhamento, pois este ano ndo houve tempo para discutir esta tematica. Viviane comenta que
em relacdo a aprendizagem o CEDECA reabriu o edital que oferta recursos para as entidades que
oferecem programas de aprendizagem dentro da legislacdo atual, sendo importante a articulacédo
junto a Guarda Mirim e a FAG para que estas entidades acessem o recurso, desde que tenham toda
a documentacdo solicitada. Maira comenta sobre a execucao e a importancia que foi o Férum sobre
Maioridade Penal no ano de 2015. Viviane relembra a solicitagdo da videoconferéncia que foi
promovida pelo AFAI e relata que a mesma ainda néo foi finalizada e sugere que a CISVEL mande
um oficio solicitando a cessdo do material para que o mesmo seja utilizado nas capacitacdes com 0s
professores da rede estadual. Os membros fazem uma breve discussdo sobre o atendimento inicial
aos adolescentes e 0 quanto isso é crucial para o atendimento dentro da socioeducagdo, sendo
urgente continuar trabalhando a tematica no ano de 2016. Também comentam sobre o trabalho
infantil e sobre a importancia das duas comissdes tanto a CISVEL quanto a CEV-PET]I discutirem
esta tematica, pois muitos adolescentes da socioeducagdo estdo inseridos na construcdo civil por
falta de acesso a politicas de aprendizagem. Frente a isto Jocielli comenta de ano de 2016 ser
realizado um evento entre a CISVEL e a CEV-PETI, considerando que ambas estdo alocadas na
Divisdo de Protecdo Especial, tendo este evento o intuito de sensibilizar os participantes frente a
problematica do trabalho infantil juntamente com a socioeducagdo. Maira entrega aos participantes
lembrancas do natal que foram confeccionadas pelos adolescentes em cumprimento de medida
socioeducativa de prestacdo de servicos a comunidade, apds a entrega sugere que as reunides do ano
de 2015 sejam encerradas, considerando que a maioria dos membros estard em férias, e que no
inicio de 2016 seja feito um cronograma das atividades, bem como a eleicdo de nova presidéncia e
todos 0os membros concordam. A presidente agradece a participacdo de todos e encerra a reunido e
eu Josiane Silvestro Danieli, lavrei a presente ata que ap6s lida e aprovada serd por mim, pela

Presidente e demais membros da comissao:




