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| - Dados de Identificacao
Nome:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

Instituicbes que atua:
Instituicdo pretendida:

Il - Dados da Instituicao
Breve relato sobre a instituicdo, niveis, etapas e modalidades, niumero de
alunos, proposta pedagdgica.

[Il - Apresentacao
Memorial de apresentacdo do candidato, dados académicos e experiéncia
profissional.

IV — Objetivos
Objetivos que pretende atingir quanto a gestdo educacional da instituic&o.

V — Justificativa
Justificar o porque do interesse em ser diretor (a).

VII - Eixos de trabalho — Metas e estratégias (Curto, Médio e Longo prazo)
A — Gestdo Pedagogica

Metas quanto as etapas e modalidades da Educacdo Basica, resultados da
aprendizagem, evasao, reprovacao, proposta pedagdgica, conselho de classe
e acompanhamento aos alunos e professores.

B — Gestdo Administrativa

Metas quanto aos recursos humanos e fisicos.

C — Gestéo Financeira

Metas quanto a aplicacdo dos Recursos do Programa Dinheiro Direto na
Escola, Programa Construindo Autonomia Escolar e Recursos Proprios da
Associacao de Pais, Professores e Servidores — APPS.

D — Gestao das Instancias Colegiadas e Comunidade

Metas quanto a articulagdo com o Conselho Escolar, APPS e Comunidade
Escolar.

VIl — Avaliacdo da Gestao
Como serdo avaliadas as metas e estratégias apresentadas no Plano de
Gestao.

VIIl — Referéncias Bibliografica
Utilizadas para elaboragéo do Plano de Metas

Obs: O Plano de Gestdo devera ser redigido em fonte Arial ou Times New
Roman, tamanho 12, espacamento 1,5, alinhamento justificado, e com namero
de pagina.



