MUNICIPIO DE CASCAVEL
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
DE ESTAGIO N.° 016/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE CASCAVEL, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS, EM CUMPRIMENTO AO ARTIGO 37 DA CONSTITUIGAO FEDERAL, E ARTIGO 13, § 1° DA LEI
FEDERAL 8.666/1993, AINDA, EM ATENGAO A LEI FEDERAL N° 11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008,
EM ATENDIMENTO AOS PRINCIPIOS NORTEADORES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA, EM ESPECIAL
0S DA PUBLICIDADE, IMPESSOALIDADE, MORALIDADE E EFICIENCIA,

CONSIDERANDO A NECESSIDADE DE ESTABELECER CRITERIOS OBJETIVOS PARA SELEGAO DE
ESTAGIARIO PARA A AREA PEDAGOGICA COMO AUXILIAR DE CLASSE E DE CLASSE ESPECIAL NO
ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL, NO AMBITO DA ADMINISTRAGAO DIRETA E INDIRETA DO

MUNICIPIO DE CASCAVEL, ]
TORNA PUBLICO

A realizagéo de Processo Seletivo Simplificado, objetivando selecionar estudantes regularmente matriculados
em instituicdo de ensino publica ou privada, nas modalidades EAD - Educacg&o a Disténcia ou Presencial, e
cursando o Ensino Médio, na modalidade Normal/formagao docente em Magistério; ou Ensino Superior no
Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia; ou Ensino Superior no Curso de Licenciatura Plena em
Normal Superior**, ou Pés Graduagdo na Area de Educagdo e Pés Graduagdo em Educagdo Especial
(Classes Especiais) para a realizagdo de Estagio Curricular Nao Obrigatério nas Escolas e Centros de
Educacao Infantis - CMEI's, exclusivamente para area pedagdgica como auxiliar de classe no ensino infantil e
fundamental e para educacgéo especial do Municipio de Cascavel, mediante as condi¢bes estabelecidas neste
Edital.

** 0 Curso de Licenciatura Plena em Normal Superior refere-se a uma formagao especifica para Professor dos
anos iniciais, ndo havendo relagao com outros cursos de licenciatura.

O detalhamento contendo o quantitativo de vagas, reserva para deficientes, requisitos, carga horaria e bolsa
auxilio, esta disposto no Anexo | deste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo destina-se a contratagao e formacdo de cadastro reserva de estudantes para
vagas de estagio em Escolas e Centros de Educagéo Infantis - CMEI's do Municipio de Cascavel,
para complementagéo educacional em atividades académicas compativeis com o tipo de formagéo
profissional, oportunizando ao estudante a vivéncia entre a teoria aprendida e a pratica.

1.2. O Processo Seletivo constitui-se em sele¢ao isonémica dos candidatos por meio das notas
finais obtidas nas disciplinas cursadas e concluidas pelos estudantes e constantes de seu
Histérico Académico/Escolar ou equiparado emitido pela Instituicdo de Ensino publica ou
privada, nas modalidades EAD - Educacg&o a Distancia ou Presencial, conforme disposto no item 4
deste Edital, sendo este o Unico critério de aprovacdo e classificagdo no processo seletivo,
atendidas as disposicdes deste Edital.

1.3. Para participar do Processo Seletivo, o Historico Académico/Escolar do curso frequentado pelo
estudante devera conter no minimo 06 (seis) notas finais de disciplinas cursadas e concluidas.

1.3.1. Aos candidatos as vagas de estagio para os cursos de Pés-Graduagao na Area de Educagao
e Pds-Graduagdo em Educagdo Especial serdo consideradas todas as notas obtidas nos
cursos de Graduagao ou Pos-Médio, conforme disposto no item 4.7 deste Edital.

1.4. A idade minima para o estudante ingressar no Programa de Estagio do Municipio é de 16
(dezesseis) anos na data da contratagao.

1.5. Os estagiarios contratados serdo regidos pela Lei Federal n°® 11.788/2008 e Decreto Municipal n°
10.679/2012, ndo possuindo, para qualquer efeito, vinculo empregaticio com o Municipio.

1.6. Os estudantes aprovados serdo convocados para firmar o Termo de Compromisso de Estagio de
acordo com a necessidade da Administragdo Municipal, respeitado o prazo de validade do Processo
Seletivo, conforme item 8.3 deste Edital.
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. A realizagdo do estagio curricular ndo obrigatério dar-se-& mediante Termo de Compromisso de

Estagio, celebrado entre o estudante e esta municipalidade.

1.7.1. Os contratos de estagio serdo firmados unicamente com interveniéncia do Centro de
Integragao Empresa-Escola do Parana - CIEE/PR, contratado pelo Municipio de Cascavel
por meio do Pregéo Presencial n® 351/2015 (Contrato n® 001/2016), para operacionalizagao
de Programas de Estagio junto ao Municipio, onde obrigatoriamente os estudantes deverdo
manter cadastro ativo e atualizado.

Os estagiarios contratados faréo jus a auxilio-transporte e a bolsa-auxilio no valor/hora conforme

disposto no Anexo | deste Edital, proporcional a carga horaria estipulada no Termo de

Compromisso.

1.8.1. O auxilio-transporte sera concedido em pecunia, em valores mensais que correspondam ao
custo das passagens do transporte coletivo urbano, destinado ao deslocamento do estagiario
de sua residéncia ao local do estagio e vice-versa.

1.8.2. Somente fara jus ao recebimento de auxilio-transporte, o estagiario que residir a mais de
1.000 (mil) metros de distancia do local de realizagdo do estagio.

1.8.3. A bolsa-auxilio podera variar de acordo com o numero de dias uteis do més de competéncia,
bem como, as entradas tardias e saidas antecipadas, o numero de faltas justificadas ou néo,
se houver, as quais serdo descontadas.

1.8.4. A carga horaria do estagio poderéa variar de 20 (vinte) a 30 (trinta) horas semanais, a critério
da Administracao.

2. DAS INSCRICOES

2.1.

2.2.

2.3.

24.

2.5.

2.6.
2.7.

2.8.

29.

Antes de efetuar a inscrigdo, o estudante candidato a estagio devera conhecer o Edital e certificar-se
de que preenche todos os requisitos exigidos por este e pelas legislagdes competentes. Uma vez
efetivada a inscrigdo ndo seré permitida, em hipdtese alguma, a sua alteragéo.

A inscricdo do estudante implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condigdes

estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

As inscricbes serdo realizadas unicamente por meio da Internet, no periodo de 08/01/2018 a

21/01/2018.

Para inscrever-se o estudante devera acessar o endereco eletrdnico www.cascavel.pr.gov.br entre as

14h do dia 08 de janeiro de 2018 até as 23h59min do dia 21 de janeiro de 2018 (horario de

Brasilia) e efetuar sua inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

2.4.1. Preencher corretamente o formulario de inscricdo, conferir € enviar os dados pela Internet e
imprimir o comprovante de inscri¢do, o qual devera ser apresentado na entrega do Historico
Escolar/Académico ou equiparado que trata o item 4.

O estudante com deficiéncia devera indicar no espago especifico no formulario de inscrigédo a opgao

para concorrer as vagas reservadas para pessoa com deficiéncia, atendendo, ainda, ao disposto no

item 3 deste Edital.

N&o havera cobranga de taxa de inscricao.

Depois de efetivada a inscri¢cao, os dados pessoais do estudante somente poderdo ser alterados, em

caso de incorre¢do, mediante apresentacdo do documento original junto & Secretaria Municipal de

Educacéo.

O Municipio de Cascavel ndo se responsabilizara por solicitagbes de inscricdes via Internet néo

recebidas em virtude de falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagéo, falta

de energia elétrica ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados.

As informagdes prestadas na inscricdo serao de inteira responsabilidade do estudante, reservando-se

a Prefeitura Municipal de Cascavel, o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que nado

preencher o formulario de forma completa e correta, bem como fornecer dados inveridicos.

2.10. Para efetuar a inscricdo & imprescindivel o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do

estudante.
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2.11. E vedada a inscrigdo condicional, extemporanea, via postal, via fax ou via correio eletrénico ou
realizada em desacordo com 0s prazos e condi¢des previstos neste Edital.

2.12. Sera publicada a relagé@o dos estudantes regularmente inscritos neste Processo Seletivo que estara
disponivel para consulta no endereco eletronico www.cascavel.pr.gov.br/secretarias/semed na aba
"Destaques”.

2.13. Somente sera homologada a inscrigdo do estudante que entregar a documentag@o conforme
estabelecido no item 4 desse Edital.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS ESTUDANTES COM DEFICIENCIA

3.1. E assegurado o direito de inscrigdo no Processo Seletivo de que trata este Edital aos estudantes com
deficiéncia, em igualdade de condi¢des com os demais estudantes, das oportunidades de estagio
cujas atividades a serem desenvolvidas sejam compativeis com a deficiéncia do estudante, nos
termos do Decreto Federal n.° 3.298/1999, Lei Estadual n.° 16.945/2011 e Lei Federal n° 11.788/2008
e suas atualizagdes.
3.2. Séo reservadas 10% (dez por cento) das vagas abertas por este Edital aos estudantes com
deficiéncia, de conformidade com o §5°, do artigo 17 da Lei Federal n® 11.788/2008.
3.3. O estudante com deficiéncia devera indicar no espago especifico no formulario de inscrigdo a op¢édo
para concorrer as vagas reservadas para pessoa com deficiéncia.
3.3.1. O estudante inscrito na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia devera, no mesmo momento da
entrega o Historico Académico/Escolar, conforme disposi¢des do item 4 deste Edital,
apresentar o Laudo médico original ou cépia autenticada, atestando a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagéo
Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.
3.3.2. Se deficiente auditivo o candidato deverd anexar exame de audiometria e sendo deficiente
visual deverd anexar exame de acuidade em AO (ambos os olhos), com especificagdo da
patologia e do campo visual.
3.3.3. O candidato podera utilizar o Modelo de Laudo Meédico disponibilizado como Anexo Il deste
Edital.
3.3.4. N&o seréo aceitos laudos médicos emitidos ha mais de 180 (cento e oitenta) dias da data de
publicacdo deste Edital.
3.3.5. Os laudos médicos protocolados ndo serdo devolvidos aos candidatos.
3.3.6. O direito de concorrer a reserva de vagas sera analisado por Equipe Multiprofissional que, ap6s
avaliagdo do laudo meédico, deliberara se o estudante com deficiéncia atende aos critérios
estabelecidos no Decreto Federal n.° 3.298/1999 e Lei Estadual n.° 16.945/2011.
3.3.6.1.Caso o estudante inscrito como pessoa com deficiéncia ndo se enquadre nas
categorias no Decreto Federal n.° 3.298/1999 e Lei Estadual n.° 16.945/2011, a
homologacdo de sua inscricdo se dard na listagem geral de candidatos e n&o na
listagem especifica para pessoas com deficiéncia.

3.3.6.2. Para fins da analise do direito de concorrer a reserva de vagas dos candidatos que se
declararem com visdo monocular sera considerado como parametro a acuidade visual
igual ou menor que 0,05.

3.3.7. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de
classificagéo.

4. DO PROCESSO DE SELECAO

4.1. O processo de sele¢do dos estudantes regularmente inscritos se dard por meio das notas obtidas
pelos estudantes constantes de seu Historico Académico/Escolar ou equiparado do curso frequentado
pelo estudante, conforme requisitos estabelecidos no Anexo | deste Edital, sendo consideradas para
este fim todas as disciplinas cursadas pelo estudante, contidas na grade académica e comprovadas
mediante o Histdrico Académico/Escolar.
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O candidato devera entregar a copia do Historico Académico/Escolar ou equiparado dentro de
envelope padrdo oficio (tamanho A4) o qual serd lacrado no ato da entrega da documentagéo
devendo, ainda, estar acompanhado do comprovante da inscrigéo.
O candidato devera apresentar a documentagdo no periodo de 22/01/2018 a 25/01/2018, das
08h30min as 12h e das 13h as 17h (horério de Brasilia), na Secretaria Municipal de Educac&o sito a
Rua Dom Pedro Il, n.° 1781, esquina com a Rua Erechim — Centro — Cascavel/PR.
O Histérico Escolar/Académico ou equiparado emitido pela Instituicdo de Ensino poderé ser
apresentado em cdpia simples e devera conter identificagdo do 6rgdo expedidor, data e assinatura do
responsavel por sua emissao.
4.4.1. Serao aceitos documentos emitidos pela internet desde que possuam Certificagao
Digital e que permitam sua autenticagao eletrénica.
4.4.2. Nao seréo considerados, em nenhuma hipétese, documentos gerados por via eletronica que
nao estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de autenticacao.
Ndo serdo aceitos protocolos de solicitagdo ou protocolo de Histdrico, cabendo ao candidato
providenciar o Historico Académico/Escolar ou documento equivalente com antecedéncia.
Serao considerados somente os Histéricos emitidos em até 180 (cento e oitenta) dias de
antecedéncia a data da publicagao deste Edital. Ao candidato as vagas de estagio para os cursos
de Pés-Graduacgdo na Area de Educacio e Pés-Graduagdo em Educacdo Especial o prazo sera
aplicado apenas a Declaragao de Matricula na Pés-Graduacao.
O candidato as vagas de estagio para os cursos de Pés-Graduagdo na Area de Educagéo e Pés-
Graduagao em Educagao Especial devera apresentar a Declaracdo de Matricula na P6s-Graduagéo
e 0 Historico Escolar/Académico ou equiparado da formagdo em Ensino Médio, na modalidade
Normal/formagdo docente em Magistério ou Ensino Superior no Curso de Licenciatura Plena em
Pedagogia ou Ensino Superior no Curso de Licenciatura Plena em Normal Superior, sendo todas as
notas obtidas em uma dessas formagdes consideradas para o computo da média geral eliminatéria e
classificatoria no Processo Seletivo.
No ato da entrega da documentagao, o estudante devera apresentar o comprovante de inscri¢éo que
sera devidamente vistado pela Secretaria de Educagdo, qual sera seu protocolo de entrega dos
documentos para concorrer as vagas deste Processo Seletivo.
E do estudante a total responsabilidade quanto & documentagéo entregue.

. Nao serdo aceitos documentos encaminhados via fax, via correios, correio eletrénico ou por

qualquer outro meio nao especificado neste Edital.

Na impossibilidade de comparecimento do estudante, serdo aceitos os documentos entregues por
terceiros, desde que o comprovante de inscrigdo, que sera o protocolo de entrega dos documentos,
esteja devidamente assinado pelo candidato.

Seréo aceitos os documentos entregues e assinados por procurador, mediante procuragéo simples,
desde que acompanhada de documento de identidade original do procurador, acompanhada, ainda,
de cdpia legivel de documento de identidade do candidato.

Seréo de inteira responsabilidade do estudante as informagdes prestadas por seu procurador no ato
da entrega dos documentos, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante, sendo que, o procurador recebera o protocolo da entrega da documentagéo (via do
estudante do comprovante da inscri¢ao).

O candidato que n&o apresentar a documentacdo na forma e datas estabelecidas neste Edital sera
eliminado deste Processo Seletivo.

. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E DO RESULTADO

5.1.

O processo de selecdo dos candidatos se dara por meio das notas obtidas pelos estudantes
constantes de seu Histérico Académico/Escolar ou equiparado, sendo consideradas para este fim
todas as disciplinas cursadas pelo estudante, contidas na grade académica e comprovadas mediante
o Histdrico Académico/Escolar.
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5.1.1. Incluem-se nas disciplinas a serem julgadas pela Banca Examinadora todas aquelas
constantes no Historico Académico/Escolar do curso frequentado pelo estudante, conforme
requisitos estabelecidos no Anexo | deste Edital, inclusive as disciplinas virtuais,
monitorias, projetos, estagios e afins, inclusive as que se encontrarem abaixo da média
ou zeradas, bem como aquelas que porventura tenham sido aproveitadas de outros cursos, ou
outros anos, desde que constem no Historico Académico/Escolar do curso frequentado pelo
estudante.
5.1.1.1. Para os candidatos &s vagas de estagio para os cursos de Pés-Graduagdo na Area

de Educacao e Pés-Graduagdao em Educagao Especial, serdo consideradas as
notas constantes do Histdrico Escolar/Académico ou equiparado de formagéo anterior
em Ensino Médio, desde que na modalidade Normal/formagéo docente em Magistério,
ou Ensino Superior, desde que seja em Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia ou
Ensino Superior no Curso de Licenciatura Plena em Normal Superior.

9.1.2. Nao serdo consideradas notas parciais de disciplinas ndo concluidas pelo estudante.

Os Histdricos Académicos/Escolares apresentados serdo avaliados por Banca Examinadora, que

averiguara sua validade, bem como emitira, para fins de classificagdo no Processo Seletivo, o valor

da média geral das notas finais obtidas pelo candidato, nos seguintes termos:

5.2.1. Soma-se o valor das notas finais de cada disciplina (todas cursadas pelo aluno e constantes no
Histérico Académico/Escolar) e divide-se o total pela quantidade de disciplinas, conforme
exemplo abaixo ilustrado:

Disciplina 1 + Disciplina 2 + Disciplina 3 + Disciplina 4 + Disciplina 5 + Disciplina 6 = X (Média Geral)

6

5.2.2. Aos estudantes cujas disciplinas sdo avaliadas por meio de conceito sera feita, pela Banca

Examinadora, a converséo do conceito em valor numeral, seguindo estritamente o que segue:

NOTA ATRIBUIDA AO
CONCEITO POR DISCIPLINA CONCEITO
Excelente 95,00
Muito Bom 84,00
Bom 74,00
Suficiente 64,00
Insuficiente 29,00

Caso julgue necessario, a Banca Examinadora podera solicitar documentos complementares, 0s
quais deverdo ser apresentados dentro dos prazos estabelecidos pela Banca, sendo que os custos
serao arcados pelos candidatos.

Para fins do calculo da média geral de notas e do resultado, todas as notas constantes dos histéricos

escolares serdo padronizadas tendo como valor de referéncia 100,00.

Serdo considerados aprovados no Processo Seletivo os candidatos que obtiverem média geral igual

ou superior a 70,00 pontos.

5.5.1. O resultado final do Processo Seletivo sera apresentado com duas casas decimais,
arredondando-se o numero para cima caso o algarismo da terceira casa decimal seja igual ou
superior a cinco e sera homologado por meio de edital publicado no 6rgéo oficial de imprensa
do Municipio e no Orgao Oficial Eletrénico do Municipio e, ainda, disponibilizado no enderego
eletronico www.cascavel.pr.gov.br/secretarias/semed na aba "Destaques”.
5.5.1.1. Os estudantes aprovados serdo classificados por meio de listas nominais, em ordem

decrescente, de acordo com a média geral obtida no Processo Seletivo.
5.5.1.2. Havendo igualdade de média geral, os critérios de desempate seréo os seguintes, por
ordem de prioridade:
a) estiver cursando o periodo letivo mais avangado e, persistindo o empate;
b) possuir maior idade;
c) persistindo o empate, por sorteio.
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5.6. Sera desclassificado do Processo Seletivo, o estudante que apresentar o Histérico
Académico/Escolar do curso frequentado contendo menos que 06 (seis) notas finais de disciplinas
cursadas e concluidas.

5.7. Sera desclassificado do Processo Seletivo, o estudante que obtiver média geral inferior a 70,00
pontos.

5.8. Divulgada a Classificacdo Final, transcorridos os prazos e decididos os recursos porventura
interpostos, o resultado do Processo Seletivo sera homologado e publicado no érgéo oficial de
imprensa do Municipio e no Orgdo Oficial Eletronico do Municipio disponivel no site
www.cascavel.pr.gov.br e, ainda, disponibilizado no enderego eletrénico
www.cascavel.pr.gov.br/secretarias/semed na aba "Destaques”.

6. DOS RECURSOS

6.1. O candidato poderd interpor recurso nos seguintes casos:

6.1.1. Com relagéo as regras estabelecidas no Edital de Abertura do Processo Seletivo, no prazo de
01 (um) dia util, a contar do dia subsequente ao da publicagdo do Edital de Abertura.

6.1.2. Com relagdo a efetivagdo das inscrigdes no prazo de 01 (um) dia util, a contar do dia
subsequente ao da publicagdo da listagem dos candidatos.

6.1.3. Com relagao a Classificagao Final, no prazo de 01 (um) dia 0til, a contar do dia subsequente ao
da publicagéo do edital de resultado.

6.2. Os recursos deverao ser protocolados no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Cascavel,
localizado na Rua Parana, 5000, Centro — Cascavel/PR, CEP: 85.810-011, das 08h30min as
17h00min, devendo ser utilizado o formulario de recurso, Anexo Il deste Edital, por meio do qual
devera expor com precisdo a matéria ou ponto de insurgéncia, mediante razdes claras, consistentes e
fundamentadas.

6.3. Os recursos deverao ser digitados ou datilografados.

6.4. Nao serdo considerados os recursos apresentados fora da condi¢do prevista no item 6 e seus
subitens, formulados fora do prazo ou encaminhados via postal, correio eletrénico ou via fax ou,
ainda, cujo teor desrespeite a Banca Examinadora, sendo preliminarmente indeferidos.

6.5. As decisbes quanto aos recursos serdo dadas a conhecer aos candidatos no endereco eletrénico
www.cascavel.pr.gov.br/secretarias/semed na aba "Destaques" e tém caréater irrecorrivel na esfera
administrativa, razao pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

7. DA CONTRATAGAO

7.1.A convocagdo para contratagdo respeitard a ordem da homologagdo da classificagéo final e
processar-se-a de acordo com o numero de vagas abertas por este Edital, ficando condicionada a
apresentagdo dos documentos que se fizerem necessarios a época da contratagdo, ndo havendo
obrigatoriedade da convocagéo de todos os estudantes aprovados.

7.2.0 estudante aprovado sera convocado por meio de Edital, publicado no 6rgéo oficial de imprensa do
Municipio e no Orgéo Oficial Eletrénico do Municipio disponivel no site www.cascavel.pr.gov.br e,
ainda, disponibilizado no site www.cascavel.pr.gov.br/secretarias/semed na aba "Destaques”.

7.3.E de responsabilidade do estudante acompanhar periodicamente as publicagdes no Orgéo Oficial
Eletrénico do Municipio disponivel no site www.cascavel.pr.gov.br.

7.4.Sera eliminado deste Processo Seletivo o estudante que ndo comparecer no local, data e horario
estabelecidos no Edital de Convocagao para contratacao.

7.5.A realizagdo do estagio curricular ndo obrigatério dar-se-a mediante Termo de Compromisso de
Estagio, celebrado entre o estudante e o Municipio de Cascavel.

7.6.0s contratos de estagio seréo firmados unicamente com interveniéncia do Centro de Integragao
Empresa-Escola do Parana - CIEE/PR, contratado pelo Municipio de Cascavel por meio do Pregdo
Presencial n° 351/2015 (Contrato n°® 001/2016), para operacionalizagdo de Programas de Estagio
junto ao Municipio, onde obrigatoriamente os estudantes deverdo manter cadastro ativo e atualizado.
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7.7.Para emissdo do Termo de Compromisso de Estagio sera necessaria a apresentacao de

Declaragdao de Matricula atualizada, qual devera ser solicitada com méxima antecedéncia
considerando que as instituicdes de Ensino exigem um prazo minimo para sua emissao.

7.8.Para a contratagdo de estagio o estudante devera obrigatoriamente regularizar eventuais pendéncias

junto ao Centro de Integragdo Empresa-Escola do Parana - CIEE/PR.

7.9.A duragéo do estagio ndo podera exceder 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario com

deficiéncia.

7.9.1. Para a definicdo da duragdo do estagio do estudante, sera deduzido o tempo do estégio ja
realizado no ambito do Municipio de Cascavel, quando couber, levando-se em consideracao
todos os periodos de estagio, independentemente do Curso ao qual o estagio foi vinculado.
7.9.1.1.E vedada a celebracio de Termo de Compromisso de estudante em que a duragéo

do estagio seja inferior a 6 (seis) meses da data do inicio do estagio.

7.9.2. E vedada a celebragdo de Termo de Compromisso de estudante que ira concluir o Ensino
Médio/Formagdo Docente, curso académico ou Pés-Graduagdo num periodo inferior a 6
(seis) meses da data da previsao de inicio do estagio.

7.10. O contrato firmado podera ser extinto a qualquer tempo unilateralmente pela Administragéo,
quando do interesse publico, especialmente nos casos previstos no artigo 34 do Decreto Municipal
n®10.679/2012.

7.11. O estudante que for convocado e recusar a contratagéo, deixar de apresentar algum documento ou
deixar de iniciar o estagio no prazo estabelecido no Termo de Compromisso, perdera todos os
direitos advindos de sua aprovagéo no Processo Seletivo.

7.12. Sera eliminado do Processo Seletivo o estudante convocado que nao aceitar assumir a vaga.

8. DAS DISPOSIGOES GERAIS

8.1.0 presente Processo Seletivo refere-se a sele¢do de estagiarios exclusivamente para area
pedagdgica como auxiliar de classe no ensino infantil e fundamental e para educagao especial, no
ambito da Administragao Direta e Indireta do Municipio de Cascavel.

8.2.E de inteira responsabilidade do estudante, acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo, bem como de eventuais aditamentos e
instrucOes especificas para a realizagao do certame.

8.3.0 presente Processo Seletivo tera validade de 18 (dezoito) meses, a contar da publicagéo da
homologacdo do resultado final, prorrogavel uma Unica vez por igual periodo, a critério da
Administragéo.

8.4.As normas e diretrizes quanto ao Programa de Estadgio em ambito Municipal seréo regidas e
disciplinadas pela Lei Federal n° 11.788/2008 e Decreto Municipal n°. 10.679/2012, disponibilizados
no endereco eletronico www.cascavel.pr.gov.br/portal_servidor/estagiarios.php.

8.5.0s casos omissos e eventuais que possam vir a ocorrer serao resolvidos pela Banca Examinadora
do Processo Seletivo.

Cascavel, 21 de dezembro de 2017.

VANILSE DA SILVA SCHENFERT LEONALDO PARANH.QS DA SILVA
Diretora do Depto de Recursos Humanos Prefeito Municipal
MARCIA APARECIDA BALDINI

Secretaria Municipal de Educagao
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CASCAVEL
Secretaria de Administragao DEMONSTRATIVO DE VAGAS
Area de atuagdo Requisito/Curso Valor da bolsa- | Total de Vagas, p, 1y, Carga Hor. @
auxilio/hora" | Vagas |Geral
Cursando o Ensino Médio, na modalidade Normal/formag&o docente em Magistério; ou R$ 4,50
1° Ano - R$ 5,30
2° Ano - R$ 6,00
Cursando o Ensino Superior no Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia; ou 3°Ano - R$ 6,00
4° Ano - R$ 6,80
5° Ano - R$ 6,80
Auxiliar de regéncia de classe $ 216 194 | 22 20a30h
1° Ano - R$ 5,30 a o horas
29 Ano - R$ 6,00 semanais
Cursando o Ensino Superior no Curso de Licenciatura Plena em Normal Superior*; ou 3°Ano - R$ 6,00
4° Ano - R$ 6,80
5° Ano - R$ 6,80
Cursando Pos Graduagao na area de Educagéo(® R$ 7,50
Auxiliar de classe especial Cursando Pés Graduagdo em Educag&o Especial® R$ 7,50 15 13 2

(A bolsa-auxilio podera variar de acordo com o numero de dias Uteis do més de competéncia, bem como, as

justificadas ou n&@o, se houver, as quais serdo descontadas.
@ A carga horaria do estagio podera variar de 20 (vinte) a 30 (trinta) horas semanais, a critério da Secretaria Municipal de Educagéo.

®) O estudante que estiver cursando Pos Graduagdo na area de Educagdo ou Pés Graduagdo em Educagdo Especial devera apresentar Declaragdo de Matricula na Pos-
Graduagdo e possuir formagdo em Ensino Médio, na modalidade Normal/formag&do docente em Magistério ou Ensino Superior no Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia ou
Ensino Superior no Curso de Licenciatura Plena em Normal Superior, devendo apresentar seu Histdrico Académico/Escolar ou equiparado, sendo todas as notas obtidas em uma
dessas formagdes consideradas para o computo da média geral eliminatoria e classificatoria no Processo Seletivo.

) S&o reservadas 10% (dez por cento) das vagas abertas por este Edital aos estudantes com deficiéncia, de conformidade com o §5°, do artigo 17 da Lei Federal n® 11.788/2008.
** O Curso de Licenciatura Plena em Normal Superior refere-se a uma formagéo especifica para Professor dos anos iniciais, ndo havendo relagdo com outros cursos de

licenciatura.

entradas tardias e saidas antecipadas, o numero de faltas
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* oy
* g *
CASCAVEL

GOVERNO MUNICIPAL

CASCAVEL

Secretaria de Administragdo

MODELO DE LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA

Atesto, para os devidos fins que , RG n°

, CPF n° , inscrito(a) sob numero para a area de

estagio foi submetido(a) nesta data, a exame clinico sendo identificada a

existéncia de DEFICIENCIA (espécie)

com codigo internacional de doengas (CID 10) , COm 0 seguinte

grau/nivel de deficiéncia (quando couber): tendo como provavel causa da
deficiéncia

Possuindo o(a) candidato(a) o seguinte nivel de autonomia:

Outras informagoées:
Se deficiente fisico: faz uso de orteses, proteses ou adaptagdes? ( )SIM () NAO
Se deficiente auditivo: anexar exame de audiometria.

Se deficiente visual: anexar exame de acuidade em AO (ambos os olhos), com especificacdo da patologia € do campo
visual.

Se deficiente mental: data de iniciodadoenga _ /[ . Especificar, também, as areas de limitago associadas e
habilidades adaptadas.

Se deficiente com deficiéncia miltipla: especificar a associagdo de duas ou mais deficiéncias.

Cascavel, de de 201__.

Assinatura do Médico
Carimbo com nome e CRM do Médico.

Este documento é um modelo referencial de laudo médico, podendo ser utilizado ou n&o, a critério do médico. No entanto, o laudo
médico deve conter todos os dados indicados no formulario conforme preconiza o Decreto Federal 3.298/1999 e deve ser
apresentado nos termos do item 3 do Edital de PSS de Estagio n° 016/2017.
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GOVERNO MUNICIPAL

CASCAVEL
REQUERIMENTO DE RECURSO
|DENT|F|CAQAO DO CANDIDATO
Nome:
Area de Estagio: Inscrigao:
CPF: RG:

A Banca Examinadora do PSS de Estagio

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A

() Edital de Abertura
() Inscrigdes
() Classificagao Final

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

Cascavel, de de 201 .

Assinatura do candidato

INSTRUCOES:
— Somente serdo analisados pela Banca Examinadora os recursos protocolados dentro dos prazos previstos e formulados de acordo com as
normas estabelecidas no Edital de PSS de Estagio n.° 016/2017.
— Os recursos deverao ser digitados ou datilografados.



