PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS DOS PROPONENTES:

1.1. MINISTERIO PUBLICO — 82 PROMOTORIA DE JUSTICA DE CASCAVEL

Orgéaol/instituicdo proponente
82 Promotoria de Justica de Cascavel
(Vara da Infancia e Juventude)

Ministério PuUblico

Nome do responséavel

Coordenador da Capacitacéo
Dr. Luciano Machado de Souza

Cargo

Promotor de Justica da 82 Promotoria de Justica da Comarca de Cascavel

Endereco

Avenida Tancredo Neves, 2320. Alto Alegre - Cascavel

CEP
85805-000

(DDD) Tel./Fax
(45) 3226-5500

1.2. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — MUNICIPIO DE CASCAVEL/PR

Orgéaol/instituicdo proponente
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEASO

C.N.P.J.
76208867/0001-07

Endereco (DDD) Telefone/Fax

Rua Paran4, 5000 (45) 3321 2023

Cidade UF CEP E-mail

Cascavel PR 85810-011 seaso@cascavel.pr.gov.br
Nome do responsével pela instituicao Cargo/Funcéo

Inés Aparecida de Paula

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Endereco completo
Rua Paran&, 5000

CEP
85810-011

(DDD) Tel./Fax
(45) 3321 2023




2. OUTROS PARTICIPES:

2.1. CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE — CMDCA

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA

Nome do responséavel
Valdair Mauro Debus

Cargo
Presidente

Endereco Secretaria Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Criancal|CEP

e do Adolescente

Prefeitura Municipal de Cascavel
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Rua Paran&, 5000

85810-011

(DDD) Tel./Fax
(45) 3321 2263

2.2. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — MUNICIPIO DE LINDOESTE/PR

Orgéaol/instituicdo proponente
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Lindoeste

C.N.P.J.
80881915/0001-92

Endereco (DDD) Telefone/Fax
Avenida Marechal Rondon, s/n°. (45) 3237-1752

Cidade UF CEP E-mail

Lindoeste PR 85.8260-000 lindoestesocial@hotmail.com
Nome do responséavel pela instituicao Funcéao

Clismara de Borba

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

2.3. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — MUNICIPIO DE SANTA TEREZA DO OESTE/PR

Orgé&ol/instituicdo proponente
Secretaria Municipal de A¢do Social de Santa Tereza do Oeste

C.N.P.J.
80.882.095/0001-53

Endereco
Avenida Brasilia, 1025 - Centro

(DDD) Telefone/Fax
(45) 3231-1690




Cidade UF CEP E-mail

Santa Tereza do Oeste |PR 85.825-000 acaosocialsto@gmail.com
Nome do responsével pela instituicao Funcéo

Doriane Bonora Valdomeri Secretaria Municipal de Assisténcia Social

2.4 APOIO:

NUCLEO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL — NUCRESS / CASCAVEL
CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA — CRP DE CASCAVEL
NUCLEO COMUNITARIO DE PRATICAS RESTAURATIVAS

3. IDENTIFICACAO:

e Titulo da Capacitacdo

CAPACITACAO DOS CONSELHEIROS TUTELARES, CONSELHEIROS DE DIREITOS DO CMDCA E PROFISSIONAIS DO SUAS DOS
MUNICIPIOS DE CASCAVEL, LINDOESTE E SANTA TEREZA DO OESTE.

e Validade do Plano

O presente Plano de Trabalho propfe a “Capacitacdo dos Conselheiros Tutelares, Conselheiros de Direitos do CMDCA e
Profissionais do SUAS dos Municipios de Cascavel, Lindoeste e Santa Tereza do Oeste”.

Vigéncia da Capacitacdo dos Conselheiros Tutelares, Conselheiros de Direitos do Inicial Final
CMDCA e Profissionais do SUAS dos Municipios de Cascavel, Lindoeste e Santa 05/2016 10/2016
Tereza do Oeste.

4. DESCRICAO DO PROJETO




TEMATICA

Saude Mental no Atendimento ao usuario da Politica de Assisténcia Social.

IDENTIFICAQ,&O DO OBJETO

Capacitagdo dos Conselheiros Tutelares, Conselheiros de Direitos do CMDCA e Profissionais do SUAS dos Municipios de Cascavel,
Lindoeste e Santa Tereza do Oeste.

OBJETIVO GERAL

Desenvolver Capacitacdo dos Conselheiros Tutelares, Conselheiros de Direitos do CMDCA e Profissionais do SUAS dos Municipios de
Cascavel, Lindoeste e Santa Tereza do Oeste, tendo em vista as dificuldades identificadas através da atuacao da 82 Promotoria de Justica
e da Equipe Técnica do Ministério Publico, junto ao publico-alvo da Capacitacao.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Trabalhar a temética da Saude Mental, partindo da saide mental do préprio trabalhador;

- Aprimorar a qualidade do servigco prestado ao usuério;

- Desenvolver habilidades para a identificacdo de aspectos de saide mental implicados no atendimento;

- Promover habilidades para lidar com situagdes de crise diversas (evasao, ameagas, surtos, dentre outros);
- Desenvolver estratégias para adesao e fortalecimento do vinculo dos usuérios;

- Desenvolver nog8es bésicas para identificar transtornos e comorbidades.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSIQE\O

O Ministério Publico do Parana, por meio da 82 Promotoria de Justi¢ca e do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional — CEAF,
propde a Secretaria Municipal de Assisténcia Social do municipio de Cascavel, uma parceria, para promover “Capacitacdo Continuada e
Permanente aos Conselheiros Tutelares, Conselheiros de Direitos do CMDCA e Profissionais do SUAS dos Municipios de Cascavel,
Lindoeste e Santa Tereza do Oeste”.

Justifica-se a proposta da Capacitagédo na medida em que foram identificadas pela atuacéo da 82 Promotoria de Justica e da equipe
técnica que acompanham as ac¢fes da rede de servicos no municipio e na Comarca, diversas dificuldades relacionadas a tematica da
saude mental.

Verifica-se claramente que os servi¢cos de saude mental do municipio encontram-se sobrecarregados e com listas de espera para
os atendimentos relacionados a situagbes de dependéncia quimica, alcoolismo, transtornos mentais, depressfes, comportamento
agressivo, dentre outros.




Em grande parte, tais situacdes também s&@o absorvidas pelos servigos da Politica da Assisténcia Social, haja vista, que grande
parte desses individuos e suas familias também, se encontram em situagéo de risco e vulnerabilidade social.

Além disso, as questbes e dificuldades que sdo demanda aos servicos da Politica de Assisténcia Social, via de regra, sdo
complexas e possuem grande interface com os desafios da area de satude mental.

Essa proposta, vem ao encontro também, das agfes previstas pelo Plano Decenal dos Direitos da Criangca e do Adolescente dos
municipios pertencentes a Comarca de Cascavel, corroborando assim, sua efetiva implementacéo.

PUBLICO ALVO

e 10 (dez) vagas para Ministério Publico;

e 10 (dez) vagas para o municipio de Santa Tereza;

e 10 (dez) vagas para o municipio de Lindoeste;

e 15 (quinze) vagas para Conselheiros Tutelares dos Conselhos Tutelares Regionais Leste, Oeste e Sul do municipio de Cascavel.

e 04 (quatro vagas) vagas para Conselheiros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA.

e 02 (duas vagas) para Conselheiros do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS.

¢ 89 (oitenta e nove) vagas para Profissionais da Gestdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, da Rede de Protecdo Basica
e da Rede de Protecdo Especial de Média e Alta Complexidade da Rede Socioassistencial do Municipio de Cascavel, conforme
Unidades abaixo elencadas:

e TOTALIZANDO 140 VAGAS

GOVERNAMENTAIS:

GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL:
Divisdo de Prote¢éo Social Basica.

Diviséo de Protecao Social Especial.

Diviséo do Sistema Municipal de Assisténcia Social.

Secretaria Executiva dos Conselhos.

Cadastro Unico.

REDE DE PROTECAO SOCIAL BASICA:
Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS Interlagos.




Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS Periolo.

Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS Central.

Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS Cancelli.

Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS Cascavel Velho.

Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS 14 de Novembro.

Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS do Centro de Artes e Esportes Unificados — CEU.
Espaco de Unido, Recreacéo e Educacgédo da Crianga e Adolescente — EURECA 1.

Espaco de Unido, Recreacéo e Educagéo da Criangca e Adolescente — EURECA 1.

Centro da Juventude Professor Jomar Vieira da Rocha.

Programa de Inclusdo Produtiva.

REDE DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL:

Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS I.

Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS II.

Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS IIl.

Servigo Especializado para Populacdo em Situagcdo de Rua — CENTRO POP.

Unidade de Acolhimento para Mulheres em Situacao de Violéncia — Abrigo Vanusa Covatti.
Unidade de Acolhimento para Adultos e Familias em Situagédo de Rua — Casa Pop.
Unidade de Acolhimento Institucional Feminina.

Unidade de Acolhimento Institucional Masculina.

Acolhimento Familiar em Familias Acolhedoras.

Unidade de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia em Residéncia Inclusiva.
Unidade de Acolhimento Institucional para Idosos — Modalidade Republica.

NAO GOVERNAMENTAIS:

Legido da Boa Vontade — LBV.

Centro Social Beneficente da Paréquia Sdo Cristovao — CEMIC.
Associagdo Pais e Amigos Excepcionais de Cascavel — APAE.
Associacdo Educacional Espirita Lins de Vasconcellos — GUARDA MIRIM.




Centro Jesuita de Cidadania.

Faculdade Assis Gurgacz — FAG.

Nucleo Assistencial Francisco de Assis — NAFA.

Programa do Voluntariado Paranaense — PROVOPAR.
Recanto da Crianca.

Lar S&o Vicente de Paulo.

Albergue Noturno André Luiz.

Chéritas Diocesana de Cascavel.

Associacao de Portadores de Fissura Labio-Palatal de Cascavel — APOFILAB.
Associagéo Cascavelense de Deficientes Visuais — ACADEVI.
Associacao dos Deficientes Fisicos de Cascavel — ADEFICA.
Associagéo Cascavelense de Amigos de Surdos — ACAS.

METAS A SEREM ATINGIDAS

Realizar Capacitacdo dos Conselheiros Tutelares, Conselheiros de Direitos do CMDCA e Profissionais do SUAS dos Municipios de
Cascavel, Lindoeste e Santa Tereza do Oeste, com a carga horaria de 28 horas/aula e o numero de 140 (cento e quarenta vagas),
destinada ao publico de 10 (dez) vagas para Ministério Publico; 10 (dez) vagas para o municipio de Santa Tereza; 10 (dez) vagas para o
municipio de Lindoeste; 15 (quinze) vagas para Conselheiros Tutelares dos Conselhos Tutelares Regionais Leste, Oeste e Sul do
municipio de Cascavel; 04 (quatro vagas) vagas para Conselheiros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA; 02 (duas vagas) vagas para Conselheiros do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS e 81 (oitenta e nove) vagas para
Profissionais da Gestdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, da Rede de Protecéo Béasica e da Rede de Protecdo Especial de
Média e Alta Complexidade da Rede Socioassistencial do Municipio de Cascavel.

5. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

TRABALHOS A SEREM EXECUTADOS

OBJETIVO DESCRICAO DAS ATIVIDADES OU FUNCOES

Desenvolver  Capacitacdo dos | e Reservar espaco fisico para realizagdo da Capacitagdo dos Conselheiros Tutelares,
Conselheiros Tutelares, Conselheiros de Direitos do CMDCA e Profissionais do SUAS dos Municipios de Cascavel,




Conselheiros de Direitos do
CMDCA e Profissionais do SUAS
dos Municipios de Cascavel,
Lindoeste e Santa Tereza do
Oeste, tendo em vista as
dificuldades identificadas através
da atuacdo da 82 Promotoria de
Justica e da Equipe Técnica do
Ministério Publico, junto ao publico-
alvo da Capacitacéo.

Lindoeste e Santa Tereza do Oeste.

Divulgar Capacitacdo dos Conselheiros Tutelares, Conselheiros de Direitos do CMDCA e
Profissionais do SUAS dos Municipios de Cascavel, Lindoeste e Santa Tereza do Oeste.
Disponibilizar endereco eletrénico via Ministério Publico para inscricdo ao publico destinatario da
Capacitagédo dos Conselheiros Tutelares, Conselheiros de Direitos do CMDCA e Profissionais do
SUAS dos Municipios de Cascavel, Lindoeste e Santa Tereza do Oeste.

Iniciar a Capacitagdo dos Conselheiros Tutelares, Conselheiros de Direitos do CMDCA e
Profissionais do SUAS dos Municipios de Cascavel, Lindoeste e Santa Tereza do Oeste.

Avaliar continuamente, por meio de instrumental préprio, Capacitacdo dos Conselheiros
Tutelares, Conselheiros de Direitos do CMDCA e Profissionais do SUAS dos Municipios de
Cascavel, Lindoeste e Santa Tereza do Oeste.

Reproduzir Material Formativo, devidamente encaminhado pelos Facilitadores, para os
participantes Capacitacdo dos Conselheiros Tutelares, Conselheiros de Direitos do CMDCA e
Profissionais do SUAS dos Municipios de Cascavel, Lindoeste e Santa Tereza do Oeste.
Publicizar no Site do municipio de Cascavel, pagina da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social / Gestdo do Trabalho/ Nucleo de Educacdo Permanente os materiais formativos
elaborados pelos facilitadores.

Encerrar a Capacitacdo dos Conselheiros Tutelares, Conselheiros de Direitos do CMDCA e
Profissionais do SUAS dos Municipios de Cascavel, Lindoeste e Santa Tereza do Oeste.
Disponibilizar endereco eletrénico via Ministério Publico para requerimento de Certificado, desde
que participacdo minima seja de 80% (oitenta por cento).

6. PROGRAMACAO:

MODULOS EMENTA

DIA/MES HORARIO E
FACILITADORES /LOCAL/ CARGA
HORARIA




1. Saude do 1. Aspectos relevantes da satde do | Sirlene P. Ferreira™ DIA: 31 de maio de 2016. HORARIO:
Trabalhador. trabalhador. 8h as 12h
2. Aspectos psicoldgicos da saude do Paulo César LOCAL: Auditério da
trabalhador. Santana? Prefeitura Municipal de CARGA
Cascavel/PR HORARIA:
4 horas
2. Adolescéncia. 1. Role Play (Atividade Vivencial). Karen Richter DIA: 14 de junho de 2016. HORARIO:
2. A adolescéncia. Pereira dos Santos 8h as 12h
3. Peculiaridades no atendimento a Romero® LOCAL: Auditério da
adolescentes. Prefeitura Municipal de CARGA
4. A importancia do trabalho em Rede | Andressa Bremm® Cascavel/PR HORARIA:
e a necessidade de Estudos de Caso. 4 horas
3. Patologias da Saude | 1. Aprendendo a identificar e/ou Larissa Ogura® DIA: 12 de julho de 2016. HORARIO:

! Psicologa Clinica. Especialista em Recursos Humanos — Univel. Palestrante nas areas de Desenvolvimento Pessoal e Empresarial. Professora no curso
de Gestdo em Recursos Humanos — Univel. Professora no curso livre de Inteligéncia Espiritual — Famipar. Hipnoterapeuta. Professional Coach com
Certificacdo e Formacéo pelo IBC — Instituto Brasileiro de Coaching.

2 Bacharel com Licenciatura em Enfermagem pela Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE. Especialista em Enfermagem do Trabalho
pelo Instituto Brasileiro de Estudos e Pesquisas Socioeconomicos — INBRAPE. Atua como Cabo do Corpo de Bombeiros do Estado do Parana.

3 Possui graduacdo em Psicologia pela Universidade Tuiuti do Parana (1996). Especialista em Psicologia Hospitalar com énfase em vitimizacdo infantil
pela Santa Casa de Misericordia de S&o Paulo (2003-2004). Especialista em Psicologia Juridica pelo Conselho Federal de Psicologia e Fellowship na
area de Psiquiatria Infantil na Johns Hopkins University (2005). Atualmente, trabalha como psicéloga juridica no Ministério Publico do Estado do Parana.

* Possui graduacéo em Servico Social pela Universidade Estadual do Oeste do Parana (2008) e Especializacdo em Metodologia para o enfrentamento
a violéncia contra criancas e adolescentes pelo CECOVI/PUC-PR (2011). Atua, como assistente social do Ministério Publico do Estado do Parana no
ambito da 62 Unidade Regional de Apoio Técnico Especializado do MPPR (USS/62 URATE). Tem experiéncia na area de Servico Social, com énfase
em Politicas Publicas, atuando principalmente nos seguintes temas: criancas e adolescentes, violéncia sexual, garantia de direitos, violéncia e politicas
sociais.

® Possui graduacdo em Psicologia pela Universidade Paranaense (2004), especialista em Psicopedagogia Clinica e Institucional, pela mesma.
Atualmente é psicéloga do curso e colégio Expresséo e Docente no curso de psicologia da Universidade Paranaense - Unipar. Tem experiéncia na
area de Psicologia, com énfase em Psicologia Escolar e clinica atuando principalmente nos seguintes temas: qualidade de vida, trabalhando com
deficiéncias, psicologia educacional, sallde mental, técnicas de relaxamento e apoio aos pais.




Mental. diferenciar caracteristicas basicas em: 8h as 12h
1.1. Deficiéncias. LOCAL: Auditério da
1.2. Sindromes. Prefeitura Municipal de CARGA
1.3. Transtornos. Cascavel/PR HORARIA:
1.4. Tipos de Personalidades. 4 horas
1.5. Comorbidades.
1.6. O que é Alucinacdo, Delirio e
Ideagéo?
4. Desenvolvendo 1. Compreendendo o Outro. Gabriela de Conto DIA: 12 de agosto de 2016. HORARIO:
habilidades para Atuar | 2. Ideag&o suicida. Bett® 8h as 12h
em casos de maior 3. Analise de discurso. LOCAL: Auditério da
complexidade que 4. Peculiaridades de atendimento a Prefeitura Municipal de CARGA
possuam interface com | familias com criangas e adolescentes Cascavel/PR HORARIA:
a Saude Mental. em situagéo de risco e 4 horas
vulnerabilidade.
5. Medidas de protecdo e saude
mental para familia.
5. Urgéncia e 1. Fugas/ Evaséao dos Servigos. Dr. Rodrigo Nicacio DIA: 20 de setembro de HORARIO:
Emergéncia 2. Como realizar uma abordagem. Santa Cruz’ 2016. 8h as 12h
3. Qual fluxo seguir?
4. Como os profissionais devem se g LOCAL: Auditério da CARGA
Andreia Piana

® Possui graduacéo em Psicologia pela Faculdade Assis Gurgacz - FAG (2008). Especialista em Psicologia Juridica pela Pontificia Universidade Catdlica
do Parana — PUC/PR (2014); Especialista em Gestdo de Politicas para a Infancia e Juventude pela Universidade Estadual do Oeste do Parana -
UNIOESTE (2011). Atua na area juridica por meio do Tribunal de Justica do Estado do Parana (TJ-PR). E docente dos cursos de Psicologia da
Universidade Paranaense - UNIPAR e da Faculdade Assis Gurgacz - FAG.

" Possui residéncia-médica pela Fundacdo Hospitalar do Distrito Federal (2002) e residéncia-médica pela Universidade Federal de S&o Paulo (2005).
Atualmente é Diretor Clinico do Consaércio Intermunicipal SAMU Oeste — CONSAMU.

8 Possui graduacdo em Enfermagem pela Universidade Paranaense — UNIPAR. Atua como Coordenadora do Nucleo de Educacdo Permanente do
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portar? Prefeitura Municipal de HORARIA:
Cascavel/PR 4 horas
6. Uso de Substancias | 1. Caracteristicas de usuarios com e | Eliane Giacomelli® | DIA: 18 de outubro de 2016. HORARIO:
Psicoativas — SPA sem transtornos. 8h as 12h
2. Reducgéo de Danos. Dra. Julia Fonseca LOCAL: Auditério da
Farage Saito™® Prefeitura Municipal de CARGA
Cascavel/PR HORARIA:
4 horas
7. Justica Restaurativa | 1. A  contribuicdo da  Justica Luiza Scardua™ DIA: 30 de novembro de HORARIO:
Restaurativa como estratégia de Vera Lucia Dick2 2016. 8h as 12h
melhoria das relag6es comunitérias.
2. Cultura da Paz. Andréia Neres dos LOCAL: Auditério da CARGA

Consorcio Intermunicipal SAMU Oeste — CONSAMU.

° Graduada em Psicologia pela Universidade Paranense — UNIPAR. Especialista em Dependéncia Quimica — PUC/PR. Especilista Clinica em
Fenomenologia Existencial pela UNIPAR. Atua como Coordenadora do Consultério na Rua da Secretaria Municipal de Salde do municipio de
Cascavel.

19 Médica psiquiatra do Hospital Universitario do Oeste do Parana - HUOP.

' Graduada em Psicologia pela Faculdade Assis Gurgacz- Cascavel Pr 2007. P6s graduada em Psicologia Clinica, Abordagem Psicanalitica pela
Pontificia Universidade Catélica do Parana-PUC- Curitiba PR, 2009. Pds Graduada “Lato Sensu” em Inteligéncia Espiritual pela Faculdade Missioneira
do Parana- FAMIPAR, Cascavel — PR, 2012. Curso de Fundamentos em Justica Restaurativa- ESPERE (da Fundacion para La Reconciliacion -
Bogota). Instituicdo promotora: CDHEP- Centro de Direitos Humanos e Escola Popular- Campo Limpo -SP (40 horas).Realizado em Cascavel-Pr. Ano
2011. Curso de Praticas de Justica Restaurativa (40 horas) Instituicdo promotora: CDHEP- Centro de Direitos Humanos e Escola Popular- Campo
Limpo - SP (40 horas), com apoio do IIRP- (Joana Blaney e Petronella Boonen). Em S&o Paulo- SP Ano 2012. Membro do CEDH/PR e da Escola de
Educacdo em Direitos Humanos e representante do Comité EDH-PR, em Cascavel PR, desde 2012 — Documento formal em 2014. Participacdo no |
Seminario Estadual de Educacéo em Direitos Humanos e Cultura da Paz no Parana, 2012. Educadora Plena do CDHEP-SP (2014). Coordenadora do
Nucleo Comunitario de Praticas Restaurativas (NCPJR), em parceria com CDHEP e Unido Educacional de Cascavel — UNIVEL-PR em Cascavel.

12 Licenciatura em Histéria pela Faculdade De Filosofia, Ciéncias e Letras de Palmas/PR. Especializacdo em: Metodologia do Ensino — Aprendizagem
da Historia no Processo Educativo pela Faculdade De Educacao Séo Luis; Pré-Escolar. Estudos Adicionais pelo Colégio Estadual Arnaldo Busato —
Ensino De 1° E 2° Graus — Coronel Vivida/PR; Docéncia do Ensino Superior — Unipan e em Educacéo Profissional Integrada a Educacédo Basica, na
Modalidade Educacdo De Jovens E Adultos — Universidade Tecnolégica Federal Do Parana — Utfpr — Campus De Medianeira/PR. Programa de
Desenvolvimento Educacional — PDE — 2015 com apresentacdo do artigo final intitulado “JUSTICA RESTAURATIVA E CIRCULO DA PAZ:
combatendo a violéncia com o cuidado”.
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3. Instrumento de resolucédo de Santos™ Prefeitura Municipal de HORARIA:

conflitos. Cascavel/PR 4 horas
4. Role Play (Atividade Vivencial).

Cascavel, 05 de maio de 2016.

Responsaveis pela elaboragdo e execucdo do Plano de Trabalho da Capacitacdo dos Conselheiros Tutelares, Conselheiros de Direitos do
CMDCA e Equipes de Profissionais da Rede de Protecdo Basica e da Rede de Protecédo Especial de Média e Alta Complexidade da Rede
Socioassistencial do Municipio de Cascavel.

Andressa Bremm Karen Richter Romero Susana Medeiros Da Molin**
Assistente Social Psicéloga Assistente Social
Ministério PUblico Ministério PUblico Setor de Gestao do Trabalho

Nucleo de Educagé&o Permanente
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

13 Formada em Mateméatica pela UNOESTE — Universidade do Oeste Paulista - SP — 2000. Especialista em Didatica e Metodologia do Ensino de
Matematica — 2001. Professora concursada do Estado do Parana desde 2003. Formag¢do em Fundamentos de Justica Restaurativa e Pratica em
Justica Restaurativa — 2013. Formacdo em Comunicacéo Nao Violenta — 2014. Participacdo em Seminario sobre Justica Restaurativa em Santos/SP —
2015. Participacdo em Retiro sobre os Fundamentos da Justica Restaurativa -2015. Palestra sobre a Escola Restaurativa para os Diretores Estaduais
do Municipio de Cascavel-2015. Palestra em Férum da Familia sobre a Escola Restaurativa, 2015. Palestra para professores do CEEBEJA sobre a
Escola Restaurativa, 2015. Aplicacdo do curso de Fundamentos em Justica Restaurativa para professores, funcionarios alunos e pais da escola
Marcos Claudio Schuster. Aplicacdo do curso “A Arte de Viver e Conviver” uma versdo adaptada dos fundamentos para adolescentes — 2014/2015.
Diretora da Escola Marcos Claudio Schuster, escola piloto em Justica Restaurativa.

14 Graduada em Servico Social pela Universidade Estadual do Oeste do Parand — UNIOESTE. Especialista em Fundamentos do Trabalho no Servico
Social - UNIOESTE e em Gestdo em Politicas Sociais pela Unido Pan-Americana de Ensino - UNIPAN e Mestra em Educacao pela UNIOESTE. Atua
como Assistente Social no Setor de Gestao do Trabalho / Nucleo de Educacéo Permanente da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
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