@ ﬁ g ¢y CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
ane ol LEI MUNICIPAL n° 6.278 de 11 de Outubro de 2013
Rua: Parand, 5000 — Centro — Cascavel — Parana Fone: (45) 3321-2366

RESOLUGCAO N°. 086, de 16 de Outubro de 2013.

APROVA VALIDACAO ANUAL DE REGISTRO NO CMDCA DA OSCIP GERAR — GERACAO
DE EMPREGO RENDA E APOIO AO DESENVOLVIMENTO REGIONAL E DO CENTRO DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL ALCOOL E DROGAS — CAPS AD E DELIBERA SOBRE
PENDENCIAS DE LICENCAS DOS SERVICOS DA SEASO E SESAU/CAPSI.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA de Cascavel/PR, no
uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe confere a Lei Municipal n°. 6.278 de 11 de Outubro de
2013, com o respaldo da deliberacdo da plenaria da Reunido Ordinéria de 16/10/2013 do
CMDCA, e:

CONSIDERANDO a Lei Federal N° 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA;
CONSIDERANDO a Lei Municipal N° 6.278/2013 que dispbe sobre a politica municipal dos
direitos da crianca e do adolescente;

CONSIDERANDO a Resolucdo N° 005/2013 do CMDCA que aprova parametros para
validacdo anual, renovacao quadrianual e requerimento de registro no CMDCA,;
CONSIDERANDO a Resolucdo N° 036/2013 do CMDCA que aprova o Plano de Metas,
referente a entrega de alvaras de licenca da vigilancia sanitaria e do corpo de bombeiros, pelas
entidades governamentais e ndo governamentais para validacdo anual e renovacao
quadrianual de registros no CMDCA,

CONSIDERANDO as Resolug¢des No. 001/2013, 016/2013 e 041/2013 do CMDCA, que tratam
do Cronograma dos Planos de Trabalho Anual 2013 e do relatério Anual de Atividades 2012;
CONSIDERANDO a Resolugéo N° 74 do CONANDA de 13 de setembro de 2001, que dispbe
sobre o0 registro especifico e fiscalizacdo das entidades n&o-governamentais de fins néo
econdmicos que tenham por objetivo a assisténcia ao adolescente e a educacéao profissional,
CONSIDERANDO a Consolidacéo das Leis do Trabalho — CLT, artigo 430, alterado pela Lei
10.097 de 2000, que preconiza sobre a formacdo técnica profissional desenvolvida por
entidades de fins ndo econbmicos, que tenham por objetivo a assisténcia ao adolescente e a
educacao profissional;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n°. 5.598/2005, que regulamenta a contratacdo de

aprendizes;



CONSIDERANDO a Portaria do Ministério de Estado do Trabalho e Emprego n°. 615/2007, que
cria 0 Cadastro Nacional de Aprendizagem, destinado a inscricdo das entidades qualificadas
em formacéao técnico-profissional metddica e Portaria No. 1.005/2013 de 01/07/2013 - MTE que
dispde sobre o Cadastro Nacional de Aprendizagem e entrega de Termo de Compromisso dos
Programas de Aprendizagem ao CMDCA,

CONSIDERANDO as Resolugdes No. 078/2013 — CMDCA de 04 de Setembro de 2013 e a N°.
063/2013 - CMDCA de 14 de Agosto de 2013 que validam e aprovam providéncias, referentes
a validacao de registro de entidades ndo governamentais e de entidades/ programas e servicos
governamentais;

CONSIDERANDO o Oficio No. 336/2013 de 27/09/2013 do Centro de Atencdo Psicossocial
Alcool e Droga — CAPS AD, através do qual regularizou a entrega da Licenca Sanitaria com
prazo de validade até 24/05/2014 e o Certificado de Aprovacdo de Projetos do Corpo de
Bombeiros com validade de 24 meses a contar de 28/08/2013:

CONSIDERANDO o Oficio No. 10/2013 GERAR de 10/09/2013, através do qual a OSCIP
GERAR esclarece que a taxa Unica referente a matricula no valor de R$ 220,00 (duzentos e
vinte reais) cobrada das empresas parceiras, referentes a cada adolescente contratado,
corresponde a duas camisetas, trés livros do modulo basico e dependendo do curso de um a
dois livros do modulo especifico, e o valor de oitenta horas iniciais para adolescentes com
carga horaria de quatro horas diarias e cento e vinte horas iniciais para jovens com carga
horéria de seis horas diarias, visto que o material didatico pertence a empresa e no caso de
substituicdo do adolescente a empresa somente repassara o valor de R$ 110,00 (cento e dez
reais) que corresponde a duas camisetas e as horas iniciais do curso;

CONSIDERANDO o parecer favoravel a validacdo anual dos registros, da Comissdo de
Inscricdo, Monitoramento e Avaliacdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA, que em reunido realizada em 11/10/2013, analisou os documentos
entregues pelas Entidades Nao Governamentais OSCIP GERAR e CAPS AD;
CONSIDERANDO que a Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEASO enviou ao
CMDCA o Oficio No. 714/2013 de 16/09/2013, através do qual apresentou relatério atualizado
sobre as providéncias tomadas referentes a regularizagdo de Alvara de Licenca do Corpo de
Bombeiros e Vigilancia Sanitaria. Justifica que as exigéncias solicitadas anteriormente pelo
Corpo de Bombeiros e Vigilancia Sanitaria foram parcialmente cumpridas dentro dos prazos
previstos, porém, apds a realizacdo de nova vistoria nos Servicos, o Corpo de Bombeiros
emitiu outro relatério (01/07/2013 com novas exigéncias), informando que a maioria dos
estabelecimentos necessita de aprovacdo do Plano de Seguranca Contra Incéndio. Os
mesmos ja foram providenciados e estdo sendo encaminhados para o setor responsavel dos

Bombeiros para andlise e emissdo de laudo ou nova vistoria. Menciona ainda que verificaram



gue nao existem critérios definidos para as vistorias, por parte dos Bombeiros, pois em cada
vistoria realizada ocorrem novas exigéncias. No que tange a Vigilancia Sanitaria, emitem o
Certificado somente apos a expedicédo de Laudo do Corpo de Bombeiros;
CONSIDERANDO que a Coordenacdo do Centro de Atencdo Psicossocial Infancia e
Adolescéncia — CAPS i encaminhou ao CMDCA o Oficio No. 363/2013 de 10/09/2013, no qual
justifica as dificuldades para obter os Alvaras do Corpo de Bombeiros e Vigilancia Sanitaria e
informa que ja foi reagendada nova vistoria pelo Corpo de Bombeiros para a data de
18/09/2013, bem como que esta sendo elaborado Projeto Arquitetdnico e Descritivo para nova
construcdo do servico, e envio ao Ministério da Saude, com vistas a captacdo de recursos para
sua execucao;
CONSIDERANDO que a SEASO prop0s a realizacdo de uma reunido conjunta CMAS e
CMDCA, com a participacdo das Entidades que estdo com problemas de regularizacdo de
pendéncias junto ao Corpo de Bombeiros e que o referido Orgéo sera convidado para que seja
parceiro nas solucdo das questbes, proposicao que foi aprovada favoravelmente pela Plenaria
do Conselho.

RESOLVE

Art. 1° - APROVAR a validagcdo anual de registros das Entidades N&o Governamentais
abaixo:
ENTIDADE/ SERVICO PROGRAMA DELIBERACAO
OSCIP GERAR — GERACAO | Programa de Protecdo | Aprova a validacdo anual de
DE EMPREGO RENDA E em regime de apoio | registro no CMDCA

APOIO AO socioeducativo em meio
DESENVOLVIMENTO aberto
REGIONAL
CAPS AD Programa de Protecdo | Aprova a validacdo anual de

em regime de atencao | registro no CMDCA
especializada em saude
da crianca e do

adolescente

Art. 2° — Aguardar a reunidao conjunta CMDCA e CMAS com a presenca do Corpo de
Bombeiros, quando serdo discutidas as dificuldades para a liberacdo da licenca, e posterior
deliberagdo quanto aos encaminhamentos necessarios para a validagdo anual dos: CRAS
VOLANTE, CRAS INTERLAGOS, CRAS SANTA CRUZ, CRAS XIV DE NOVEMBRO, CRAS
PERIOLO, CRAS CASCAVEL VELHO, PROGRAMA FAMILIA ACOLHEDORA, CREAS | e Il



EURECA | e Il, UNIDADES DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL FEMININA E MASCULINA,
CENTRO DA JUVENTUDE, CAPS i e FUNDACAO ASSIS GURGACZ - FAG.

Art. 3° - Esta Resolugéo entra em vigor a partir da data de sua publicagcédo, revogando as
disposicbes em contrario.

Cascavel, 16 de Outubro de 2013.

Valdair Mauro Debus
Presidente do CMDCA



