Conselho Municipal de Assisténcia Social
Lei Municipal n® 6.751 de 15/09/2017

Rua Pernambuco, 1900 - Centro - Cascavel /PR

CMAS Fone: (45) 3392-6414
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RESOLUCAO n° 083, de 09 de outubro de 2017.

APROVA o0 Plano de Providéncias das
Residéncias Inclusivas | e Il, conforme
planejamento apresentado pela SEASO.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS, em Reunido
Ordinaria realizada em 09 de outubro de 2017, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere a Lei
Municipal n°. 6.751/2017, e:

CONSIDERANDO a Lei n.° 8.742/93, LOAS — Lei Orgénica da Assisténcia Social, que
dispde sobre as competéncias do Conselho de Assisténcia Social.

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Assisténcia Social, aprovada pelo Conselho
Nacional de Assisténcia Social - CNAS, conforme Resolucdo n° 145/2004.

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 6.751 de 15 de setembro de 2007.

CONSIDERANDO a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, aprovada pelo
CNAS através da Resolucdo 109/2009 e suas atualizaces.

CONSIDERANDO a visita de Monitoramento realizada em 28 de julho de 2017 pela
Secretaria da Familia e Desenvolvimento Social do Estado do Parand — SEDS, via Escritério
Regional de Cascavel, com o intuito de levantamento da situacdo atual das unidades, sendo que
dentre os aspectos que foram monitorados, trés providéncias foram elencadas: Novo Imdvel
para a instalacdo da Unidade Il; Contratacdo de PsicOlogo; Rampa de acesso na porta de
entrada, cozinha e area externa da Residéncia Inclusiva I.

CONSIDERANDO o oficio da SEASO n° 1337 de 05 de outubro de 2017 que solicita
apreciacdo e deliberacdo do CMAS no que se refere ao Plano de Providéncias das Residéncias
Inclusivas | e Il que executam o Servigco de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos
com Deficiéncia em Residéncia Inclusiva gerado apds visita de Monitoramento da SEDS por
meio do Escritério Regional de Cascavel.

CONSIDERANDO a discussdo das Comissdes da Area de Protecdo Social Especial de Média
e Alta Complexidade e de Avaliacdo de Documentos Projetos, Servicos e Inscricbes do CMAS,
em reunido realizada na data de 06 de outubro de 2017, a cerca do oficio SEASO n° 1337
referente ao Plano de Providéncias das Residéncias Inclusivas | e Il, sendo que o Parecer das
ComissOes é favoravel a aprovacao do Plano de Providéncias, no que se refere a Providéncia 1:
Novo Imovel para a instalacdo da Unidade Il a SEASO informou que processo de locacgdo para
instalacdo da Unidade Il da Residéncia Inclusiva, j& esta em fase final, o processo encontra-se
no Departamento de compras para finalizacdo e estd previsto para a segunda quinzena de
outubro; quanto a Providéncia 2: Contratacdo de Psicdlogo: no dia 30 de julho de 2017 foi
realizado concurso publico para o cargo de psicologo, a homologacdo do resultado final
ocorreu no dia 05/09/2017, a SEASO esta fazendo um estudo do impacto orcamentario e
financeiro para a recomposicdo das equipes, para que desta forma seja efetivada a contratacéo
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de psicologo, sendo que a prazo previsto € 2018; quanto a Providéncia 3: Rampa de acesso na
porta de entrada, cozinha e area externa da Residéncia Inclusiva I, em relacdo a esta demanda,
estd no cronograma de atividades de manutencdo da Secretaria, sendo que o prazo é dezembro
de 2017. Assim, mediante as explicacBes da SEASO as Comissdes sdo de Parecer favoravel a
aprovacdo do Plano de Providéncias apresentado pela SEASO em relacdo as Residéncia
Inclusivas | e I1.

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR o Plano de Providéncias das Residéncias Inclusivas | e Il, gerado pelo
Monitoramento da SEDS via Escritorio Regional de Cascavel, conforme planejamento
apresentado pela SEASO, a saber:

PROVIDENCIAS PENDENCIAS PRAZO PREVISTO
PROVIDENCIA 1 Novo Imovel para a instalagdo da
Unidade |1 Outubro de 2017
PROVIDENCIA 2 Contratacdo de Psicologo 2018
PROVIDENCIA 3 Rampa de acesso na porta de
entrada, cozinha e area externa da | Dezembro de 2017
Residéncia Inclusiva |

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Cascavel, 16 de outubro de 2017.

Maria Tereza Chaves
Presidente do CMAS
Gestdo 2015/2017
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