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REUNIAO EXTRAORDINARIA

ATA N° 02 —21/02/2018

Aos vinte e um dias do més de fevereiro de dois mil e dezoito as oito horas e quarenta e
quatro minutos, reuniram-se no Auditorio da Prefeitura Municipal de Cascavel, na Rua
Parana, 5000 — Bairro Centro, os conselheiros de direito do CMDCA e convidados, para a
Reunido Extraordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente. A
reunido foi iniciada pelo Presidente Sr. Rosimar Bau, com o quorum de 14 (quatorze)
conselheiros presentes na prorrogacdo de quinze minutos prevista no regimento. O
Presidente agradece a presenca dos Conselheiros de Direito, Conselheiros Tutelares,
visitantes e do Promotor de Justica Dr. Luciano Machado de Souza e d& inicio a primeira
Reunido Extraordinaria do CMDCA, com pauta exclusiva para os Conselhos Tutelares. 1)
Apreciacdo e aprovacdo da pauta da reunido: o Presidente coloca a pauta da reunido
em votacdo que € aprovada com 14 (quatorze) votos favoraveis. A pauta fica disposta da
seguinte forma: 2) Apreciacdo e aprovacao das justificativas de auséncias; 3)
Apresentacdo de dados de atendimentos dos Conselhos Tutelares, quadrimestre de
outubro 2017 a janeiro de 2018, com padronizacdo das apresentacdes e por faixa
etaria, pelos trés Conselhos Tutelares, conforme deliberado na Plenéaria da Reuniao
Extraordinaria do CMDCA com os Conselhos Tutelares em 21/06/2017 — Ata n° 08 de
21/06/2017: 3.1 — Conselho Tutelar Leste — 25 minutos; 3.2 — Conselho Tutelar Oeste —
25 minutos; 3.3 - Conselho Tutelar Sul - 25 minutos; - Contribuicbes e
esclarecimento de duvidas - Plenaria - 20 minutos; - Aprovacdo de
encaminhamentos, caso haja necessidade — Plenaria — 20 minutos; 4) Informes:
Dando sequéncia na reunido o Presidente passa ao ponto 2) Apreciacdo e aprovacao das
justificativas de auséncias: Etelda fala que da forma que prevé o Regimento foi recebido
somente um oficio de justificativa de auséncia da conselheira Maria Tereza Chaves,
representante da Associacdo de Portadores de Fissura Labio Palatal de Cascavel —
APOFILAB e realiza a leitura do mesmo: “ Pelo presente vimos justificar a auséncia da Sr?.
Maria Tereza Chaves, representante do segmento entidades pela APOFILAB, na reunido

extraordinaria do CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
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de Cascavel do dia 21 de fevereiro do corrente, no periodo da manha. A auséncia deve-se
a participagcdo da mesma em reunido ordindria do Conselho Estadual dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - CEDCA em Curitiba. Assinado por Marcelo Barroso da Silva,
Presidente da APOFILAB. A justificativa € aprovada por 14 (quatorze) votos favoraveis. 3)
Apresentacado de dados de atendimentos dos Conselhos Tutelares, quadrimestre de
outubro 2017 a janeiro de 2018, com padronizacdo das apresentacdes por faixa
etaria, pelos trés Conselhos Tutelares, conforme deliberado na Plenaria da Reunido
Extraordinaria do CMDCA com os Conselhos Tutelares em 21/06/2017 — Ata n° 08 de
21/06/2017: no momento o Presidente passa a palavra para os representantes de cada
Conselho Tutelar realizar suas apresentacdes. 3.1 — Conselho Tutelar Leste — 25
minutos: a apresentacdo dos dados € realizada pelo Conselheiro Gustavo Scherole de
Brito que cumprimenta todos os presentes e explica que receberam o oficio com a
solicitacdo para que fossem apresentados os dados de outubro de 2017 até janeiro de
2018, mas o més de setembro se perderia porque os conselhos Oeste e Sul fizeram suas
apresentacao com data até agosto ja o Conselho Leste antecipou a sua apresentacao até o
més de outubro, entdo o Conselho Leste ir4 realizar a sua apresentacdo que sera feita do
dia 01/09/2017 a 31/12/2017 para que seja fechado o quadrimestre. Esclarece ainda que
foi solicitada uma padronizagcdo na apresentacdo dos trés Conselhos, entdo foi decidido
qgue usariam a plataforma do SIPIA, por entenderem que o Conselho Tutelar empodera o
Conselho de Direitos na formacdo de Politica Publica. Diz que as violacbes seréo
mostradas e 0s registros que geraram de fato, o direito violado e os dados serdo mostrados
no geral, com dados das trés regionais e de cada regional com todas as viola¢des. Diz que
existiram denuncias improcedentes, denuncias que nao eram atribuicdo dos Conselhos
Tutelares e foram encaminhadas para seus respectivos Orgéos, e dendncias que geram
outras violagdes que aqui estdo contempladas. Gustavo fala que os relatorios seréo
apresentados e posteriormente irdo protocolar com o CMDCA, Promotoria e Gestores
Municipais as consideracdes dos Conselhos Tutelares, para auxiliar na formulacdo de
Politicas Publicas. Apresenta no datashow os dados gerais das trés Regionais de
Conselhos Tutelares de Cascavel e esclarece que existem cinco eixos dentro do SIPIA que
sao de direitos fundamentais que sdo: 1° eixo — Direito a Vida e a Saude, 2° - Liberdade,
Respeito e Dignidade, 3° Convivéncia Familiar e Comunitaria, 4° - Educagédo, Cultura,
Esporte e Lazer e 0 5° - Profissionalizagcdo e Protecdo no Trabalho. Gustavo diz que para
registro dos indigenas existe uma categoria especifica e quando o conselheiro recebe uma

denuncia que é improcedente ou nao é atribuicdo do Conselho Tutelar e encaminha para
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outros Orgdos os dados ndo entram como dados estatisticos no relatério do SIPIA.
Gustavo fala que nos dados gerais das trés regionais o Eixo de Direito que é mais violado
continua sendo o de Convivéncia Familiar e Comunitaria, o 2° eixo mais violado é
Educacao, Cultura, Esporte e Lazer e que o total de casos atendidos que geraram fato e foi
constatado o direito violado somaram 934 (novecentas e trinta e quatro) violacdes nas trés
regionais de setembro a dezembro de 2017. Gustavo passa entdo para a apresentacao do
Conselho Tutelar Leste dizendo que dos 934 (novecentos e trinta e quatro) casos
registrados no SIPIA, 254 (duzentos e cinquenta e quatro) dessas violagcdes foram
registradas no Conselho Leste e diz que cem por cento dos casos sao sipiados. Fala que
no Eixo de Direito a Vida e Saude foram 30 (trinta) casos registrados e explica que de cada
eixo ele extraiu particularmente aqueles que incidem a maior violacdo, explica que no
Direito a Vida existe uma subcategoria que é a de direito e dentro de cada categoria de
direito existe um direito especifico, e cada regional fez a sua onde existe a maior violagao.
Esclarece que no eixo Liberdade, Respeito e dignidade foram registrados 21 (vinte e um)
casos, Convivéncia Familiar e Comunitaria que é o eixo de maior violacdo teve 122 (cento
e vinte e dois) casos registrados, Educacao, Cultura, Esporte e Lazer com 77 (setenta e
sete) casos registrados e Profissionalizagdo e Protecdo no Trabalho 4 (quatro) casos,
sobre essa violacdo Gustavo diz que no segundo quadrimestre de 2017 nao foram
constatadas nenhuma violacdo deste direito. Passa entdo para a apresentacdo do Direito
Fundamental: Direito a Vida e a Saude Eixo 1 e diz que a categoria de direito mais violado
dentro do Eixo 1 sdo os Atos atentatérios a vida e a salde e explica que este Eixo é
relativo a Salde e que cada eixo tem um desmembramento: 1.1 — Nao atendimento em
saude com dois casos registrados, fala que o maior indice foram os Atos Atentatérios a
Vida e a Saude que pertence ao Eixo 1 Saude, categoria 7 (sete) que sdo os Atos
Atentatorios, e esclarece que dentro de cada Eixo, dentro de sua categoria existe o direito
especifico como: Uso de Droga licita ou ilicita foram registrados 15 (quinze) casos. Gustavo
diz que dentro da area de salude os casos que mais chegam até o Conselho Leste em
forma de denuncia sdo casos de drogadicdo e fala que é preciso o fortalecimento das
politicas publicas nessa area. Lembra que na apresentacdo passada existia a mencéo das
tentativas de suicidio e hoje ja estdo sendo registrados casos e é preciso que se faca
alguma coisa sobre isso, porque existem adolescentes que se suicidam, se mutilam e
atentam contra a propria vida ingerindo remédios. Diz que o conselho esta atendendo
muitas referéncias dessas situacdes. Passa para o Eixo 2 Direito Fundamental: Liberdade,

Respeito e Dignidade e fala que a categoria mais violada nesse eixo é a Violéncia Sexual,
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Abuso e Violéncia Fisica. Explica que violéncia sexual e violéncia fisica sdo tratados de
forma separada no SIPIA e que dentro do eixo foram registrados 10 (dez) casos de
violéncia sexual / abuso, casos que foram verificados a procedéncia e totalizaram quarenta
e sete por cento dos casos de violacdo dentro desse eixo; violéncia fisica foram sete casos,
referente ao abuso sexual Gustavo diz que os casos mais registrados foram abusos feitos
por pessoas da familia com oito casos, abuso sexual por membros do circulo de amizade
foi registrado um caso e estupro um caso. Na categoria violéncia fisica foram registrados
quatro casos de punicdo corporal, castigo. Direito Fundamental: Eixo 3 Convivéncia
Familiar e Comunitaria a categoria de direito mais violado no Eixo 3 foram Violacdes a
Dignidade/Negligéncia familiar com oitenta e cinco registros e dentro dessa violacao
dezoito casos foram de omisséo e cuidado com a saude, alimentacdo e higiene; falta de
apoio emocional ou psicolégico um caso; omissdo de cuidados com a protecdo o
seguranga vinte e um casos; omissao com a educacdo escolar e formacao intelectual
quarenta e cinco casos. Direito Fundamental: Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer Eixo 4, a
categoria de direitos mais violado no Eixo 4 € o impedimento de permanéncia no sistema
escolar e auséncia de educacao infantil ou impedimento de acesso com 31 trinta e um
registros no periodo. Gustavo fala que o impedimento de permanéncia no sistema escolar
foi o maior indice registrado na Regional Leste com quarenta e dois registros e fala que na
apresentacao anterior a auséncia de educacédo infantil foi a que teve maior indice de
registros, e no que se trata do impedimento de permanéncia no sistema escolar é possivel
ver a autoexclusdo que se trata de adolescentes como no caso do Riviera que ficaram
varios dias sem ir a escola e depois ficaram desmotivados e ndo querem mais voltar para o
colégio, algumas situacdes porque a escola é longe e de dificil acesso e a falta de
estrutura, falta de vaga em creche que totalizam noventa por cento dos casos, vinte e oito
registros. Direito Fundamental: profissionalizacdo e Protecdo no Trabalho Eixo 5, categoria
de direito mais violado no Eixo 5 sdo as condi¢des irregulares de trabalho. Diz que foram
registrados somente trés casos, porque € muito dificil constatar o fato, porque quando se
chega néo local nos casos de venda ambulante, o adolescente ja ndo esta mais no local,
dentro deste eixo foi registrado um caso de trabalho infantil, trabalho ilegal de adolescente
de quatorze a quinze anos - um caso e trabalho doméstico - um caso. Ao concluir sua
apresentacao faz algumas consideracoes finais e fala que referente ao eixo de violacéo
com maior indice na Regional Leste é o eixo de Convivéncia Familiar ou Comunitaria, que
€ a necessidade de Fortalecimento da Rede de Protecdo de Cascavel no que se refere a

atencdo basica, auxiliando com equipamento e com pessoal. Sobre o aumento da
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porcentagem de adolescentes que se auto excluem do ensino médio, Gustavo diz que &
preciso ficar atento porque a autoexclusdo € correlata com o uso de drogas, falta de
estrutura fisica para receber os alunos da rede estadual e que a probleméatica esta no
Bairro Riviera, assim como as vagas em CMEIs que s&o insuficientes. Em suas
consideracdes diz ainda que CMDCA proponha campanhas de divulgacdo junto aos
gestores de que permitam a qualificacdo e informac¢édo para o reconhecimento de maus-
tratos em criancas e adolescentes. Gustavo termina apresentando os Conselheiros da
Regional Leste presentes na reunido para a nova Gestdo do CMDCA: Lurdes Ribeiro,
Patricia Paranhos de Oliveira, Sandra Elenice de Jesus e Maria Fatima Dalamaria. 3.2 —
Conselho Tutelar Oeste — 25 minutos: o Conselheiro Jerry Silvio Tristoni cumprimenta a
todos os presentes e fala que no Conselho Oeste ainda estdo os cinco Conselheiros sem
nenhum suplente, os quais se fazem presentes na reunido no dia de hoje: Andrelina
Pedroza Battisti e Sirlei Soares de Aguiar. Comeca a sua apresentacao falando dos direitos
fundamentais a Vida e Saude, Liberdade, Respeito e Dignidade, Convivéncia Familiar e
Comunitaria, Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer, Profissionalizacdo e Prote¢cdo no
Trabalho e os Direitos Indigenas. Mostra aos presentes a plataforma do SIPIA e explica as
ViolagBes de Direitos. Na Regional Oeste foram registrados no periodo 474 (quatrocentos e
setenta e quatro) casos de 01 de setembro a 31 de dezembro e que dentre os direitos
violados 0 com o maior ocorréncias esta na Convivéncia Familiar e Comunitaria com 336
(trezentos e trinta e seis) casos; Educacao, Cultura, Esporte e Lazer 74 (setenta e quatro)
casos; Direito a Vida e a Saude 40 (quarenta) casos; Liberdade, Respeito e Dignidade 22
(vinte dois) casos e Profissionalizacdo e Protecdo no Trabalho 2 (dois) casos. Dentro do
Direito a Vida e a Saude fala que é possivel observar que o maior direito violado sdo Atos
Atentatorios a Vida e a Saude com 20 (vinte) casos registrados; o ndo atendimento em
Saude 6 (seis) casos; atendimento inadequado em saude 3 (trés) casos. inseguranca
alimentar e nutricional 1 (um) caso; auséncia de acdes especificas para prevencdo de
enfermidades 1 (um) caso; prejuizo a vida e a saude 9 (nove) casos; interrup¢éo ou falta de
acompanhamento a saude 2 (dois) casos; negligéncia no atendimento por profissionais 1
(um) caso; doencas decorrentes da nutricdo deficiente da mée 1(um) caso. Dentro dos Atos
atentatorios a Vida e a Saude Jerry fala que nos direitos especificos o indice mais elevado
€ na drogadicdo com onze casos; cinco casos de tentativas de suicidio; ameaca de morte
dois casos; auséncia de acdo especifica para prevencédo de enfermidades e promocéo a
saude - ndo atendimento especializado trés casos; recusa no atendimento pelo servi¢co de

saude um caso; falta de atendimento odontoldgico dois casos; auséncia de informacao
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sobre doenca ou epidemia um caso; omissdo de socorro a crianga ou adolescente sete
casos; recusa de atendimento médico por razdes fisiologicas, ideoldgicas ou religiosas dois
casos que foram com indigenas, no Hospital Universitario. Liberdade, Respeito e Dignidade
Eixo 2: Jerry diz que o que chama atencdo nesse eixo € a Violéncia Sexual e o0 Abuso com
seis casos de abuso, sendo com criancas de até cinco anos de idade teve um caso e de
cinco a doze anos dois casos; adolescentes dois casos. Violéncia Psicologica agressao a
autoestima um caso, agressao verbal um caso, humilhacdo publica um caso; tortura
psicolégica dois casos. Violéncia fisica - espancamento seis casos registrados. Fala que
ainda existe muita agresséo fisica dentro da familia, desencadeada pelos pais e familia
extensa. Sobre abuso sexual diz que totalizaram o registro de seis casos na regional, no
periodo, e considera o indice alto para um periodo de quatro meses. Casos de pornografia
foram registrados um caso de criancas expostas a pornografia por agentes da familia.
Convivéncia familiar e Comunitéria Eixo: privacdo ou dificuldade de convivio familiar foram
vinte seis casos. O conselheiro diz que é muito grande o nimero de pessoas que procuram
o Conselho Tutelar por questdes de guarda, por ndo conhecerem a legislacdo e néo
saberem onde eles podem resolver o caso. Que o Conselho entdo realiza os
encaminhamentos necessarios. Quanto a inadequacao do convivio familiar foram quarenta
e quatro casos; violacdes a dignidade/ negligéncia familiar duzentos e sessenta e cinco
casos; atos atentatorios ao exercicio da cidadania um caso - totalizando trezentos e trinta e
seis relacionados a Convivéncia Familiar e Comunitaria. Salienta que é preciso equipar e
melhorar as entidades que atendem a familia, e as orientam, principalmente sobre
questdes do desenvolvimento infantil e quanto ao comportamento familiar dentro de casa,
assim como as praticas da familia, para que se tenha um desenvolvimento mais saudavel
das criancas e dos adolescentes. Atos atentatdrios ao exercicio da cidadania um caso que
€ 0 desrespeito a opinido da crianca. Inadequacao do convivio familiar € onde aparece o
que a familia faz dentro de seu ambiente, como convivio com dependentes de substancias
entorpecentes que foram registrados trés casos; favorecimento do uso de drogas licitas e
ilicitas no ambiente familiar quatro casos; ambiente familiar violento doze casos; falta de
afeto, zelo e protecao vinte e dois casos; dificuldades nas relagcdes familiares durante
estagio de convivéncia para ado¢do um caso; privacéo ou dificuldade do convivio familiar -
abandono por familiares ou responsaveis dois casos; afastamento do convivio familiar por
fuga oito casos; omissdo injustificada do exercicio quatro casos; auséncia dos pais ou
parentes um caso; falta ou precariedade na moradia um caso; impedimento de contato com

pais ou familiares sete casos; subtracéo por familiares trés casos. Diz que nas ultimas duas
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violagBes, os casos envolvem questbes de guarda que ndo é atribuicdo do Conselho
Tutelar, mas todos os dias sao atendidas estas situagdes que se apresentam e as pessoas
sao orientadas a acionar a Policia e fazer valer o que esta definido na guarda. Expde que
muitas vezes o Conselho aciona a Policia, pois a familia aciona e informam que a funcao
ndo é deles e sim do Conselho Tutelar. Fala que em todo plantdo acontecem casos assim,
s6 que esses casos ndo aparecem no registro de dados por ndo ser atribuicdo do
Conselho. Violacdo a Dignidade Negligéncia Familiar: omissdo com educacao escolar e
formacdao intelectual com cento e trinta e trés casos; omissao de cuidados com protecéo e
seguranca oitenta e dois casos; omissao no cuidado com saude, alimentacdo e higiene —
vinte e oito casos; falta de apoio emocional e psicologico vinte e dois casos. Jerry fala que
ha uma necessidade de se pensar em modelos especificos para que as unidades de
Protecdo Basica, os CRAS possam oferecer atividades no contraturno para esses
adolescentes. Diz que em relacdo a profissionalizagcdo dos adolescentes de Cascavel o
acesso é muito dificil, e que o papel do Conselho Tutelar € de estar observando qual a
qualidade e o tipo de servicos que estdo sendo desenvolvidos nesses locais. Avaliar se 0
adolescente ndo esta conseguindo vaga, ou se a vaga € oferecida e o adolescente néo vai.
Questiona para qual publico as vagas sao oferecidas. Eixo 4 Educacao, Cultura, Esporte e
Lazer: auséncia de educacao infantil ou impedimento de acesso quinze casos; inexisténcia
de ensino fundamental ou dificuldade de acesso seis casos; inexisténcia de ensino medio
ou dificuldade de acesso seis casos; impedimento de permanéncia no sistema escolar
quarenta e seis casos; falta de condi¢cbes educacionais adequadas quatro casos; atos
atentatdrios ao direito a educagdo um caso; impedir 0 acesso da crianca ou adolescente a
escola um caso; falta de vaga em creche quatorze casos; distancia fisica entre a casa e a
pré escola um caso; falta de material didatico um caso; excesso de faltas um caso; falta de
informacBes aos pais sobre a frequéncia do aluno um caso; impedimento de permanéncia
no sistema escolar: puni¢des abusivas um caso; constrangimento de qualquer espécie um
caso; evasao escolar trinta e quatro casos; autoexclusado dez casos. Fala que em casos de
autoexclusdo os adolescentes ndo querem ir de nenhuma maneira para a escola, e muitas
vezes eles relatam que a familia estd passando por problemas financeiros. Nesses casos o
Conselho Tutelar encaminha esse adolescente para o mercado de trabalho ou para uma
entidade de formacao profissional. Diz que as entidades devolvem a informacgéo dizendo
gue esta sabendo que o adolescente precisa ser colocado no mercado de trabalho, mas
nem sempre ele consegue, porque muitas vezes o que faz ele permanecer no mercado de

trabalho ou no curso de profissionalizagcéo € a frequéncia escolar e se ha autoexclusdo seu
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encaminhamento se torna dificil; falta de vaga escolar cinco casos; falta de oferta ou falta
de vaga no ensino noturno regular ao adolescente um caso registrado; profissionalizacao e
protecdo no trabalho: inexisténcia de condicbes para formacdo técnica dois casos; néo
acesso a capacitacdo ou formacdo técnica um caso; auséncia de encaminhamento a
programa de capacitagdo profissional um caso. Nas consideragdes finais expde que as
violagdes de direitos da crianca e do adolescente se apresentam: Na esfera familiar com
um total de 254 (duzentas e cinquenta e quatro) violacbes de direitos provocadas por
membros da familia, através da agressao fisica, psicolégica, abuso sexual e conflito de
guarda. Na esfera educacional existe ainda um grande desafio de repensarmos como
superar a auséncia de Centros de Educacédo Infantii - CMEI e evasao escolar. Na
profissionalizacdo e formacéo profissional do adolescente, necessitamos de melhoria no
acesso das vagas tanto do primeiro emprego, quanto da formacéao profissional. Precisamos
verificar o modelo e a qualidade dos servicos oferecidos pelas entidades que atendem a
demanda do conselho tutelar e da Rede de Protecéo, frente aos encaminhamentos do
Conselho Tutelar que tém o objetivo da superacéo das violéncias e da melhoria da situacdo
social em que se encontra o adolescente e a familia. Os dados mostram que na
adolescéncia estdo 447 (quatrocentos e quarenta e sete) violacdes. 3.3 — Conselho
Tutelar Sul - 25 minutos: o Conselheiro Everaldo da Silva Rodrigues realiza a
apresentacao e fala que estdo presentes também do Conselho Sul a Conselheira Maria da
Gloria Magrin e a Noeli Aparecida Zanini Menegatti de Souza. Sobre os direitos
fundamentais Everaldo fala que na Regional Sul na violacdo do Direito a Vida e a Saude
foram registrados treze casos; Liberdade, Respeito e Dignidade vinte e cinco casos;
Convivéncia Familiar e Comunitaria cento e vinte e dois casos; Educacao, Cultura, Esporte
e Lazer quarenta e seis casos registrados - totalizando duzentos e seis registros no SIPIA.
Everaldo salienta a chegada da Conselheira Tutelar Terezinha de Almeida Donega, e
continua a apresentacdo dizendo que nem todos os atendimentos realizados pelo Conselho
estao registrados no SIPIA, porque existem muitas coisas que nado cabem no SIPIA, porque
algumas vezes em atendimento interno um conselheiro atende mais de dez telefonemas
por dia e da orientagbes que ndo cabem nos registros. Sdo atendimentos prestados que
tomam muito tempo, que ndo possuem violacao de direito e ndo séo registrados. Em nao
atendimento a saude foram registrados doze casos; atendimento inadequado seis; Em
seguranca alimentar ou nutricional dois casos; auséncia de acdes especificas para
prevencao de enfermidades e prevencédo a saude dois casos; prejuizo a vida e a saude por

acao ou omissdo treze casos; atos atentatérios a vida e a saude quarenta e oito casos.
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Direito Fundamental: Direito a Vida e a Saude Eixo 1 - a categoria de direito mais violado é
0 ndo atendimento na saude: ndo atendimento especializado trés casos; falta de vacinacéo
um caso. Liberdade, Respeito e Dignidade - restricbes ao direito de ir e vir um caso;
discriminacdo dois casos; violéncia psicolégica trés casos; violéncia fisica nove casos;
violéncia sexual/ abuso dez casos. Direito Fundamental: Liberdade, Respeito e Dignidade
Eixo 2 - categorias de direitos mais violados no Eixo 2: Violéncia Sexual — Abuso e
Violéncia Fisica, abuso sexual por pessoas da familia cinco casos; estupro dois casos;
assédio sexual trés casos; privacdo ou dificuldade de convivio familiar sete casos;
inadequacado do convivio familiar vinte e sete casos; violagdes a dignidade e negligéncia
familiar oitenta e oito casos. Everaldo diz que em conversa com os demais conselheiros
eles perceberam que os maiores “estragos” acontecem dentro das familias e € preciso
investir muito na prevencdo e orientacdo e acompanhamento das familias. No Direito
Fundamental - Convivéncia Familiar e Comunitaria Eixo 3 - a categoria de direito mais
violado no Eixo 3 - Violagbes a Dignidade/Negligéncia Familiar: omissdo com cuidado a
saude, alimentacdo e higiene sete casos; falta de apoio emocional e psicolégico sete
casos; omissdo de cuidados com protecdo e seguranga Onze cas0S; 0OmMISSA0 com
educacdo e formacgéao intelectual sessenta e um casos; auséncia de educacao infantil ou
impedimento de acesso vinte e um casos; inexisténcia de ensino fundamental ou
dificuldade no acesso trés casos; impedimento de permanéncia no sistema escolar
dezessete casos; falta de condicGes educacionais adequadas um caso; atos atentatorios
ao direito a educacdo quatro casos. Direito Fundamental: Educacgéo, Cultura, Esporte e
Lazer Eixo, as categorias de direitos mais violados no Eixo 4 - Impedimento de
permanéncia no Sistema Escolar e Auséncia de Educacdo Infantil ou Impedimento de
acesso: falta de vaga em creche ou entidade equivalente dezenove casos; falta de pré —
escola dois casos. Everaldo diz que é preciso pensar que na regido sul ha necessidade de
construgcédo de mais um CRAS - regido do Bairro Santa Felicidade, porque existe um CRAS
no 14 de Novembro e outro no Cascavel Velho, sendo que ha uma lacuna muito grande na
distancia e acesso das familias desta regido. Que deveria se pensar nos novos
loteamentos que estdo surgindo na regido, e cita como exemplo o remanejamento do
pessoal que saiu do Gramado para uma regido sem a infraestrutura necessaria, a qual
comeca a padecer, pois falta escola municipal. Aléem disso a regido tem s6 um colégio
estadual e a maioria dos alunos precisam ir para outros colégios, em outros bairros o que
dificulta seus deslocamentos. Sugere que essas questdes também sejam discutidas em

colegiado e com a Rede de Protecdo. No direito a Profissionalizacdo e Protecdo do
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Trabalho a Regional Sul n&o teve nenhum tipo de caso registrado, mas o Conselheiro diz
que todos sabem que existem casos que séo velados e ndo chegam até o Conselho. Que
quando se dirigem ao local juntamente com o Plantdo Social, saem correndo, fato que
dificulta a abordagem. Everaldo encerra a sua apresentacdo agradecendo a presenca de
todos e pela paciéncia de terem o ouvido e se coloca a disposicao para fazer as
consideracdes necessérias. Gustavo solicita a fala e esclarece que no Eixo 4 da
apresentacao do conselho Oeste apareceu um termo “evaséo escolar” e na apresentacao

13

do Conselho Leste aparece o termo “ autoexclusdo” e explica que no SIPIA o termo
autoexclusao é usado quando os dirigentes das entidades de ensino ndo comunicam ao
conselho tutelar os casos de faltas reiteradas, entdo no entendimento deles ndo é que os
dirigentes ndo comunicaram, e por isso ndo enquadraram como evasdo escolar, e a
Regional Leste enquadrou como autoexclusdo e o que alguns podem entender como
evasao escolar, dentro da analise do Conselho Leste foi entendido como autoexclusdo. O
Presidente Bau agradece aos trés Conselhos pela apresentacdo, a qual foi bem sintetizada
e desta forma é possivel ter uma nocdo de onde estdo os focos que precisam ser
trabalhados, levantar politicas e articular para que as coisas possam ser melhoradas.
Passa a palavra para o Promotor de Justica Dr. Luciano Machado de Souza que diz que se
sente honrado em estar participando da reunido e especialmente no dia de hoje, e que
sente uma grande alegria. Fala que por uma série de situacdes e adversidades todos os
presentes optaram por fazer o que fazem, e que é preciso enfrentar, e que como no
CMDCA ele também passa por uma série de dificuldades e tem muitos prazos a cumprir e
para variar no final do ano passado ele teve crises de estresse, ansiedade e ficou um
pouco doente e no seu periodo de recesso ele pensou muito e decidiu que em dois mil e
dezoito ndo participaria de nenhuma reunido e ndo daria palestra nenhuma, mas ja se traiu
e foi para Santa Tereza fazer uma fala e olha os convites das reuniées e pensa que nao da
pra deixar de participar do momento da apresentacdo dos Conselhos Tutelares, pois
reconhece como extremamente importante, frente a oportunidade de poder participar do
processos do colegiado e de trabalho. Pede desculpas por néo ter participado da primeira
reunido, e justifica que foi por conta de outros compromissos, € que € muito importante a
renovacdo do CMDCA com a nova Gestéo, principalmente para o sistema de Garantia de
Direitos, sem desmerecer o excelente trabalho realizado pela gestdo anterior que foi
presidida pelo Sr. Valdair. Diz que ficou muito feliz por estar na reunido e ver a
apresentacdo dos dados, principalmente pela forma que eles foram apresentados,

salientando que duas pessoas presentes vao entender o que ele esta dizendo, que € a
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conselheira Maria da Gloria, quando ele era substituto da Promotoria da Infancia em 2008 e
numa reunido realizada onde agora é a Guarda Municipal e era uma das sedes do
Conselho Tutelar na época e a conselheira Terezinha Donega em 15 de novembro de 2009
no primeiro dia dele como Promotor de Infancia quando ele foi fazer uma fala, e em 2010 a
nova Lei de Adocgdo, e ontem a derrubada de um veto da novissima Lei de Adocdo que
agora o sistema de acolhimento vai ter que avaliar a situagdo dos acolhidos a cada trés
meses e a cada seis meses, sendo que ja ndo se dava conta. Todos os dias tera audiéncia
e ele precisa fazer outras coisas, ndo vai ter tempo de atender um telefone, fazer relatorios
ou alguma acao, estudar processo, s6 se for a noite, de manh&, mas diz que fica feliz
porque ele se lembra de que naqueles dias os problemas de contato com o Conselho
Tutelar era o do ponto. Que tinha que fazer ponto e era preciso mudar a Lei, 0 ano
terminou com a Lei do Conselho Tutelar. Agora tem a histéria da Lei do CMDCA que néo
guerem que adolescente participe, entdo sempre se fica nesse jogo, esse vai e vem, mas
diz que se lembra da constru¢do desse modelo, sobre o SIPIA, sobre a SEDS e o problema
dos computadores e do fluxo. Que fica gratificado em saber que no ano passado na
comemoracao do Estatuto da Crianca e do Adolescente em evento em Curitiba, houve uma
apresentacdo de dados dos Conselhos Tutelares, e o Conselho Tutelar de Cascavel € o
que tem maior salario no Estado do Parana, e esta dentre os maiores também a nivel de
Brasil, fato que o deixa orgulhoso porque os conselheiros estdo sendo remunerados
adequadamente e que pra ser conselheiro em Cascavel exige-se curso superior, sendo que
nem pra Presidente da Republica se exige isso. Lembra que os conselheiros ficam até
doentes por causa dos problemas que atendem. Diz que € uma pena que a reunido nao
esta lotada, porque pra criticar e falar ta cheio de gente la fora, mas para vir aqui participar
da reunido e verificar o que esta sendo feito para melhorar ninguém vem. Fala que fica feliz
por verificar que cem por cento dos casos estdo sendo sipiados, apesar da grande
resisténcia que houve no comeco, e hoje todos veem como isso é importante para o
colegiado. Que ele ja tinha conhecimento dos dados hoje apontados, mas que s&o
informacBes muito ricas para o trabalho da Mesa Diretiva do CMDCA, pois orienta na
formulagdo de politicas publicas. Que na sua cabeca esta muito claro que na saude o
problema é a drogadicdo, e nés temos vagas em hospitais publicos e acha que Cascavel €
a Unica cidade do Parana que tem esse modelo, por causa de uma acéo civel publica na
area de saude. Que muitas vezes o CAPS AD tem vagas, porque néo é facil convencer o
usuario a se tratar, mas é muito claro que é preciso continuar tratando a questdo das

drogas, pergunta o que esta faltando no modelo seria uma comunidade de tratamento
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diferenciado. Questiona se o SIM Parana esta fazendo alguma coisa no modelo dele e
como isso poderia ser mudado, com campanhas de divulgacdo. Fala que é preciso
compilar os dados e ver onde as coisas precisam ser mudadas, porque todos os dias nos
canais de comunicacdo tem reclamacdo da UPA, mas essas situacdes ndo apareceram
nos dados, entdo € preciso juntar todos os dados e ir conversar com a Secretaria de Saude
e perguntar o que eles tem a dizer das reclamacdes, e pegar os representantes da saude
pra eles dizerem que tipo de acdes podem ser desenvolvidas para mudar o quadro. Na
educacado todo mundo sabe, que o que falta € vaga de creche e diz que o modelo é de
restricdo de gastos e ndo adianta o Conselho Tutelar tentar mudar a situacdo e nem ele
consegue mudar, o que € preciso € entrar com acao judicial, pois ndo é s6 uma questédo de
vagas de creche, pois isso também acontece na Defensoria que tem uma deficiéncia na
qguestdo da guarda, e precisam encaminhar para as universidades que fecham no final do
ano. Que houve uma necessidade de criar um sistema diferenciado para ir ao Forum, pro
Juiz arrumar um advogado para legalizar a questdo de guarda e evitar o acolhimento.
Afirma que € preciso continuar registrando as questdes da falta de vagas nas creches e
logo depois da vaga a luta € outra, a obrigatoriedade de matricula. Questiona como fazer
os pais matricularem os seus filhos, pois a autoexclusdo ndo existe - como & que ndo quer
ir pra escola? As coisas ndo sao tdo simples assim e que é preciso pensar em trabalhos a
serem feito em relacdo a este assunto. Reforgca que ouviu muitas coisas hoje, e que nao
sabe o que fazer, e que a humanidade criou a tecnologia e as melhorias na qualidade de
vida quando ela ndo sabia o que fazer, porque quando a humanidade olha e diz que sobre
certo assunto nao adianta fazer nada, e pensam de forma egoista como se os problemas
nao pertencessem a eles, ndo tem problema, mas quando a pessoa vai e sabe quem é€,
tenta resolver um problema e ver quem é que pode ajudar, ai sim € 0 comeg¢o para se
tentar algo novo. Foi assim que Cascavel desenvolveu varias coisas na area de saude
como no atendimento domiciliar, e na Assisténcia Social a Familia Acolhedora que é
modelo nacional, ou no modelo de combate a evasdo escolar que precisa ser resolvido
enguanto programa, pois existe uma morosidade e um jogo de “empurra, empurra”, pois 0s
adolescentes séo problema do Estado e as criangas do Municipio, e é preciso de um marco
legislativo para melhorar esse contexto; sobre as entidades de profissionalizacéo diz que é
preciso pensar em fazer parcerias com o Ministério do Publico Trabalho, e que ele ndo
pode interferir, mas o CMDCA precisa falar que existem poucas vagas profissionalizantes e
as entidades que oferecem cursos profissionalizantes precisam estar inscritas no CMDCA e

renovar as suas inscricbes. Diz que talvez por causa da falta de vagas na
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profissionalizacdo serd preciso fazer uma normativa estabelecendo o publico prioritario.
Sobre a Assisténcia Social fala que é a area mais ampla, porque envolve os CRAS,
CREAS, Alta Complexidade, Acolhimento, Familia Acolhedora, Comissao de Pré
Acolhimento, é a Rede mais ampla, € o maior indice que apareceu na apresentacao das
violagBes de direito - o Direito a Convivéncia Familiar e Comunitaria, porque a escola
denuncia a evaséo, alguém denuncia que viu uma crianca vendendo doce na rua, alguém
denuncia drogadicdo, alguém denuncia que esta em situacdo de violéncia e chega o
momento em que a Rede vai sendo pressionada. Chega na Comissao de Acolhimento e a
pressdo é tanta que afasta do convivio familiar, situagdo que resultou em duzentos e
cinquenta acolhidos. Quando € adolescente € preciso que ele seja ouvido e a maioria deles
diz que ndo quer voltar para casa, e ndo quer outra familia, e ai o tempo que o adolescente
fica acolhido implica no investimento que o municipio precisa fazer, onera o sistema de
justica que fica dias inteiros na sala de audiéncia ouvindo adolescentes que ndo querem
voltar pra casa e também ndo querem outra familia e ndo da pra jogar um adolescente na
rua. Diz que o Ministério Publico também faz parte da Rede e que
ficou indignado com essa questdo de mudarem a Lei da Adocdo, com a esperanca de
conseguir adocao para todo mundo, o que se estd pensando é naquele que quer adotar
uma crianga e nao encontra do jeito que ele quer, porque crianga e adolescente tem de
monte esperando por uma familia. O que se pensa é naquele que quer adotar uma crianca
e de acordo com as carateristicas que deseja, e ficam mudando a lei para pressionar o
sistema de justica, imaginando que vao resolver o problema de quem quer adotar. Para
terminar a sua fala o Promotor diz que o material apresentado hoje é muito rico para
trabalhar e fundamentalmente na area da salde é preciso dar uma atencédo especial na
area da drogadicao; na Educacéo é preciso chama-los para conversar sobre as questdes
de creches e de combate a evasao escolar; na Assisténcia Social sugere que se melhore a
Protecdo Basica, e no acolhimento familiar se pensar em um novo modelo de atendimento
que nado seja o acolhimento, mas seja subsidiar financeiramente alguém que tenha
condicBes de cuidar de criancas e adolescentes que precisam de uma familia, mas que néo
queira adotar. Afirma que é preciso ter um documento, uma normativa ou uma deliberagcéo
estabelecendo um fluxo de atendimento. Finaliza parabenizando os conselheiros tutelares
pelos cem por cento dos casos sipiados, pela forma em que os dados foram apresentados.
Dando sequéncia a reunido, o Presidente do CMDCA fala que a primeira acdo sua ao
assumir a Mesa Diretiva foi de articular com o Conselho Tutelar, a partir do principio que

CMDCA e Conselho Tutelar sdo irméaos gémeos. O Conselho Tutelar informa ao CMDCA e
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tem que cobrar o Conselho de Direito para que ele delibere e articule e cobre das
autoridades para que sejam melhorados os trabalhos, porque o trabalho de base é do
Conselho Tutelar, mas é necessario que os conselhos Tutelares e 0 CMDCA estejam bem
afinados, trabalhando como parceiros, um cobrando do outro. Diz que os dados
apresentados hoje revelam a situacdo e os pontos primordiais onde é preciso atuar em
Cascavel. Bau ainda diz acreditar que se for cumprido o que esta no Plano Decenal todas
estas situacdes serdo resolvidas ou pelo menos a maioria delas, porque tudo que foi falado
na reunido esta previsto no Plano para até o ano de 2024 e é preciso rever, relembrar e
fazer valer o que esta escrito no Plano Decenal, que foi construido ao longo de muita
discussdo e de muito trabalho. Ele e o conselheiro Fabio Tomasetto fazem parte da
Comissédo de Acompanhamento do Plano Decenal e uma das tarefas e obrigacdes dos
dois € fazer com que o que esta previsto no Plano seja cumprido, mas em especial o
combate a violéncia e a drogadicdo. Bau diz que esse sera o tema da Conferéncia do
CMDCA e que é preciso divulgar, deliberar e cobrar para que cada um cumpra a sua
funcdo. Bau informa que sobre a questdo da familia e do acolhimento ele tem uma
conversa marcada com a Geréncia da Secretaria de Assisténcia Social, em especial para
conversarem sobre a Unidade de Acolhimento Masculina, Unidade de Acolhimento
Feminino e Familia Acolhedora, para cobrar a inclusédo de mais oficinas e mais trabalhos
para os adolescentes acolhidos, tendo em vista que um dos problemas nas unidades de
acolhimento é a falta de ocupacdo no contraturno dentre outras situacdes que serao
conversadas com a Geréncia para ver se existe condicdes de melhorar o atendimento. Fala
também que o entendimento de unidade de acolhimento é um pouco diferente da que se
tem, diz que entende que unidade de acolhimento sdo para 0s meninos ou meninas que
estdo com dificuldade familiar ou com uma quebra de vinculo familiar e precisam de um
apoio para a recuperacdo desses vinculos ou substituicdo, mas 0 que se tem visto € que
muitas questdes de drogadicdo e de outras violéncias sdo colocadas juntas e isso tem
complicado algumas situacdes e levantado muitas demandas para o Conselho e para o
préprio Executivo e que acolhimento e drogadicédo séo coisa diferentes. A drogadicdo deve
ser trabalhada juntamente com a Saude e é outra dimensao, porque pode acontecer de
adolescentes que nédo tem envolvimento com drogas e outras substancias acabar
conhecendo o caminho antes de resolver o conflito familiar, e fala que isso sera cobrado do
Executivo em especial da Assisténcia Social. O Presidente diz que outra questdao que
precisa ser discutida é a questao da Politica Bésica, Protecdo e Atendimento Especializado

a Familias e Individuos — PAEFI e Prote¢édo e Atendimento Integral a Familia — PAIF, para
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gue a Assisténcia Social possa trabalhar mais nesse sentido, pois foi apontado a
necessidade de ampliar este atendimento, sendo que as demandas estao relacionadas as
relacbes familiares. Diz que através da apresentacdo dos relatorios dos Conselhos foi
possivel perceber que as instituicdes priorizam o que € mais facil que € o emprego para
dezesseis e dezessete anos e fala que o CMDCA oficiou todas as instituigdes solicitando
os dados dos atendimentos, porque é preciso cobrar que os adolescentes de quatorze a
dezesseis anos sejam inseridos e tenham a prioridade no atendimento. Fala que é preciso
articular campanhas com a Associacdao Comercial e Industrial de Cascavel — ACIC e
demais instituicdes, para que seja uma prioridade da sociedade resolver esses problemas e
tirar os adolescentes do 6cio e dar oportunidade de emprego. Ainda em relacdo ao écio a
Cultura e o Esporte podem ajudar e é preciso ver 0 que eles estdo fazendo para garantir o
atendimento desses jovens e em especial com atuacdo nos bairros, porque no centro da
cidade existem vérias quadras de esporte, mas nos bairros onde esta sendo investido o
dinheiro para a politica da infancia e da adolescéncia que é dinheiro publico? Bau informa
que sobre a drogadicdo o CEDCA deliberou recursos para projetos voltados para a
drogadicdo. Etelda diz que essa deliberacéo sera pauta para a proxima reunido e fala que é
muito importante a presengca dos Conselheiros Tutelares, pois estdo sendo liberados
recursos Fundo a Fundo, para o municipio fazer a adesdo e apresentar um Plano de
Trabalho e Aplicacdo intersetorial, envolvendo varias politicas, sendo que para a proxima
reunido a SEASO ir4 apresentar o plano para ser deliberado pelo Conselho. Sobre o fluxo
de atendimento dos Conselhos Tutelares que foi falado pelo Dr. Luciano Machado o
Presidente Rosimar Bau diz que essa meta ja consta no Plano Decenal e é tarefa de estar
regimentado pelo Conselho Tutelar, cujo prazo é até o final do més. Etelda explica que o
Plano Decenal ja foi encaminhado para todos e ele € lei, e que ndo cabe mais ao CMDCA
emitir uma resolucéo sobre isso ou deliberar sobre isso, se ja é uma lei. Bau diz que é
preciso também se atentar nas questfes de salde, nas negligéncias nos atendimentos e
fala que o CMDCA esté articulando com os Presidentes dos Conselhos Tutelares e com a
Rede de Saude e sera realizada uma reunido para rever algumas questdes de fluxo e quais
sdo as competéncias de cada um, porque muitas vezes a Saude ndo entende a posicdo do
Conselho o que acaba gerando dendncias e esta reunido sera realizada para esclarecer
com a presenca de todos, para que esse fluxo seja revisto viabilizando os
encaminhamentos da saude e na questdo da educacado sobre os CMEl's, creches o
Presidente diz que o CMDCA continuara cobrando e vendo o que é possivel ser feito. Que

no ensino estadual fundamental e médio existe um prejuizo no oferecimento de vagas e
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hoje se tem um problema no Riviera, mas o Dr. Luciano ja foi oficiado pelo CMDCA e ja
respondeu dizendo que o problema seré resolvido e o Estado ir4 fazer uma nova escola.
Que ele esta cobrando o Nucleo Regional de Educacéo, na condicao de diretor de escola e
ndo como CMDCA, e muitas pessoas ndo sabem, mais na regido oeste de Cascavel &
possivel oferecer em torno de duas mil vagas no ensino fundamental e médio, porque
existe espaco, e diz que no Colégio Julia Wanderley existem dezesseis salas de aula
sobrando no periodo da noite e quatorze salas durante o dia, e a oitocentos metros do
Colégio Julia Wanderley foi inaugurado recentemente um colégio que tem duzentos alunos
sendo que tem capacidade para atender mil e quinhentos alunos, que sé atende de manha
e ndo tem aula no periodo da tarde nem a noite. O Presidente se pergunta onde foram
discutidas essas politicas, quando foram construidas essas escolas se pensou no local?
Pois na sua opinido reconhece como imprudente e incoerente construir duas escolas com
distancia de oitocentos metros, duas escolas que juntas tem capacidade para quase cinco
mil alunos, sabendo-se que em outras regides como no Riviera e Interlagos nédo tem
escola. Diz que algumas coisas precisam ser conversadas, articuladas e cobradas se for
preciso. Fala que ndo existem turmas abertas, mas tem espaco para atender. Que sugeriu
como gestor escolar, que para solucionar o problema o Estado pagasse o transporte para
essas criancas estudarem, até que se construam escolas nos seus bairros, porque espaco
existe, dinheiro tem para isso, o que falta € uma articulacdo e boa vontade, porque a
equipe do Governo tem que ceder e o que falta é vontade politica de resolver essas
situacdes. Que falou antes das contribuicbes sobre a apresentacdo de dados dos
Conselhos, para que todos tenham conhecimento de tudo que se tem tentado fazer neste
pouco tempo que a Mesa Diretiva esta coordenando o Conselho. Apds o término de sua
fala o Presidente passa a palavra para a Conselheira de Direitos e também Diretora da
Guarda Mirim Valéria Medeiros, que aproveitando a fala do Presidente sobre a educacéao
diz que a maioria dos alunos do ensino médio e fundamental esta estudando no periodo da
manha e isso tem afetado as instituicbes de aprendizagem, porque consequentemente 0s
cursos terdo que ser realizados no periodo da tarde e vaga de emprego também € a tarde
e a demora no atendimento que antes era de seis meses a um ano, hoje € de um ano e
meio a dois anos, para uma pessoa Conseguir entrar N0 CUrso ou conseguir um emprego.
Diz que estao realizando o levantamento de dados da entidade para trazer para o CMDCA
referente as inscrigcbes do ano de 2016, dos adolescentes que estdo para ser atendidas e
s6 foram atendidas no final do ano passado para esse ano, mas por conta da demora

muitos ja se mudaram ou conseguiram emprego, outros estagio e alguns com telefone ou
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endereco desatualizados e foram mais de cem casos. Para todos terem ideia do impacto
gue essa questdo da escola ocasiona na aprendizagem e fala que nos dados apresentados
pelo Conselheiro Tutelar Jerry Silvio Tristoni, que surgiu a duvida sobre o atendimento da
entidades e Valéria afirma que a Guarda Mirim prioriza “sim” o atendimento de usuarios
gue sao encaminhados pelo Conselho Tutelar e convida todos os Conselheiros Tutelares
para que conhecam a Guarda Mirim e se for preciso ela abre todos os armarios da entidade
para mostrar a demanda que eles tem, os armarios serdo abertos sem problema e diz que
acha injusto na fala do conselheiro levantar a duvida se a entidade esta ou ndo atendendo
e explica que muitas vezes recebe ficha de referéncia onde o usuario ndo possui carteira
de trabalho e que ligaram para muitas fichas de referéncia que receberam entre o final de
dezembro e comeco de janeiro e ouviu de muitos usuarios que eles ndo foram orientados
sobre a necessidade de ter documentos, e acrescenta ainda que quando as fichas séo
recebidas eles ligam para o usuério e informam quais sdo os documentos necessarios e
apos alguns dias ligam novamente para saber se 0 usuario jA conseguiu 0s documentos
necessarios porque existem vagas para o adolescente, e muitas vezes a familia ndo vai
fazer o documento. Valéria diz que nédo é culpa da instituicdo de aprendizagem que recebe
0 usuario e ele ndo tem e ndo faz os documentos, ndo faz a carteira de trabalho. Segundo
a fala dos usuarios eles ndo tem documentacdo como RG e CPF e acrescenta ainda que
muitas instituicdes, ndo somente o Conselho Tutelar, mas também instituicdes inclusive de
acolhimento que o usuario foi referenciado para a Guarda Mirim e quando se entra em
contato com o usudrio para ele ir fazer a inscricdo, ele informa que ndo sabia que era
preciso ir até a Guarda para se inscrever e que nao foi orientado. Valéria diz que dessa
forma fica dificil para a Guarda desenvolver o seu trabalho e diz que sdo priorizados pela
entidade todos o0s encaminhamentos que sao oriundos de acolhimento familiar,
acolhimento institucional e dos Conselhos Tutelares. Que recebe ficha dos trés conselhos e
toda vez que ligam para 0s usuarios é sempre a mesma situacao, eles ndo possuem 0s
documentos necessarios e acrescenta ainda que existem familias que ainda nao
matricularam os filhos na escola. Valéria diz que infelizmente com a demora no
atendimento mais adolescentes de dezesseis e dezessete anos nao irdo conseguir
emprego, e fala que o CMDCA néo pode penalizar uma instituicdo de aprendizagem
porque existem empresas que nao contratam adolescentes de quatorze e quinze anos,
algumas contratam independente da idade e algumas empresas contratam somente
adolescentes de dezesseis anos, e a instituicdo de aprendizagem tem conversado com as

empresas pedindo para que elas deem chances para adolescentes de quatorze, quinze e
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de 16 anos, porque eles tém trés opcoes a de trabalhar como aprendiz, trabalhar como um
funcionario normal respeitando a legislagdo ou uma vaga de estagio e fala que o
adolescente de dezesseis anos tem mais chance no mercado de trabalho seja ela qual for
a forma de insercdo. Valéria fala que é feito um trabalho de conscientizacdo no Recursos
Humanos das empresas, s6 que ndo € muito facil e fala que ainda existem empresas que
nao querem contratar mulher, porque mulher engravida e algumas nao querem contratar
meninos porque eles se alistam no Exército e no final das contas o que parece é que eles
nao querem contratar ninguém e a entidade tenta trabalhar nas empresas o fato de que
nao sao todos os rapazes que irdo fazer dezoito anos que serdo convocados para servir,
mas essa situacdo € muito dificil do RH entender, porque eles ndo querem olhar por este
lado e sim pelo lado da produtividade, querem saber se 0 adolescente ira trabalhar todo dia
e desenvolver a atividade para qual ele foi contratado e desabafa dizendo que algumas
vezes ela tem vontade de largar a aprendizagem e fazer outro tipo de trabalho e que ama o
seu trabalho mas fica com raiva e tem vontade de abandonar tudo. O conselheiro Gustavo
pergunta para Valéria até que idade é considerado como aprendizagem, Valéria diz que
pela lei do Aprendiz é de quatorze até os vinte e quatro anos, mas a Guarda Mirim sO
atende dos quatorze anos aos dezessete anos e quando aparece alguém com mais de
dezoito anos eles orientam a procurar outra entidade ou procurar trabalho por conta,
porque a entidade ndo atende, somente em casos quando o usuario entrou na Guarda
Mirim, fez o contrato e no decorrer do contrato de aprendizagem ele completou dezoito
anos, entdo assim ele podera terminar o contrato a ndo ser que ele ndo queira ou a
empresa o dispense por qualquer motivo, ou seja, se ele entrou na aprendizagem e
completou dezoito anos ele continua a trabalhar até encerrar o contrato e depois ele é
desligado, mas receber adolescentes com dezoito anos a entidade néo recebe. Apds a fala
de Valéria o Presidente passa a palavra para o Conselheiro Jerry, o qual explica para
Valéria que na sua apresentacdo ele nao citou o nome das entidades, e ndo é s6 a Guarda
Mirim que estd ligada ao menor aprendiz, existem vérias entidades ligadas a este
segmento e a ideia ndo foi criticar, mas sim para que todos pensem juntos, e diz que sabe
bem a angustia e fala que Valéria deve fundamentar essa angustia para que o Conselho
Tutelar tome providéncias, porque € o Conselho Tutelar que fiscaliza o funcionamento das
entidades e diz que a ideia foi mostrar o geral do que acontece nas instituicdes de
aprendizagem e por este motivo ndo foram mencionados os nomes e “o chapéu” vale pra
gquem esta precisando repensar a situacéo e o que foi dito ndo foi pensando na Guarda

Mirim. O Presidente diz que é tudo uma questéo de fluxo que precisa ser conversada na
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questdo de documentacdo e pede para Valéria ndo desistir do seu trabalho, porque o
trabalho da Guarda Mirim é reconhecido no Municipio e é muito importante. Sobre abrir
turma na escola a tarde o Presidente diz que ndo houve niumero de alunos suficientes, mas
se tiver uma lista com certa quantidade de alunos e apresentar para o Nucleo Regional de
Educacéo eles irdo abri uma turma a tarde, e fala para Valéria que esse problema pode ser
resolvido em outra instancia. Marilia Maria Montiel diz que muito dos seus questionamentos
ja foram respondidos e que no caso nao é nada pessoal e que todos se colocaram nesse
desafio e quem mais sofre é o adolescente que ndo estad conseguindo ter essa formacéo
profissional e parabeniza a Guarda pelo trabalho da instituicdo, e pensar e ndo olhar como
critica e a sua pergunta é quais sdo as entidades que foram oficiadas e quantas sao as que
ofertam a condicdo de menor aprendiz. Bau responde que sao quatro entidades: GERAR,
FAG, CIEE e Guarda Mirim. Maristela Becker Miranda diz que precisa ser revolvido a
questédo do ensino médio e fundamental no Riviera e sugere que devido ao grande niumero
populacional que seja incentivado a implantacdo do ensino em tempo integral e isso
solucionaria muito o trabalho em Rede, pois € preciso que isso seja feito agora, porque
com certeza 0 momento é de elaboracdo de projetos, liberacdo de verbas e para que se
garanta maior aplicacdo de verbas do Estado e do Governo Federal, e agora no pensar
dentro do municipio com a Fundacdo da Cultura e do Esporte € preciso de um projeto
piloto, sugere que se dispare na frente essa ideia e que o CMDCA acompanhe e fiscalize, e
dessa forma se investe na prevencdo. Maristela fala ainda sobre o recurso que esta
previsto do CEDCA e jéa foi realizada uma discusséo da gestéo anterior do CMDCA sobre o
FIA municipal que seria utilizado para cursos preparatorios para adolescentes no mercado
de trabalho e que nos seis anos que ela conviveu na Agéncia do Trabalhador vivenciou de
perto e sabe das angustias que foram relatadas pela Valéria e pelo Conselho Tutelar, mas
fala que é preciso que ndo se perca a esperanga, porque a esperanca nao pode ser
colocada de lado, senéo ja se pode esquecer o papel do conselho e fala que para trabalhar
com a Associacdo Comercial e Industrial de Cascavel — ACIC hoje existe uma resisténcia
muito grande empresarial e um dominio de fala muito equivocada sobre o valor da insercao
do adolescente no mercado de trabalho, e sdo muitas forcas que atuam contra a insergéo
desses adolescentes de quatorze, quinze e dezesseis anos no mercado de trabalho. Que é
preciso que realmente todos participem das reunifes, promover discussdes e trazer para
0S seminarios esse publico, porque sendo ndo € possivel avancar. Fala que vé como
prioridade ter verba municipal, porque os adolescentes ndo passam em uma entrevista de

trabalho por ndo terem postura e nem uma pratica instrumental basica. Informa que a



640
641
642
643
644
645
646
647
648
649
650
651
652
653
654
655
656
657
658
659
660
661
662
663
664
665
666
667
668
669
670
671
672
673

Secretaria de Desenvolvimento Econémico esta contratando alguns cursos que sao feitos
por unidades méveis, porque era grande a dificuldade dos cursos irem até o publico alvo e
diz que é preciso pensar utilizar recursos do FIA Municipal para implementar unidades
moveis para 0S cursos irem até a populacao, e fala que é preciso se preocupar também
com a questao intersetorial da Agéncia do Trabalhador, como a paraliza¢cdo da emissao de
carteira de trabalho por néo ter renovado o contrato, fato que implica diretamente na vida
do adolescente que as vezes esta pronto para ser contratado e ndo consegue porque nao
tem carteira de trabalho. Bau diz que muitas vezes as pessoas cometem erros, porque
Maristela falou sobre a implantacdo do ensino em periodo integral e no ano passado foi
implantado o ensino integral na regido oeste e nao teve alunos, fato que gerou o
fechamento. Fala que é preciso pensar e articular, e que foi ele quem solicitou ensino
integral na regido oeste que no inicio teve noventa e oito alunos inscritos e terminou com
vinte e oito alunos e dos vinte e oito alunos, dezessete reprovaram, fato que comprova que
primeiro é preciso levantar dados para depois cobrar do Nucleo de Educacdo. Adilson de
Amorim coordenador da Rede de Atencédo e Protecdo Social diz que tentou fazer ontem a
carteira de trabalho de seu filho e ndo conseguiu agendar em Cascavel, s6 conseguiu
agendar na cidade de Toledo para o dia doze a marco e fala que ainda estd na davida se
em Toledo vao aceitar o seu comprovante de endereco. Seu filho tem quinze anos, vai
completar dezesseis e quer trabalhar, mas ndo consegue fazer a carteira de trabalho.
Expbe que no CAPS AD eles tomam cuidado ao encaminhar os adolescentes para a
Guarda Mirim, mas ndo conseguem e ndo tem como fazer a carteira de trabalho nem na
Agéncia do Trabalhador e também ndo tem no Ministério do Trabalho, ndo conseguem
agendar, e desafia qualquer um dos presentes para tentar abrir o site e tentar agendar para
fazer uma carteira de trabalho. Sobre os fluxogramas Adilson fala que é de grande
importancia que os Conselheiros Tutelares participem das reunides sobre os fluxogramas,
porque ndo € possivel discutir a questdo sem a participacdo dos conselhos tutelares,
porque € preciso entender algumas situacdes que acontecem e somente os Conselheiros
Tutelares podem esclarecer. Diz que ndo estd falando que os conselheiros se negam a
participar, mas sim registrando a necessidade da participacdo dos conselheiros nas
reunides de Rede. Fala que na semana passada houve uma reunido de coordenacao e foi
pontuado novamente a implantagdo da cartilha e mais uma vez a necessidade da
reformulacdo dos fluxogramas que ja existem, porque eles precisam ser modificados e
aprimorados porque houve algumas mudangas nas politicas publicas, e fala que quer que

todos encarrem como uma denuncia e fala que é inadmissivel a Unidade de Acolhimento
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Institucional - UAI usar uniforme, é inadmissivel atender os meninos da UAI de uniforme
azul e solicita que os Conselheiros Tutelares se posicionem porque parece Fundacao
Estadual para o Bem Estar do Menor — FEBEM, e € inadmissivel a exposicdo dos
adolescentes, pois isso € um retrocesso e 0 uniforme parece de presidiario. Solicita ainda
gue os conselheiros visitem e ougcam 0S meninos que estdo na casa de passagem para
vocés ficarem sabendo o que acontece la dentro. Bau informa para Adilson que tem uma
reunido agendada com o Secretario Hudson e com sua geréncia e ja conhece a Casa de
Passagem, porque ja foi usuario e ja esta sabendo das coisas que estdo acontecendo e
vao tentar trabalhar sobre o assunto. Adilson fala que gostaria de participar dessa reuniao
enquanto coordenador da Rede. Adilson informa que estid sendo implantado o CAPS AD
em Acdo estdo fazendo um levantamento que sera muito util para o CMDCA, e fala que é
muito importante que os questionarios distribuidos em todos os servicos sejam respondidos
e precisam muito da participacéo de todos os conselheiros tutelares. Parabeniza todos os
conselheiros pelo trabalho realizado e diz que ficou extremamente feliz com a
apresentacdo e a postura de todos. Dando sequéncia na reunido o conselheiro tutelar
Gustavo fala que teve acesso ao Plano Decenal e suas metas, ndo completamente, mas
viu 0 que é de obrigacdo do Conselho Tutelar, assim como que algumas coisas do plano o
Conselho ndo tem competéncia legal para atender e informa que no préximo dia vinte e
trés terd uma reunido onde ele ird elencar algumas coisas referentes a parte do conselho e
de outras areas como Saude e Educacdo. Fabio Tomasetto fala para Gustavo que ele e
mais algumas outras pessoas fizeram parte da construgcdo do Plano Decenal quando
surgiu, e as metas do conselho tutelar quem construiu foram os conselheiros tutelares da
época e € preciso lembrar-se disso, porque as metas ndo foram simplesmente jogadas no
Plano, porque houve uma construcdo pelos representantes dos orgaos. Gustavo
acrescenta que a intencdo ndao é mudar o Plano, mas sim aprimorar para que ele funcione
e sobre o fortalecimento da Unidade Basica, e ndo sabe como esta a situacdo do que foi
apresentado pelo Jerry na Gestado passada, que falava sobre a carta que uma agente se
saude do Bairro Santa Cruz tinha, porgue os agentes de salde tem contato direto e estédo
em condicdes de elencar as violagdes de direito. Que quando se fala em fortalecimento de
politica publica € sobre isso que se esta falando, é preciso verificar o que esta faltando se é
uma estrutura fisica, um equipamento ou RH. Gustavo fala que € preciso detectar qual é a
necessidade basica e ndo esta falando que é o conselho que vai determinar isso, mas sim
se reunir com a equipe técnica para verificar e fortalecer principalmente na atencéo basica,

porque com uma Atencdo Basica fortalecida se diminui da Atencdo de Média e de Alta
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Complexidade. Pergunta como vai funcionar as Politicas Integradas Saude, Assisténcia
Social e Esporte todas reunidas, e quer saber como sera o equipamento, se sera criado um
novo Centro da Juventude e de que maneira isso sera realizado, e diz que gostaria de ter
acesso a esse material. Etelda responde que a pessoa indicada para dar essas
informacdes é a Técnica da SEASO Francielli Castelli Mocelin e Adilson de Amorim explica
que é um projeto das trés politicas e que eles irdo trazer algumas acdes intersetorias e
inicialmente sdo cento e vinte e seis mil reais e as a¢fes irdo até alguns servicos para
atender diretamente criancas e adolescentes, mas ndo é um espaco fisico e sim um
projeto. Etelda diz que a pergunta do conselheiro Gustavo foi sobre o Banco
Interamericano de Desenvolvimento — BID e as unidades intergeracionais é outra coisa e a
Francielli estd na equipe, e 0 que se sabe é que em algum momento vai ser levado para
discussdo no Conselho de Assisténcia Social — CMAS e o CMDCA sera convidado e
provavelmente os Conselhos também serdo convidados porque essa questdo esta sendo
coordenada por um comité, no qual varias politicas participam. Gustavo diz que a respeito
do fluxograma e das violéncias existem muitos questionamentos e os Conselhos estao se
organizando para participar da reunido no dia vinte e seis, porgue consideram muito
importante. A Conselheira Tutelar do Conselho Regional Sul - Terezinha de Almeida
Donega, cumprimenta a Mesa Diretiva e parabeniza o Presidente Balu pela atuacdo no
CMDCA com muita propriedade e conhecimento e faz alguns apontamentos. Sobre a
Unidade de Acolhimento Institucional — UAI Masculina, diz que o Conselho no tinha
conhecimento sobre o uso de uniformes e fala que isso ndo pode acontecer e é contra o
Estatuto da Crianca e do Adolescente, dizendo que vai sugerir que os conselheiros facam
uma intervencéo sobre o caso; sobre a exclusdo escolar diz que ndo existem tantos casos
porque as aulas comecaram ha pouco tempo e que alguns pais procuram o Conselho Sul
que tenta intervir junto as escolas, e a resposta é que eles tem uma lista enorme de
pessoas, entdo o Conselho vai oficiar esses colégios para ter acesso a estas listagens para
saber se elas realmente existem. Fala ainda que existe uma exclusdo dependendo do
bairro que o aluno veio e o seu histérico, para somente depois decidirem se dardo a vaga;
sobre a drogadicao fala que € preciso conhecer qual € o modelo de trabalho do SIM-PR,
porque a grande maioria da evasdo escolar é devido a drogadicdo; quanto ao
fortalecimento de vinculos familiares é considerado de extrema urgéncia para o Conselho
Tutelar, porque se percebe que os pais ja ndo estdo mais tendo dominio sobre os seus
filhos, sem afeto e sem afinidades. Terezinha fala também que os conselhos tem

dificuldades com o CREAS Sul porque muitas vezes uma questdo de abuso demora de
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cinco a seis meses para se obter retorno. Sobre o trabalho fala que a dificuldade também é
muito grande porque na regido ndo tem um Centro da Juventude e ndo existem politicas
publicas e fala que € muito importante o contato com as Unidades Basicas de Saude —
UBS, porque eles sabem o raios-X do territorio, e quando eles entram em contato com as
UBS eles sabem até quem ¢é a familia em questdo. Diz que € preciso trabalhar unidos com
as demais politicas, que ainda é grande a dificuldade na questdo dos CMEI’s e sugere que
na Escola de Governo as politica de atendimento da crianca e do adolescentes sejam
pauta, porque la estdo todos 0s secretarios presentes e eles precisam ter conhecimento de
todas as deficiéncias e das necessidades no municipio, porque todos os gestores deveriam
participar dessa reunido para se inteirarem de todas as deficiéncias. Diz que acha que o
publico para as reunides € pequeno e sugere que 0 convite seja estendido para mais
pessoas conhecerem a realidade. O Presidente fala para Terezinha que o convite para as
reunides sao enviados para mais de mil pessoas e pergunta para a conselheira se o
Conselho Tutelar participou da Audiéncia Publica, nesta semana, na qual foi apresentado o
Orcamento da Saude e a Conselheira responde que foi por muito tempo presente do
Conselho de Saude como voluntaria e foi Mesa pela Secretaria de Saude Estadual, porque
ela trabalhou trinta e sete anos e hoje estd aposentada e fala que conhece todo o
calendério do Conselho de Saude e participou sim da reunido na Camara de Vereadores
com o Ministro da Saude e fala que o Ministro fez uma cobranca muito forte na reuniao
para os Conselheiros de Saude e falou para todos informarem o nimero dos seus CPFs,
porque tudo que eles aprovarem e fizerem eles irdo responder. Wagna Sutana informa que
a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAEs, estd passando por mudancas
e esta aproveitando a presenca dos conselheiros para dizer que a entidade esta passando
por dificuldades, porque antes do inicio do ano letivo o Estado fez uma reorganizacao e a
entidade perdeu alguns funcionarios e como a APAE de Cascavel tem um porte grande
com quatrocentos e sessenta alunos a entidade perdeu foi de vinte e quatro professores,
oito zeladores e auxiliares de sala de aula, e de quarenta turmas a entidade passou a ter
vinte turmas com um numero maior de alunos por sala de aula. Diz que existem alunos
com graves comprometimentos e transtornos e fica humanamente impossivel trabalhar
com sala cheia e o atendimento esta ficando mais complicado. Que antes o atendimento
era de qualidade e agora a entidade ndo sabe nem o que vai fazer e antes ndo existia fila
de espera na APAE e agora provavelmente a entidade ndo podera receber mais alunos.
Bal diz que estd na mesma situacdo, porque a escola que ele é diretor tem seis mil e

setecentos metros quadrados de construcdo e somente trés pessoas pra limpar tudo,
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sendo que a mais nova tem cinguenta e oito anos, e fala que esta desesperadora essa
“otimizagdo” do Estado. Fabio Tomazetto fala que no municipio também aconteceu essa
problematica em questdo aos professores, mas o problema ja foi solucionado e a
Secretaria Municipal de Educacdo conseguiu manter as equipes nas unidades e fala que
provavelmente em alguns dias a Secretaria Marcia Aparecida Baldini estara entrando em
contato com a entidade. Sobre a apresentacdo dos Conselhos, Fabio fala que ficou muito
feliz em ver que ndo houve nenhuma reclamacéo dos conselhos sobre a falta de sistema
para pesquisar enderecos e que a Saude conseguiu liberar o sistema para todos os
conselheiros tutelares que agora tem acesso a base de dados do IPM Saude, e questiona
aos Conselheiros Tutelares o que é um atendimento inadequado em saude? Jerry
responde que dentro das violacbes pode ser qualquer situacdo desde maus tratos, ser
tratado com grosseria ou aspereza, demora de atendimento e fala que provavelmente é a
questao de demora no atendimento. Fabio fala que somente a titulo de informacéao hoje o
Riviera possui quatro linhas telefonicas, tinha cinco, mas como o CRAS nao tinha nenhuma
a Unidade de Saude cedeu uma linha para o CRAS. Bau parabeniza todos os Conselheiros
pela excelente apresentacdo e fala que vai aguardar os dados chegarem as suas maos
para que ele possa levar para a Mesa Diretiva e deliberar. 4) Informes: Bau fala que
sébado pela manha acontecer4d uma campanha do Rotary Club Sonhar em parceria com a
Secretaria de Saude, UBS e Farmacias Estrela sobre o descarte de medicamentos de
forma consciente. Etelda esclarece para os Conselheiros de Direito que quanto as
justificativas de auséncia, o Regimento do CMDCA deixa muito claro que devem ser feitas
via documento formal, sendo que e-mail ndo é considerado justificativa de auséncia, tanto
gue todas as justificativas que séo lidas nas reunifes sao oficios assinados pelo Secretario
ou do dirigente da entidade que € o responsavel pela vaga, e caso as auséncias ndo sejam
justificadas perderdo a vaga, pode ser entregue na reunido seguinte, mas € preciso que
seja via oficio. Outra questdo sao as convoca¢bes de reunides e pautas que sao
encaminhadas a todos por e-mail e o Whats App foi criado pela agente administrativo para
facilitar a comunicacdo que é particular dela. Etelda solicita gentiimente que os
Conselheiros que ndo forneceram o numero do celular, se puderem fornegcam, para facilitar
a comunicagao quando preciso, tanto para as comissées como para as plenarias. Que nao
serdo feitas ligacdes telefbnicas relembrando das reunibes, porque todos ja possuem o0
calendario de reunido que ja foi aprovado, e a Secretaria Executiva do CMDCA nao tem
equipe suficiente para fazer ligacdes, porque isso leva muito tempo e solicita que todos

figuem atentos aos e-mails e figuem atentos ao Whats App. Maristela convida a todos para
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participarem da inauguragdo da Feira do Teatro no domingo, as oito horas com artesanato
e alimentos, a qual seré realizada em frente ao Teatro Municipal. Ndo havendo outros
guestionamentos e contribuicbes e com a pauta concluida, o Presidente Rosimar Bau
agradece a presenca de todos os conselheiros de direito e tutelares presentes, a Mesa
Diretiva e a Secretaria Executiva que da suporte as reunides. Etelda agradece o coffe que
foi uma cortesia da Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Nada mais havendo para
tratar, o Presidente da por encerrada a reunido as onze horas e cinquenta e dois minutos e

eu Maisa de Moura Ito Agente Administrativo da Secretaria

Executiva dos Conselhos/ CMDCA, lavrei a presente ata que serd assinada por mim, e pelo
Presidente do CMDCA Rosimar Bau , contendo

anexa a listagem de presenca dos demais participantes da reuniao.



