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REUNIAO EXTRAORDINARIA CONJUNTA CMDCA e CMAS

ATA N° 02 — 28/08/2017

Aos vinte oito dias do més de agosto de dois mil e dezessete, as nove horas,
reuniram-se no Auditorio da Prefeitura Municipal de Cascavel — PR, Rua Parana,
5000 — Centro, para Reunido Extraordinaria Conjunta o Conselhos Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA e o Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS, com a presenca de seus membros conforme consta na
lista de presenca anexa. A reunido iniciou com o quorum de dezessete(17)
conselheiros do CMDCA e onze (11) conselheiros do CMAS na prorrogacao de
quinze minutos de horério, conforme prevé o regimento interno do CMDCA. A
Presidente do CMAS Maria Tereza Chaves juntamente com a 22 Secretaria do
CMDCA Dr.2 Leoni Aldete Prestes Naldino, neste ato substituta do Presidente do
CMDCA, déao as boas vindas aos presentes. Maria Tereza coloca em aprovagao a
pauta da reunido com as duas inclusdes dos oficios n° 1148/2017 e n° 1149/2017 no
item dois da pauta e de um informe da Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEASO, os quais chegaram na véspera da reunido quando a pauta ja tinha sido
elaborada e encaminhada aos Conselheiros. Neste momento o Secretario da
Secretaria de Assisténcia Social Sr. Hudson Marcio Moreschi Junior cumprimenta a
todos e solicita a retirada do informe que seria o ponto 3.2 da pauta que seria a
assinatura da nova Lei Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente por
ocasido da Escola de Governo na proxima semana, pois foi cancelado devido alguns
problemas de agenda. A pauta € aprovada por contraste pela maioria dos presentes,
com as inclusdes, a qual fica disposta da seguinte forma: 2) Apreciacdo e
deliberacdo pelas plenarias do CMDCA e CMAS, referente aos Oficios SEASO
N° 1132/2017 e N°1148-2017, N°1131/2017 e N° 1149-2017 que dispdem sobre a
reabertura da adesdo dos municipios ao AFAI (Atencdo as Familias dos
Adolescentes Internados por Medida Socioeducativa), cujo prazo é até
31/08/2017; 3) Informes 3.1. Reunido Ordinaria Ampliada do CEDCA/PR por
teleconferéncia em 19/09/2017 as 13h30 no ER Cascavel da SEDS - Pauta:
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Participacdo dos CMDCAs e Conselhos Tutelares. Dando sequéncia a reunido
passa-se ao proximo ponto da pauta 2) Apreciacao e deliberacdo pelas plenérias
do CMDCA e CMAS, referente aos Oficios SEASO n° 1132/2017 e n° 1148/2017,
N°1131/2017 e n° 1149/2017 que dispdem sobre a reabertura da ades&o dos
municipios ao Atencdo as Familias dos Adolescentes Internados por Medida
Socioeducativa - AFAI, cujo prazo é até 31/08/2017. Etelda Madsen — Assistente
Social da Secretaria Executiva dos Conselhos - CMDCA sugere que seja realizada
somente a leitura de um dos oficios recebidos da Secretaria de Assisténcia Social,
porque ambos possuem o mesmo conteido. Com a concordancia da plenaria faz a
leitura do Oficio n°® 1148/2017- SEASO: Solicitacao de aprovacao de Plano de Ac¢éo
— AFAI. Prezado Presidente, O Municipio de Cascavel por meio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social vem informar que em conformidade a Deliberacéo
030/2017 — CEDCA/PR, foi aprovada a reabertura da Deliberacdo 082/2015 que
estabelece os procedimentos do repasse de recursos fundo a fundo para a
modalidade “AFAl — Atencdo as Familias dos Adolescentes Internados por Medida
Socioeducativa”. O municipio por intermédio da SEASO tem a pretensdo de aderir
ao Programa AFAIl. Neste sentido, vem respeitosamente solicitar a este prezado
Conselho a aprovacdo do Plano de Acao (anexo) referente a adesdo do AFAI, em
consonancia com a Deliberagdo 055/2017 — CEDCA/PR, que estabelece que a meta
minima de atendimento para o Municipio de Cascavel € de 71 (setenta e um)
adolescentes/familias, durante o periodo do programa - 03 (trés) anos, com a
previsdo de repasse de R$ 372.000,00 (trezentos e setenta e dois mil reais).
Ressalta-se que a Secretaria de Assisténcia Social, no més de agosto realizou o
reordenamento das unidades de Centro de Referencia Especializado de Assisténcia
Social — CREAS, desta forma estd atuando de forma territorializada, e ofertando
atendimento a toda a familia, ndo realizando o atendimento com recorte de publico.
Desta forma, o atendimento das familias com adolescentes internos no CENSE
(publico do AFAI), passa a ocorrer em todas as unidades de CREAS, considerando o
territério de abrangéncia no qual reside a familia. Sendo assim, o desenvolvimento
do AFAI, sera incorporado neste processo de territorializacdo e reordenamento.
Apos adesao ao Programa, a SEASO, por meio da Divisdo de Protecdo Social
Especial e as unidades de CREAS, irdo realizar planejamento metodoldgico
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detalhado, prevendo as acdes a serem executadas atendendo as orientacdes do
AFAIl. Inclusive realizando o mapeamento dos adolescentes e suas familias nos
territérios, produzindo diagnésticos e analise de dados em relacdo a este publico.
Neste primeiro momento, alguns dados sdo extremamente relevantes e merecem
atencdo. Conforme informado pela SEDS — Secretaria da Familia e Desenvolvimento
Social, 739 (setecentos e trinta e nove) adolescentes de Cascavel foram internados
em Unidades de CENSE no Parana. Conforme dados do IBGE, os quais também
estdo disponiveis no Plano Decenal e pode ser observado no grafico a seguir, em
2010, o Municipio tinha um namero estimado de 31.060 (trinta e um mil e sessenta)
adolescentes, de 12 (doze) a 17 (dezessete) anos 29.773 (vinte e nove mil e
setecentos e setenta e trés) em 2000 e 31.060 (trinta e um mil e sessenta) em 2010,
de 06 (seis) a 11 (onze) anos 30.105 (trinta mil e cento e cinco) em 2000 e 26.962
(vinte e seis e novecentos e sessenta e dois) em 2010 e de 0 (zero) a 05 (cinco)
anos de idade 28.661(vinte e oito e sesiscentos e sessenta e um) em 2000 e 24.083
(vinte e quatro mil e oitenta e trés) em 2010. Se considerarmos os dados
disponiveis, temos uma média de 2,3% dos adolescentes de Cascavel foram
internos no CENSE, dado que deve ser observado com cuidado e necessita de uma
analise mais cuidadosa, no sentido de compreender quais sdo as caracteristicas
predominantes destes adolescentes a fim de realizar planejamentos, inclusive que
auxiliem em acdes de prevencao, e especialmente atuar para que este nimero néo
seja ampliado. Desta forma, se fazem necessarias acdes intersetoriais articuladas,
que fortalecam a familia na efetivacao de acfes de protecéo e cuidado. Diante disto,
neste momento, o AFAI poderd contribuir com as acbes ja existentes. Tem-se
clareza do desafio de executar um Programa como AFAI, considerando todas as
recomendacdes metodologicas e burocraticas que 0 mesmo exige, assim como a
necessidade de acréscimo de equipe, sendo assim o mesmo ira ser efetivando de
forma gradativa. No entanto, visualiza-se que as acdes vém de encontro com 0
objetivo da Assisténcia Social, de fortalecimento de vinculos familiares e
comunitéarios e atuando na superacdo de violéncias que organizam as dinamicas
familiares. Pelo exposto acima, a SEASO apresenta a este Conselho a sua
pretensdo de aderir ao Programa AFAI. Sendo o que temos para 0 momento, nos

colocamos a disposicdo para maiores esclarecimentos. Finda a leitura Etelda
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comenta que no Plano do AFAI sao solicitados os dados cadastrais da Prefeitura, do
Orgéo Gestor da Politica da Crianca e do Adolescente que é a SEASO e por se
tratar de recursos do FIA Estadual repassados ao FIA Municipal, depende da
deliberacdo do CMDCA com a apresentacédo de seus dados no plano, assim como
os dados do FIA, porque o recurso vira Fundo a Fundo. Diz também que o Plano
contém a composicao paritaria atual do CMDCA e a proposta que posteriormente a
SEASO estara apresentando em detalhes, quanto a aplicacdo do valor total do
recurso que é de R$ 372.000 (trezentos e setenta e dois mil reais), e que ndo existe
contrapartida devido impedimento legal previsto na Lei Federal n] 13.019/2014, e
junto ao Plano é preciso que se encaminhe um parecer do CMDCA, que sera
redigido pelo CMDCA no proprio Plano apresentado pela SEASO, com envio da
coOpia da ata ou resolucdo publicada pelo CMDCA juntamente com o Conselho
Municipal de Assisténcia Social — CMAS, conclusédo da analise do plano de acéo se
é favoravel ou ndo, data da reunido e uma Declaracdo de Adesado ao repasse Fundo
a Fundo assinada pelo Secretario Hudson e pelo Prefeito Leonaldo Paranhos. Neste
momento o Secretario Hudson pede a palavra e esclarece aos presentes que o
Estado exige a aprovacdo do Conselho da Crianca e do Adolescente — CMDCA, e
para se entrar no assunto de uma forma mais ampla e politica foi solicitado ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS e ao CMDCA para que
convocassem esta reunido conjunta e justifica a urgéncia da reunido, devido ao fato
de que o Conselho Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CEDCA,
aprovou agora no dia dezoito de agosto algumas alteracdes nas regras do AFAI e
diante destas alteracfes surgiu a necessidade do municipio decidir quanto a adesdo
ao AFAI, assunto que ja foi debatido em outras oportunidades e que se nao lhe
falha a memoria isso aconteceu entre 2014 e 2016. A Presidente do CMAS Maria
Tereza Chaves contribui com a fala do Secretario e comenta que no ano de 2015 foi
apresentado aos Conselhos o Plano de Aplicacdo do AFAI e foi aceito, no entanto
no ano de 2016 pela restricdo de pessoal e inicio da crise, a Secretaria de
Assisténcia Social solicitou ao Conselho para que deliberasse pela ndo adeséo. O
Secretéario Hudson continua falando que hoje a Secretaria solicita que o parecer seja
favoravel pela adesdo ao AFAI, porque anteriormente existiam algumas

obrigatoriedades que hoje mudaram,. Na proposta anterior era preciso que se
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atendessem 300 (trezentas) familias e agora no dia dezoito como ja foi dito
anteriormente, esta obrigatoriedade de atendimento foi reduzida para 71 (setenta e
uma) familias de adolescentes internados, e isto fez com que se refletisse pela
adesao, pois o recurso € de um montante consideravel de R$ 372.000 (trezentos e
setenta e dois mil reais), que pode ser utilizado em acBes de custeio e em
equipamentos, assim como que a adesdo vem no momento oportuno com O
processo de reordenamento dos CREAS, que a partir do més de agosto estao
atendendo de forma territorial, e estas reflexdes nos fizeram repensar com base
nesta nova proposta proposta do Estado para a adesdo ao recurso, porque este
recurso pode contribuir na estruturagéo dos servigcos dos CREAS no que se refere a
Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos — PAEFI, pois as
familias serdo acompanhadas durante um periodo de no minimo dois anos e o
projeto € de trés anos, porém traz uma obrigacdo de que as familias sejam
acompanhadas pelo minimo durante dois anos. Hudson continua dizendo que pela
flexibilidade dos critérios oportunizada ao municipio e de todas estas novas
condicBes, a Secretaria solicita dos Conselhos o apoio para que a adesdo seja
aprovada e consequentemente 0 acesso ao recurso, e que possa ser implantado no
municipio de forma gradual. Expde que como disse a Maria Tereza, ele seria leviano
ao falar que as equipes que existem hoje sao suficientes para atender toda a
demanda, e que tudo seria realizado de forma bem tranquila, diz ter ciéncia da
dificuldade que existe em relacdo as equipes dos Centros de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social — CREAS e dos Centros de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS, e nos servicos da Rede em geral, porém € muito
importante aderir ao projeto, implantar de forma gradual e atender o minimo exigido
para que este recurso venha e seja possivel se reestruturar os CREAS. Clarifica
ainda que destas 71 (setenta e uma) familias que devem ser atendidas, 10 (dez) ja
estdo sendo atendidas pelos CREAS e pensando de forma global j4 estédo
cumprindo estes atendimentos, e que trouxe essas questdes para que possam ser
decididas de forma conjunta na adesdo ou ndo deste recurso. A Presidente Maria
Tereza acrescenta ainda que Cascavel € um dos maiores polos de atendimento a
adolescentes que cometem ato infracional e falando como conselheira do Conselho

Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CEDCA/PR, e que esta
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abertura do AFAI se deu porque poucos municipios fizeram a adesdo pela
obrigatoriedade de acompanhamento de 300 (trezentas) familias, porque n&o
existem verbas e o recurso ndo pode ser investido em pessoal. Que Cascavel néo
pode ficar sem aderir a0 projeto, porque com recurso ou sem o atendimento as
familias tem que ser feito, e essas familias ja estdo sendo atendidas nos CRAS e
nos CREAS. Fala ainda que Cascavel é equiparado com o Municipio de Curitiba que
também tera que acompanhar 71(setenta e uma) familias como meta. O Secretério
Hudson informa aos presentes que receberam dados importantes do Estado
informando que do ano de dois mil e treze até os dias de hoje foram 740 (setecento
e quarenta) adolescentes atendidos em regime de internamento e diz que este dado
€ muito importante para que se possa como rede entender quais as caracteristicas e
quais as regides e bairros onde existe maior incidéncia, para que se possa trabalhar
mais com a prevencao através dos CRAS, Centro da Juventude e Centro de Artes e
Esportes Unificados — CEU e evitar que estes jovens cheguem a situacdo de
internamento. Neste momento o Secretario Hudson passa a palavra para o
Presidente do CMDCA Valdair Mauro Debus, o qual por motivo particulares se
atrasou para a reunido, o qual cumprimenta a todos os presentes e comenta que
acha realmente assustador os numeros apresentados pelo Estado e fala que as
Politicas Municipais precisam tomar ciéncia de que este numero € de
responsabilidade de todos e relembra que em dois mil e treze o CMDCA deliberou
por ndo realizar mais reunides que nao fossem feitas de forma conjunta, porque na
época anterior em que houve deliberacdo sobre o AFAlI o CMDCA foi favoravel a
adesd@o ao AFAI e o Conselho de Assisténcia foi contrério, e desta forma n&o existe
|6gica para se realizar uma reunido para este tipo de deliberacdo se nao for feita de
forma conjunta, onde todos comunguem juntos da mesma idéia de adesédo ou néo
adesdo. Diz que a Politica de trabalho para estes adolescentes internados tem que
ser aplicada de forma intensa, na cultura, esporte e lazer também, e considera que
este dinheiro vem realmente para que se tente resgatar e fortalecer as familias.
Considera que este recurso sera muito importante para qualificar a politica de
atendimento e sugere que os dados de adolescentes internados sejam divulgados,
porque a populacédo de Cascavel precisa saber que a cidade hoje tem o maior indice
de adolescentes que cometem ato infracional do Estado do Parana e isto € muito
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preocupante. Fala que agora € 0 momento em que € preciso se pensar em politicas
e acdes concretas, para que seja feito alguma coisa, e € preciso que todos pensem
juntos para decidirem o que sera feito e que o CMDCA gostaria de participar desta
construcdo, ndo apenas deliberando sobre a adeséo e o recurso. A Conselheira e
Gerente da Protecédo Social Especial Lucimaira Cabreira dos Santos, informa que no
dia de hoje ira fazer uma apresentagdo mais genérica do AFAI e em uma préxima
reunido sera apresentado um detalhamento metodologico do AFAI, falando como ele
vai ser operacionalizado no municipio, diante do que ja é ofertado e cita como
exemplo - um menino que sai do Centro de Socioeducacdo — CENSE e tem uma
liberdade assistida, ele obrigatoriamente ja esta sendo atendido em uma unidade do
CREAS. Comenta que o AFAI diz sobre um acompanhamento mais sistematico da
familia durante um ano apdés o desinternacdo, e este caso poderia fazer parte do
grupo que o AFAI estaria fazendo o acompanhamento e diz estar refletindo sobre
isso porque esta familia ja estéd na Rede, mas ndo necessariamente ela esta sendo
assistida, e sugere que sejam intensificadas ac¢0es intersetoriais no atendimento
destes adolescentes. Fala que a metodologia do AFAI acontece por meio de comités
intersetoriais e no municipio ja existe a Comissao Intersetorial de Socioeducacéao de
Cascavel — CISVEL e a questdo que ja € discutida na CISVEL é como que sera
possivel atuar de maneira mais ativa no processo e 0s comités intersetoriais do AFAI
tem esta perspectiva. Em relacdo ao plano de atendimento familiar € feito de forma
intersetorial. Diz ainda que os numeros chamam muita atencdo de forma negativa
para 0 municipio, mais a Secretaria de Assisténcia Social j& oferta o atendimento ao
adolescente que comete ato infracional e questiona como que é feita a articulacao
com as demais politicas. Ressalta que o AFAI veio para chamar a atencdo para
estas nuances importantes que € o processo intersetorial, que ainda é um desafio,
principalmente em relacdo as equipes, mas associado as equipes é uma
metodologia intersetorial que precisa ser discutida e intensificada no processo de
execucao. Fala que o reordenamento dos CREAS ja foi feito pensando em atender
melhor estas familias em seus territérios, e que nos dias de hoje, depois de muitos
anos, se tem uma Rede que atua de uma forma muito mais articulada, onde se
encontra um pouco mais de receptividade e que contribui para a agilidade dos
processos. Que com a flexibilidade das metas, tudo ficou mais facil e diz que o AFAI
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€ vinculado a Protecao Social Especial — PSE e que posteriormente ira apresentar o
AFAIl de uma forma mais metodoldgica. A Assistente Social Gisele Fossa pergunta
para Lucimaira onde as familias dos adolescentes serdo atendidas, se no CREAS do
territério ou no CREAS onde séo atendidas as medidas socioeducativas. Lucimaira
diz que pela l6gica os quatro CREAS ja estado inseridos neste processo, para que o
acompanhamento possa ser feito quando o adolescente ja esta em liberdade
assistida, ou quando esta num processo de internamento de longo prazo e a familia
estd no territério. Que serdo criados Comités Municipais que intensificaram as
praticas da CISVEL de uma maneira mais pratica e localizar as familias. Diz que
neste primeiro semestre € preciso mapear estas familias, fazer o indicativo delas,
onde elas estdo, mapear na Rede e descobrir se elas estdo sendo atendidas nos
CRAS ou pelo pessoal da Secretaria de Saude. Fala que o AFAI solicita que tenha
um Técnico de Referéncia, para que seja um articulador de maneira intersetorial, e
gue nao necessariamente a equipe do PAEFI que realiza o atendimento, somente
algumas familias serdo inseridas no PAEFI, o que € preciso € de um técnico
articulador intersetorial. A adocdo do AFAI ndo diz respeito somente aos CREAS, é
na Protecdo Béasica, na Saude, no Esporte, na Cultura, e € preciso se ter cuidado
com a amplitude do que é o AFAI, de que ndo € um técnico da SEASO sozinho que
vai resolver o problema, isso ter4 que ser realizado de forma intersetorial, onde o
técnico de referéncia pode estar em uma Unica unidade de CREAS, mas esta
guestdo ainda sera devidamente analisada pela SEASO e ver os detalhes. Gisele
Foss& comenta que ndo sabe se é o caso da CISVEL, mas muitos comités sempre
jogam as responsabilidades em cima da Assisténcia Social, e isso € uma grande
preocupacdao, porque acabam sobrecarregando a Secretaria. Lucimaira diz que acha
que a preocupacao de Gisele é valida e que a metodologia propde um comité
municipal constituido por decreto municipal delegando responsabilidades para os
envolvidos da rede, afim de garantir que sejam cumpridas as metas propostas e €
por este motivo que hoje esta no CDMCA para ser aprovado, e para que todos
compreendam que sera preciso trabalhar ainda mais o movimento intersetorial, além
do que ja é feito. O conselheiro Fabio Tomasetto diz ter algumas duvidas, porque se
nao |he falha a memdria no projeto AFAI eram solicitados quatro técnicos e mais

outras exigéncias. Afirma que o Projeto AFAI é intersetorial e questiona se o0 recurso
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de R$ 372.000 (trezentos e setenta e dois mil reais) sera destinado somente a uma
Pasta ou a todas que fardo parte. Lucimaira diz que a duvida do conselheiro sera
respondida pela Técnica da SEASO Francielli Castelli Mocelin no momento em que
ela realizar a apresentacdo do Plano. A Conselheira Leoni Aldete Prestes Naldino
questiona Lucimaira sobre qual sera o tipo de estrutura que sera fornecida do AFAI
para ajudar os CRAS e os CREAS, j4 que ela mesma sabe da demora no
atendimento. Lucimaira responde que vai falar somente sobre a demanda reprimida
do CREAS onde estdo as medidas: diz que no momento atual a média é de
qguarenta e cinco dias para insercdo em medida socioeducativa nos CREAS, e que
se percebe durante 0 ano que existem picos maiores de medidas e o tempo da
insercdo na medida aumenta em alguns meses do ano, mas quando ndo ha este
pico ja se insere imediatamente para o cumprimento das medidas. Neste momento a
Leoni pergunta se o AFAI ira ajudar nesses casos. Lucimaira diz que o AFAI é um
acréscimo no processo, mas que ele € mais voltado para o atendimento da familia.
Acrescenta dizendo que no més de julho houve o reordenamento dos CREAS, a
proposta é reordenar trés CREAS e o CREAS onde estdo sendo cumpridoas as
medidas pelos adolescentes, tera um reordenamento interno para se pensar no
PAEFI e no atendimento as familias, e o AFAI vem neste momento para acrescentar
metodologicamente no processo de atendimento das familias. Dando sequéncia a
Assistente Social da SEASO Francielli Castelli Mocelin faz a apresentacédo do Plano
de Acdo AFAI e explica que o que vai apresentar € um instrumental que veio anexo
a Resolucdo do CEDCA, o qual sera enviado para a formalizacdo da adeséo pelo
Municipio ao Programa. Diz ser um plano bem enxuto, mas que ja responde muitas
perguntas feitas. No que diz respeito as despesas, apds a aprovacao e a adesao
pelo Municipio a Lucimaira e sua equipe estardo apresentando um Plano de
Trabalho que dispora sobra a metodologia de execucdo, de uma forma mais
sistematica e faz a leitura do Plano Municipal para a Infancia e Adolescéncia: Data
da Aprovagdo do CMDCA: 06 de maio de 2015. Data da Publicacdo: 08 de maio de
2015. Il. Proposta de Atendimento (Meta) 36 (trinta e seis) meses, com o0
compromisso de atender até 71(setenta e um) adolescentes em medida de
internacao, através dos quatro CREAS: CREAS Sul, CREAS Leste, CREAS Oeste e
CREAS - Augusto Daniel Weber. Os 03 (trés) eixos principais de atendimento sao:
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Eixo Il — Direito a Liberdade, ao Respeito e a Dignidade, Eixo Ill — Direito a
convivéncia familiar e comunitaria e o Eixo V- Direito a profissionalizacdo e a
protecdo no trabalho, comenta que esses 03 eixos séo essenciais no Plano Decenal
e precisam ser respeitados na metodologia de atencdo com estes adolescentes e
suas familias, diz que a previsdo de repasse € de parcela Unica R$ 372.000,00
(trezentos e setenta e dois mil reais) e faz a leitura do detalhamento das acobes
previstas: No que concerne as acgdes diretas junto aos adolescentes, 0s municipios
deverdo prever a garantia de acesso a profissionalizacdo e escolarizacdo, com o
intuito de promover a efetiva insercao social dos mesmos. Além disso, devera ser
realizado o acompanhamento do adolescente quando efetuada a desinternacdo. O
municipio devera marcar um X na rubrica orcamentaria referente a acdo que ira
executar, ou acrescentar outras acdes (linhas) que pretende realizar. Francielli
apresenta que nessas linhas estdo as propostas de custeio e as linhas de acdes ja
sdo colocadas pelo Estado e sdo padrdo e s6 foram acrescentados o “X” e faz a
leitura dos eixos de Agdo marcados com “X”: Acompanhamento Intersetorial da
Familia para acesso a a¢cdes no ambito educacional; Acompanhamento Intersetorial
da Familia para acesso a a¢cdes no ambito da saude; Acompanhamento Intersetorial
da Familia para acesso a acbes no ambito da salude; Acompanhamento Intersetorial
da Familia para acesso a acfes no ambito da assisténcia social; Acompanhamento
Intersetorial da Familia para acesso a acbes de cultura, lazer e esporte;
Acompanhamento Intersetorial da Familia para acesso a ac¢fes de seguranca
alimentar; Acompanhamento intersetorial da familia para acesso a acbes que
fomentam o exercicio da cidadania, tais como: documentacéo civil, exames de DNA,
entre outros; Servicos de Convivéncia Familiar e Comunitaria (acdes intergeracionais
qgue estimulem o conhecimento do cumprimento da medida socioeducativa do
adolescente pelos familiares, com a finalidade de fortalecer o respeito e a
solidariedade entre os membros da familia); Acdes de profissionalizacdo e
encaminhamento a programas de transferéncia de renda, quando necessario.
Francielli diz que estas sao as principais acdes dos eixos que norteiam o Programa
AFAI e sédo aclOes intersetoriais; as despesas conforme a avaliagdo do Plano de
Trabalho é direcionada para acdes das politicas de trabalho, educacéo e saude; a
metodologia do AFAI prevé pagamento de cursos profissionalizantes, pagamento de
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inscricbes pra pré-vestibular, despesas de passagem para o acolhimento de
meninas em Curitiba, pelo fato do acolhimento para meninas normalmente ser
realizado em Curitiba, e a garantia de passagens para que os familiares possam ir
até a cidade para visitar as adolescentes. Expde que as acdes e despesas do AFAI
sdo em ambito global, intersetorial, mas a coordenacdo maior fica a cargo da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social. O Presidente do CMDCA Valdair Mauro
Debus pergunta se foram feitas articulacdes com as Politicas de Saude e Educacgéo
para a efetivacdo de acBes e como que isso sera feito na pratica. O Secretario
Hudson solicita a fala, para corrigir uma informacdo repassada por ele onde ele
disse que sdo acompanhadas 10 (dez) familias e na realidade sdo 19 (dezenove)
familias atendidas no momento e diz que a pergunta de Valdair € muito importante
com relacdo a aplicacdo do recurso, e que no seu entendimento sera necessario que
todos se reunam como Rede para formar um comité para discutir para onde o
recurso sera destinado e que o recurso, por exemplo, pode ser utilizado para pagar
e realizacdo de exames de DNA na Saude ou em demanda do Esporte e da Cultura
POiS 0 recurso € pra isso, ndo é somente um recurso para a Assisténcia Social e sim
para viabilizar toda a execucdo do Programa AFAI. Contudo isso terda que ser
discutido num segundo momento com as demais Politicas, e diz que se isso for
pensado de forma estratégica, a aplicacao deste recurso pode surtir um efeito muito
positivo para os jovens e suas familias. Fabio Tomasetto coloca que hoje é possivel
acompanhar o orcamento de todas as Secretarias, e que todas estdo com seus
orcamentos bem enxutos e no momento em que € preciso que se desenvolva
alguma acdo que gera despesa, por menores que sejam estas despesas ja
prejudicam a Secretaria, além do que gquando se tem um montante em que pode ser
contemplado este gasto fica mais facil. Hudson diz que a visdo da SEASO é de ndo
se apropriar deste recurso e sim pensar em como este recurso sera aplicado para o
fim que se destina. Lucimaira complementando a fala do Secretario diz que o
proximo passo € criar um comité municipal que vai pensar junto as acbes que
precisam ser desenvolvidas, com a elaboracdo de um Plano de Aplicagdo, que
também precisa ser pensado e discutido junto com esta proposta, e lembra a todos
que este recurso sera repassado em parcela Unica no valor de R$ 372 (trezentos e

setenta e dois mil reais) e € preciso decidir as linhas de aplicacdo do mesmo, porque
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sao varias as possibilidades. Maria Tereza relembra a todos que quando disse que
sdo 71(setenta e uma) metas, tanto para Londrina, Maringa e Curitiba que tem um
namero bem maior de habitantes do que Cascavel, e a cidade de Cascavel ird
receber o mesmo valor que Curitiba, ndo € por Curitiba ter menos ou mais
adolescentes em ato infracional, o valor recebido por Cascavel sera igual o de
Curitiba e as mesmas metas deveréo ser realizadas. Fala que esteve juntamente
com o CEDCA/PR fazendo visitas nos CENSE’s e na Casa de Semiliberdade e que
ficou muito preocupada porque ela esperava mais do trabalho desenvolvido pela
Casa de Semiliberdade, e expde que a Casa aqui de Cascavel é atipica no Parana,
porque j& sofreu dois atentados e dentro da Casa dois adolescentes de outro
municipio atacaram os educadores ferozmente. Que em conversa com o Diretor do
Departamento de Atendimento Socioeducativo do Estado - Alex Sandro Silva, o
mesmo lhe disse que estariam mandando para Cascavel, equipes de outras Casas
de Semiliberdade para realizarem um apoio a residéncia aqui em Cascavel, para dar
mais seguranca para as equipes de Cascavel que estdo se sentido muito inseguras
e a equipe nao trabalha tranquila naturalmente Fala ainda que no momento em que
foi fazer a visita na Casa ela ndo sabia desses fatos, mas deu pra perceber que o
clima é bastante inseguro. Que € preciso trabalhar com esses adolescentes que
estdo internados, “estancar esta torneirinha”, dar apoio para estas familias e nao
deixar que outras criancas e adolescentes caiam na mesma infracdo. Maria Tereza
pergunta se existe mais alguma davida dos presentes e Maristela Becker Miranda
sugere que na questdo de profissionalizacédo e cursos técnicos que sejam chamados
para o Comité as entidades que hoje possuem cursos de aprendizagem, porque
acha que é preciso somar o curso de aprendizagem com o profissional para entdo
conseguirem a insercdo dos jovens no mercado do trabalho, e diz que ndo adianta
colocar o jovem em um curso que nao tem vaga de emprego. Sugere que esta
conversa seja feita com o Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI e
Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC que hoje sdo as unidades
autorizadas para o aprendiz e discutir essa ideia, ainda mais pelo fato da
possibilidade de se financiar o jovem. Expfe a todos que o grande impasse € a
existéncia da vaga de trabalho, e justamente este jovem nao estar fazendo o curso

de aprendizagem concomitante com a vaga de trabalho. Fala que € preciso que seja
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feito um dialogo bem “feliz” para que sejam escolhidos quais os cursos que terao
éxito com a relagdo de necessidade de trabalhadores em Cascavel, inseri-los ao
mesmo tempo na aprendizagem porque sendo existira evasdo, porque se 0 jovem
nao se inserir no mercado de trabalho ele ndo conclui o curso, por mais que a curso
seja “bancado”. Isso que estou falando € com base na experiéncia que se tem até
agora. Dando sequéncia Edlamar de Oliveira da Pastoral do Menor, sugere que a
verba destinada a Saude seja aplicada na insercdo de tratamento dos Narcéticos
Andnimos, dentro do CENSE I, para que os jovens sejam preparados para nao
voltarem a usar drogas apOs a volta ao convivio em sociedade, porque enquanto
eles estdo internados eles ficam “limpos”, e para ndo voltarem a usar é preciso que
sejam preparados. Valdair comenta que no Comité serdo discutidas todas as acoes
gue serdo realizadas e se 0 recurso pode ser usado nesses casos ou ndo, mas as
sugestbes serdo consideradas e discutidas posteriormente, quando o plano de
execucao vir o Conselho analisar e aprovar. Valdair questiona ao Secretario Hudson
se ja foi pensado a questdo da equipe minima para fazer o acompanhamento do
AFAI e o Secretério diz que a palavra que tem sido usada € gradual, porque mesmo
com o recurso é preciso de um tempo para que sejam feitas licitacbes e tornar as
coisas praticas, e para tornar iSso pratico € preciso se pensar aos poucos no
acréscimo de equipe e expor isto ao Prefeito como uma demanda, e tudo isso sera
avaliado de forma gradativa. Lucimaira acrescenta que nao existe uma
obrigatoriedade de um numero especifico de equipe e Hudson diz que nesta
proposta ndo existe um numero especifico. Maria Tereza expde a necessidade de
que se delibere pelos dois Conselhos que no minimo até o meio do ano de 2018 -
até a chegada do recurso, que as equipes sejam supridas, ou seja que pelo menos
apos seis meses da chegada do recurso que se dé inicio a suplementacao gradual
de profissionais. Valdair diz que precisa ser colocado prazo, porque senao isso
acaba ndo sendo priorizado e ja temos demanda reprimida nos CREAS aporntadas
pelos Conselhos Tutelares, que ja sdo prioridade, dai vem mais essa demanda,
entdo € necessario prazo para essa readequacdo. O Secretario Hudson diz que néo
vé problemas que os prazos sejam colocados, mas acha complicado que se coloque
guantidade. Maria Tereza acrescenta que ndo sera feito dessa forma e sim de forma

gradual a suplementacédo das equipes também deve estar prevista como gradual e
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ser garantida. Etelda entdo questiona se a deliberacdo da plenaria € por um parecer
favoravel a aprovacao da adesao do Municipio ao AFAI, condicionada que no prazo
de seis meses apos a deliberagdo do recurso Fundo a Fundo, o municipio reponha
no minimo uma dupla de profissionais para a execucdo do AFAIl, e que
gradativamente sejam acrescidas as duplas para os CREAS. Maria Tereza
acrescenta que para trabalhar com este publico é preciso ter “norral”’, porque néo é
qualquer um que pode ser colocado para trabalhar no CREAS. Nao havendo mais
indagacoes e duvidas o Presidente do CMDCA coloca em aprovacao a adeséo ao
AFAI, condicionada aos seguintesencaminhamentos propostos pelos conselhos: de
que em no maximo 06 (seis) meses ap0Os a liberacdo dos recursos, seja garantida
uma dupla psicossocial composta por assistente social e psicélogo, como referéncia
para o AFAI, e que gradativamente, no periodo de trés anos, tenha uma dupla
psicossocial composta por assistente social e psicologo, como referéncia do AFAI
em todas as Unidades de CREAS de Cascavel, devido a alta demanda de
atendimento, na qual se deve garantir o principio constitucional da prioridade
absoluta as criancas e adolescentes; apresentar aos Conselhos, o Plano de
Aplicacéo dos recursos e a Metodologia que seréa utilizada para a operacionalizacéo
do AFAI para apreciagéo e deliberacdo, garantindo a execucgéo das acdes de forma
intersetorial, assim como a formalizacédo do Comité Intersetorial do AFAI Municipal, a
qgual é aprovada com a unanimidade dos conselheiros presentes, sendo do CMDCA
20 (vinte) conselheiros e do CMAS 15 (quinze) conselheiros. Dando continuidade
passa-se ao item 3) Informes 3.1. Reunido Ordinaria Ampliada do CEDCA/PR
por teleconferéncia em 19/09/2017 as 13h30 no ER Cascavel da SEDS-Pauta:
Participacdo dos Cedicas e Conselhos Tutelares: Etelda convida a todos,
principalmente os Conselheiros de Direito do CMDCA e os do CMAS para
participarem da Reunido Ordinaria Ampliada do CEDCA/PR por teleconferéncia em
19/09/2017 as 13h30 no ER Cascavel da SEDS, e nesta reunido sera aberto um
espaco para os Conselheiros de Direito do CMDCA, do CMAS e aos Conselheiros
Tutelares para exporem as demandas e sanarem dlvidas e aproximar mais 0S
Conselhos Municipais e os Tutelares do Conselho Estadual, porque nos dias de hoje
se nao fosse a Conselheira Maria Tereza para ajudar nesta proximidade tudo seria

somente feito via oficio. Expbe que muitas vezes levam meses para que se obtenha
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uma resposta, e que € muito importante que sejam feitos apontamentos das
demandas e solicita que se possivel os Conselheiros se facam presentes na
referida reunido porque a mesma é extremamente importante para o municipio.
Maria Tereza acrescenta que a participacdo na reunido é em tempo real e € a
oportunidade que todos terdo de falar e tirar duvidas na questdo do que pode ser
financiado ou ndo: como obras, pessoal, juntamente com o Parand inteiro. Comenta
ainda que o pessoal da Comissao Intersetorial de Socioeducagcédo de Cascavel -
CISVEL enviou um oficio para o CEDCA onde solicitaram a suplementacdo de
equipe do Programa Educacional de Resisténcia as Drogas - PROERD que passou
pelo Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CONANDA e foi
contemplado, diz que é preciso “incomodar” mandar oficio, perguntar e perguntar.
Neste momento a Maria Tereza finda a reunido conjunta e solicita a permanéncia
somente dos Conselheiros do CMAS, para paura especifica a este Conselho: Pauta
CMAS; 1) Apreciacéao e deliberacdo do Oficio SEASO N° 1142 sobre aquisi¢cdes
de equipamentos do IGDM/PBF ja deliberados para CRAS INTERLAGOS e
CRAS RIVIERA; Maria Tereza solicita que a Assistente Social e Encarregada da
Secretaria Executiva dos Conselhos Justa Alves dos anjos Chesca realize a leitura
do oficio n°® 1142/SEASO de 25 de agosto de 2017, cujo assunto é “solicitacdo e
deliberacio sobre de equipamentos do indice de Gestdo Descentralizada do
Programa Bolsa Familia - IGDM/PBF ja deliberados para CRAS Interlagos, a
Secretaria  Municipal de Assisténcia Social vem respeitosamente solicitar a
deliberacdo deste Conselho para que os equipamentos, adquiridos com recurso do
IGDM para serem utilizados na obra do CRAS Interlagos, sejam utilizados para o
CRAS Riviera, sendo: 04 cadeiras secretaria giratoria, 06 cadeiras fixas sem braco,
pé palito, 20 cadeiras fixas plasticas empilhavél, uma longarina com 04 lugares, 04
armarios altos com trés portas, 03 balc6es baixos com duas portas, 04 mesas de
trabalho, 01 conjunto de mesa em L, 01 armério de aco, 02 arquivos de aco quatro
gavetas com chave, dimensdes 135x47x48 cm na cor cinza, 01 purificador de agua e
01 armario planejado de cozinha. A solicitagdo se justifica, pois 0s equipamentos
foram adquiridos pensando na nova obra do CRAS Interlagos que estd aguardando
processo licitatorio para ser finalizada, com prazo estimado para o primeiro semestre

de 2018. Segundo oA mudanca de CRAS Interlagos para CRAS Riviera ndo afetam
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as ac0Oes planejadas no plano de trabalho e aplicacdo aprovado pelo CMAS, pois as
unidades de CRAS que atendem prioritariamente os beneficiarios do Programa
Bolsa Familia. Sem mais, desde ja agradecemos e nos colocamos a disposi¢ao para
maiores esclarecimentos”. O conselheiro e Secretario Municipal de Assisténcia
Social Hudson ressalta que existe um valor j& aprovado pelo Conselho para
aguisicao de equipamentos para o CRAS Interlagos, contudo, infelizmente a entrega
da obra esta atrasada, pois, a empresa desistiu da obra e explica que no momento
esta sendo feita a atualizacdo da planilha e com esta atualizacéo sera preciso pedir
mais recursos ao Fundo de Habitacéo e ja se sabe que o valor da obra vai aumentar
em torno de R$ 100.000,00 (cem mil reais) do que era previsto inicialmente, haja
vista que a referida planilha é de 2015 e a obra que era para ser completada em oito
meses ja se passaram 02 anos e ainda nao foi concluida, estando apenas em torno
de 70% concluida e diz que licitando em 02 meses uma empresa de grande porte
consegue finalizar os 30% que ainda faltam desta obra. Hudson ressalta ainda que
com este atraso na entrega da obra do CRAS Interlagos e com o término da obra do
CRAS Rivieira que esta em vias de ser inaugurada, com a insercao das familias no
Riviera faz-se necessario equipar este CRAS e este é o motivo pelo qual hoje esta
sendo feito este pedido para que 0s equipamentos que seriam destinados ao CRAS
Interlagos, sejam destinados ao CRAS Riviera, para que ele possa ser inaugurado
com todos os equipamentos e de forma adequada. A conselheira e Gerente da
Protecdo Social Basica da SEASO Poliana Lauther, complementa a fala do
Secretario explicando que a maior parte dos bens ja foram adquiridos e estédo
guardados no Almoxarifado da SEASO, sendo que nao serao utilizados todos estes
bens, somente uma parte deles, a presidente Maria Tereza questiona o que sera
feito quando o CRAS do Interlagos for inaugurado, Poliana explica que parte da
mobilia ficar4 guardada no barracdo do Almoxarifado aguardando o término da obra
e os itens que ja sao utilizados no CRAS Interlagos também serdo utilizados na
nova sede deste CRAS, e até a inauguracado irdo programar para que sejam feitas
novas aquisi¢cées e algumas coisas que ja foram solicitadas para obra também irdo
para la. Hudson retoma sua fala e diz que como ja existe uma deliberacdo do
IGDM/PBF prevista para o Riviera e para o CRAS Interlagos, porém 0s recursos
deliberados para cada CRAS eram insuficientes para ambos e por este motivo €
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preciso que se faca esta readequacdo, cita como exemplo as duas cadeiras
longarinas onde uma delas ir4 para o Riviera e a outra ficara guardada para ser
utilizada no CRAS Interlagos, Poliana acrescenta que na época a solicitacao foi feita
somente do basico para se comecar o atendimento, contudo, como esta obra é
grande, serdo necessarios armarios e demais equipamentos porque a estrutura é de
600 m2 (seiscentos metros quadrados). O Secretario sugere que todos facam uma
visita ao CRAS Interlagos porque a estrutura é fantastica e serd modelo nacional.
Maria Tereza questiona ao Secretario se 0 obra do CRAS Interlagos esta tendo
guarda patrimonial, para garantir que esta obra ndo seja depredada, Hudson diz que
a Secretaria tem uma parceria com uma empresa de guarda armada, que nao foi
contratada para esta finalidade, porém faz as rondas e garante que o espaco nao
seja depredado até a conclusdo da obra. Hudson reforca que ainda faltam
aproximadamente R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) para a finalizacdo desta
obra, mas infelizmente apds a empresa desistir da obra s6 na atualizacdo da planilha
0 prejuizo ja € de R$ 100.000,00 (cem mil reais), sera preciso que se busque o
Fundo de Habitacdo para se articular para que eles tenham um bom entendimento
da situacéo e liberem este valor, para que se possa concluir a obra e entregar para a
populacdo. A conselheira rrepresentante do Nucleo Regional de Servico Social —
NUCRESS Cascavel Gisele Fossa questiona a existéncia de alguma previsdo de
licitacdo e dai a conclusdo da obra, Hudson explica o passo a passo e diz que no
primeiro passo € preciso finalizar a atualizacédo de planilha, que existe um prazo que
€ nesta semana para que o engenheiro fiscal da obra entregue a planilha atualizada,
0 segundo passo é tendo o valor atualizado é preciso verificar o que se tem de
recurso ja liberado pelo Conselho de Habitacdo e solicitar a suplementacédo deste
recurso ao Fundo, e o terceiro passo é se liberando esta suplementacédo de valor é
preciso pedir uma excecdo ao Compras para que 0s prazos de entregas de
requisicdes que vao agora até o dia 31 de agosto, por questdes de planejamento e
organizacdo do Municipio, porém em situacdes pontuais terdo que ser abertas
algumas excecbes como esta do CRAS, entdo com a aprovacdo do Conselho de
Habitacdo é possivel montar a requisicdo de compras e encaminhar ao
Departamentos de Compras para que seja feito o edital, diz que o processo todo é

muito burocratico e talvez demore de trés a quatro meses para que seja finalizado o



540
541
542
543
544
545
546
547
548
549
550
551
552
553
554
555
556
557
558
559
560
561
562
563
564
565
566
567
568
569
570
571

processo licitatorio, para depois a empresa ganhadora se implantar na obra e
finalizar os restantes de 30% da obra e por este motivo a previsdo de término da
obra é o primeiro semestre de 2018, mas a SEASO esta evidando esfor¢os para que
isso seja feito antes, porque todos sabem que o atendimento as familias na atual
estrutura fisica do CRAS Interlagos é precario, haja vista que, as familias ficam no
sol e nos dias de chuva no tempo e ndo se tem onde aguardar na recepgao, porém é
preciso seguir os processos administrativos. Maria Tereza questiona ao Secretario
se ndo é possivel utilizar os recursos do indice de Gestéo Descentralizada — IGDM
2017, para poder suprir o que sera retirado do Interlagos, Hudson diz que ja existe
uma previséo para se utilizar os recursos de 2017 do IGD, porém, diz que existe um
grande sucesso na economicidade das licitacbes e economizando nas compras é
possivel remanejar 0s recursos da economia e talvez com esta economia seja
possivel suplementar e adquirir o que falta. Hudson, salienta que por a estrutura ser
muito grande € preciso um investimento grande em equipamentos, que sao sob
medida e caros, entdo sera um grande desafio implantar a unidade e de forma
gradual conseguir adequar a estrutura com equipamentos suficientes, Poliana diz
gue no inicio do ano de 2018 serdo apresentados novos planos de aplicacdo e relata
que estdo conseguindo adquirir rapido e o Ministério do Desenvolvimento Social —
MDS tem realizado os depdésitos das parcelas que aumentaram um pouquinho o seu
valor e fala para Maria Tereza que 0s equipamentos ficam parados no almoxarifado,
Maria Tereza diz concordar com o0 que foi exposto, mas que esta cansada de ser
“‘pobrinha” e ter que dividir os poucos recursos que temos e as vezes a Assisténcia
tem que dar um basta nisso, coloca em aprovacao a liberacdo das aquisi¢cdes de
equipamentos do IGDM/PBF ja deliberados para CRAS INTERLAGOS para serem
utilizadas pelo CRAS RIVIERA, a qual é aprovada por unanimidade. Concluidos os
itens de pauta, a Presidente Maria Tereza Chaves agradece a presenca de todos e
nada mais havendo para tratar da por encerrada a reunido as onze horas e quarenta
e cinco minutos, e eu Maisa de Moura Ito — Agente Administrativo da Secretaria

Executiva dos Conselhos lavrei a presente ata

gue sera assinada por mim e pelos presidentes dos Conselhos: Valdair Mauro
Debus - CMDCA , Maria Tereza
Chaves - CMAS




