O 00 N o v b~ W N P

N N N N N N N NN P P R R R P R R Rp p
0 N O UM W N B O O 00 N O Ul M W N L O

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
Lei Municipal n® 5.844 de 11 de agosto de 2011.
Rua Parana, 5000 — Centro — Cascavel — PR
Fone: (45) 3321-2364

REUNIAO ORDINARIA ATA N° 02 DE 01/04/2013

Ao primeiro dia de abril de dois mil e treze reuniram-se na Sala de Reunides do
terceiro andar da Prefeitura Municipal de Cascavel/PR, conselheiras e
visitantes do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM), para tratar
dos seguintes pontos de pauta. 1 — Abertura com a Presidente do CMDM -
Inés de Paula; 2 - Posse das Conselheiras; 3 — Apresentacdo da
Delegacia da Mulher; 4 — Projeto de Lei do llustrissimo Vereador Vanderlei
Augusto da Silva; 5 — Oficio encaminhado ao Prefeito Edgar Bueno
advindo das Mulheres da Via Campesina, MLST e AAP - Sindicato; 6 —
Oficio Circular n® 004/2013 — GS, advindo da Secretaria de Estado da
Justica, Cidadania e Direitos Humanos — Gabinete da Secretéaria; 7 —
Oficio 006/2013 advindo do Centro Jesuitas de Cidadania e Assisténcia
Social de Cascavel/PR; 8 — Oficio Circular n° 56/2013 advindo da
Secretaria Municipal de planejamento e Urbanismo (SEPLAN); 9 — Entrega
do Calendario das reunides; 10 — Apresentacdo do Edital de Chamada
Publica n° 001/2013 — SPM/PR; 11 — Apresentacdo do Edital de Chamada
Publica n°® 002/2013 - SPM/PR; 12 — Assuntos Gerais: Convite a Secretaria
Municipal de Saude (SESAU) para apresentar em préxima reunido
ordinaria do CMDM informac6es sobre a Campanha Mulher de Atitude
previne o cancer de colo de utero. A Presidenta do CMDM, Sra. Inés de
Paula, inicia a reunidao dando boas vindas a todas as mulheres presentes e
aproveita a ocasido para apresentacdo das estagiarias do Curso de Servico
Social do ITECNE, Daynara Binda e Thaisa Alana da Silva. Passa-se ao ponto
de pauta 2 - Posse das Conselheiras; Susana Dal Molin iniciou a
apresentacdo e a posse das novas conselheiras Suellen Chaves Borges —
representante da Delegacia da Mulher, Katia Lisméia Muller Mangabeira —
representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econbmico
(SEMDEC), Decir Borges Gomes de Araujo — representante da Secretaria

Municipal de Educacéo e Luciane da Silva Souza — representante da Secretaria
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Municipal de Desenvolvimento Econdmico (SEMDEC). Passa-se ao ponto de
pauta 3 — Apresentacdo da Delegacia da Mulher. Inicia-se a fala com a
investigadora Suellen Alves Borges apresentando o trabalho desenvolvido pela
Delegacia da Mulher, como por exemplo: os procedimentos tomados e 0s
encaminhamentos realizados em caso de denuncia. Ressaltou a importancia
da Lei Maria da Penha, que por meio da mesma houve um significativo
crescimento das denuncias realizadas. Considerou a importancia do trabalho
de Rede, destacando as acdes desenvolvidas pelo Servico de Acolhimento
Institucional - Abrigo Vanusa Covatti e o Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social (CREAS lll). Informou acerca do trabalho realizado pela
Policia, no que se refere as escoltas, sendo esta uma atribuicdo externa e
necessaria, principalmente na busca de objetos pessoais nas residéncias, que
acontecem com acompanhamento de Investigadores Policiais. A Conselheira
Suellen esclareceu sobre a demora em agilizar os procedimentos, ressaltando
a falta de estrutura fisica e profissional para cumprimento de demandas.
Questionada acerca da qualidade dos servicos prestados e do posicionamento
do Estado, principalmente sobre o aumento da equipe, Suellen repassou a
informagdo que realizou-se uma reunido dia 08 de margo de 2013 em
Curitiba/PR reunindo todas as Delegacias do Estado (CODEM/PR), para
discutirem sobre a necessidade de capacitacdo dos servidores e sua
padronizacao dos atendimentos. Inés de Paula junto as conselheiras do CMDM
falam sobre a importancia de uma equipe multidisciplinar na Delegacia da
Mulher para melhorias na hora dos atendimentos. ApOs apresentacdo a
Presidente Inés de Paula apresenta a Plendria quatro proposicfes a serem
apreciadas e deliberadas, a saber: 12 Oficiar a 42 Vara Criminal/Comarca de
Cascavel para possivel apresentacdo acerca de suas atribuicbes em reunido
ordinaria do CMDM; 22 Solicitar copia da Ata da reunido do CODEM, ocorrida
em marco em Curitiba/PR; 32 Apresentacdo de relatorio mensal dos Servicos:
de Acolhimento Institucional - Abrigo Vanusa Covatti, Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social (CREAS l1ll) e Delegacia da Mulher,
objetivando a construcdo do diagnodstico da Rede de Atendimento a Mulher; 42
Encaminhar solicitagdo de resposta ao Oficio n°® 17 de 02 de julho de 2012,
para Secretaria Estadual de Seguranca Publica, pois ndo obteve-se resposta

até a presente data. Passa-se ao ponto de pauta 4 — Projeto de Lei do
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llustrissimo Vereador Vanderlei Augusto da Silva que institui o Centro de
Referéncia de Atendimento Integral a Mulher. A presidenta Inés de Paula
apresentou as Conselheiras que no més de marco o Vereador Vanderlei
Augusto da Silva criou o Projeto de Lei de n° 6.193/2013 — que Institui o Centro
de Referéncia de Atendimento Integral & Mulher, no Municipio de Cascavel e
d& outras providéncias. Apos sua apresentacao ficou acordado de encaminhar
copia do projeto de lei no e-mail de todas as conselheiras. Ponto de Pauta 5 —
Oficio encaminhado ao Prefeito Edgar Bueno — das Mulheres da Via
Campesina, MLST e AAP - Sindicato. A Vice-Presidnete a Senhora Maria
Lucia Kleinhans Pereira ressaltou a importdncia que tem a Via Campesina,
MLST, AAP Sindicato na luta por direitos iguais. Inés ressalta que o documento
foi entregue nas maos do Prefeito Edgar Bueno no dia 08 de marco de 2013,
Dia Internacional da Mulher, e que as reivindicacdes apresentadas serdo dadas
0s encaminhamentos devidos. Ponto de pauta 6 — Oficio Circular n® 004/2013
— GS, advindo da Secretaria de Estado da Justica, Cidadania e Direitos
Humanos — Gabinete da Secretaria. A Presidenta Inés realiza a leitura do
oficio, o qual solicita ao municipio que 0 mesmo apresente, por meio das
secretarias municipais as acdes desenvolvidas no atendimento as mulheres.
Com o recebimento do documento o Prefeito solicitou ao CMDM que 0 mesmo
articulasse com as secretarias municipais para resposta do documento ja
mencionado. Passa-se ao ponto de pauta 07 — Oficio 006/2013 advindo do
Centro Jesuitas de Cidadania e Assisténcia Social de Cascavel/PR. A
Conselheira Susana Medeiros Dal Molin comentou sobre o projeto que sera
executado no Centro Jesuitas de Cidadania e Assisténcia Social aos Sabados,
projetando filmes de diversos temas e posteriormente discutindo 0s mesmos
por meio de rodas de debates com o publico participante. Ficou acertado que
seriam encaminhados maiores informagdes no e-mail das conselheiras. Ponto
de Pauta 08 — Oficio Circular n°® 56/2013 advindo da Secretaria Municipal
de planejamento e Urbanismo (SEPLAN). Efetuou-se convite para participar
da Audiéncia Publica no auditorio da UNIOESTE, no dia 09/04/2013, maiores
informacgdes serdo enviados no e-mail das conselheiras. Ponto de pauta 09 —
Entrega do Calendério das reunides. Houve a entrega dos calendéarios das
reunides ordinarias as conselheiras. Ponto de pauta 10- Apresentagdo do
Edital de Chamada Publica n°® 001/2013 — SPM/PR e ponto de pauta 11-
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Apresentacdo do Edital de Chamada Publica n° 002/2013 — SPM/PR. A
Presidenta Inés de Paula explica que houve a abertura de Chamada Publica
para apresentacdo de projetos, objetivando estabelecer convénio com a
Secretaria Nacional de Politicas para Mulheres, havendo a necessidade de
realizar Reunido Extraordinaria para apresentacdo dos projetos e deliberacdo
do CMDM. Assim agendou-se para o dia 08 de marco de 2013, as 18 horas na
Sala de Reunides do 3° piso da Prefeitura Municipal de Cascavel/PR. Passa-se
ao ultimo ponto de Pauta 12 — Assuntos Gerais: Convidar a Secretaria
Municipal de Saude (SESAU) para apresentar em proxima reunidao do
CMDM informagdes sobre a Campanha Mulher de Atitude previne o
cancer de colo de utero. Fica deliberado que sera convidado a Secretaria
Municipal de Saude, para apresentar sobre a Campanha Mulher de Atitude
previne o cancer de colo de utero. E assim, nada mais havendo a ser tratado
eu Daynara Binda e Thaiss4 Alana da Silva, estagiarias do curso de Servigco
Social do ITECNE, lavramos a presente ata que apos lida e aprovada sera por

nos assinada e pela presidente.



