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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
Lei Municipal n°® 5.844 de 11 de agosto de 2011.
Rua Parang, 5000 — Centro — Cascavel — PR
Fone: (45) 3321- 2364

REUNIAO ORDINARIA ATA N° 10 DE 18/12/2013

Aos dezoito dias do més de dezembro de dois mil e treze reuniram-se na Sala
de Reunibes da Prefeitura Municipal de Cascavel, conselheiras e visitantes do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM), para tratar dos seguintes
pontos de pauta. 1. Abertura com a palavra da Presidenta do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM. 2. Apreciagdo e aprovacao da
Pauta. 3. Apreciacdo e deliberacdo da ata da reunido anterior. 4.
Justificativa de faltas. 4. Apreciacédo e deliberacdo sobre o Calendario de
reunioes do CMDM em 2014. 5. Avaliacdo da Campanha dos 16 dias de
Ativismo pelo Fim da Violéncia contra a Mulher. 6. Apresentacédo dos 4
Centros de Convivéncia Intergeracionais que compdem o Programa de
Desenvolvimento Integrado — PDI, financiados pelo banco Interamericano
de Desenvolvimento — BID. 7. Apreciacdo do Oficio n° 200/2013/CMDM
encaminhado a Delegacia da Mulher. 8. Dificuldades na concessao de
Medidas Protetivas de Urgéncia — Abrigo de Mulheres — Vanusa Covatti.

10. Assuntos Gerais: 10.1. Encerramento das Atividades do Centro de

Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS Ill. Inicia-se a 102
Reunido Ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM no
ano de 2013, sendo presidida pela 12 Secretaria Susana Medeiros Dal Molin —
Representante da Ordem dos Pastores de Cascavel — OPEVEL e Assistente
Social do Conselho, em virtude da auséncia justificada da Presidenta Inés de
Paula — Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEASO
e aguardando da chegada da Vice-Presidente Maria Lucia Kleinhans Pereira,
qgue justificou seu atraso na reunido. A 12 Secretaria Susana agradece a
presenca de todas as conselheiras e visitantes e esclarece que presidira a
reunido até a chegada da Vice-Presidente Maria Lucia. Passa-se ao ponto de
Pauta n® 2. Apreciacdo e aprovacao da Pauta. Susana Medeiros Dal Molin —
12 Secretaria do CMDM coloca a Pauta em apreciacdo e aprovacgdo. A
Conselheira Rosangela Silva Ferreira — Representante da Arquidiocese de
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Cascavel — CARITAS solicita inclusdo de Pauta nos Assuntos Gerais. Em
seguida a Pauta é aprovada por unanimidade de votos. Passa-se ao ponto de
Pauta n° 3. Apreciacdo e deliberacdo da ata da reunido anterior. A 12
Secretéaria Susana, informa que a ata foi enviada via e-mail para todas as
conselheiras fazerem a leitura e se necessario procederem 0s apontamentos.
Assim passa-se para a apreciacdo e aprovacdo da ata. Nao houve
apontamentos e a ata € aprovada por unanimidade. Passa-se para o ponto de
pauta n° 4. Justificativa de faltas. Susana Medeiros Dal Molin — 12 Secretaria
do CMDM informa a Plenaria que em virtude do periodo do ano as
conselheiras: Leila Marta Martins Viana e Christiane Werneck Ferreira Rebello
Valente — Representantes da Secretaria Municipal de Agricultura — SEAGRI,
Vanice Maria Schaedler — Representante de Entidade de Atendimento a
Mulheres ldosas; Carolina Cuervo Covaleski — Representante da Delegacia da
Mulher; Ana Carolinag Muxfeldt — Representante do Sindicato dos Professores
de Cascavel — SIPROVEL; Suzana Perboni e Doralice Fagundes dos santos
Marchioro — Representantes da Ordem dos Advogados do Brasil — OAB; Cintia
Cristina Passos Alves — Representante da Associacdo Cascavelense de
Pessoas com Deficiéncia Visual — ACADEVI justificaram a auséncia na
Reunido pois estdo em processo de encerramento de atividades em seus
locais de trabalho, haja vista a proximidade do Natal. Houve também, a
justificativa das Conselheiras: Izabel Cristina Carnaval Renostro -
Representante da Secretaria Municipal de Saude — SESAU; Miracilda Mara de
Oliveira Marcelino — Representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
— SEMA; Solange Galter — Representante da Secretaria Municipal de Educacao
— SEMED; Edina Anita Lopes Soares — Representante do Nucleo Regional de
Educacdo — NRE; lone Belo — Representante do Escritério Regional da
Secretaria de Estado da Familia e Desenvolvimento Social — ER/SEDS;
Rosicler Dalle Corte — Representante da 102 Regional de Saude, pois se
encontram em férias e estéo viajando e por fim as Conselheiras: Angela Maria
Chavaren — Representante da Secretaria Municipal de Saude — SESAU e
Vania Venzel — Representante da 102 Regional de Saude justificaram suas
auséncias, pois se encontram em Licenca Maternidade. Apresentadas as
justificativas, passa-se ao ponto de Pauta n® 5. Apreciacdo e deliberacao

sobre o Calendario de reunides do CMDM em 2014. A 12 Secretaria do
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CMDM - Susana Medeiros Dal Molin relembra a Plenaria acerca da
deliberacdo do Conselho quanto as Reunides Ordinarias, acontecerem todas
segundas 32 feiras de cada més, no horario das 8h30 e centralizadas na
Prefeitura Municipal de Cascavel. Assim, a 12 Secretaria Susana apresenta a
Plenaria as datas das Reunifes Ordinérias para o ano de 2014, respeitando a
deliberacdo do Conselho. Frente ao exposto, deliberou-se que organizacédo do
Calendario das Reunifes Ordinarias do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher — CMDM para o ano de 2014 fica com a seguinte organizacdo: Més de
Fevereiro — Dia 11; Més de Marco — Dia 11; Més de Abril — Dia 08; Més de
Maio — Dia 13; Més de Junho — Dia 10; Més de Julho — Dia 08; Més de
Agosto — Dia 12; Més de Setembro — Dia 09; Més de Qutubro — Dia 14; Més

de Novembro — Dia 11 e Més de Dezembro — Dia 09. A Vice-Presidenta Maria

LUcia, neste momento se fazia presente na Reunido e sugeriu que as Reunibes
Ordinérias do Conselho sejam preferencialmente realizadas na Prefeitura, mas
com a possibilidade de também ocorrerem de forma descentralizada, pois em
algumas situacOes faz-se necessario que as mesmas sejam descentralizadas,
e prop6s também, para o ano de 2014, que uma Reunido ocorra na Delegacia
da Mulher. A proposicao foi aprovada pela unanimidade de votos. No que se
refere ao més de janeiro, deliberou-se pelo Conselho um periodo de recesso
de suas atividades, entre os dias 1° de janeiro de 2014 a 31 de janeiro de 2014.
Justifica-se a deliberag&o, considerando primeiramente que os orgdos oficiais
encontram-se em recesso, como também, neste periodo um consideravel
namero de conselheiras estdo em gozo de férias, dificultando assim, o quérum
para a reunido. No entanto, havendo necessidade de proceder a Reunido
Ordinaria, a mesma ocorrerd com a convoca¢do das Conselheiras. Passa-se
ao ponto de pauta n° 6. Avaliacdo da Campanha dos 16 dias de Ativismo
pelo Fim da Violéncia contra a Mulher. A Vice-Presidenta Maria LuUcia
apresenta a Plenaria uma avaliacdo da Campanha dos 16 dias de Ativismo
pelo Fim da Violéncia contra a Mulher. Maria LUcia salienta que a Campanha
dos 16 dias de Ativismo pelo Fim da Violéncia Contra as Mulheres, apresentou-
se no municipio de Cascavel, por meio de um Slogan: “Uma vida sem violéncia
€ um direito das mulheres. Comprometa-se. Tome uma atitude. Exija seus
direitos”. A Vice-Presidenta salienta que a Campanha conquistou espago na

agenda brasileira com importantes acfes de divulgacdo, mobilizacdo e
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organizagdo da campanha e que no municipio de Cascavel a Campanha se
organizou por meio da APP Sindicato e da Universidade do Oeste do Parana —
UNIOESTE, com o0 apoio de algumas parcerias, entre elas o Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM. Maria Llcia apresenta a plenaria,
que ocorreram uma série de atividades, como por exemplo: panfletagem nos
terminais rodoviarios, divulgacdo na midia, Ciclo de Palestras e a Marcha. No
qgue se referem as Palestras, as mesmas ocorreram no Auditorio da Prefeitura
Municipal de Cascavel, no periodo de 03 a 06 de dezembro de 2013, as 19h30.
No dia 03 de dezembro ocorreu a Palestra com a Promotora da 152 Promotoria
de Justica, Excelentissima Senhora Andréa Simone Frias, abordando o tema
“O papel da promotoria Publica na implementacédo da Lei Maria da Penha”, na
data de 04 de dezembro, ocorreu a Palestra com a Professora Dra. Valdeci
Mello da Universidade do Oeste do Parand — UNIOESTE, com o tema “A
construgcdo Social da Violéncia as Mulheres”, dia 05 de dezembro, ocorreu a
Palestra com a Professora Mestre Janeslei Albuquerque da APP Sindicato,
abordando o tema “As Mulheres na Histéria — Alguns Apontamentos” e no dia
06 de dezembro houve a apresentacao da Peca de Teatro intitulada, “O Teatro
do Oprimido”, sob direcdo de Josemar Lucas. A Vice-Presidente Maria Lucia
salienta que as palestras abordaram temas de extrema importancia e 0s
palestrantes sdo técnicos habilitados e competentes para tratarem dos
assuntos, no entanto em sua avaliacéo a participagao do publico foi “pequena”,
considerando o numero de pessoas convidadas. Maria Ldcia continua com sua
avaliacdo e relata que a participacdo popular e principalmente das mulheres
também foi “pequena” na Marcha que ocorreu na data de 10 de dezembro de
2013. A Marcha tinha uma proposta de chamar atencédo para o enfrentamento a
violéncia contra a mulher, bem como entregar nas méos da Dra Andréa Simone
Frias — Promotora da 152 Promotoria de Justica um Oficio solicitando a
construgdo, ou locacdo de uso de um prédio exclusivo para a Delegacia da
Mulher, como também sua equipagem e Equipe técnica especializada para o
atendimento as mulheres em situacéo de violéncia. Posterior sua fala, houve a
manifestacdo da Plenaria, no que tange a avaliagdo anteriormente
apresentada, a qual demonstrou uma “fragilidade” na participacdo dos Eventos
realizados na Campanha. A Conselheira Susana expbe que uma das

justificativas pela pequena participacdo das mulheres, foi o periodo do ano,
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haja vista ser um periodo atipico, considerando encerramento de atividades
dos Servigcos, encerramento das aulas nas Escolas Municipais, nos Colégios
Estaduais e nas Faculdades e o encerramento do ano. Considera importante,
esse momento de avaliacdo, para visualizarmos as fragilidades, os pontos
negativos, bem como positivos para realizacdo de eventos que envolvam o
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM. Susana propde que para
0 ano de 2014, os Eventos ocorram até o més de outubro e/ou inicio de
novembro, pois, posterior ha estes meses a participacdo tende a diminuir.
Maria Lucia informa que esta Campanha em especial, ndo tem como mudar a
data, pois € uma Campanha Nacional e jA possui uma agenda fixa. A
Conselheira Rosangela Silva Ferreira — Representante da Arquidiocese de
Cascavel — CARITAS sugere que as acdes que envolvam o Conselho devem
passar pelas Comissbes do CMDM, para que o0 mesmo possa acompanhar e
participar do processo em sua totalidade. A Conselheira Maria Lucia expde que
a Campanha foi uma iniciativa da APP Sindicato e UNIOESTE e o Conselho
participou enquanto apoiador. Mediante ao exposto, houve a deliberacdo do
Conselho que, anterior a primeira Reunido Ordinaria, o Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher realize uma Reunido de Comisséo para construcdo de um
Calendério de Atividades para o ano de 2014 e que 0 mesmo, passe pela
deliberacdo do Conselho na 12 Reunido Ordinaria do CMDM/2014. Passe-se
ao ponto de Pauta n° 7. Apresentacdo dos 4 Centros de Convivéncia
Intergeracionais que compdem o Programa de Desenvolvimento
Integrado - PDI, financiados pelo banco Interamericano de
Desenvolvimento — BID. A 12 Secretaria Susana Medeiros Dal Molin
apresenta a Plenéaria, mediante solicitacdo de ponto de pauta da Presidenta
Inés de Paula — Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social —
SEASQO, o Plano de construcdo dos 4 Centros de Convivéncia Intergeracionais
gue compdem o Programa de Desenvolvimento Integrado — PDI, financiados
pelo Banco Interamericano de Desenvolvimento — BID. Susana explica a
solicitacdo da Presidenta, haja vista sua auséncia justificada na Reunido.
Assim, Susana procede a apresentacdo ressaltando que os Centros serao
implantados nos bairros: Santa Felicidade, Cascavel Velho, Periolo e Floresta e
suas atividades serdo desenvolvidos nas areas de Esporte e Lazer, Cultura e

Assisténcia Social. Salienta que, em se tratando da Politica de Esporte e Lazer,
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serdo desenvolvidas atividades de: Basquetebol, Futsal, Handebol, Voleibol,
Ténis de Mesa, Jogos de Mesa, Volei de Areia, Futebol, Gin4stica Laboral e
Atividades e Exercicios na Academia para Terceira ldade e Academia para
Infancia. Em se tratando da Cultura, serdo desenvolvidas atividades de Danca,
Teatro, Musica, Artesanato, Artes Visuais e Cinema. E por fim, no que se refere
a Assisténcia Social, os Centros contemplardo um Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS e Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social — CREAS, os quais desenvolverdo atividades pertinentes a
cada Servico. Posterior a apresentacdo, a 12 Secretdria Susana, propde a
Plenéria para que o Conselho oficie a SEASO solicitando uma copia do Plano
Gestor dos Centros de Convivéncia Intergeracionais para que o Conselho se
aproprie da proposta dos Centros, principalmente aquelas voltadas a Mulher,
haja vista que o Conselho até o momento ndo teve acesso a essa
documentacdo. A proposta € deliberada por unanimidade de votos. Em seguida
passa-se ao ponto de Pauta n°® 8. Apreciacdo do Oficio n® 200/2013/CMDM
encaminhado a Delegacia da Mulher. A 12 Secretaria do CMDM — Susana
Medeiros Dal Molin, informa a Plenaria que na data de 12 de dezembro de
2013, o Conselho encaminhou o Oficio de n° 200/2013/CMDM para Delegacia
da Mulher, solicitando a mesma que informe no prazo de 10 dias — a Estrutura
da Delegacia da Mulher, quanto: Recursos Humanos — n° de: Delegada;
Agente Policial; Investigadoras; Agentes Administrativos; Equipe de Apoio
(motoristas — zeladoras, estagiarias). Horario de Expediente: Dias de
Funcionamento; Horario de Atendimento; Finais de Semana; Feriados e
recessos. Infraestrutura para o funcionamento: Equipamentos;
Comunicagdo; Transporte; Armamento; Informatica; Diversos. Localizagdo
Espaco Fisico: Area para recepcdo; Area para registro; Area para a
assisténcia judiciaria; Area para a equipe técnica; Area para a coordenacio;
Area de apoio; Areas comuns e Articulacdo com a Rede: Encaminhamentos
realizados. Salienta que, os elementos solicitados, obedecem ao que esta
preconizado na “Norma Técnica de Padronizacdo das Delegacias de
Atendimento as Mulheres” - Secretaria de Politicas para as
Mulheres/Presidéncia da Republica, Secretaria Nacional de Segurancga Publica/
Ministério da Justica e Escritorio das Nagbes Unidas sobre Drogas e Crime —

UNODC (2010). A Conselheira Susana salienta que as informacdes solicitadas
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objetivam “somar forgcas” na conquista de um espaco qualificado, equipado e
com uma Equipe Técnica Especializada para o atendimento as mulheres em
situacdo de violéncia em nosso municipio de Cascavel. ApOos sua fala
deliberou-se pela plenaria que caso a Delegacia da Mulher encaminhe as
informacdes solicitadas as mesmas sejam encaminhadas para o Conselho
Estadual de Politicas para Mulheres — CEDM, bem como para a Secretaria da
Justica, Cidadania e Direitos Humanos — SEJU — Departamento de Direitos
Humanos e Cidadania — DEDICH e para 152 Promotoria de Justica — Comarca
de Cascavel; e se caso a Delegacia da Mulher ndo encaminhe as informacdes
solicitadas, que se forme uma Comissdo Especial para ir in loco e obter as
informacBes e apds realizar os encaminhamentos anteriormente descritos.
Passa-se ao ponto de Pauta n°® 9. Dificuldades na concessao de Medidas
Protetivas de Urgéncia — Abrigo de Mulheres - Vanusa Covatti. A
Conselheira Rosmeri Antonia Zimermann — Representante da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social — SEASO e Coordenadora do Servico de
Acolhimento Institucional para Mulheres em Situacdo de Violéncia — “Vanusa
Covatti” — apresenta a plenaria algumas problematicas enfrentadas pelo
Servico no que se refere as Medidas de Prote¢cdo. Rosmeri salienta que as
mulheres acolhidas se encontram em situacdo de risco e que dependem da
Medida de Protecdo. A Conselheira Rosmeri salienta também, que a medida de
Protecdo dever ser encaminhada pela Delegacia da Mulher para o Poder
Judiciario, o qual concede a medida mediante seu encaminhamento, no
entanto, segundo Rosmeri, a fragilidade do processo encontra-se neste
encaminhamento, ou seja, 0os Registros sdo enviados ao Poder Judiciario com
poucas informacgfes dificultando dessa forma, a concessdao da Medida. A
Conselheira Elizabeth Frederico Mendoza — Representante de Entidade de
Atendimento a ldosas e Coordenadora do Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social — CREAS Il contribui com a fala de Rosmeri relatando ao
Conselho as dificuldades encontradas pela Equipe do CREAS Il no
atendimento a Mulher em Situacdo de Violéncia, pois os encaminhamentos
procedidos pela Delegacia da Mulher s&o incompletos e/ou sem o Boletim de
Ocorréncia em anexo. Destacam que as medidas protetivas sdo: proibicdo de
aproximacdo da vitima e familiares, proibicdo de contato com a vitima e

familiares, afastamento do agressor do lar, restricdo ou suspensédo de visitas
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aos dependentes, prestacdo de alimentos provisionais ou provisorios e
suspensao de porte de armas do agressor. Posterior a fala das Coordenadoras
o Conselho delibera pelo encaminhamento de oficiar o Ministério Publico
informando acerca das fragilidades dos encaminhados procedidos pela
Delegacia da Mulher, bem como oficiar o Ministério Publico da ndo participacao
da Delegacia da Mulher nas Reunides Ordindrias e Extraordinarias do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM. Passa-se ao ponto de

Pauta n° 10. Assuntos Gerais: 10.1. Encerramento das Atividades do

Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS IIl. A
Conselheira Elizabeth Frederico Mendoza — Representante de Entidade de
Atendimento a Idosas e Coordenadora do Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social — CREAS lll informa e convida a todas para participarem
do encerramento das atividades, que acontecera no dia 18 de dezembro as
13h30 no CREAS IIl. 10.2. Encerramento das Atividades da Arquidiocese
de Cascavel — CARITAS. A Conselheira Rosangela Silva Ferreira —
Representante da Arquidiocese de Cascavel — CARITAS solicitou no inicio da
Reunido a inclusdo de um ponto de Pauta, para informar ao Conselho acerca
do encerramento das atividades da CARITAS que acontecera no dia 18 de
dezembro as 14h na Cooperativa dos Catadores de Materiais Reciclaveis —
COOTACAR. E assim, nada mais havendo a ser tratado, eu Susana Medeiros
Dal Molin — Assistente Social do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher —
CMDM, lavrei a presente ata, que apos lida e aprovada, sera por mim e pela

Vice-Presidenta assinada.



