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REUNIAO ORDINARIA

ATA N° 18 — 07/12/2017

Aos sete dias do més de dezembro de dois mil e dezessete, as nove horas, reuniram-se no
Auditorio da Prefeitura Municipal de Cascavel, na Rua Parand, 5000 — Bairro Centro, para
Reunido Ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, a
reunido foi iniciada pelo Presidente Sr. Valdair Mauro Debus, com a presenca de seus
convidados e dos Conselheiros de Direitos do CMDCA, conforme lista de presenca anexa,
para tratarem da pauta do dia. A reuniéo iniciou com o quérum de 15 (quinze) conselheiros
presentes na prorrogagao de quinze minutos prevista no regimento. O Presidente agradece
a presenca de todos e diz estar muito grato e que esta € a Ultima reunido ordinaria da
gestdo 2015/2017. Agradece a presenca do Diretor da Secretaria Municipal de Cultura
Luciano Marcelo Pietro Biaggi, da Conselheira Tutelar Lourdes Ribeiro, o Sr. Julio Cezar
Raizel assessor do Vereador Pedro Sampaio e comenta que no dia de hoje quer deixar
uma reflexdo em nome do Conselho para todos os presentes. O Presidente diz que hoje
estamos todos vivendo dias muito dificeis e que tem participado de muitas reuniées, e no
que se refere principalmente aos servigos voluntarios ele tem sentido que as pessoas estao
cada vez mais enfrentando dificuldades para encontrarem tempo, estdo esgotadas no seu
tempo e no seu corre-corre diario. Fala que ndo sabe até onde as pessoas vao aguentar e
acredita que o ser humano ndo tera pique para aguentar e vida que hoje esta levando,
principalmente pelo o que estdo perdendo vivendo nesta correria, onde € possivel ver o
desespero do ser humano tentando ganhar, tentando sobreviver e melhorar a sua
qualidade de vida, sendo que muitas vezes estdo no foco errado, porque muitas vezes as
pessoas ndo estdo entendendo que qualidade de vida € um abraco, qualidade de vida é
sentar por meia-hora ou uma hora e conversar com alguém. Nos dias de hoje as pessoas
nao tem tempo de abrir o whatsapp, e se a mensagem for um pouco comprida nem lemos
por falta de tempo e tem que ser tudo resumido e muito rapido, nos dias de hoje todos
caimos nesta armadilha e vamos acabar perecendo, e diz que ai é que entra o detalhe em

que o maior perdedor com isso sdo as criancas e adolescentes que vao acabar ficando de
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lado, ndo tendo a atencdo necessaria de seus pais. Dando sequéncia a reunido o
Presidente passa ao ponto 1) Apreciacdo e aprovagdo da pauta da reunido: Valdair
guestiona se existe alguma inclusdo na pauta, e a Assistente Social Etelda Madsen diz que
existe uma inclusdo na pauta de numero seis de um oficio complementar recebido do
Conselho Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CEDCA, que é uma
resposta de um encaminhamento feito pelo conselheiro Fabio Tomasetto quando ele
esteve no CEDCA: Oficio n°® 870/2017 do dia vinte e sete de novembro do CEDCA; na
pauta 6.3 chegou um Oficio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de n°® 1622/2017
do dia 30 de novembro, referente ao relatério de gestdo do 5° bimestre e nos informes
Etelda diz que chegou um convite do Centro da Juventude. O Presidente entéo coloca a
pauta em aprovacdo com as inclusdes apresentadas a qual é aprovada por 15 (quinze)
votos favoraveis. 2) Apreciacdo e aprovacdo das justificativas de auséncias: Etelda
realiza a leitura da justificativa de auséncia da conselheira Maria Tereza Chaves que esté
representando a regido em uma reunido do CEDCA e a justificativa da Sra. Jane Prestes
Dalagnol e de seu suplente por estarem em atividades externas. As justificativas foram
aprovadas com 15 (quinze) votos. 3) Apreciacdo e aprovacdo das Atas: n° 14
(Audiéncia Publica de 20/10/2017); n° 15 da Reunido Ordinéria de 08/11/2017; n° 16 —
Reunido Extraordinéaria de 21/11/2017 e n°® 17 — Reunido Extraordinéaria de 24/11/2017:
Valdair explica que as atas foram encaminhadas para todos realizarem a leitura e fazerem
apontamentos de alteracdes caso necessario e coloca a ata de n° 14 em aprovacao que é
aprovada por 14 (quatorze) votos e 1 (uma) abstencdo. A ata de n° 15 é aprovada com as
alteracdes propostas pelo conselheiro José Cesar Sagrilo, ata n°® 16 é aprovada com 14
(quatorze) votos e 1 (uma) abstencao e a ata de n° 17 também é aprovada com 1 (uma)
abstencdo. 4) Apreciacdo e aprovacdo do parecer da Comissdo de Politica de
Atendimento de Direitos do CMDCA, referente a Validacdes, Renovacdes, Novos
Pedidos de Registro/ Inscricdo e Orientacdes: APAE, APOFILAB, GERAR, CRAS
RIVIERA, UOPECCAN e Servigo/ Programa SEMUC: Etelda sugere a dispensa da leitura
integral do parecer, por ele ser um parecer muito extenso e ja ter sido encaminhado
antecipadamente a todos os conselheiros e realiza a leitura somente do final do parecer
que diz: “Comissdo propbe a esta zelosa plenaria do CMDCA, o0s seguintes
encaminhamentos: 1) Parecer favoravel a inscricdo de Programa que oferta oficinas de
informatica, educacional, danca na escola, capoeira, teatro, grupo vocal e musicoterapia
em sistema de contraturno educacional pela APAE, através do Regime de Apoio

Socioeducativo em Meio Aberto, destinado a criangcas e adolescentes de zero a dezoito
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anos incompletos, com deficiéncia intelectual multipla em situacdo de vulnerabilidade e
risco social, com capacidade de atendimento para 150 (cento e cinquenta) criancas e
adolescentes; 2) Parecer favoravel a renovacdo quadrienal de registro e inscricdo de
Programa de Aprendizagem para Adolescentes da GERAR — Geragédo de Emprego, Renda
e Apoio ao Desenvolvimento Regional, com validade até a data de 30 de abril de 2018,
devido pendéncia de entrega de alvara de funcionamento, com novo endere¢o na Rua
Parana, n® 2037 — Cascavel PR, para a execucdo do Regime de Apoio Socioeducativo em
Meio Aberto: para atendimento prioritario de adolescentes aprendizes na faixa etaria de 14
a 18 anos de idade incompletos, que se encontrem nas condi¢cdes apontadas no Plano de
Trabalho item 8.3, distribuidos em cinco turmas, para os seguintes Cursos/ Ocupacoes:
Ocupacgbes Administrativas/ Assistente Administrativo — CBO n° 55.158 — 30 (trinta)
adolescentes/ jovens por turma; Comércio e Varejo/ Vendedor de Comércio Varejista —
CBO n° 51192 - 30 (trinta) adolescentes/ jovens; Logistica/ Controlador de Entrada e Saida
— CBO n° 51270 - 30 (trinta) adolescentes/ jovens; Teles servicos/ Operador de
Computador (4h/ 6h/ 8h/ d) — CBO n°® 59960 - 30 (trinta) adolescentes/ jovens; Teles
servigos/ operador de Telemarketing — CBO n° 59920 - 30 (trinta) adolescentes/ jovens;
Parecer favoravel a renovacdo de Registro da Entidade APOFILAB — Associacdo de
Portadores de Fissura Labio Palatal de Cascavel e Inscricdo de seus Programas em
Regime de Apoio Socioeducativo em Meio Aberto, destinado ao atendimento de criangas e
adolescentes de zero a dezoito anos incompletos, nascidos com fissura labio palatais ou
malformacdo craniofacial e suas familias, com capacidade de atendimento de até 220
(duzentas e vinte) criancas e adolescentes; atendimento de adolescentes na faixa etaria de
12 a 15 anos de idade, capacidade de atendimento de 30 (trinta) adolescentes em dois
grupos de 15 (quinze) participantes; Regime de Orientagcédo e Apoio Sociofamiliar destinado
ao atendimento de 220 (duzentas e vinte) familias de criancas e adolescentes que sdo
usuarias dos atendimentos da Entidade, pertencentes a area de abrangéncia de todo o
Municipio de Cascavel PR; 3) Parecer favoravel a inscricdo do Servico de Protecédo e
Atendimento Integral a Familia — PAIF, desenvolvido pelo Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS RIVIERA - Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEASO,
em Regime de Orientagdo e Apoio Sociofamiliar, com capacidade de atendimento de até
mil familias/ano, cujo funcionamento foi autorizado a partir de 01/11/2017 pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, através da Resolugdo n° 088 de 09/10/2017, com validade
até 30 de abril de 2018, devido a pendéncia de entrega da Copia do Certificado do Plano

de Seguranga Contra Incéndio — PSCI valido — Emitido pelo Corpo de Bombeiros e Copia
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do Alvara de Funcionamento; 4) Sugerir o envio de Oficio do CMDCA a Unido Oeste
Paranaense de Estudos e Combate ao Cancer — UOPECCAN, para que apresente Plano
de Trabalho Anual relativo a a¢gbes desenvolvidas em consonancia com o artigo 2°, Inciso V
de seu Estatuto: “atuar na prevencédo, detecgdo precoce e diagndstico de Céncer”, em
regime de apoio sociofamiliar e apoio socioeducativo em meio aberto, pois as demais
finalidades estatutarias sdo precipuas de atendimento do SUS em carater obrigatério e
regional. Sugere-se ainda que haja uma atuagao preventiva da relagdo uso de agrotdxicos
e diagndstico do cancer na regido devido a grande demanda de atividade agricola em
grande escala; 5) Sugerir o arquivamento da documentacdo da Secretaria Municipal de
Cultura com vistas a inscricdo dos Programas Aculturacédo e os desenvolvidos na Casa da
Cultura Zona Norte, por nédo terem regularizado a documentacao conforme orientacdes da
Comisséo, e que seja oficiada para que caso tenha interesse reapresente a documentacao
para novo pleito, diante da impossibilidade da Comissdo emitir parecer conclusivo. Etelda
diz que em relacdo a Cultura ja foi conversado com a Sra. Edlaine da Silva Dutra que
informou que a documentacéo esta pronta e so falta o parecer técnico para ser emitido, e
que Edlaine ja esta orientada a fazer o mais rapido possivel o protocolo do pedido, porque
a comissdo entendeu nao ser possivel deixar pendente esta documentacao que esta desde
abril parada junto ao Conselho, porque ficaria uma pendéncia para a préxima gestdo sem
os devidos encaminhamentos. O Diretor da Cultura diz que durante todo o ano a Secretaria
de Cultura ficou meio “amarrada” por nao saber se iria ter um Secretario ou outra proposta
diferente, mas afirma que os pareceres ja estdo prontos e ja serdo entregues para a
finalizacdo do processo. Etelda diz que em relagdo ao GERAR, a questao discutida pela
comissao foram os cursos a serem ofertados para adolescentes e jovens, porque o0
Ministério do Trabalho e Emprego faz o Cadastro Nacional de Aprendizagem das Entidades
para atuacdo na faixa etaria de quatorze a vinte e quatro anos e isso ja € um desafio para a
nova gestdo que é criar um mecanismo do CMDCA para garantir que as entidades
priorizem a faixa de idade prioritaria que € de quatorze a dezesseis anos, porque hoje a
Gnica oportunidade que os adolescentes tém de entrar no mercado de trabalho € pelas
entidades de aprendizagem e acima de dezesseis anos 0 adolescente pode ser incluso por
qualquer pessoa porque ja existe a previsédo legal na Consolidacéo das Leis do Trabalho —
CLT do trabalho para adolescentes a partir dos dezessete anos. Etelda diz que o CMDCA
emite registro para as entidades de aprendizagem para atenderem adolescentes, porque
elas s6 podem trabalhar se tiverem o registo e as entidades se habilitam no Ministério do

Trabalho e Empego e as entidades ndo atendem prioritariamente o adolescente, porque a
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maior faixa de atendimento de todas as entidades € de pessoas acima de dezessete anos,
que € o adolescente que ja esta entrando para a maioridade civil. Etelda comenta que isso
€ somente um alerta porque o CMDCA esta aprovando o registro das entidades. José
César Sagrilo comenta que existem dois desafios para a nova gestdo que sao a priorizacao
dos adolescentes na faixa de quatorze e quinze anos e o trabalho com a prevencao que
precisa ser feito urgentemente. Neste momento o Presidente pergunta se existe alguma
contribuicdo a ser feita no parecer e diz que na politica de aprendizagem € preciso lutar
muito e faz um apelo para que a nova gestao traga a Associacdo Comercial e Industrial de
Cascavel — ACIC para ser parceira na Politica de Aprendizagem. Diz que em conversa com
o coordenador geral do GERAR foi informado que a politica de aprendizagem se
desenvolve melhor nos municipios que as associacfes comerciais abracam a causa.
Valdair agradece a presenca dos conselheiros tutelares Gustavo Scherole de Brito,
Andrelina Pedroza Battisti e Everaldo da Silva Rodrigues. Valdair coloca o parecer em
votacao que € aprovado por 15 (quinze) votos favoraveis. 5) Apreciagcdo e aprovacao da
Minuta de Regimento Interno do CMDCA, conforme prevé a Lei Municipal n°
6.745/2017 — art. 47: Etelda solicita a dispensa da leitura da minuta do Regimento interno e
o Presidente diz que o regimento foi encaminhado para todos os conselheiros e esta no e-
mail e € importante que todos leiam, para que todos saibam como funciona o Conselho,
principalmente os novos conselheiros. Etelda comenta que a comissdo adequou o
regimento com o que esta previsto na lei municipal, e a proposta de alteracdo do regimento
esta prevista no artigo 47 da aludida lei, que diz que o CMDCA tem um prazo de noventa
dias da publicacdo da nova lei que ocorreu em agosto para realizar a adequacao do
regimento, porque a nova lei teve algumas altera¢des principalmente com relacdo a
Comissdo de Etica e Disciplina que tinha responsabilidades com o0s processos
administrativos e sindicancias e isso ndo € mais uma atribuicdo dessa comissao, além de
outras questBes que foram alteradas na nova lei, como o funcionamento da plenaria e das
comissdes. Fabio Tomasetto diz que insiste na leitura da minuta porque o regimento
ampara todo o funcionamento de CMDCA e houve algumas alteracGes consideraveis no
regimento e ndo sdo todos os conselheiros que realizam a leitura do regimento. O
Presidente Valdair sugere que se aprove a minuta sem realizar a leitura com a condi¢cao de
gue a nova gestao faca a leitura e realize uma reunido para que sejam feitas as alteracoes
que forem necessérias, porque com a alteracdo das Secretarias Municipais a nova gestao
vai ter que ajustar novamente o regimento, porque a lei do CMDCA também tera que ser

mudada. Etelda conclui entdo que existem dois encaminhamentos que s&o: realizar a
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leitura integral da minuta do regimento para aprovar ou aprovar a minuta porque € uma
obrigacdo da gestdo 2015/2017 do CMDCA com a dispensa da leitura do regimento para
os conselheiros que estdo presentes e quem precisa ter o conhecimento do regimento sao
0s novos conselheiros e que sera feita uma resolucdo com solicitacdo para que a nova
gestdo reavalie o regimento. Fabio Tomasetto sugere entdo que a primeira pauta da nova
gestao seja para a aprovacao do regimento. Entdo é colocada em votagdo a proposta de
aprovacao da minuta do regimento sem a leitura, com o indicativo para a nova gestao de
que a pauta para a primeira reunido em fevereiro seja a leitura e providéncias em relacéo
ao regimento. A proposta é aprovada com 15 (quinze) votos favoraveis e 1 (uma)
abstencdo. 6) Para Conhecimento: 6.1 — Nova Composicdo do CMDCA - Gestao
2017/2019: Etela diz que foi encaminhada a todos a resolu¢cdo com a nova composi¢cao do
CMDCA que ficou da seguinte forma: Representacbes governamentais: da Secretaria de
Assisténcia Social Hudson Marcio Moreschi Junior titular e Lucimaira Cabreira como
suplente, da Secretaria de Saude titular FAbio Tomasetto e suplente Ali Hassan Haidar, da
Educacao Vanderlei Augusto da Silva como titular e suplente Cleonice Rodrigues de Souza
do Esporte Ricardo de Lima Legnani e titular e suplente Denise Aline Perondi Viccari dos
Santos, da Financgas titular Catarina Tizu Tanabe e suplente Edna Mara Antunes Colman,
da Cultura titular Edlaine da Silva Dutra e suplente Luciano Marcelo Pietro Biaggi, da
Secretaria de Desenvolvimento Econémico titular Maristela Becker Miranda e suplente Ana
Lucia Simao, da Administracdo titular Suely dos Santos Miyasaki e suplente Maria Rosa
Barbosa, do Planejamento titular Marilda Thomé Paviani e suplente Kathia Ferreira dos
Santos, da Secretaria Antidrogas titular Salete Kottvitz e suplente Sinara Marta Rocha, da
Secretaria de Acdo Comunitaria titular Jane Prestes Dalagnol e suplente Viviane Muller, do
Nucleo Regional de Educacao titular José Cesar Sagrilo e suplente Eunice Rodrigues Valle
Parada, UNIOESTE titular Monica Celis Stelmach Costa e suplente Dalas Cristina
Miglioranza, n&o governamentais: Marcia Terezinha Rabisquim titular da Associacdo de
Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE e suplente Jandira de Jesus Silva, do CEMIC
Daniele de Lima Vacari titular e suplente Rozane Rodrigues, APOFILAB Maria Tereza
Chaves titular, suplente Silvana Aparecida Portes Becker, Recanto da Criancga titular
Isabel Aparecida Mota Panizio, suplente Danielle Furlan da Silva Motter, Conselho Escolar
do Centro Municipal de Educacdo de Jovens e Adultos Paulo Freire titular Marilia Maria
Montiel Coutinho, suplente Kelley Adriana de Oliveira Stepanha, APMF- Associacéo
de Pais, Mestres e Funcionarios do Colégio Estadual Julia Vanderley, titular Rosimar Bau,

suplente Elizabeth Aparecida Ribeiro, Faculdade Itecne titular Rita Inocéncio Triches,



197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230

suplente Silvana Gonzaga do Carmo, Pardquia Nossa Senhora de Fatima titular Edlamar
de Oliveira Acloque, suplente Mariza Marques Curado Fleury, UOPECCAN titular Thaisy de
Paula Dias, suplente Iria Maria Garmatz, do CRP titular Marcos Roberto Diel, suplente
Giuliano Versa, Grupo Agentes da Cidadania do Centro da Juventude Professor Jomar
Vieira da Rocha titular Lucas Vinicius Magalhdes de Almeida suplente lasmim Ribeiro
Fagundes, Grupo de Jovens Boa Nova da Pardquia Nossa Senhora do Caravaggio titular
Amanda Monteiro e suplente Maria Fernanda Tavares Teodoro. Etelda relembra a todos da
reunido do dia de amanha onde a gestdo nova serd empossada as 8h30 na Camara
Municipal de Vereadores, apds posse serd feita uma homenagem para os conselheiros da
gestdo 2015/2017 e uma palestra do Dr. Luciano Machado de Souza que ird abordar o
papel do CMDCA e dos Conselhos de Direitos e as 13h30 também na Camara Municipal
de Vereadores sera realizada a Eleicdo da Mesa Diretiva da Gestdo 2017/2019 do
CMDCA, elaboracdo do calendario de reunibes 2018 e para instituir as comissfes
permanentes e as indicacdes de representacdes externas do CMDCA. Etelda avisa a todos
gue enquanto o CMDCA néo tiver a Mesa Diretiva eleita, a reunido da tarde sera conduzida
pelo Conselheiro que tiver a maior idade e ndo governamental, até que a nova mesa seja
eleita. 6.2 — Informacdes do Conselheiro de Direitos Fabio Tomasetto, sobre sua
participacdo nas Reunides da Camara Técnica e Plenaria do CEDCA/PR, em Curitiba
PR: Féabio diz que participou das reunifes do Conselho Estadual dos Direitos da Crianca e
do Adolescente — CEDCA nos dias 23 e 24 de novembro e foram reunides bem produtivas.
Expde que o CEDCA tem uma dindmica bem diferente das reunifes dos Conselhos que ele
conhece, diz que no dia 23 que antecedeu a plenaria da reunido ordinaria eles realizam as
Camaras Técnicas e as reunides de articulacdo entre a sociedade civil e governamental,
qgquando das 8 horas até as nove horas da manha relnem-se em salas separadas a
sociedade civil e 0 governamental e fazem separadamente as suas articulacdes. Fala que
participou da reunido da sociedade civil e que as nove horas da manha deu-se inicio a
plenéria e realizada a plenéria de abertura com as inclus6es de pauta da sociedade civil e
dos governamentais, e depois realizadas as reunifes das camaras técnicas. Fala que
participou da reunido da camara técnica do Fundo para a Infancia e Adolescéncia — FIA.
Diz que levou o pedido do CMDCA de prorrogacdo de prazo para alteracdo da lei que foi
solicitada pelo CEDCA e pela SEDS onde eles dizem que as representacfes da Unioeste,
dos Adolescentes e do Nucleo Regional de Educacdo estdo em desconformidade com a
legislacdo e que para nao ser feito o enfrentamento que estava sendo feito e para que a

nova gestdo possa sentar e conversar para decidir de qual forma essa questdo sera
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resolvida foi solicitado um prazo de seis meses e 0 ndo bloqueio dos recursos e esse prazo
foi acatado e o CMDCA tem até o dia 31 de maio de 2018 para que a questdo seja
discutida e se resolva 0 que sera feito sobre a Lei do CMDCA, diz que 0s recursos estao
garantidos mesmo que acabe o ano de 2017, para 2018 os recursos estdo garantidos
condicionados a alteracdo da Lei Municipal. Esclarece que as entidades nao irdo sofrer as
sancoes e receberao seus recursos normalmente, sem o bloqueio de repasses porque nao
estd condicionado as entidades encaminhar a documentacdo governamental como lei e
regimento, o que entra num possivel bloqueio de recursos sdo s6 0s governamentais.
Considera que foi uma vitéria bem grande para o CMDCA de Cascavel, porque outros
municipios que também tiveram problemas com as suas leis tiveram o prazo estendido
somente até o dia vinte e dois de dezembro deste ano. Fabio realiza a leitura do oficio
resposta do CEDCA sobre a solicitagdo: “Conforme deliberado em plenaria ordinaria do
Conselho Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CEDCA/PR, realizada em
24 de novembro em resposta ao oficio n°® 1554/2017, informamos que foi aprovado o
pedido de prorrogacao para a alteracéo da Lei Municipal n® 6.745 de 2017 até a data de 31
de maio de 2018, também que 0s repasses e recursos anteriores e as deliberacbes do
programa Liberdade Cidada, Crescer em Familia e os demais que o municipio esteja
pleiteando ficam suspensos até que a legislacao seja modificada”. Valdair diz que foi muito
importante a exposicdo do Fabio e muito importante o prazo que foi dado para o CMDCA
para que se pense o que sera feito e se for preciso ceder € preciso ter argumentacao para
tirar por exemplo a representacéo de adolescentes do conselho, tirar a Unioeste que hoje
faz parte do nosso municipio e trabalha pelo nosso municipio e o Nucleo Regional de
Educacao que hoje atende mais de trinta mil adolescentes. O Presidente diz que € preciso
uma argumentacdo muito forte para realizar esta mudanca. Fabio diz que em Curitiba o
conselho é composto de dez governamentais e dez ndo governamentais e as vagas
governamentais ndo sao intituladas por Secretaria e sim com um conselho de dez vagas,
sendo que dez sdo para o poder publico com indicacdes das secretarias que tenham
preponderancia no atendimento na politica da crianca e do adolescente e a SEDS
encaminha um oficio para o gestor propondo que de preferéncia seja indicado um
representante da Secretaria de Saude, um da Secretaria de Assisténcia e um da Cultura,
mas iSso nao esta na lei para ndo acontecer o que esta acontecendo na lei de Cascavel,
onde teremos que mudar a lei por mudancas administrativas. Fabio diz que ndo importa se
em Curitiba for trocada a gestdo sempre serdo garantidas as dez vagas governamentais

sem a necessidade de uma modificagédo na lei, bem como que € preciso que o CMDCA de
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Cascavel pense em fazer algo parecido porque esta Gestdo jA modificou algumas
secretarias e abriu outras, e com a Lei do CMDCA do jeito que esta, toda vez que isso
acontecer a lei terd que ser modificada. Valdair comenta que tera que ser feita uma
comissao para o assunto e Fabio diz que Cascavel estd com trés milhdes de recursos
blogueados até que se regularize a Lei. 6.3 — Oficio n°® 394/2017 de 04/12/2017 -
encaminhado SEASO, sobre aprovacao Relatorios Bimestrais de Gestao (2°, 3° e 4°
Bimestres 2017 — SEASO): Etelda diz que o CMDCA recebe da Secretaria de Assisténcia
Social a cada bimestre o relatorio orcamentéario de aplicacdo de recursos da Assisténcia na
area da infancia e adolescéncia e do FIA, este relatério conforme prevé o Tribunal de
Contas deveria vir de todas as secretarias que executam a politica da crianca e do
adolescente, ndo somente a SEASO e diz que considera que este também é um desafio da
nova gestdo do CMDCA que € o Orcamento Crianca e Adolescente — OCA que foi
assumido pelo Prefeito para pleitear o prémio Prefeito Amigo da Crianca e a implantagcéo
do OCA Municipal. Esclarece que tanto o CMDCA, os Conselhos Tutelares e o FIA estao
vinculados a Secretaria de Assisténcia Social, devido ao funcionamento administrativo e
contabil e portanto quem tem que prestar conta € a Assisténcia Social, no entanto néo
isenta as demais na aplicacdo do orcamento na area da crianca e do adolescente. Etelda
diz que a SEASO enviou os relatérios de gestdo do 2°, 3° e 4° Bimestres 2017 e agora do
5° que foi incluso na pauta, para que o CMDCA avalie na sua plenaria como audiéncia
publica. Etelda explica que esta plenaria € uma plenéaria, mas quem tem que solicitar uma
audiéncia publica para prestar conta do orcamento € o Executivo e ndo o CMDCA, comenta
que o CMDCA sempre aprovou os relatorios bimestrais de gestdo, mas nunca como
audiéncia publica e que muitas vezes os relatérios ainda nem foram aprovados pelo
CMDCA e ja foram publicados pela Secretaria de Financas, e questiona se ja foi publicado
porque o CMDCA tem que estar aprovando? Etelda diz que existem duas instrucdes
normativas do Tribunal de Contas a n° 28 e a n® 36 que tratam do orcamento da crianca e
adolescente, e que tem um artigo muito claro dizendo que cada gestor municipal tem que
prestar contas através de audiéncia publica do orcamento aplicado na area da crianca e do
adolescente, mas o CMDCA ndo ira fazer isso porque essa funcéo é da gestdo, no entanto
0 CMDCA aprova. Diz que existe uma resolucao do
CDMCA que diz que o Conselho so ira aprovar os relatorios bimestrais desde que sejam
acompanhados de uma prestacdo de contas do recurso do FIA, do que estd na conta, 0s
juros, o que foi empenhado e o que falta empenhar, porque o CMDCA ja deliberou e tem

que estar no tramite de aplicacéo do recurso do FIA. Etelda diz que a prestacdo de contas
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deveria ser permanente e que o CMDCA tem como funcéo fiscalizar, inclusive solicitar e
analisar notas de compras quando Ihe aprouver, porque o CMDCA delibera e fiscaliza o
FIA e isso ndo tem acontecido, diz que dos quatro relatorios encaminhados pela SEASO,
nenhum deles esta acompanhado da prestacdo de contas do FIA, situacdo que ja foi
deliberada pelo CMDCA. Etelda diz que a Mesa Diretiva ja tomou a providéncia de no dia
dezessete de maio, quando foi encaminhado o Oficio de n° 134/2017 ao Secretario Hudson
Marcio Moreschi Junior quando chegou o relatério do 2° bimestre dizendo o seguinte:
“Prezado Senhor, O CMDCA no uso de suas atribuicbes e atendendo a solicitagcdo de
Vossa Senhoria através do Oficio supracitado, informa que em reunido da Comisséao de
Assuntos Orcamentarios e do FIA o referido relatorio nao foi apreciado, pois a Comissao
concluiu que o mesmo néao foi entregue nos moldes deliberados pelo Conselho, o qual
deveria vir acompanhado de relatério detalhado dos saldos do FIA Municipal, conforme ja
solicitado a SEASO, em cumprimento a Resolucdo Conjunta do CMAS e CMDCA de n° 003
de 23/06/2015, pois no relatorio de gestdo apresentado consta apenas o valor de R$
540.000,00 (quinhentos e quarenta mil reais) como arrecadacdo FIA/ Orgcamento Inicial.
Salienta-se que é de extrema importancia o CMDCA ter informacdes atualizadas de forma
permanente, para prestar esclarecimentos aos destinadores de recursos para o FIA, quanto
a destinacao e aplicacao de tais recursos. Para tal solicita que no detalhamento do relatorio
conste: Tipos de depdsitos e valores respectivos da arrecadacdo 2016 - Janeiro 2016 a
Dezembro 2016; Saldos remanescentes de arrecadacdes anteriores e destes especificar 0s
valores que ja estdo ‘“reservados devido deliberagbes do CMDCA e decorrentes de
pendéncias de execugdo dos Planos de Trabalho”, para que o Conselho saiba o que
efetivamente estd disponivel para deliberacdo futura. Aproveita ainda, para que a
Secretaria informe se conseguiu finalizar as pendéncias relativas a aplicacdo dos recursos
do FIA, deliberados pelo CMDCA através das Resolu¢gbes n° 55/2014, n°® 64/2014, n°
03/2015, n°® 19/2015, n° 34/2015 e n° 056/2015, conforme prazo solicitado (até 03/03/2017)
através do Oficio n° 845/2016 de 16/08/2016.” Etelda explica que no dia 05 de dezembro
foi feito um oficio para a SEASO que hoje seré ratificado nesta plenaria em relacdo a essas
pendéncias que diz: “Prezado Senhor, A Mesa Diretiva do CMDCA em consonéancia com a
Comissdo de Assuntos Orgcamentarios e do FIA, informam que estdo pendentes para
apreciagcdo e deliberacdo os Relatérios de Gestdo/ OCA Protecado, recebidos de Vossa
Senhoria, referentes ao 2° 3° e 4° Bimestres de 2017, devido 0s mesmos nao estarem
acompanhados da prestacao de contas do FIA, conforme ja solicitado a SEASO enquanto

Gestora Contabil do Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia. Esclarece ainda que nao
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cabe ao CMDCA incluir esta pauta em sua Plenaria Ordinaria para ser considerada como
Audiéncia Publica, pois a providéncia de prestacdo de contas atraves de Audiéncia Publica
€ do Executivo Municipal e ndo do CMDCA. Diante do exposto a andlise dos Relatérios de
Gestdo supracitados ficardo pendentes para andlise e aprovagdo da nova gestdo do
Conselho que tomara posse em 08/12/2017.” Etelda diz que os relatérios ja foram
publicados pela Secretaria Municipal de Financas e diz que o encaminhamento € da Mesa
Diretiva, e que € somente para ratificar para a plenaria dizer se concorda ou ndo. Valdair
questiona a plenaria se existe alguma sugestdo de encaminhamento além do
encaminhamento feito pela Mesa Diretiva. Valdair diz que entende que este Conselho nao
€ uma audiéncia publica, seria se o Conselho fizesse uma audiéncia publica como a que foi
feita sobre o Nucleo de Protecdo a Crianca e ao Adolescente — NUCRIA e diz que na
questao dos relatorios do FIA o CMDCA precisa saber detalhadamente como estdo sendo
gastos esses recursos, principalmente pelos servicos governamentais, para saber se entao
conseguindo gastar o dinheiro ou se esta parado e onde ele esta. Fala que j4 houve perdas
de dinheiro do FIA, principalmente por conta do Ministério Publico do Trabalho que oficiou o
CMDCA solicitando um relatério de quanto que o FIA tinha de fundo e na época tinha um
milh&o de reais no fundo sem aplicacao, e a resposta do Ministério do Trabalho foi que eles
nao encaminhariam mais nada para o FIA porque o recurso fica parado sem utilizacao.
Valdair diz que € preciso dar um jeito para acabar com a burocracia para a utilizacdo do
dinheiro. Etelda explica que o encaminhamento da Justica do Trabalho e do Juiz da
Infancia sdo multas que aplicam a empresas por descumprimento da legislacao trabalhista
ou multas devido atos infracionais e outros. Etelda diz que no ano passado a Justica do
Trabalho depositou no Fundo mais de cem mil reais, um montante bem consideravel. José
Cesar solicita a fala e pede desculpas ao Conselheiro Fabio sobre a indisposicédo que teve
com ele guando foi discutido sobre a suplementacdo de valores na reunido que ocorreu na
Secretaria Municipal de Cultura (Teatro Municipal) e esclarece que ndo é uma questao
pessoal, mas ser conselheiro é também se indispor em defesa da politica da crianca.
Dando sequéncia a reunido o Presidente passa para o proximo ponto de pauta 7)
Informes: 7.1 — Lei n® 6.773/2017 de 10/11/2017 — Conselho Tutelar esta em vigor a
partir de 28/11/2017: Etelda diz que foi enviado aos conselheiros a nova lei do Conselho
Tutelar que esta em vigor. 7.2 — Programacéao do Evento de Posse e Eleicdo — Gestao
2017/2019, de 08/12/2017: o Conselheiro Vanderlei solicita a fala porque nado estara
presente no evento de posse, mas quer agradecer ao Presidente Valdair enquanto

presidente do conselho e os demais conselheiros pela dedicacdo e o empenho em prol da
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crianca e diz que sabe da dedicacdo do presidente tanto na gestdo anterior como na
gestdo 2015/2117 e diz um muito obrigado ao Presidente e a Dra. Leoni Aldete Prestes
Naldino que também néo estara fazendo parte da proxima gestdo, como representante da
OAB. Agradece também aos Conselhos Tutelares e diz que o conselheiro tem que ter voz e
quem cala consente ao se omitir e é preciso falar por aquele que nédo tem voz, que sao as
nossas criancas e deseja muito sucesso ao Presidente. A conselheira tutelar Andrelina diz
que é muito importante ter um CMDCA atuante na politica publica em defesa da crianca e
do adolescente e agradece ao Presidente por ter conduzido o CMDCA de uma forma
harmonica, e tentando sempre articular. Gustavo diz que estd como Conselheiro Tutelar a
dois anos e quando chegou percebeu um clima de rixa entre conselheiros de direitos e
conselheiros tutelares e pensava que era assim que as coisas funcionavam, mas o que
faltava realmente era conhecimento porque ele hoje entende que como conselheiro tutelar
ele auxilia o CMDCA nas deliberacdes e empoderam o conselho de direito através de
dados e relatérios para que o CMDCA proponha ao gestor municipal a politica a ser
aplicada na area da crianca e do adolescente. Agradece a todos os conselheiros de direitos
da gestdo 2015/2017 e fala que para os conselheiros que continuardo na nova gestao que
o Conselho Tutelar estd sempre a disposicdo como “braco direito” no fortalecimento de
politicas, sendo 6rgdos autbnomos Conselho de Direitos e Conselho Tutelar e deixando de
lado questbes pessoais. Diz que é preciso trabalhar com a politica publica para poder
crescer e chegar ao ideal, chegar ao ideal leva tempo mas se cada um realizar o seu
trabalho mesmo que simples com perfei¢do, talvez se alcance o ideal. Fabio fala sobre o
evento que ele participou em Foz do Iguacu, que foi muito proveitoso para o CMDCA e
para o Conselho Tutelar, o qual oportunizou aos dois 6rgdos aprenderam que sdo 0rgaos
que precisam andar juntos, fato muito enfatizado na fala de todos os congressistas do
evento. Diz que todos falam que Conselho Tutelar e CMDCA séo um unico 6rgao, onde um
precisa empoderar 0 outro e é preciso acabar com a visao tanto do Conselho Tutelar como
do CMDCA, como 6érgaos de rivalidade, e desta forma um prejudica o outro ao invés de
trabalharem juntos pela mesma causa. O Presidente Valdair diz que quer deixar registrado
o embate com o Conselho Tutelar, pois foi um embate extremamente pesado e
desgastante lidar com o Conselho Tutelar e também com o CMDCA e que o Conselho
Tutelar quanto tinha oportunidade “batia nele forte”, mas ele aprendeu a levar pancada,
mas sempre respeitoo 0os conselheiros, que muitas vezes na midia foi provocado para que
ele desrespeitasse os conselheiros, mas ele teve bastante sabedoria para sobreviver até o

final da gestdo. Fala que ficou muito triste por um fato que aconteceu quando teve a perda
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de um cunhado e ele ficou com a responsabilidade da sobrinha e solicitou que a
conselheira Andrelina fizesse um documento para ele de responsabilidade pela menor e a
conselheira ndo conseguiu ajuda-lo porque o Conselho Tutelar dizia que ele estava
querendo se beneficiar por ser o Presidente do CMDCA e na verdade ele somente
precisava de um documento de amparo porque ele precisava cuidar da sobrinha que
perdeu os pais, até que regularizasse a situagdo via judicial, e por este fato ficou muito
triste com o Conselho Tutelar na época, mas tocou a vida em frente e depois procurou a
justica para pedir a guarda da menina o que demorou um pouco, mas veio. Diz que isso é
um desabafo, porque antes de ser o Presidente do CMDCA ele também é um cidadéo e
solicita que esse tipo de situacdo nunca mais se repita com ninguém. Fabio Tomasetto
relembra que antes de serem conselheiros ou Presidente do CMDCA, todos séo pais, maes
e cidadaos de Cascavel e todos tem os mesmos direitos que precisam ser garantidos como
qualgquer pessoa do municipio, aos seus filhos ou crian¢as e adolescentes de suas familias.
7.3 — Convite do Centro da Juventude para o 2° Café com Prosa: Etelda comenta que o
convite € para o encerramento das atividades do ano, da parceria entre o Centro da
Juventude e o Ministério Publico Estadual que estdo realizando desde o ano passado
acOes na area de abrangéncia do Centro da Juventude, para solucionar questdes que
envolvem a atuacéo do Ministério Pablico. O café sera realizado no dia treze de dezembiro,
guarta-feira as oito horas da manha no Centro da Juventude. O Presidente na sequéncia
solicita a permanéncia dos conselheiros de direitos e a saida dos demais presentes na
reunido, para prosseguimento com a pauta fechada. 8) Pauta Fechada: - Pareceres da
Comissédo de Etica e Disciplina: antes de expor os pareceres o Presidente pede
desculpas aos conselheiros pelo desabafo feito anteriormente sobre os conselhos tutelares.
Etelda diz que trata-se de trés pareceres, sendo dois de denuncia e o terceiro é sobre a
questdo do arquivamento do processo administrativo de apuracdo de dupla funcédo da
conselheira tutelar Terezinha de Almeida Donega do Conselho Tutelar Sul. Etelda realiza a
leitura do parecer da Conselheiro Tutelar C.F, Etelda explica que sdo usadas siglas porque
como vai sair uma resolucédo e nao foi provado que a pessoa € culpada e com isso nao é
possivel publicizar nomes. 8.1 — Parecer Referente: Denuncia referente ao exercicio da
funcdo de Conselheira Tutelar. “A Comisséo de Etica e Disciplina do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, no uso das suas atribuicdes dispostas
na Resolucdo n° 009/2017 de 15 de marco de 2017, em reunido realizada em 29/11/2017,
analisou a documentacéo recebida do CMDCA, relativa a denuncia sobre atendimento

prestado pela Conselheira Tutelar C.F. do Conselho Tutelar Regional Oeste,
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e:CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente —
ECA; CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 6.745/2017 que dispde sobre a politica
municipal dos direitos da crianca e do adolescente e as atribuicbes do CMDCA,
CONSIDERANDO o Regimento Interno do CMDCA, aprovado pela Resolug¢ao n°® 052/2015
de 10 de Novembro de 2015; CONSIDERANDO a Resolucdo n® 009/ 2017 de 15 de marco
de 2017— CMDCA, que reestrutura as Comissdes Tematicas Internas do CMDCA — Gestao
2015/2017, e atribui como responsabilidades da Comissdo de Etica e Disciplina:
Acompanhar sistematicamente a atuagdo dos conselheiros tutelares; analisar dendncias
relativas ao exercicio da funcdo dos conselheiros tutelares e adotar os procedimentos
disciplinares necessarios, previstos na Lei Municipal n® 6.279 de 11 de outubro de 2013;
analisar situacdes de falta de decoro de conselheiros de direitos; emitir pareceres para
apreciacdo e deliberacdo da plenaria com sugestdo de aplicabilidade de pena disciplinar
compativel com a gravidade do fato; CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 6.279/2013 que
dispde sobre a criacdo e funcionamento dos Conselhos Tutelares e da outras providéncias;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n°® 6.773 de 28 de novembro de 2017 que dispde sobre a
criacAo e o funcionamento dos Conselhos Tutelares e d& outras providéncias;
CONSIDERANDO que a Sra. R.A.M. apresentou denuncia escrita ao CMDCA, relativa ao
atendimento prestado pela Conselheira Tutelar C.F. ao procurar o atendimento no local;
CONSIDERANDO que o CMDCA encaminhou o Oficio n°® 352/2017 de 26/10/2017 a
Conselheira Tutelar denunciada, lhe oportunizando a apresentacdo de informacdes e
esclarecimentos relativos aos fatos; CONSIDERANDO que em resposta ao CMDCA a
Conselheira Tutelar encaminhou o Oficio n°® 425/2016 de 08/10/2017, emitido pelo
Colegiado do Conselho Tutelar Regional Oeste, com informagdes que confrontam com 0s
fatos relatados pela denunciante, e desta forma h&a um contraditério em relacdo aos fatos
relatados pela denunciante e denunciada e respectivo colegiado do Conselho Tutelar;
CONSIDERANDO que a Conselheira Tutelar A.P.B. que faz parte do Colegiado nao
assinou a ata de reunido do mesmo, na qual o assunto foi tratado, sendo que a mesma fez
atendimento complementar a denunciante no dia dos fatos, devido a situacé&o ocorrida, e
portanto € relevante a sua oitiva, assim como de todos que se encontravam no local no dia
dos fatos ocorridos; CONSIDERANDO que a Comissdo ap0s a analise documental,
concluiu que é necessario o encaminhamento da documentacdo para o Executivo
Municipal, conforme prevé o art. 69 da Lei Municipal n°® 6.773 de 28 de novembro de 2017,
para apuracéo dos fatos, pautada nos seguintes quesitos: 1) Sugerir que sejam ouvidos 0S

quatro Conselheiros Tutelares do Colegiado que assinaram o Oficio n® 425/2016 de
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08/10/2017, emitido pelo Colegiado do Conselho Tutelar Regional Oeste, para que
esclarecam como tomaram conhecimento dos fatos, quais providéncias foram tomadas
pelo Colegiado e apresentem cépia da Ata da Reunido do Colegiado e providéncias
tomadas; 2) Sugerir que seja ouvida a Conselheira Tutelar A.P.B., a qual faz parte do
Colegiado, e nao assinou o Oficio enviado pelo Colegiado ao CMDCA; 3) Sugerir que
sejam ouvidas as partes denunciante e denunciada, devido contraditorios nas acusacoes;
4) Analisar a postura e comportamento no atendimento realizado pela Conselheira Tutelar
denunciada, em consonancia com a Lei Municipal n°® 6.279/2013, art. 5° e seus Incisos. A
Comissdo de FEtica e Disciplina do CMDCA sugere a plenaria do Conselho, o
encaminhamento da documentacédo para o Executivo Municipal, conforme prevé o art. 69
da Lei Municipal n® 6.773 de 28 de novembro de 2017, para apuracédo dos fatos, pautada
nos seguintes quesitos: 1) Sugerir que sejam ouvidos os quatro Conselheiros Tutelares do
Colegiado que assinaram o Oficio n°® 425/2016 de 08/10/2017, emitido pelo Colegiado do
Conselho Tutelar Regional Oeste, para que esclarecam como tomaram conhecimento dos
fatos, quais providéncias foram tomadas pelo Colegiado e apresentem cépia da Ata da
Reunido do Colegiado e providéncias tomadas; 2) Sugerir que seja ouvida a Conselheira
Tutelar A.P.B., a qual faz parte do Colegiado, e ndo assinou o Oficio enviado pelo
Colegiado ao CMDCA; 3) Sugerir que sejam ouvidas as partes denunciantes e denunciada,
devido contraditérios nas acusacdes; 4) Analisar a postura e comportamento no
atendimento realizado pela Conselheira Tutelar denunciada, em consonancia com a Lei
Municipal n® 6.279/2013, art. 5° e seus Incisos.” A Comissdo de Etica e Disciplina do
CMDCA, sugere a plenéaria do Conselho, o encaminhamento da documentacédo para o
Executivo Municipal, conforme prevé o art. 69 da Lei Municipal n® 6.773 de 28 de novembro
de 2017, para apuracao dos fatos, pautada nos seguintes quesitos: 1) Sugerir que sejam
ouvidos os quatro Conselheiros Tutelares do Colegiado que assinaram o Oficio n°
425/2016 de 08/10/2017, emitido pelo Colegiado do Conselho Tutelar Regional Oeste, para
gue esclarecam como tomaram conhecimento dos fatos, quais providéncias foram tomadas
pelo Colegiado e apresentem coépia da Ata da Reunido do Colegiado e providéncias
tomadas; 2) Sugerir que seja ouvida a Conselheira Tutelar A.P.B., a qual faz parte do
Colegiado, e nao assinou o Oficio enviado pelo Colegiado ao CMDCA; 3) Sugerir que
sejam ouvidas as partes denunciantes e denunciada, devido contraditorios nas acusacoes;
4) Analisar a postura e comportamento no atendimento realizado pela Conselheira Tutelar
denunciada, em consonancia com a Lei Municipal n® 6.279/2013, art. 5° e seus Incisos.”

Apos a leitura do parecer o Presidente pergunta se existe alguma sugestao de alteracdo no
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parecer e a conselheira Juliana Gomes Savi sugere que se mantenham as siglas dos
nomes dos envolvidos nos pareceres para que as identidades sejam preservadas, mesmo
com a possibilidade de deducdo ndo se identifica nenhum dos envolvidos para que as
pessoas ndo sejam expostas a nenhum tipo de situacdo constrangedora. Etelda diz que o
documento que legitima o encaminhamento do CMDCA para o Executivo abrir o processo é
a Resolucao decorrente do Parecer, e a Resolugdo ndo vai identificar de qual processo € e
de qual dendncia e ai ndo tera legitimidade. Diz que o0 CMDCA sempre adotou o0 uso das
siglas e concorda com Juliana que deve se manter as siglas. O Presidente coloca o parecer
em votagdo, o qual é aprovado com 16 (dezesseis) votos favoraveis. Dando sequéncia
Etelda passa para a leitura do 2° parecer 8.2 — Referente: Denuncia referente ao
atendimento do Conselho Tutelar Regional Sul: “A Comiss&o de Etica e Disciplina do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, no uso das suas
atribuicbes dispostas na Resolucdo n° 009/2017 de 15 de marco de 2017, em reunido
realizada em 29/11/2017, analisou a documentacdo recebida do CMDCA, relativa a
dendncia sobre atendimento prestado pelo Conselho Tutelar Regional Sul, e:
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente —
ECA; CONSIDERANDO a Lei Municipal n°® 6.745/2017 que dispbe sobre a politica
municipal dos direitos da crianca e do adolescente e as atribuicbes do CMDCA,
CONSIDERANDO o Regimento Interno do CMDCA, aprovado pela Resolu¢do n°® 052/2015
de 10 de Novembro de 2015; CONSIDERANDO a Resolugao n° 009/ 2017 de 15 de margo
de 2017— CMDCA, que reestrutura as Comissdes Tematicas Internas do CMDCA — Gestéo
2015/2017, e atribui como responsabilidades da Comissdo de Etica e Disciplina:
Acompanhar sistematicamente a atuagdo dos conselheiros tutelares; analisar dendncias
relativas ao exercicio da funcdo dos conselheiros tutelares e adotar os procedimentos
disciplinares necessarios, previstos na Lei Municipal n° 6.279 de 11 de outubro de 2013;
analisar situacdes de falta de decoro de conselheiros de direitos; emitir pareceres para
apreciacdo e deliberacdo da plenaria com sugestdo de aplicabilidade de pena disciplinar
compativel com a gravidade do fato; CONSIDERANDO a Lei Municipal n°® 6.279/2013 que
dispde sobre a criacdo e funcionamento dos Conselhos Tutelares e da outras providéncias;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 6.773 de 28 de novembro de 2017 que dispde sobre a
criagdo e o funcionamento dos Conselhos Tutelares e da outras providéncias;
CONSIDERANDO que a Sra. S.A.F.P apresentou denuncia escrita ao CMDCA, relativa ao
atendimento prestado pelo Conselho Tutelar Regional Sul, no qual buscou ajuda, devido a
necessidade de vaga em CMEI; CONSIDERANDO que o CMDCA encaminhou o Oficio n®
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349/2017 de 26/10/2017 a Presidente do Colegiado do Conselho Tutelar denunciado, Ihe
oportunizando a apresentacdo de informacdes e esclarecimentos relativos aos fatos;
CONSIDERANDO que o CMDCA enviou o Oficio n° 350/2017 de 26/10/2017 a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social — SEASO, com solicitacdo de informagfes sobre as
atribuicbes e responsabilidades dos servidores administrativos e estagiarios lotados no
Conselho Tutelar denunciado, mas n&o obteve resposta até a presente data;
CONSIDERANDO que em resposta ao CMDCA, o Colegiado do Conselho Tutelar
denunciado, encaminhou o Oficio n° 531/2017 de 20/11/2017, com informa¢des que
geraram questionamentos junto & Comissdo de Etica e Disciplina, relativa as atribuicbes
dos servidores municipais e estagiarios que executam funcées administrativas no Conselho
Tutelar e dos Conselheiros Tutelares; CONSIDERANDO que ap0s a andlise documental, a
Comissdo concluiu que € necessario o encaminhamento da documentacdo para o
Executivo Municipal, conforme prevé o art. 69 da Lei Municipal n°® 6.773 de 28 de novembro
de 2017, para apuracdo dos fatos, pautada nos seguintes quesitos: 1) Clarificar quais as
atribuicbes dos servidores municipais e estagiarios que executam funcfes administrativas
no Conselho Tutelar Regional Sul, pois se sabe que a competéncia do atendimento de
guem procura o Conselho Tutelar € do Colegiado composto pelos Conselheiros Tutelares,
conforme prevé o art. 10 da Lei Municipal n°® 6.279/2013; 2) Averiguar se o0s servidores
municipais e estagiarios lotados no local extrapolaram suas funcgdes, colocando a
denunciante em situacdo de exposicado de suas informacdes pessoais e sigilosas, pois foi
atendida na recepcédo; 3) Solicitar a apresentacdo do protocolo de atendimento dos
Conselhos Tutelares, no qual conste claramente a funcdo executada pela equipe de
servidores administrativos e estagiarios e pelos Conselheiros Tutelares; 4) Clarificar se nos
casos de solicitacdo de vagas de CMEI ndo ha necessidade dos solicitantes serem
atendidos pelos Conselheiros Tutelares; 5) Esclarecer se com o término do expediente as
17h30 o Conselho Tutelar ndo realiza os atendimentos que aguardam e encerram 0O
expediente, inclusive de plantdo, pautado na Lei Municipal n°® 6.279/2013, art. 9°, 81°; A
Comissdo de Etica e Disciplina do CMDCA, sugere a plenaria do Conselho, o
encaminhamento da documentacédo para o Executivo Municipal, conforme prevé o art. 69
da Lei Municipal n°® 6.773 de 28 de novembro de 2017, para apuracao dos fatos, porque
concluiu que ha necessidade de apuracdo dos fatos, pautada nos seguintes quesitos: 1)
Clarificar quais as atribuicbes dos servidores municipais e estagiarios que executam
funcdes administrativas no Conselho Tutelar Regional Sul, pois se sabe que a competéncia

do atendimento de quem procura o Conselho Tutelar é do Colegiado composto pelos
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Conselheiros Tutelares, conforme prevé o art. 10 da Lei Municipal n® 6.279/2013; 2)
Averiguar se os servidores municipais e estagiarios lotados no local extrapolaram suas
funcdes, colocando a denunciante em situagao de exposicao de suas informacdes pessoais
e sigilosas, pois foi atendida na recepc¢ao; 3) Solicitar a apresentacdo do protocolo de
atendimento dos Conselhos Tutelares, no qual conste claramente a funcédo executada pela
equipe de servidores administrativos e estagiarios e pelos Conselheiros Tutelares; 4)
Clarificar se nos casos de solicitacdo de vagas de CMEI ndo ha necessidade dos
solicitantes serem atendidos pelos Conselheiros Tutelares; 5) Esclarecer se com o término
do expediente as 17h30 o Conselho Tutelar nédo realiza os atendimentos que aguardam e
encerram o expediente, inclusive de plantdo, pautado na Lei Municipal n°® 6.279/2013, art.
9°, §1°”. Apés ouvir o parecer o Presidente Valdair diz esperar que a nova gestdo do
CMDCA acompanhe esta questdo e faca o acompanhamento de perto deste parecer
porque existem varias reclamacdes de usuarios que sado atendidos na recep¢do na frente
de todas as outras pessoas, e muitas vezes o usuario sai do Conselho sem a informacéao
correta, porque um Agente Administrativo ndo tem a mesma informacdo que tem um
Conselheiro Tutelar. Comenta que em muitos casos o usuario sai do Conselho Tutelar com
a informacédo que o caso ndo é a funcao deles, mas é obrigacdo do conselheiro tutelar
orientar e informar ao usuario de quem € a funcdo e fazer o encaminhamento. Colocado
em votacdo o parecer é aprovado com 16 (dezesseis) votos favoraveis. 8.3 - Referente:
Pedido de providéncias a 72 Promotoria de Justica — Arquivamento Processo devido
acimulo de cargos da Conselheira Tutelar T.de A. D: “A Comisséo de Etica e Disciplina
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, no uso das
suas atribuicdes dispostas na Resolucéo n° 009/2017 de 15 de marco de 2017, em reunido
realizada em 29/11/2017, analisou a documentacdo recebida da Secretaria Municipal de
Administracdo do Municipio de Cascavel, através do Oficio n°® 461/2017/DPRH de
19/10/2017, e: CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA; CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 6.745/2017 que dispde sobre a
politica municipal dos direitos da crianca e do adolescente e as atribuicbes do CMDCA,
CONSIDERANDO o Regimento Interno do CMDCA, aprovado pela Resolu¢do n® 052/2015
de 10 de Novembro de 2015; CONSIDERANDO a Resolugcao n°® 009/ 2017 de 15 de margo
de 2017— CMDCA, que reestrutura as Comissdes Tematicas Internas do CMDCA — Gestéo
2015/2017, e atribui como responsabilidades da Comissdo de Etica e Disciplina:
Acompanhar sistematicamente a atuacdo dos conselheiros tutelares; analisar dendncias

relativas ao exercicio da funcdo dos conselheiros tutelares e adotar os procedimentos
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disciplinares necessarios, previstos na Lei Municipal n° 6.279 de 11 de outubro de 2013;
analisar situacdes de falta de decoro de conselheiros de direitos; emitir pareceres para
apreciacdo e deliberagdo da plenéria com sugestao de aplicabilidade de pena disciplinar
compativel com a gravidade do fato; CONSIDERANDO que a SEADM/DPRH informou
através do Oficio n° 461/2017 de 19/10/2017 que o processo foi concluido, decidindo pelo
arquivamento, contendo anexo a documentacado Parecer Juridico exarado pela Secretaria
Municipal de Assuntos Juridicos sob protocolo n° 4804/2017, com emissdo de parecer
juridico sobre a acumulacdo de cargos; CONSIDERANDO que apés a andlise documental,
a Comisséao buscou informacéo junto ao Portal de Transparéncia do Governo do Estado do
Parana, no qual consta que a Conselheira Tutelar denunciada recebeu proventos durante
0S mesmos periodos em que se encontra no exercicio da funcdo de Conselheira Tutelar,
portanto acumulo de proventos; CONSIDERANDO que ainda restaram duvidas para a
Comissdo em relacdo a questdo de remuneracdo acumulada. A Comissdo de Etica e
Disciplina do CMDCA, sugere a plenaria do Conselho, o encaminhamento de pedido de
providéncias a 72 Promotoria de Justica Dr. Sergio Ricardo Cezaro Machado), para
apuracdo e esclarecimento das seguintes questdes: 1) Recebimento de remuneragéo
cumulada, tendo em vista que no Portal da Transparéncia do estado do Parand, extraido
na data de 29/11/2017, consta remuneracdo paga a Conselheira T. de A. D. para o
exercicio de Promotora de Saude, com vinculo ativo no periodo em que exerceu atividade
de Conselheira Tutelar — 2015/2017; 2) Solicitar ao Ministério Publico que verifique possivel
remuneracao acumulada de servidora publica estadual e de conselheira tutelar. 2) Solicitar
ao Ministério Publico que verifique possivel remuneracdo acumulada de servidora publica
estadual e de conselheira tutelar. Solicita ainda, que o CMDCA Oficie ao Executivo
Municipal para que agilize a apuracao dos processos encaminhados pelo CMDCA, relativos
a Conselheiros Tutelares, diante da aprovacdo da lei Municipal n°® 6.773 de 28 de
novembro de 2017.” Finalizada a leitura do parecer Valdair diz que logo o Dr. Luciano
Machado de Souza estara oficiando o CMDCA querendo saber quais as providéncias do
CMDCA em relacdo ao Executivo, quanto ao andamento dos Processos Disciplinares.
Etelda fala que ja houve este questionamento na reunido da apresentacdo de dados dos
Conselhos Tutelares e acrescenta que os processos deverdo ser agilizados pelo Executivo
que aguardava a aprovacao da Lei Municipal, fato ja ocorrido. Fabio Tomasetto solicita que
seja incluso nos considerandos do parecer o artigo da lei municipal antiga que fala sobre a
proibicdo do acumulo de remuneracgéo, neste momento. Etelda pesquisa na lei e constata

que a lei cita somente situacdes onde o Conselheiro Tutelar é funcionario municipal e trata-
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se de servidor estadual. A Juliana Savi diz que segundo a Constituicdo Federal é proibido o
acumulo de cargo e o Cargo de Conselheiro Tutelar é considerado um cargo publico como
um agente honorifico, como um mesario de eleicdo e a Unica diferenca entre os dois é que
0 mesario ndo recebe remuneracdo, fala que em varios lugares no Supremo Tribunal
Federal — STF consta que a incompatibilidade do cargo de conselheiro tutelar para um
servidor publico ndo estd em um servi¢o Unico prestado, mas no acumulo de remuneragao
que pode gerar um processo de improbidade administrativa. Entdo o fundamento do
parecer da Comisséo € de que a Constituicdo Federal ao vedar o acamulo de cargo, veda
que se faca algo que nédo seja pelo bem publico, o que seria o acimulo de remuneracéo e
o fundamento esta em vérias decisdes recentes do STF, inclusive o parecer que veio do
Juridico para o CMDCA diz que o acumulo de cargo em si ndo tem problema e que o
problema é receber a remuneracdo de forma acumulada. Fabio sugere que o ultimo
paragrafo do parecer onde que diz: “Solicita ainda, que o CMDCA Oficie ao Executivo
Municipal para que agilize a apuracdo dos processos encaminhados pelo CMDCA, relativos
a Conselheiros Tutelares, diante da aprovacédo da lei Municipal n°6.773 de 28 de novembro
de 2017’, deve ser feito em oficio separado, porque em nenhum momento se diz que a
demanda serd encaminhada ao Executivo Municipal. Fica decidido entdo que o ultimo
paragrafo sera retirado do parecer e feito um oficio ao Departamento de Recursos
Humanos — SEADM/ RH, para que os processos relativos aos Conselheiros Tutelares
sejam agilizados em carater de urgéncia por conta da aprovacao da lei que foi no més de
novembro e que a Dra. Juliana ir4 fazer uma nova redacao para o parecer, para que Etelda
faca a Resolucdo que precisa ser publicada no dia de hoje. Valdair coloca o parecer em
votacdo que € aprovado com 15 (quinze) votos favoraveis e 01 (uma) abstencdo. Apds o
término da pauta fechada Etelda realiza o sorteio de uma lembrancinha de Natal dela e
equipe que da o apoio técnico e administrativo entre os conselheiros de direitos, e a
ganhadora foi a conselheira de direitos Aparecida Teixeira Bernardino Morais. Etelda
agradece a participacédo de todos os conselheiros durante toda a gestdo 2015/2017 e pela
parceria e trabalho conjunto. Nao havendo outros questionamentos e contribuicdes e com a
pauta concluida, o Presidente Valdair agradece a presenca de todos e diz que aguarda
todos para a reunido ordinaria que sera realizada amanha no horario das 8h30, no Plenario
da Camara de Vereadores. Nada mais havendo para tratar, da por encerrada a reunido as
onze horas e cinquenta e seis minutos e eu Maisa de Moura Ito

Agente Administrativo da Secretaria Executiva dos

Conselhos/ CMDCA, lavrei a presente ata que sera assinada por mim, e pelo Presidente do



673 CMDCA Valdair Mauro Debus , contendo anexa
674 alistagem de presenca dos demais participantes da reunido.




